DIARIO OFICIAL “O MUNICIPIO’

PODER EXECUTIVO DE UBERLANDIA/MG

ADMINISTRAGAO DIRETA
DECRETOS

DECRETO N° 20.540, DE 3 DE AGOSTO DE 2023.

ALTERA O DECRETO N° 19.697, DE 13 DE ABRIL DE 2022,
QUE “DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL —
CMDRS PARA O BIENIO 2022/2024 E REVOGA O DECRETO N°
14.842, DE 23 DE ABRIL DE 2014 E SUAS ALTERACOES”.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica do Municipio, com fundamento no artigo 4° da Lei
n°® 10.822, de 20 de junho de 2011, e no artigo 7° do Anexo do
Decreto n° 13.569, de 8 de agosto de 2012,

DECRETA:

Art 1° Fica alterado o Decreto n° 19.697, de 13 de abril de 2022,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° ...

C)...
1. Maria Sebastiana Rodrigues — titular; e

2. Maria Adelaide Guimaraes Brito — suplente;

g) ...

1. Jaime José Alves — titular; e

2. Evaldo José de Almeida — suplente;

V —representantes da Camara Municipal de Uberlandia:

a) Eduardo Moraes — titular; e

b) Sérvio Tulio Simdes Filho — suplente.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

THALITA COSTA JORGE
Secretaria Municipal de Agronegécio, Economia e Inovagéo
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ANO XXXV - N° 6667

DECRETO N° 20.541, DE 3 DE AGOSTO DE 2023.

CRIA GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA SOB A AGAO
CONSTANTE NO ORGCAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2023 QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no artigo 45, VIl da Lei Organica Municipal e tendo em
vista o disposto no artigo 12, inciso IV, da Lei n° 13.905 de 5 de
dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Grupo de Natureza de Despesa: 4.4.90.52
— Equipamentos e Material Permanente, sob a Agéo: 1.634 —
Ampliacdo do Hospital Municipal, vinculada a Unidade: Secretaria
Municipal de Saude, no orgamento vigente, conforme abaixo
especificado:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1002 Redes de Atengéo a Saude

Proj. Atividade: 1634 Ampliacdo do Hospital Municipal

Natureza Despesa: 449052 Equipamentos e Material Permanente
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos ndo
Vinculados de Impostos

CO: 1002 lIdentificacdo das despesas com agdes e servigos
publicos de saude

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.542, DE 3 DE AGOSTO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n°® 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 1.000,00 (um mil
reais), as seguintes dotagbes do orgamento vigente:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéao: 10 Saude

Subfungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1002 Redes de Atengdo a Saude

Proj. Atividade: 1634 Ampliagdo do Hospital Municipal

Natureza Despesa: 449052 Equip. e Material Permanente 1.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
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ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 1002 Identificacdo das despesas com agbes e servigos
publicos de saude
Total: 1.000,00
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito

suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotagdo orgamentaria:

Orgé&o: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo: 10 Saude

Subfungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1002 Redes de Atencéo a Saude

Proj. Atividade: 1634 Ampliagdo do Hospital Municipal

Natureza Despesa: 449092 Despesas de Exercicios
Anteriores 1.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 1002 Identificagdo das despesas com agdes e servigos
publicos de saude

Total: 1.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.543, DE 3 DE AGOSTO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n® 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 149.000,00 (cento
e quarenta e nove mil reais), as seguintes dotagdes do orgamento
vigente:

Org&o: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1002 Redes de Atengdo a Saude

Proj. Atividade: 1634 Ampliagdo do Hospital Municipal
NaturezaDespesa:449052Equip.eMaterialPermanente 149.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 1002 Identificacdo das despesas com agbes e servigos
publicos de saude

Total: 149.000,00

Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
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suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotagdo orcamentaria:

Orgédo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfuncgdo: 301 Atencdo Basica

Programa: 1001 Atengéo Primaria a Saude

Proj. Atividade: 1615 Construir, Reformar, Readequar e/ou Equipar
Unidades de Atengao Primaria

Natureza Despesa: 449051 Obras e Instalagdes 149.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 1002 lIdentificacdo das despesas com agdes e servigos
publicos de saude

Total: 149.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.544, DE 3 DE AGOSTO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTAGCAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n° 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 17.515,04
(dezessete mil, quinhentos e quinze reais e quatro centavos), as
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Orgédo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfungéo: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

Programa: 1004 Assisténcia Farmacéutica

Proj. Atividade: 2028 Adquirir Medicamentos e Materiais Médico-
Hospitalares

Natureza Despesa: 339032 Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita 13.330,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 1002 Identificacdo das despesas com agdes e servigos
publicos de saude

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.002 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
COMUNICACAO

Subunidade:  02.002.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICACAO

Fungao: 4 Administragéo

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 7001 Administracéo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2402 Manuteng&o dos Servicos Administrativos e
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da Frota Municipal - DOM

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 4.185,04
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgcamentaria
Total: 17.515,04
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotacdo orcamentaria:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfungéo: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

Programa: 1004 Assisténcia Farmacéutica

Proj. Atividade: 2028 Adquirir Medicamentos e Materiais Médico-
Hospitalares

Natureza Despesa: 339030 Material de Consumo 13.330,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 1002 Identificagcdo das despesas com agbes e servigos
publicos de saude

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade:  02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Funcgéo: 4 Administracao

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutengéo dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 3.785,84
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgcamentaria

Org&o: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.035 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
INTEGRADA

Subunidade:  02.035.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA INTEGRADA

Fungéo: 4 Administracao

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 4007 Gestéo das Agbes de Defesa Social, Defesa Civil
e

Proj. Atividade: 2716 Custeio do Programa de Video Monitoramento
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 399,20
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Total: 17.515,04

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas
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DECRETOS S/N°

REPUBLICACAO COM CORREGAOQ *
DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Orgénica Municipal, e com com fulcro no inciso | do artigo 146
da Lei Complementar n® 040, de 5 de outubro de 1992 e alteracoes,

Considerando o Oficio n° 627/2023-GS/SMA, de 19 de Julho
de 2023, da Secretaria Municipal de Administragdo, e o Oficio
n°® 69/2023/GPE/GRF, de 12 de Julho de 2023, da Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais,

DECRETA:

Art. 1° Fica cedido, WARLEY EUSTAQUIO RODRIGUES
ALVES, matricula n® 10.870-7, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Fiscal de Posturas, Padrdo 15, Nivel de Qualificagao
Especializacado, para a Assembleia Legislativa do Estado de Minas
Gerais, sem 6nus, e sem reembolso para a Administracdo Direta
do Municipio de Uberlandia, no periodo de 1° de agosto de 2023
a 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° Compete ao 6rgao cessionario, Assembleia Legislativa
do Estado de Minas Gerais, o recolhimento das contribuicdes
previdenciarias relativas ao cargo efetivo de origem perante o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Uberlandia — IPREMU, na forma do artigo 93 da Lei Municipal n°
8.049, de 24 de junho de 2002.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

* Republicagdo em virtude de incorrecao verificada na publicagao
do Diario Oficial do Municipio n° 6661, de 27/07/23, pagina 15.

PORTARIAS
SMA

REPUBLICACAO COM CORRECAO *
PORTARIA SMA N° 1.446, DE 28 DE JULHO DE 2023

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ESTAGIO
PROBATORIO

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuicdes previstas no artigo 16 da Lei Complementar n° 751, de
15 de margo de 2023 e, com fundamento na Lei Complementar
n® 426, de 19 de julho de 2006, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 10.461, de 1° de novembro de 2006 e suas alteracdes
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo de Estagio Probatério
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n® 370/2023, destinado a apurar a condigdo para aquisicdo da
estabilidade, nos termos do art. 41 e §4° da Constituicdo Federal
de 1988 e art. 3°, § 3° da Lei Complementar n° 426/2006, do(a)
servidor(a) estagiario(a) I. D. R. O. L., portador(a) da matricula
de n°® 31.955-4, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme Atestado Funcional e documentos anexos.

Art. 2° Convocar os servidores publicos municipais integrantes da
Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatorio, conforme Decreto
n°®20.354, de 10 de maio de 2023, destinada a proceder a apuragao
dos fatos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 28 de julho de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

* Republicagdo em virtude de incorregéo verificada na publicagdo
do Diario Oficial do Municipio n°® 6666, de 03/08/23, pagina 5.

PORTARIA SMA N° 1508, DE 2 DE AGOSTO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n°® 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n°® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro no
artigo 55 da Lei Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,
RESOLVE:

Art. 1° Designar GABRIELLE MACEDO PEREIRA, matricula
n°® 31.383-1, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
Administrativo, Padrao 2, Nivel de Qualificagdo Ensino Médio, para
responder pela Fungéo de Confianga de Coordenador FCM-12, da
Secretaria Municipal de Obras, Nucleo Orgamentario e Financeiro,
no periodo de 16 a 30 de agosto de 2023, durante o impedimento
do titular Fernando Cassiano da Silva, matricula n° 20.083-2, em
gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 2 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo.

PORTARIA SMA N° 1510, DE 2 DE AGOSTO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
exercicio de suas atribuigcdes legais, em especial a que lhe confere
o artigo 16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023,
e o Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com
fulcro na Lei n® 11.967 de 29 de setembro de 2014 e alteragoes, e
no Decreto n° 15.413 de 16 de janeiro 2015,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida, a partir de 01/08/2023, a Progressdo por
Qualificagéo aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da
Educacéo, relacionados no Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 2 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA SMA N° 1509, DE 2 DE AGOSTO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n°® 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n°® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro no
artigo 55 da Lei Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,
RESOLVE:

Art. 1° Designar LORRANY MARINS MOTA, matricula n® 30.628-2,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo,
Padrao 2, Nivel de Qualificacdo Mestrado, para responder pela
Funcaode ConfiangadeAssistente FCM-10, da Secretaria Municipal
de Administragdo, Nucleo de Registro de Pessoal, no periodo
de 14 a 25 de agosto de 2023, durante o impedimento da titular
Alana Rodrigues Dantas, matricula n® 21.806-5, em gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 2 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

ANEXO
Cargo /Especialidade/ Cargo/Especialidade/ Processo
Servidor (a) Matricula Padrao/Nivel de Padrao/ Novo Nivel de o
Qualificagdo Anterior Qualificagéo !
Professor de Lingua Professor de Lingua
SIEEOSEI\A/’I\E‘:???A ROSA 34597-0 |Portuguesa, Padrao 1, Nivel|Portuguesa, Padrao 1, Nivel| 19732/2023
de Qualificagdo Graduagdo |de Qualificagdo Mestrado
Professor de Educagéo Professor de Educagao
ALICE SANTANA DA Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
SILVADIAS 345865 padrao 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de 1952412023
Qualificagdo Graduagao Qualificagéo Especializagao
Professor de Educagao Professor de Educagao
AMANDA PAIVA Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
RODRIGUES 330183 |padrao 1, Nivel de Padrzo 1, Nivel de 19676/2023
Qualificagdo Graduagao Qualificagédo Especializagao
Analista Pedagdgico, Analista Pedagodgico,
égﬁgEY LUCATTI 34559-8 |Padréo 1, Nivel de Padrédo 1, Nivel de 19530/2023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagao Mestrado
Professor de Historia, Professor de Historia,
ARTIRNOGUEIRA | 307700 |Padrdo 2, Nivel de Padrao 2, Nivel de 19086/2023
Qualificagdo Mestrado Qualificagdo Doutorado
Professor de Educagéo Professor de Educagao
Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
DEBORA COSTA FARIA | 34567-9 Padrio 1, Nivel de Padréo 1, Nivel de 19515/2023
Qualificagdo Graduagao Qualificagédo Especializagao
Intérprete Educacional, Intérprete Educacional,
EEBLI;(RAOETE DASILVA 32591-0 |Padréo 1, Nivel de Padrdo 1, Nivel de 19758/2023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagao Especializagdo
Professor de Educagéo Professor de Educagao
IGILA MEDEIROS DE Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
SOUZAMENDONGA | 345725 |padrao 1, Nivel de Padréo 1, Nivel de 19526/2023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagéo Especializagdo
Professor de Educagéo Professor de Educagéo
LENI GONZAGA Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
FRANCO 345741 |padrao 1, Nivel de Padrzo 1, Nivel de 19537/2023
Qualificagdo Graduagao Qualificagédo Especializagao
LORRAYNE Profissional de Apoio Profissional de Apoio
ALBARACIM FONSECA 32536-8 |Escolar, Padréo 1, Nivel de |Escolar, Padréo 1, Nivel de | 19750/2023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagéo Especializagdo
. Professor de Lingua
Professor de Lingua ~
LUCIANA FABIANA 34599-7 |Portuguesa, Padrao 1, Nivel| Lortuguesa, Padrao 1, 19700/2023
ALVES de Qualificacdo Graduacao Nivel de Qualificacédo
< 990 |Especializagao
Professor de Arte, Padrao |Professor de Arte, Padrao
#":é%’l*v%ARVALHO 34561-0 |1, Nivel de Qualificacdo |1, Nivel de Qualificagdo | 19598/2023
Graduagéo Mestrado
Analista Pedagdgico, Analista Pedagdgico,
mg?lAA ELEUSADA 34562-8 |Padréo 1, Nivel de Padrdo 1, Nivel de 19561/2023
Qualificagado Graduagéo Qualificagdo Mestrado
Professor de Educagéo Professor de Educagao
Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
NURIAROSARAMOS | 34581-4 |5 1 = 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de 19521/2023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagéo Especializagdo
Professor de Lingua Professor de Lingua
CUPREN DANIELA 34551-2 |Portuguesa, Padrao 1, Nivel|Portuguesa, Padréo 1, Nivel| 19256/2023
de Qualificagdo Graduagao |de Qualificagdo Mestrado
RAYSA SALES Professor de Ciéncias da  |ofossor de Ciéndias
TEIXEIRA BORGES DE | 33685-8 |Natureza, Padréo 1, Nivel | o o Quélificagéo ’ 16897/2023
CARVALHO de Qualificagdo Graduagao Especializagao
Professor de Educagéo Professor de Educagao
RENATA LEONIDAS Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
BARBOSA DE OLIVEIRA| 349890 |padréo 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de 1951712023
Qualificagdo Graduagéo Qualificagéo Especializagdo
Professor de Educagéo Professor de Educagao
RENATA LOPES DE Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
OLIVEIRAPEIXOTO | 349903 |pagrao 1, Nivel de Padrzo 1, Nivel de 19612/2023
Qualificagdo Graduagao Qualificagédo Especializagao
Professor de Educagéo Professor de Educagao
SIMONE ARAUJO DA Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano,
SILVA DUARTE 348920 |padrao 1, Nivel de Padrio 1, Nivel de 1951912023
Qualificagdo Graduagao Qualificagédo Especializagao
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Cargo /Especialidade/ Cargo/Especialidade/ Processo Cargo /Especialidade/ Cargo/Especialidade/ Processo
Servidor (a) Matricula Padrao/Nivel de Padrao/ Novo Nivel de o Servidor Matricula Padrao/Nivel de Padrao/ Novo Nivel de o
Qualificagdo Anterior Qualificagao : Qualificagao Anterior Qualificagao :
Professor de Educagao Professor de Educagao PATRICIA APARECIDA Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
VANESSA CRISTINA 34594-6 Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano, 19586/2023 SOARES 23693-4 |Padrao 6, Nivel de Padréo 6, Nivel de 19550/2023
PEREIRA DIAS Padrao 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de Qualificagédo Especializagao |Qualificagdo Mestrado
Qualificagdo Graduagéo Qualificagao Especializagédo RAQUEL FERREIRA Agente de Servicos Gerais, |Agente de Servigos Gerais,
Professor de Educagao Professor de Educagao DA SILVA 13983-1 |Padréo 14, Nivel de Padrao 14, Nivel de 19047/2023
VANUZA MOREIRA 34596-2 Infantil e 1° ao 5° Ano, Infantil e 1° ao 5° Ano, 19536/2023 Qualificagdo Ensino Médio |Qualificagdo Graduag&o
BORGES Padrao 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de Agente de Seguranca Agente de Seguranca
Qualificaggo Graduagdo _|Qualificagdo Especializagao RODRIGO PEREIRADE | 4761 ¢ |Patrimonial, Padrao 6, Nivel | Patrimonial, Padrao 6, Nivel| 1405003
ZILAAPARECIDA Professor de Arte, Padrdo  |Professor de Arte, Padréo JESUS de Qualificagéo Ensino de Qualificagao Ensino
CARVALHO SILVA 24648-4 |6, Nivel de Qualificagao 6, Nivel de Qualificagdo 19297/2023 Fundamental Médio
Especializagdo Mestrado N
RONY JOSE MAURILIO Agente da Autoridade de 4957 €8 AUoIdade,
ROSA 15234-0 |Transito, Padréo 11, Nivel Nivel de Qdalifica G0 ’ 19760/2023
de Qualificagdo Graduagdo Je Qualiicag
Especializagéo
PORTARIA SMA N° 1511, DE 2 DE AGOSTO DE 2023. ROSENVALDO Ofical Adrministrative, | Ofiial Administrativo,
HONORIO DA SILVA 11396-4 |Padréo 15, Nivel de Padrao 15, Nivel de 19628/2023
Qualificagdo Graduagao Qualificagéo Especializagdo
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no Agente de Seguranca
’ Agente de Seguranca
.- IR ; ; TIAGO HENRIQUE DE Patrimonial, Padréo 1, Nivel 59201 ® & 2 ]
exercicio de suas atribuigbes legais, em especial a que lhe confere  |g57a 345091 |4 ltioacio Enino Pairimonial, Padrdo 1, Nivel| 1915212023
. . e Qualilicagao Graduagao
o artigo 16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, Fundamental Completo
e o Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com ||, ... -, Agente de Combate as  (A9¢nte de Combate as
fulcro na Lei n° 11.966 de 29 de setembro de 2014 e alteragbes, |vAsques B e ey |Nivel de Qualificagao | 19293/2023
de Qualificagdo Graduagdo Especializacio

Lei n® 13.818, de 11 de agosto de 2022, e no Decreto n® 15.413 de
16 de janeiro 2015
RESOLVE:

Art. 1° E concedida, a partir de 01/08/2023, a Progressdo por
Qualificagao aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da
Administragao Direta, relacionados no Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 2 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA SMA N° 1512, DE 2 DE AGOSTO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
exercicio de suas atribuicbes legais, em especial a que lhe confere
o artigo 16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023,
e o Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com
fulcro na Lei n° 11.967 de 29 de setembro de 2014 e alteragbes, e
no Decreto n° 15.413 de 16 de janeiro 2015,

Considerando o processo n° 19597/2023 de 28/07/2023,
RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor FLAVIO GABRIEL ALVES DE
ARAUJO, matricula n° 34541-5, integrante do Quadro de Pessoal
daAdministracéo Direta, a Progressao por Qualificagéo no cargo de
provimento efetivo de Agente de Seguranga Patrimonial, Padréo 1,
Nivel de Qualificagcdo Ensino Fundamental Completo, para Agente

de Seguranga Patrimonial, Padrdo 1, Nivel de Qualificagdo Ensino
Médio, a partir de 10/08/2023.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Uberlandia, 2 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

SME

ANEXO
Cargo /Especialidade/ Cargo/Especialidade/ Processo
Servidor Matricula Padrao/Nivel de Padrao/ Novo Nivel de o
Qualificagao Anterior Qualificagdo .
Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
AR DRI OLIVEIRA | 34111.8 |Padrdo 1, Nivel de Padréo 1, Nivel de 19697/2023
Qualificagédo Ensino Médio |Qualificagdo Graduagéo
Agente de Controle de
5 . Agente de Controle de
ARACELLY POLINY Zoonoses, Padrao 1, Nivel = .
32321-7 S N Zoonoses, Padrao 1, Nivel |18915/2023
SANTOS SILVA de' Qualificagao Ensino de Qualificagiio Graduacio
Médio
Almoxarife, Padréo 1, Nivel |Almoxarife, Padrao 1, Nivel
QTS}EE{(EBE'IZRUDEOS 34341-2 |de Qualificagio Ensino |de Qualificagao Ensino 19451/2023
Fundamental Médio
Agente de Controle de
Agente de Controle de -
DORACI ROSA 27417-8 |Zoonoses, Padréo 5, Nivel [20070%8s; Padréo 5, 1895412023
CAMPOS de Qualificacdo Graduacao Nivel de Qualificagéo
¢ ¢ Especializagao
Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
Eﬁfgﬁé%%éﬁ“ms 26599-3 [Padrao 6, Nivel de Padrao 6, Nivel de 19252/2023
Qualificagdo Graduagédo Qualificagéo Especializagdo
Técnico em Saude Bucal, P .
GEIZASOARES DA | ;0,76 4 Padrao 13, Nivel de Técnico em Saide Bucal, | - 40003
SILVA CAMPOS "' |Qualificagdo Técnico de adrao 15, Nivelde
Nivel Médio Qualificagdo Graduagéo
Oficial Administrativo . - .
= . ’ Oficial Administrativo,
HOSANABATISTA 303917 |PadrGo 2 Nivel de ' |Padréo 2, Nivel de 19441/2023
Nivel Mégio Qualificagdo Graduagédo
Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
JESSICAMARIAN 34085-5 [Padrao 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de 19647/2023
Qualificagdo Graduagédo Qualificagéo Especializagdo
Agente de Controle de
Agente de Controle de -
JOSE ALLISON IZIDRO | 34151.3 |Zoonoses, Padrao 2, Nivel |200n0ses; Padréo 2, 18959/2023
DA SILVA de Qualificacdo Graduacao Nivel de Qualificagao
¢ G Especializagdo
JOSE HUMBERTO 33487-1 ot o %Lf:#if;ggé Psicologo, Padréo 1, Nivel | 19356/573
CURTICO JUNIOR Especializagao de Qualificagdo Mestrado
Agente de Seguranca Agente de S
Patrimonial, Padrao 14, gente de seguranca
LINDALVAPORFIRIA | 11408 1 |Nivel de Qualificagdo Patrimonial, Padrdo 14, | 19545503
DA SILVA - Nivel de Qualificagéo
Ensino Fundamental Técnico de Nivel Médio
Incompleto
Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
LUDYMILLAFOCASS! | 34536.9 | Padrao 1, Nivel de Padrao 1, Nivel de 19568/2023
Qualificagdo Ensino Médio |Qualificagdo Mestrado
MARY CLEA Assistente Social, Padrdo  |Assistente Social, Padrao
MOUZINHO 33765-0 |1, Nivel de Qualificagédo 1, Nivel de Qualificagao 19548/2023
SIROTHEAU CORREA Graduagéo Especializagao
mIACS(?CLIP:EENHAS Oficial Administrativo, Oficial Administrativo,
TORRES MENDES E 31541-9 |Padréo 2, Nivel de Padréo 2, Nivel de 19650/2023
SILVA Qualificagao Graduagéo Qualificagao Especializagédo

PORTARIA SME N° 566/2023

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 318/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais que lhes sao conferidas pelo art. 12,
inciso Il da Lei Complementar n® 751, de 15 de margo de 2023, e
com fulcro no disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicao
Federal, em conformidade com o artigo 7, inciso Il do artigo 104 e
o artigo 117, ambos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021
e suas alteragdes, e em cumprimento ao artigo 10 do Decreto n°
20.154, de 1° de fevereiro de 2023 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no ambito do Contrato Administrativo
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n°® 318/2023, decorrente do processo de Dispensa de Licitagdo n°
325/2023, firmado entre o Municipio de Uberlandia e a empresa
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA -
FUNDEP, cujo objeto consiste na contratagédo de servigos técnicos
especializados para planejamento e operacionalizacdo de
Certificagdo Profissional de Diretores Escolares, em atendimento
a Secretaria Municipal de Educacéo.

| — Marilda de Fatima Duarte Varison, matricula n® 29.596-5, para a
fungéo de Gestora de Contrato e, na sua auséncia ou impedimento
legal, a servidora Mirlei Silva Melo Vasques de Castro, matricula
n° 29.660-0.

Il — Cintia Carvalho Candelori de Marcello Tondinelli, matricula n°
18.584-1, para a fungéo de Fiscal de Contrato e, na sua auséncia
ou impedimento legal, a servidora Carla Barbosa Alves, matricula
n® 17.415-7.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

TANIA MARIA DE SOUZA TOLEDO
Secretaria Municipal de Educagéo

CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 71/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917,de29deoutubrode 2007 edoartigo5°,§§4°e5°dalLei®9.626
de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica a PERDA
DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos candidatos
convocados através do Diario Oficial do Municipio Edigdo N° 6640,
publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 57/2023,
Diario Oficial do Municipio N° 6647, publicado em 07/07/2023,
Edital de Convocagdo SMA N° 70/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Ne CLASS | CLASS |CLASS
orDEM|ORPEM| AMPLA | NEGROS | PCD

CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

1. AMPLA| 93 EMILIANAARANTES DA SILVA

2 AMPLA| 94 NORMA DE OLIVEIRA FILGUEIRA

ROSIMEIRE APARECIDA SILVA

EDITAL
22. |AMPLA| 124 MARIA HELENA DA SILVA Eﬁ%gﬁygﬁﬁ%u

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 01 de agosto 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragcéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO
TEMPORARIA SMA N° 72/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6654, publicado em 18/07/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 74/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM|ORDEM CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU

T |AMPLA| 1 EM TEMPO HABIL

LUIZA CARVALHO FERREIRA

GEISIHELEN CABRAL

2.2 |AMPLA 2 GONCALVES GOMES DESISTENCIA
TATIANA APARECIDA PIRES e
3.3 |[NEGRO| 15 1 COSTA DESISTENCIA

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

DESISTENCIA

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

4.3 | AMPLA 3 ELIDA APARECIDA BARBACENA

55 |AMPLA 4 LUANA GOMES CARDOSO

6.6 |AMPLA 5 LUCIANAALVES LOPES

ALESSANDRA GARCIA

NASCIMENTO ROCHA DESISTENCIA

7.7 |NEGRO| 21 2

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 03/01/2023

Uberlandia, 01 de agosto 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

18. |AMPLA| 120

BARBOSA EM TEMPO HABIL

3 AMPLA 95 MARTINS DESISTENCIA
4 |AWPLA| o7 RENATA CAPUZO DE CAMARGO |NPO COMPARECEU | EDITAL DE  PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
— A o
5. |AMPLA| 99 NARCISA DE OLIVEIRA SANTOS | Ny COMPARECEU TEMPORARlA SMA.N 73/2023 . ~ . . .
v A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
6. |AMPLA| 100 BRUNAALVES LACERDA MO ComPARECEU | Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
1 () o o 1
7 L aarial 1o MARIA LEIDE CARDOSO DE _|NAo compareceu | 10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5 ,~§§ 4°e 5 qa Lei
' OLIVEIRA EM TEMPO HABIL ©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
8. |AMPLA| 103 ADRIANA MARTINS SILVA anrgﬁygﬁiiffu a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
NAo comparecey | candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
9. |AMPLA| 104 FABIO PEREIRA DA SILVA EM TEMPO HABIL Edicdo N° 6659, publicado em 25/07/2023, Edital de Convocagao
10. |AMPLA| 105 DAIANE DE FATIMA FARIAS NAO COMPARECEU SMA N° 82/2023, abaixo relacionados.
: MOLINARI EM TEMPO HABIL
= CARGO: AGENTE DE APOIO OPERACIONAL
NAO COMPARECEU
11. AMPLA| 107 SANDRA GONGCALVES DA SILVA EM TEMPO HABIL NO CLASS | CLASS | CLASS
ORDEM ORDEM AMPLA | NEGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO
12. |AMPLA| 108 CELI MARIA DO NASCIMENTO - i
DESISTENCIA 1 AMPLA 40 KARLA APARECIDA PEREIRA gﬁg CNUOMRPNTAI\’\QENgg
NAO CUMPRIU AS : MATOS EDITAL
13. AMPLA| 109 JADILAN TIMOTEO FERREIRA NORMAS DO EDITAL §
1 apal 110 ADRIANA LOURENCO DE NAO CUMPRIU AS 2. AMPLA 41 KEMILY FELIPE GUIMARAES DESISTI?NCIA
: FREITAS SILVA NORMAS DO EDITAL 3. AMPLA 42 AIRTON SILVA DESISTENCIA
15. |AMPLA| 115 TALITHA CERQUEIRA PORTELA EGOTISS'F\’AgAHRAEB?IFU 4. AMPLA 43 SIDNEY DE OLIVEIRA DESISTENCIA
- - 5. AMPLA 44 JAIME AGOSTINHO DE DEUS  |DESISTENCIA
16. |AMPLA| 118 MARIA JOSE AYRES CAMARGO |DESISTENCIA
NAO COMPARECEU 6. |AMPLA| 45 Drovema 08 COMESpESIsTENCIA
17. AMPLA| 119 EDIVANIA MIRANDA GOMES EM TEMPO HABIL -
NAO CUMPRIMENTO
RAYSSA SOARES SANTOS NAO COMPARECEU 7. AMPLA 46 MAYRA CARLATEODORO SILVAIDAS NORMAS DO

EDITAL
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SMA N° 58/2023, abaixo relacionado.

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 74/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 63/2023, abaixo relacionado.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

N° CLASS | CLASS |CLASS
ORDEM AMPLA | NEGROS | PCD

1. AMPLA| 129

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

ANDRESSA GARCIA CASTILHO |DESISTENCIA

ANA PAULA BERNARDES NAO COMPARECEU
PEREIRA DE PAULA EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

2. AMPLA| 130

3 AMPLA| 131

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

BEATRIZ GONTIJO TAVARES

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 75/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6654, publicado em 18/07/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 77/2023, abaixo relacionado.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Ne cLass| cLAss |cLASS
ORbEM| ORDEM| SHASS | CLESS | Chas CANDIDATO MOTIVO
SERGIO SERVULO RIBEIRO  |NAO COMPARECEU
T |AMPLA| 2 ! BARBOSA EM TEMPO HABIL
5 Inecrol 4 ) RENITON LOURENGO DA NAO COMPARECEU

EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

COSTA JUNIOR

ALESSANDRA OLIVEIRA
ANDRADE VASCONCELLOS

3. AMPLA 3

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 30/12/2022

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 76/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao

CARGO: ANALISTA PEDAGOGICO
ORbE|ORDEM| SLASS | CLASS | CLASS CANDIDATO MOTIVO
1 |AvPLA| 80 GESSIKA FREITAS ANDRADE E‘ﬁ%gﬁygﬁﬁ%u
e BECEATTTONTE o s
I e e

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 01 de agosto 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 77/2023

A Secretaria Municipal de Administracao através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edigdo N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 61/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ARTE

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

OR,\I‘;EM ORDEM CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECIMENTO EM

1 AMPLA| - 24 TEMPO HABIL

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

GILBERTO ALVES

Uberlandia, 01 de agosto 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 78/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicao N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 64/2023; Diario Oficial do Municipio Edigdo N° 6654,
publicado em 18/07/2023, Edital de Convocagdo SMA N°
73/2023 e Diario Oficial do Municipio Edicdo N° 6660, publicado
em 26/07/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 84/2023 abaixo
relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

Ne° CLASS | CLASS |CLASS
ORDEM ORDEM AMPLA | NEGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU
1. AMPLA| 39 GILVAN FERNANDES ALVES EM TEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS

2. AMPLA| 40 FERNANDO ABREU SILVA

NORMAS DO EDITAL

3. AMPLA| 41 LILIANE AGDA FERRAZ CUOCO |DESISTENCIA

e NAO COMPARECEU
4. AMPLA| 42 KENIA REGINA GONCALVES EM TEMPO HABIL
5 AMPLA| 44 SELMA MARTINS RODRIGUES |DESISTENCIA

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

Uberlandia, 01 de agosto 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo
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EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 79/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 65/2023 e Diario Oficial do Municipio Edigdo N° 6654,
publicado em 18/07/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 79/2023,
abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO
oo 5] 255, 55| oo
1. |AvPLA| 3 ROGERIO DACRUZSOUSA  [NAO _ COMPARECEU
2. | pco | 10 2 |ELIVANIAMARIADE OLIVEIRA NAC  COMPARECEU
NAO CUMPRIMENTO
3. |AvPLA| 5 ATAILDO FERREIRABARBOSA |DAS NORMAS DO
EDITAL
4 |NEGRO| 26 | 2 AL O DE Li T ETENPO
5. |AWPLA| 6 MIRIAM DE SOUZA ANDRADE|peg)stencia
6. |AMPLA| 7 LUZIA ODULIANOEMI COSTA  [NAQ _ COMPARECEU
7. |AmPLA| 9 THALLYS VICIUS SIEBEN FARIA[NAQ _ COMPARECEU
o | aupial 1 FLAVIA MOREIRA SIQUEIRA DANAO _ COMPARECEU
10. |AMPLA| 13 QEQNA;ADLIJELSA PE OLIVEIRA DESISTENCIA

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 03/01/2023

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 80/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edi¢cdo N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 55/2023, Diario Oficial do Municipio N° 6647, publicado
em 07/07/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 71/2023, e Diario
Oficial do Municipio 6654, publicado em 18/07/2023, Edital de
Convocagdao SMA N° 76/2023, abaixo relacionados.

« Jowra] o e W Lt
14 |AMPLA| 554 SIRLENE EDITH SILVAVIEIRA ~[NAO COMPARECEU
15 |AMPLA| 556 REJANE BORGES DASILVA | NAQ COMPARECEU
16 |AVPLA| 559 ELIETE APARECIDA DA CRUZ [NAO COMPARECEU
17 |AWPLA| 564 I i
18 |NEGRO| 817 | 127 ShuToS | CEHAMONE TG ha
19| AVPLA| 569 S R T A G O e~
20 |NEGRO| 822 129 D ASCIMENTO gig NORMAS DO ©
EDITAL

1 | awrial 578 ANTONAALDATAVARES DA INA COMPAREGEU
o [l o e, o
23 |AMPLA| 577 JOANA DARC DE SOUSA NAQ COMPARECEU
24 |NEGRO| 838 | 131 ey e v
25 |AMPLA| 582 GEDEANE CARVALHO DASILVA pegisTENCIA

26 |AVPLA| 583 A AL A MONTEIRO gig NORMAS DO =

EDITAL

27 |AMPLA| 586 WARCIADAMACENO XAVIER | peg|sTENCIA

28 |NEGRO| 839 | 132 ADRIELLY APARECIDA O COMPARECEL
2o | apia| sso SELMANIZIADE OLIVEIRA O COMPAREGEU
30 |AMPLA| 591 LIDIANE CARDOSO MEDEIRO | NAQ COMPARECEU
31 |NEGRO| 848 | 133 Eretiv il i S
2 | avrLal 598 JAMILAPAVADE OLIVEIRA O COMPAREGEU
33 | AMPLA| 594 et G i+
34 |AMPLA| 595 ANA CARLADAVI BELISARIO ~ [NAO COMPARECEU
35 |AMPLA| 59 SAMANTAKALLY DE SOUSA | DESISTENCIA

3 |NEGRO| 852 | 134 WARCIA CAMPOS ROSA N CMPARECEU
37 |AMPLA| 508 EMILIANAARANTES DASILVA | NAQ COMPARECEU
38 |AMPLA| 599 VANESSA DE OLIVEIRA FARIA |DESISTENCIA

39 |NEGRO| 853 | 135 VANUSA VALERIO AQUILES | NAQ COMPARECEU
40 | AMPLA| 601 HILIAN RAQUEL DOS SANTOS | pegisTENCIA

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 30/12/2022

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO EDlTAL DE PERDA DO D|RE|TO DE CONTRATACAO
Ne CLASS | CLASS |CLASS A
oRbEM ORDEM| SH0S | S | e CANDIDATO MOTIVO TEMPORARIA SMA.NO 81/2023 o ) ) . )
NAO COMPARECEU A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
1 AMPLA| 526 VIVIANE DA COSTA PEREIRA A .. . ..
EM TEMPO HABIL Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
2 |AMPLA| 528 R NCELACANDIDADE  |pesisTENCIA 10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
3 | AMPLA| 530 ALESSANDRA GOMES DA SILVAIDESISTENCIA ©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
o | avpLal 533 CRISTINA ROCHA SILVA NAO COMPAREGEU a PE_RDA DO DIREITO DE QONTBATAQAQ TEMPQF,{ARIA.dE)s
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio Edigao
5 |AMPLA| 536 SUNERA CAROLINADE IpesisTeNcIA N° 6640, publicado em 28/06/2023, Edital de Convocagdo SMA
s lavpial 540 ALINY GRASIELL RIBEIRO NAO COMPARECEU N° 54/2023, Diario incial do Municipi9 Edicao N° 6647, publiggdp
SANTOS EMTEMPO HABIL em 07/07/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 72/2023, Diario
7_|NEGRO| 805 | 123 EVANICE GREGORIO AFONSO |DESISTENCIA Oficial do Municipio Edicdo N° 6654, publicado em 18/07/2023,
8 |AMPLA| 541 S IRE APARECIDA MO CONPARESEY | Edital de Convocagdo SMA N° 80/2023 abaixo relacionado.
9 AMPLA| 542 QESERTAAPARECIDA PEREIRA DESISTENCIA CARGO: PROFISSIONAL APOIO ESCOLAR
o = N° ORDEM CLASS | CLASS | CLASS CANDIDATO MOTIVO
10 AMPLA| 544 VALQUIRIA DE AZEVEDO ROSA |DESISTENCIA ORDEM AMPLA| NEGROS | PCD
JULIANA SOARES DOS NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
11 |NEGRO| 806 124 SANTOS EM TEMPO NABIL 1 |AMPLA| 229 LILIANE PEREIRAALVES EM TEMPO HABIL
FABIANE VIEIRA DO NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
12 |AMPLA| 546 NASCIMENTO ALVES EM TEMPO HABIL 2 |AMPLA 230 VANUBIASOUZADE OLIVEIRA |y TEMPO HABIL
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LEILA FONSECA DE OLIVEIRA |NAO CUMPRIU AS ; NAO CUMPRIU AS
3 |NEGRO| 347 54 MORAES Noonae DR oTAL 49 |AMPLA| 298 LILIAM KATIA ROCHA NORMAS DO EDIIAL
; NAO COMPARECEU SARA APARECIDA DOS NAO CUMPRIU AS
4 |AMPLA| 232 LETICIA SILVAALBUQUERQUE |}y E0bt b 50 |AMPLA| 299 AR oo R AL
] NAO COMPARECEU NAO CUMPRIU AS
5 |AMPLA| 233 HELOISA ALMEIDA SILVA BT EnG o 51 |NEGRO| 424 68 KAMILLA BERN SILVA NORMAS D EDITAL
MARIA FERNANDA FERREIRA |NAO CUMPRIU AS NAO CUMPRIU AS
6 |AMPLA| 234 VAN o Rl s L 52 |AMPLA| 301 PRISCILA SILVANA VALADAO NGO CLMPRILAS
NAO COMPARECEU VALDIRENE RODRIGUES DE  |NAO CUMPRIU AS
7 |AMPLA| 239 ELISANGELA FRANK DE PAULA |y EOUFARE S 53 |AMPLA| 302 AR o R DAL
PRISCILLA BONISEGNIA NAO CUMPRIU AS AMANDA CAROLINE NAO CUMPRIU AS
8 |AMPLA| 240 BORGES NORMAS DO EDITAL 54 |AVPLA| 303 CORDEIRO DE OLIVEIRA SILVA [NORMAS DO EDITAL
‘ NAO COMPARECEU NAO CUMPRIU AS
9 |AMPLA| 244 NUBIA DANIELE ALVES GOMES |y TENPG HABIL 55 | AMPLA| 304 JORDANAPINHEIROALVES \\5RMAS DO EDITAL
JAQUELINE FERNANDES DE  |NAO COMPARECEU CRISTINAFERREIRAMAIA  |NAO CUMPRIU AS
10 NEGRO| 382 57 JESUS ANDRADE EM TEMPO HABIL % |NEGRO| 429 % FREITAS NORMAS DO EDITAL
CAROLLINAFERREIRADA  |NAO CUMPRIU AS JULIO CESAR MENEZES DA |NAO CUMPRIU AS
11 |AMPLA| 245 SILVA NORMAS DO EDITAL 57 JAMPLA| 305 SILVA NORMAS DO EDITAL
. NAO COMPARECEU i NAO COMPARECEU
12 |AMPLA| 246 LILIAN GONTIJO BORGES EM TEMPO HABIL 58 |AMPLA| 307 FLAVYA ULY REZENDE EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU ANA KAMILLA FERREIRA NAO CUMPRIU AS
13 |AMPLA| 247 MIRIAN LUCIA GODOI EM TEMPO HABIL 59 | AMPLA| 308 REZENDE NORMAS DO EDITAL
MARCELA CRISTINA DOS NAO CUMPRIU AS AMPLA| 311 LIANA ZUCHETTI MARINHO |NAO COMPARECEU
14 |NEGRO| 385 58 SANTOS MACHADO NORMAS DO EDITAL 60 3 JU ve © |EMTEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS LUZIA APARECIDA BARBOSA  |NAO COMPARECEU
15 |AMPLA| 251 LUCIMARA CRISTIANE LOPES |\ 0R\VIaS DO EDITAL 61 |AMPLA| 312 CRUVINEL EM TEMPO HABIL
LEANDRA PEREIRA DE NAO CUMPRIU AS 62 AMPLA| 313 MARIA EURIPEDES CARVALHO |[NAO COMPARECEU
16 |AMPLA| 255 ANDRADE WALTER NORMAS DO EDITAL FERREIRA EM TEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS 63 |AMPLA| 314 JOANA DARC DE SOUSA NAQ COMPARECEU
17 |NEGRO| 386 59 ANA CAROLINA GOMES siLva |2 CHIFRIZAS EM TEMPO HABIL
MARLEY APARECIDA NAO CUMPRIU AS 64 AMPLA| 315 DENILSA LOPES SANTOS NAO CUMPRIU AS
18 |AMPLA| 256 TEODORO DE OLIVEIRA NORMAS DO EDITAL ALVES NORMAS DO EDITAL
NAO COMPARECEU SIMONE FATIMA BORGES NAO COMPARECEU
19 |AMPLA| 257 LUCIANAAPARECIDA RIBEIRO | fyr e B X s 65 |AMPLA| 318 RODRIGUES MARCELINO EM TEMPO HABIL
MARIA DE FATIMA ROCHA NAO COMPARECEU CLEONICE JOAQUINADASIVA |NAO CUMPRIU AS
20 |AMPLA| 259 SOUSA EM TEMPO HABIL 66 |AMPLA| 319 SOUZA NORMAS DO EDITAL
NAG COMPARECEU LEILAAPARECIDAARAUJO  |NAO COMPARECEU
21 |AMPLA| 261 ELEIDE DE SOUZAPEREIRA |5\ TENMPO HABIL 67 |AMPLA| 320 MESQUITA EM TEMPO HABIL
ROSAAMERICA FERREIRADE |NAO CUMPRIU AS 68 |AMPLA| 321 RAMONE NUNES DASILVA  |NAQ COMPARECEU
22 |NEGRO| 389 60 SLVERA NORMAS DO EDITAL EM TEMPO HABIL
JAMILA PAIVA DE OLIVEIRA  |NAO CUMPRIU AS ALEXSANDRA ANA DOS NAO CUMPRIU AS
23 |AMPLA| 266 ROCHA NORMAS DO EDITAL 6 |NEGRO| 436 3 SANTOS ANDRADE NORMAS DO EDITAL
FRANCISLENE CARNEIRO NAO CUMPRIU AS 70 |AMPLA| 322 HERRICAALINE LEMES NAO CUMPRIU AS
24 |AMPLA| 267 RIBEIRO NORMAS DO EDITAL SIQUIEROLLI NORMAS DO EDITAL
A ROSANGELA CANDIDA DE NAO CUMPRIU AS
25 |AMPLA| 269 KENIAMARQUES DE OLIVEIRA | By COMPARECEU 71 |AMPLA| 323 SOUZAARAUJO NORMAS DO EDITAL
. 1y |NAO COMPARECEU
%6 | AvPLA| 271 LIVIANE SILVA BARBOSA DESISTENGIA 72 |AMPLA| 325 JUCILEIA DANTAS DE ARAUJO | £110 COMPARECE
A FABRICIA ELIZIARIO ALKMIM  |NAO CUMPRIU AS
NAO CUMPRIU AS 73 |AMPLA| 326
27 |AMPLA| 272 DAILSON SILVEIRAALVES NORMAS DO EDITAL CAETANO NORMAS DO EDITAL
X RENATA FRANCISCO DOS NAO COMPARECEU
NAO CUMPRIU AS 74 | AMPLA| 327 ;
28 |AMPLA| 273 ANALAURAMOTADASILVA | (o8 CHIFRIZAS SANTOS EM TEMPO HABIL
3 NAO CUMPRIU AS
. NAO CUMPRIU AS 75 |AMPLA| 328 CAMILA SANTOS ALMEIDA
29 |AMPLA| 274 ERICANUNES DOS saNTOs [N COIFRIBAS NORMAS DO EDITAL
< ALESSANDRA LEAL NAO COMPARECEU
. NAO CUMPRIU AS 76 | AMPLA| 329 A
30 |AMPLA| 276 VIRGINIA MENDES DE SA NORMAS DO EDITAL GONGALVES EM TEMPO HABIL
< NAO COMPARECEU
NAARA GOUVEIAALEXANDRE |NAO CUMPRIU AS 77 | AMPLA| 330 VANESSA DA COSTA PEREIRA !
31 |AMPLA| 277 GUERRA FERREIRA NORMAS DO EDITAL EM TEMPO HABIL
- . NAO CUMPRIU AS
NAO CUMPRIU AS 78 |NEGRO| 454 75 NUBIA CELESTE NUNES PINTO
32 |NEGRO| 402 63 LILIANA OLIVEIRA SANTANA  [NCO CUMPRIVAS NORMAS DO EDITAL
< FRANCELIA DAS GRAGAS NAO COMPARECEU
NAO CUMPRIU AS 79 |AMPLA| 332 !
33 |AMPLA| 279 NADJACOSTASILVASOUSA N0 CUMPRIVAS VIEIRA TEIXEIRA EM TEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS
JANAISA VASCONCELOS . 80 |AMPLA| 334 NATALIA CRISTINA DE SOUZA
34 |AMPLA| 283 o RoCHA DESISTENGCIA NORWAS DO EDITAL
F I R - SIMONE CAMPOS DOS NAG CUMPRIUAS 81 |NEGRO| 462 76 TALITA PEREIRA BRAGA DESISTENCIA
SANTOS NORMAS DO EDITAL 82 |AMPLA| 336 JOSIANE SILVA DESISTENCIA
NAO CUMPRIU AS 83 |AMPLA| 337 DAIANE ZABAROLI N DESISTENCIA
36 |AMPLA| 284 FLAVIA SIMOES BERNARDES  |NeO CUMPRIVAS >
- 84 |AMPLA| 338 DEYSE FIDELIS SILVASOUZA |DESISTENCIA
HIANDRA CARELLI DE SOUZA |NAO CUMPRIU AS -
37 |AMPLA| 286
RODRIGUES NORMAS DO EDITAL 85 |AMPLA| 339 CHAYENE APARECIDA DA SiLvA|NAQ COMPARECEU
EM TEMPO HABIL
CRISTIANE RIBEIRO DO .
38 |AMPLA| 287 NASCIMENTO BRITO DESISTENCIA 8 |NEGRO| 463 | 77 SEBASTIANANASCIMENTO | pegisTencia
39 |NEGRO| 407 65 LRRSILA CLEIDE DA SILVA oo CUMPRIVAS a7 | AvPLA| 340 MAYARA DE SOUZAALVES  |NAO COMPARECEU
° BRAGA EM TEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS -
40 |AMPLA| 288 LISMANUELATECCARELLI |0 e i e o TAL 88 |AMPLA| 341 KAMILLA APARECIDA DE BRITO [DESISTENCIA
A ANA CAROLINA NETTO NAO COMPARECEU
41 |AMPLA| 280 REGINERE SILVA DE MESQUITA N0 COMPARECEU 89 |AMPLA| 342 REZENDE EM TEMPO HABIL
X 90 |AMPLA| 345 MIRIAN LOPES DE ALMEIDA  |DESISTENCIA
42 |AMPLA| 200 ANA CLARAMUNDIM SILVA | NVAQ CUMPRIU AS
NORMAS DO EDITAL 91 |AMPLA| 346 REJANE DE SOUSABARCELOS | peg sTENCIA
< INAO CUMPRIU AS CAMPOS
43 |AMPLA| 201 RAFAELA RODRIGUES BRAZAO
NORMAS DO EDITAL o | awpial 350 LEANDRA CRISTINAMARTINS |5 ccrencia
NAO COMPARECEU DE SOUSA
44 |NEGRO| 419 66 YASMIN ALVES VIEIRA rpE sy S NTONIA ALDA TAVARES DA
. 93 |AMPLA| 351 DESISTENCIA
45 |AMPLA| 293 DEBORADASILVAJULIAO  [NAO CUMPRIU AS SILVA
NORMAS DO EDITAL 94 |AMPLA| 352 VIVIANE APARECIDA DA SILVA |DESISTENCIA
SILVANIA MARIA PAULINO DA |NAO CUMPRIU AS . ’ NAO COMPARECEU
46 |AMPLA| 295 SIVA NORMAS DO EDITAL 95 |AMPLA| 353 THAYNA PANIAGO VERiSSIMO |N11O COMPARECE
VANIAAPARECIDA MARQUES |NAO CUMPRIU AS JESIMEILSON MIGUEL DA .
47 |AMPLA| 296 MOURA NORMAS DO EDITAL 9 |AMPLA| 355 S DESISTENGCIA
. NAO COMPARECEU MARIA APARECIDA ERNESTINA .
48 |NEGRO| 421 67 LETICIA RODRIGUES DASILVA [y o AT 97 |NEGRO| 480 80 RNV DESISTENCIA
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GABRIELLA SILVEIRAALVES
PEREIRA BARBOSA

MARIA DAS GRAGCAS DE
SOUZA CABRAL

98 |AMPLA| 358 DESISTENCIA

99 |AMPLA| 359 DESISTENCIA

100 |NEGRO| 491 81 SABRINA DE JESUS ROCHA DESISTENCIA

MARIA MARCIANA RODRIGUES [NAO COMPARECEU
SILVA EM TEMPO HABIL

JORDANA CRISTINA
GUIMARAES GONTIJO

MARGARETE SANDRA DA
SILVA

MIRIAM MARCIA RODRIGUES
DE OLIVEIRA

101 |AMPLA| 360

102 |AMPLA| 361 DESISTENCIA

103 |AMPLA| 363 DESISTENCIA

104 |AMPLA| 366 DESISTENCIA

105 |AMPLA| 367 ADELAINE CRISTINA DE SOUZA|DESISTENCIA

106 |[NEGRO| 510 83 SARA RUBIA MATHEUS DESISTENCIA

107 |AMPLA| 368 NEIRELURDES SIPAUBA SALES|DESISTENCIA

NAO COMPARECEU

108 |AMPLA| 370 EM TEMPO HABIL

ELIZETE FIRMINO PEREIRA

JULIANAANTONIA LEAL DE

109 |AMPLA| 371 OLIVEIRA

DESISTENCIA

NAO COMPARECEU

110 |NEGRO| 524 84 EM TEMPO HABIL

SUELI SILVA MACEDO PEREIRA|

RONEY EUSTAQUIO SILVA
MELO

KARLA RESENDE DOS SANTOS|NAO COMPARECEU
PORTO EM TEMPO HABIL

VANESSA FERNANDES
DUARTE

RENATA APOLINARIO
NASCIMENTO

111 |AMPLA| 372 DESISTENCIA

112 |AMPLA| 373

113 |AMPLA| 374 DESISTENCIA

114 |AMPLA| 375 DESISTENCIA

NAO COMPARECEU

115 |AMPLA| 376 EM TEMPO HABIL

MEIRE DOS REIS FERREIRA

ELISANGELAALVES DA SILVA

116 |AMPLA| 378 REIS

DESISTENCIA

117 |AMPLA| 379

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 03/01/2023

SARAH DE OLIVEIRA DESISTENCIA

Uberlandia, 01 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

LICITAGAO PUBLICA
EDITAIS, AVISOS E COMUNICADOS

DECISAO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N°. 258/2023

Objeto: A contratagdo de empresa especializada na produgéo/
envase, fornecimento com entrega parcelada e ininterrupta de
gases medicinais liquidos e gasosos, incluindo empréstimo
(comodato) dos respectivos sistemas de abastecimento,
armazenamento e com a instalagdo de cilindros e Tanques
Criogénicos com manutengao corretiva e preventiva, para atender
as Unidades de Atendimento Integrado - SMS.

O Pregoeiro, tendo em vista os pedidos de esclarecimento/
impugnagdo ao Edital Pregdo Eletrbnico n° 258/2023 e
considerando a necessidade de analisa-los, nos termos do Oficio
n°. 1295/2023/DA/SMS, DECIDE SUSPENDER, sine die, a
referida Licitacdo. Deve-se dar amplo conhecimento dessa decisao
mediante publicagdo de que a mesma foi SUSPENSA, sine die e
que, oportunamente sera marcada nova data para Sessao Publica
para recebimento de proposta.

Uberlandia, 03 de agosto de 2023.

MARIA BARBOSA POLICARPO
Diretora de Compras

DIARIO OFICIAL “O MUNICIPIO” N° 6667

Sexta-feira, 4 de agosto de 2023

ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ADJUDICO desde ja o objeto da licitacdo a licitante Construtora
Fiel Rosa Ltda. EPP, cuja proposta foi classificada por ser
vantajosa para o Municipio de Uberlandia e HOMOLOGO para
que produza seus juridicos e legais efeitos, os atos de julgamento,
de classificacdo da proposta do objeto licitado, referente a
Concorréncia Publica n° 263/2023, por considerar que a Comissao
Permanente de Licitagdo atendeu a todas as disposicoes legais e
aplicaveis a espécie, em especial ao ato convocatério regedor do
certame, estando o processo perfeito e valido.

Uberlandia 02 de agosto de 2023.

TANIA MARIA DE SOUZA TOLEDO
Secretaria Municipal de Educagéo

NORBERTO CARLOS NUNES DE PAULA
Secretario Municipal de Obras

EXTRATOS DE CONTRATOS E
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO CONTRATO N°. 328/2023

PREGAO ELETRONICO N°: 00158/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMSU
CONTRATADA: PROJETAR CLIMATIZACAO & ENGENHARIA
LTDA CNPJ N°: 24.849.649/0001-40

RESPONSAVEL LEGAL: DENIS JOSE NARCISO QUEIROZ CPF
No°: ***.818.446-**

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS CONTINUADOS.
VALOR: R$ 7.671,92 (SETE MIL SEISCENTOS E SETENTAE UM
REIAS E NOVENTA CENTAVOS).

FICHA/DOTAGAO: 15745-4-004-4-122-7001-339039-2401;
15743-4-004-4-122-7001-339030-2401.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/08/2023 ATE 31/07/2023

DATA DA ASSINATURA: 01/08/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 284/2023

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N
00158/2023

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMGC
CONTRATADA:PROJETAR CLIMATIZACAO & ENGENHARIA
LTDA CNPJ N°: 24.849.649/0001-40

RESPONSAVEL LEGAL:DENIS JOSE NARCISO QUEIROZ CPF
N°: ***.818.446-**

OBJETO:MANUTENCAO PREVENTIVA/CORRETIVA DE AR-
CONDICIONADO

VALOR:R$2.409,77 ( DOIS MIL E QUATROCENTOS E NOVE
REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS).
FICHA/DOTAGAO:29926-2-410-4-122-7001-339030-0201,
29948-2-410-4-122-7001-339039-0201

PRAZO DE VIGENCIA:31/07/2023 ATE 31/12/2023

DATA DA ASSINATURA:31/07/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 294/2023

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGCOS N°:
00158/2023

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMTT
CONTRATADA:PROJETAR CLIMATIZACAO & ENGENHARIA
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LTDA CNPJ N°: 24.849.649/0001-40

RESPONSAVEL LEGAL:DENIS JOSE NARCISO QUEIROZ CPF
No°: *** 818.446-**

OBJETO:MANUTENCAO PREVENTIVA/CORRETIVA DE AR-
CONDICIONADO

VALOR:R$9.442,36 ( NOVE MIL E QUATROCENTOS E
QUARENTA E DOIS REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS).
FICHA/DOTAGA0:9873-2-412-4-122-7001-339039-1501, 9705-2-
412-4-122-7001-339030-1501

PRAZO DE VIGENCIA:  27/07/2023 ATE 26/07/2024

DATA DA ASSINATURA:27/07/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 336/2023

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00894/2022
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE UBERLANDIA - SMO
CONTRATADA: AGILE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA CNPJ N°: 11.312.296/0001-00

RESPONSAVEL LEGAL: JULIO AUGUSTO MARTINS
FIGUEIREDO PINTO — CPF; *** 457.366-**

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA DE OPERADOR
DE MAQUINA, MOTORISTAS E AUXILIARES DE SERVICOS
GERAIS.

VALOR: R$859.055,64 (OITOCENTOS E CINQUENTA E NOVE
MIL, CINQUENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E QUATRO
CENTAVOS).

FICHA/DOTACAO: 36132-2-174-15-451-3008-339037-1301
PRAZO DE VIGENCIA: 03/08/2023 ATE 02/08/2024

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 304/2021 - 4° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00369/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SME
CONTRATADA: SMART AR LTDA CNPJ N°: 42.223.394/0001-97
RESPONSAVEL LEGAL: MARIA HELENA OLIVEIRA PEDROSA
SANTOS CPF N°: ***.989.801-**

OBJETO: ACRESCIMO DE VALOR REFERENTE A PRESTAGAO
DE SERVICOS DE MANUTENGCAO CORRETIVA
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO IV E ARTIGO
65, INCISO | ALINEA “B”, DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$22.815,58 (VINTE E DOIS MIL, OITOCENTOS E
QUINZE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS).
FICHA/DOTAGAO:  7107-2-532-12-361-2001-339039-0702 E
7185-2-534-12-365-2002-339039-0702

DATA DA ASSINATURA: 02/08/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 330/2023

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00067/2023
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE UBERLANDIA - SMS
CONTRATADA: WLS COMERCIO E SERVICOS LTDA CNPJ N°:
48.979.203/0001-06

RESPONSAVEL LEGAL: WELESLEY CHRISTOFER SILVEIRA-
CPF: *** 821.876-**

OBJETO: COFFEE BREAK

VALOR: R$25.199,30 ( VINTE E CINCO MIL E CENTO E
NOVENTA E NOVE REAIS E TRINTA CENTAVOS ).
FICHA/DOTACAO: 14065-2-425-10-305-1003-339030-0902;
15572-2-859-10-305-1003-339030-0902; 6709-2-039-10-301-
1001-339030-0902; 31734-2-905-10-122-1005-339030-0901
PRAZO DE VIGENCIA: 03/08/2023 ATE 02/08/2024

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2023
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EXTRATO CONTRATO N°. 213/2023 - 1° TERMO ADITIVO
PROC DISPENSA (ART.24) N°: 00211/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMMAS
CONTRATADA: DOMINIUM INFORMATICA LTDA CNPJ N°:
67.687.012/0001-07

RESPONSAVEL LEGAL: PEDRO CAGNONI JUNIOR CPF Ne:
***.847.328-**

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 24, INCISO IV C/C ART. 57,
§2° DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$3.086,82 (TRES MIL E OITENTA E SEIS REAIS E
OITENTA E DOIS CENTAVOS).

FICHA/DOTAGAO: 29408-2-413-4-122-7001-339040-0301
PRAZO DE VIGENCIA: 08/08/2023 ATE 07/11/2023

DATA DA ASSINATURA: 02/08/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 265/2023 - 1° TERMO ADITIVO
PROC DISPENSA (ART.24) n°: 00261/0000

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMS
CONTRATADA: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA
CNPJ N°: 35.820.448/0039-09

RESPONSAVEL LEGAL: HEIDE VANIA BARCELLOS CPF Ne:
***.091.516-** FLAVIA CUNHA DIAS CPF N°: ***. 574.256-**
OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL; E INCLUSAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 24, INCISO IV DA LEI
FEDERAL N° 8.666-1993.

VALOR: R$746.081,60 ( SETECENTOS E QUARENTA E SEIS
MIL E OITENTA E UM REAIS E SESSENTA CENTAVOS ).
FICHA/DOTAGAO: 15439-2-426-10-302-1002-339030-0902
15185-2-426-10-302-1002-339039-0902 26756-2-905-10-122-
1005-339039-0901 31734-2-905-10-122-1005-339030-0901
PRAZO DE VIGENCIA: 06/08/2023 até 04/10/2023

DATA DA ASSINATURA: 28/07/2023

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022 - A
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG —
SMA

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO

DATA DE ASSINATURA: 21/07/2023

DATA DE VIGENCIA: 21/07/2023 ATE 20/07/2024

DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:

EMPRESA FORNECEDORA:

CNPJ n° 05.194.502/0001-14 / Razao Social: ALFALAGOS LTDA

SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL:
NATANAEL PEREIRA / CPF N° ***.690.546-**

PRECO REGISTRADO:

ITEM DESCRIGAO UN|QUANT.| MARCA UNI}’Q;%R(%) VA'-O(E;)OTA'—

AVENTAL CIRURGICO,
DESCARTAVEL, PARA|
PROCEDIMENTO, SEM MANGAS,
NAO ESTERIL, CONFECCIONADO
EM POLIPROPILENO COM 20 G/
M2; NA COR BRANCA, TAMANHO
UNICO, COoM ABERTURA
13 [NA PARTE DE TRAS COM|UN | 60.000
FAIXA NA CINTURA, PRESA
NA FRENTE PARA AMARRAR
ATRAS, O PRODUTO OFERTADO
DEVERA ATENDER AS NORMAS
BRASILEIRAS VIGENTES
PELA SUA FABRICAGAO E
COMERCIALIZAGAO.

NOBRE /

FORTCLEAN 0,67 40.200,00
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AVENTAL DESCARTAVEL DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:
TIPO CAPOTE  HOSPITALAR EMPRESA FORNECEDORA
FABRICADOS EM TECIDO NAO ~ .
TECIDO USO  HOSPITALAR, CNPJ n° 18.625.083/0001-70 / Razdo Social: SUL MINAS
GRAMATURA 30 GIM2, INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA
MANGA LONGA, COR CLARA .
PREFERENCIALMENTE BRANCA. SOCIOADMINISTRADOR/REPRESENTANTE LEGAL: VINICIUS
FECHAMENTO COM AS TIRAS DE HENRIQUE ALMEIDA SOUSA / CPF N° ***,450.566-**
AMARRAR ATRAS DO PESCOGO E
ESCOC PRECO REGISTRADO:
15 [NACINTURA. PUNHOS: ELASTICO| ||\ |0 | NOBRE / 141 1.085.753 58
OU DE MALHA; GOLA: CARECA P9 FORTCLEAN , 089.753, _ VALOR VALOR TOTAL
(REDONDA), TAMANHO MINIMO: ITEM DESCRIGAO UN|QUANT.| MARCA | |\ rap i (gs) (RS)
120 CM DE COMPRIMENTO E AVENTAL PERMEAVEL
70 CM DE LARGURA, MANGA 60 TPO  CAPOTE  HOSPITALAR
CMEMBALAGEM ~ INDIVIDUAL, DESCARTAVEL _ FABRICADOS
O  PRODUTO  OFERTADO EM TECIDO NAO TECIDO USO
DEVERA ATENDER AS NORMAS HOSPITALAR — MANGAS LONGAS,
BRASILEIRAS VIGENTES COR CLARA PREFERENCIALMENTE
s Sis mencacio € AT o
AMARRAR ATRAS DO PESCOGO E M
AVENTAL DESCARTAVEL] 14 |NA CINTURA. PUNHOS: ELASTICO| UN|575.001 |0 o oo 3,15 1.811.253,15
TIPO CAPOTE  HOSPITALAR %%DgﬁDA’V;ALHﬁM /S\?}_l‘-éi %A/?QBCOA
DESCARTAVEL FABRICADOS : :
EM TECIDO NAO TECIDO USO 2:2,\,(1’ Dcév' LREGﬁ%F’m’EgK%OECKX
HOSPITALAR, GRAMATURA 40 G/ EMBALADA INDIVIDUALMENTE, O
M2, MANGA LONGA, COR CLARA| PRODUTO  OFERTADO  DEVERA|
PREFERENCIALMENTE BRANCA. ATENDER AS NORMAS BRASILEIRAS
FECHAMENTO COM TIRAS DE VIGENTES PELA SUA FABRICACAO E
AMARRAR ATRAS DO PESCOCO E COMERCIALIZAGAO
NACINTURA. PUNHOS: ELASTICO NOBRE / VALOR GLOBAL TOTAL R$ 1.811.253,15
16 lou DE MALHA; GoLA: careca|UN| 775001  ForTCLEAN 1,85 1.433.751,85
(REDONDA); TAMANHO MINIMO:
120 CM DE COMPRIMENTO E
70 CM DE LARGURA, MANGA 60
CM. EMBALAGEM INDIVIDUAL, EXTRATO DA ATA DE F\”EGISTRO DE~PREQOS N‘i 802/2022 - G
SEVERZRETDEU’\‘TSER ASF’\‘EOR;mg PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
BRASILEIRAS VIGENTES REGI§TRO DE PRECOS N° 802/’2022 R
PELA SUA FABRICACAO E ORGAOGERENCIADOR:MUNICIPIODEUBERLANDIA/MG—-SMA
COMERCIALIZACAO. OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
VALOR GLOBAL TOTAL R$ 2.559.705,43 MEDICO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022 - B
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG —
SMA

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO

DATA DE ASSINATURA: 21/07/2023

DATA DE VIGENCIA: 21/07/2023 ATE 20/07/2024
DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:
EMPRESA FORNECEDORA

CNPJ n° 08.674.752/0003-01 / Razao Social:
MONTEBELLO LTDA

SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL: JORGE
LUIZ AZEVEDO PEREIRA DE OLIVEIRA / CPF N° *** 668.724-**
PRECO REGISTRADO:

ITEM

CIRURGICA

VALOR VALOR TOTAL

DESCRIGAO UN|QUANT. IMARCA| \iTARIO (R$) (RS$)

AVENTAL CIRURGICO, DESCARTAVEL,
PARA PROCEDIMENTO,
MANGAS COMPRIDAS COoM
ELASTICO NOS PUNHOS, NAO
ESTERIL, CONFECCIONADO EM
POLIPROPILENO COM 20 G/M2; NA|
COR BRANCA, TAMANHO UNICO,
COM ABERTURA NA PARTE DE TRAS,
COM FAIXA NA CINTURA, PRESA NA
FRENTE PARA AMARRAR ATRAS,
O PRODUTO OFERTADO DEVERA
ATENDER AS NORMAS BRASILEIRAS
VIGENTES PELA SUA FABRICAGAO E
COMERCIALIZAGAO.

VALOR GLOBAL TOTAL

UN|173.942|BE LIFE 1,08 187.857,36

R$ 187.857,36

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022 - E
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG —
SMA

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO

DATA DE ASSINATURA: 21/07/2023

DATA DE VIGENCIA: 21/07/2023 ATE 20/07/2024

DATA DE ASSINATURA: 21/07/2023

DATA DE VIGENCIA: 21/07/2023 ATE 20/07/2024
DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:
EMPRESA FORNECEDORA

CNPJ n° 43.219.256/0001-05 / Razéo Social: LIFE CLEAN
COMERCIO EQUIPAMENTOS LTDA
SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL:

CHRISTOPHER NARCISO DA PAZ / CPF N° ***.843.357-**
PRECO REGISTRADO:

VALOR VALOR TOTAL

ITEM UNITARIO (R$) (R$)

DESCRICAO UN|QUANT.| MARCA

AVENTAL
DESCARTAVEL,
PROCEDIMENTO, MANGAS
COMPRIDAS  COM  ELASTICO
NOS PUNHOS, NAO ESTERIL,
CONFECCIONADO EM
POLIPROPILENO COM 20 G/M2; NA|
COR BRANCA, TAMANHO UNICO,
COM ABERTURA NA PARTE DE
TRAS, COM FAIXA NA CINTURA,
PRESA NA  FRENTE  PARA
AMARRAR ATRAS, O PRODUTO
OFERTADO DEVERA ATENDER AS
NORMAS BRASILEIRAS VIGENTES
PELA SUA FABRICACAO E
COMERCIALIZACAO

CIRURGICO,
PARA

01 UN| 26.058 | ANADONA 1,19 31.009,02

AVENTAL CIRURGICO,
DESCARTAVEL, PARA
PROCEDIMENTO, SEM MANGAS,
NAO ESTERIL, CONFECCIONADO
EM POLIPROPILENO COM 20 G/
M2; NA COR BRANCA, TAMANHO
UNICO, COM ABERTURA NA PARTE
DE TRAS, COM FAIXANA CINTURA,
PRESA NA FRENTE  PARA
AMARRAR ATRAS, O PRODUTO
OFERTADO DEVERA ATENDER AS

02 UN | 20.000 | ANADONA 0,80 16.000,00

NORMAS BRASILEIRAS VIGENTES
PELA SUA FABRICACAO E
COMERCIALIZACAO.

AVENTAL DESCARTAVEL
TIPO  CAPOTE  HOSPITALAR|
FABRICADOS EM TECIDO NAO
TECIDO  USO  HOSPITALAR,
GRAMATURA 30 GIM2,
MANGA LONGA, COR CLARA
PREFERENCIALMENTE BRANCA.
FECHAMENTO COM AS TIRAS DE
AMARRAR ATRAS DO PESCOGO E
NA CINTURA. PUNHOS: ELASTICO
OU DE MALHA; GOLA: CARECA
(REDONDA), TAMANHO MINIMO:
120 CM DE COMPRIMENTO E
70 CM DE LARGURA, MANGA 60
CMEMBALAGEM INDIVIDUAL,
o PRODUTO OFERTADO
DEVERA ATENDER AS NORMAS
BRASILEIRAS VIGENTES
PELA SUA FABRICAGAO E
COMERCIALIZAGAO

04 UN| 29.962 | ANADONA 1,73 51.834,26
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MASCARA CIRURGICA|
DESCARTAVE.L
MASCARA CIRURGICA,
PREFERENCIALMENTE BRANCA,
07 |DESCARTAVEL, COM TIRAS, COM|UN | 125.000| PREVEMAX 0,08
CLIPE AJUSTE NASAL, ATOXICA
GR 60 COM BFE (EFICIENCIA DA
FILTRAGAO BACTERIANA) MAIOR
QUE 95%.

MASCARA DE  PROTEGAO
PFF2/N95 SEM VALVULA COM
INDICAGAO  PARA  PROTEGAO
RESPIRATORIA PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE EM
AMBIENTES HOSPITALARES
CONTRA A PRESENGA DE
BACILOS DA TUBERCULOSE,
VIRUS DA  GRIPE  HIN1,
CORONAVIRUS ~ (SARS-COV-2),
AERODISPERSOIDES E OUTROS
AGENTES BIOLOGICOS. EXIGIDO
O CERTIFICADO DE APROVAGAO
(CA), COM ELASTICOS DE
FIXAGAO, METAL PARAAJUSTE NO
NARIZ, SEM COSTURAOU EMENDA
NO MEIO DO RESPIRADOR NA
REGIAO DO QUEIXO, FORMATO
DOBRAVEL, BOA ADAPTAGAO E
CONFORTO PARA O USUARIO.
APRESENTAR AMOSTRA DO EPI
PARA SER ANALISADA PELO
NUCLEO DE SEGURANGA DO
TRABALHO (NST).

SAPATILHA HOSPITALAR  NAO
TECIDO 100% POLIPROPILENO,
COM ELASTICO, CERCA DE 30 G/
M2, DESCARTAVEL (PROPE)

MASCARA CIRURGICA
DESCARTAVEL
MASCARA CIRURGICA,
PREFERENCIALMENTE BRANCA,
18 |DESCARTAVEL, COM TIRAS, COM|UN |375.000 | PREVEMAX 0,08
CLIPE AJUSTE NASAL, ATOXICA
GR 60 COM BFE (EFICIENCIA DA
FILTRAGAO BACTERIANA) MAIOR
QUE 95%.

MASCARA  DE  PROTEGAO
PFF-2/N95 SEM VALVULA COM
INDICAGAO  PARA  PROTEGAO
RESPIRATORIA PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE EM
AMBIENTES HOSPITALARES
CONTRA A PRESENGA DE
BACILOS DA TUBERCULOSE,
VIRUS DA  GRIPE
CORONAVIRUS ~ (SARS-COV-2),
AERODISPERSOIDES E OUTROS
AGENTES BIOLOGICOS. EXIGIDO
O CERTIFICADO DE APROVAGAO
(CA), COM ELASTICOS DE
FIXAGAO, METAL PARAAJUSTE NO
NARIZ, SEM COSTURA OU EMENDA

10.000,00

UN| 75.000 |58 - SUPER 0,56

08 SAFETY

42.000,00

UN|250.000 | PREVEMAX 0,06 15.000,00

30.000,00

H1N1,

SS - SUPER
225.000 SAFETY 0,56

Cc
z

126.000,00

NO MEIO DO RESPIRADOR NA
REGIAO DO QUEIXO, FORMATO
DOBRAVEL, BOA ADAPTAGAO E
CONFORTO PARA O USUARIO.
APRESENTAR AMOSTRA DO EPI
PARA SER ANALISADA PELO
NUCLEO DE SEGURANGA DO
TRABALHO (NST).

VALOR GLOBAL TOTAL

R$ 321.843,28

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 033/2023-K
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 033/2023

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG —
SMS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DE ASSINATURA: 03/08/2023

DATA DE VIGENCIA: 03/08/2023 ATE 02/08/2024

DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:

EMPRESA FORNECEDORA

CNPJ N° 28.387.424/0001-70 / RAZAO SOCIAL: M
MED COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL: RUBENS
BATISTA MENDANHA / CPF N° ***.277.449-**
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PRECOS REGISTRADOS:
ITEM EXCLUSIVO PARA EPP OU ME

VALOR UNIT| VALOR
ITEM DESCRICAO UN|QUANT |MARCA (RS$) TOTAL (R$)
HASTE FLEXIVEL, PLASTICO , COM
12 |RANHURAS, ALGODAO COM 2 PONTAS|CX| 3.000 |DENGO 1,30 3.900,00

CAIXA COM 75 UNIDADES.

TAMPA PROTETORA VEDANTE PARA|
28 |SERINGAS E CONEXOES UNIVERSAIS,| UN |150.000 |BIOSET 0,15
ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL.

22.500,00

VALOR TOTAL GLOBAL R$26.400,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 132/2023 - B
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 132/2023

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG —
SMS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE OLEO MINERAL BRANCO, GALAO DE 20
LITROS EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

DATA DE VIGENCIA: 03/08/2023 ATE 02/08/2024

DATA DE ASSINATURA: 03/08/2023

DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:

EMPRESA FORNECEDORA

CNPJ N°: 21.578.205/0001-29 / RAZAO SOCIAL: PRAG MINAS
COMERCIO AGROPECUARIO EIRELLI

SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL:
EDUARDO JOSE DA SILVA BORGES - CPF N° *** 043.093-**
PRECO REGISTRADO:

A VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UN|QUANT.| MARCA UNITARIO (RS) (RS)
OLEO MINERAL BRANCO - GALAO PB 70 OS/
1 DE 20 LITROS GL| 226 ENERGIS8 R$ 352,00 R$ 79.552,00
VALOR TOTAL GLOBAL R$ 79.552,00

TORNA SEM EFEITO
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO EXTRATO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 132/2023-A FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DE UBERLANDIA (SMS) E NUCLEO SAUDE
AMBIENTE E AGROPECUARIA LTDA, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO N° 6666 DE 03 DE AGOSTO DE 2023, AS
PAGINAS 36, PARAA REGULAR CONCLUSAO DO PROCESSO.
UBERLANDIA, 03 DE AGOSTO DE 2023.

JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA DE
PUBLICO

OBJETO: Celebragdo de Termo de Fomento objetivando a
transferéncia de recursos financeiros, a titulo de contribuigbes
correntes, para a consecugao das atividades insertas no Plano de
Trabalho.

INTERESSADO: CONSELHO COMUNITARIO PARA O
DESENVOLVIMENTO RURAL DA REGIAO DE CRUZ BRANCA
As organizagdes da sociedade civil detém destacada experiéncia
e conhecimento sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes sociais e de garantia de direitos, sendo de relevante
interesse publico suas atividades. A partir dessa colaboragao é
possivel qualificar politicas publicas e promover sua aderéncia
as demandas sociais. A presenga da sociedade civil no ciclo de
gestao das politicas publicas coloca em relevo a participagdo como
instrumento necessario de gestéo publica que, ao apontar diregées
e criar consensos e prioridades para agéo estatal, contribui para
o salto pretendido entre a igualdade formal, juridico-legal (“todos
iguais perante a lei”), e a igualdade material, econémica.

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
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A presente parceria visa a cooperagao entre as partes com intuito
de o Municipio transferir recursos para a referida entidade, a
fim de fomentar e auxiliar as atividades habituais do Conselho,
fortalecendo os produtores da comunidade, com aimplementacao e
aquisicao de mecanismos capazes de facilitar e introduzir recursos
tecnoldgicos ao trabalho no campo, de forma a integrar o produtor
rural a cadeia do agronegécio, proporcionando-lhe aumento de
renda e agregando valor ao produto, mediante a modernizagao
do sistema produtivo, valorizagao e profissionalizagdo do produtor
rural.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar uma
atuagao colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade civil,
ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das politicas
publicas, diante da enorme complexidade dos problemas sociais,
especialmente no que diz respeito as populagdes vulneraveis.
Sob essa 6tica, a abertura de espagos dentro da Administragdo
Publica para a participagdao da sociedade civil € fundamental
para a formulagdo, monitoramento, execugdo e fiscalizagdo
das politicas publicas. Assim o Termo de Fomento em tela visa
conceder a devida atengdo do Municipio para com a Sociedade
civil promovendo uma melhor qualidade de vida a familias rurais e
a comunidade como um todo. Assim:

CONSIDERANDO o artigo 110 - Ada Lei Organica Municipal, o qual
prevé a obrigatoriedade da execugéo orgcamentaria e financeira
da programacéo incluida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamentaria Anual;

CONSIDERANDO que as Emendas Individuais que compdem
o Orgcamento Municipal, em razdo de sua natureza especifica,
singular e nominal, ja constituem a autorizacdo legislativa
necessaria para formalizagao do termo de parceria;
CONSIDERANDO (i) a Lei n® 13.905, de 5 de dezembro de 2022
— LOA 2023 (ii) a Emenda Individual n°1125/2022, de autoria do
Vereador Eduardo Borges Moraes, remetida pela Camara Municipal
em 08 de novembro de 2022, conforme Edital de Publicizagéo,
publicado no DOM n° 6607, de 10 de maio de 2023 e posterior
Retificagdo publicada no DOM n°6609, de 12 de maio de 2023,
configurando, assim, a hipétese de inexigibilidade de chamamento
publico prevista no inciso Il, do artigo 31, da Lei Federal n® 13.019
de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e suas alteragbes, exige, em regra, a realizacdo de
chamamento publico, procedimento destinado a selecionar
organizagdes da sociedade civil para firmar parcerias que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros (arts. 24 e 35, |), tendo,
no entanto, ressalvado, nos artigos 30 e 31, hipdteses em que o
administrador publico pode prescindir do procedimento de selegéo
em razao de dispensa e de inexigibilidade do chamamento publico;
CONSIDERANDO o artigo 29 e o inciso Il, do artigo 31, da Lei
Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, o qual
considera inexigivel o chamamento publico, os termos de fomento
que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis orgamentarias anuais;

CONSIDERANDO o Decreton®17.415, de 28 de dezembro de 2017
e suas alteragdes, que dispde sobre as regras e procedimentos
do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragéo
publica municipal de as organiza¢des da sociedade civil;
CONSIDERANDO, ademais, que a entidade esta regularmente
registrada e que possui capacidade técnica e operacional
compativeis com o objeto da parceria, recursos humanos, bem
como de condigbes adequadas para o desenvolvimento das
atividades previstas;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo,
através da visita in loco (Relatorio de Visita Técnica e de Avaliagéo
e Monitoramento), foi confirmado as benfeitorias realizadas no
segundo semestre de 2022, aquisi¢ao de (i) aquisi¢géo de insumos
agricolas (adubo de cobertura 20.05.20) (ii) honorarios contabeis,
atestando a regularidade e isengédo dos procedimentos acerca do
uso da verba destinada ao Conselho, atingindo assim o grau de
satisfagdo da comunidade;

CONSIDERANDO, por fim, que o plano de trabalho proposto pela
referida organizagéo da sociedade civil foi previamente aprovado
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pela Secretaria Municipal de Agronegécio, Economia e Inovagéo e
visa a continuidade ao atendimento a sociedade; )
DECLARO A INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
comfundamentonoincisoll, do artigo 31 da LeiFederaln®13.019de
31 de julho de 2014 e suas alteragbes, para a celebracdo de Termo
de Fomento com o Conselho Comunitario para o Desenvolvimento
Rural da Regido de Cruz Branca tendo por objeto a transferéncia
de recursos financeiros, a titulo de contribuicdes correntes, para a
consecugao das atividades insertas no Plano de Trabalho.

Torna publica esta justificativa, que podera ser impugnada, no
prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo, nos termos
do artigo 32 da citada Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014
e suas alteragoes.

Uberlandia-MG, 3 de agosto de 2023.

MARIAH GOUVEIA DE OLIVEIRA GALLO
Diretora Juridica e Diretora Administrativa e Financeira, interina.
Gestora das Parcerias.

THALITA COSTA JORGE
Secretaria Municipal de Agronegdcio, Economia e Inovacao.

ATOS DIVERSOS
PGM

DECISAO ADMINISTRATIVA

Procedimento de Apuracéo n°® 01/2022

Vistos, etc.

Com fulcro no art. 50, § 1°, da Lei Municipal n°® 8.814/2004 adoto a
fundamentacéo do Parecer Juridico PGM n° 9277/2023 em todos
os seus termos e fundamentos para negar provimento ao recurso
de fls. 476/479, confirmando a decisdo administrativa de fls.
468/468-v., impondo, por consequéncia, & contratada DIDAQUE
EMPREENDIMENTOS LTDA. — ME a multa contratual no valor de
R$ 1.659,13 (um mil seiscentos e cinquenta e nove reais e treze
centavos), bem como a suspenséo do direito de licitar e contratar
com a Administragéo pelo prazo de 01 (um) ano, a teor da alinea
“c” do inciso | do art. 36 do Decreto Municipal 18198/2019.
Cumpra-se. Publique-se. Intime-se.

Uberlandia, 14 de julho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

SMA

COMUNICADO DA PUBLICACAO DO EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO — EDITAL 003/2023

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Uberlandia/MG
torna publico a publicagéo do Edital 003/2023 do Processo Seletivo
Simplificado Publico para contratagao por tempo determinado para
os cargos de:

* PROFESSOR DE LIBRAS;

« INTERPRETE EDUCACIONAL.

O Edital 003/2023 do Processo Seletivo Simplificado Publico esta
disponivel no site: www.uberlandia.mg.gov.br

Uberlandia 02 de agosto de 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO.
Secretaria Municipal de Administracéo.
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EDITAL 003/2023 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA 0S CARGOS PROFESSOR DE LIBRAS E
INTERPRETE EDUCACIONAL

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
no art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/88, na Lei Organica do Municipio,
Lei n® 13.656/2018, Lei n? 14.126/2021, Decreto n? 9.508/2018, Decreto n? 3.298/1999, Lei
n2 5286/1991, Lei Complementar n® 40/1992, no art. 22,1, da Lei n2 12.618, de 17 de janeiro
de 2017 e com fundamento no art. 52 da Lei Municipal n2 9.626, de 22 de outubro de 2007 e
suas alteragdes, no art. 52 do Decreto Municipal n? 10.917, de 29 de outubro de 2.007, Lei n?
11.967/2014, Lei n2 12.300/201, Lei Complementar n® 661/2019, Lei n2 13.080/2019, Lei n®
13.702/2022, Lei Municipal N2 13.989 de 19 de Junho de 2023 torna publico que realizar-se-a
Processo Seletivo Simplificado Publico, visando as futuras contrata¢des temporarias, nos
termos do presente Edital, para os cargos de Professor de Libras e de Intérprete Educacional.

DO CANDIDATO:
Por ocasido da realizacao das provas, o candidato devera:

1) verificar o seu horario de acesso ao local de aplicacdo de provas, conforme agenda
divulgada no Didrio Oficial do Municipio;

2) comparecer obrigatoriamente ao local na data e horario da aplicagio da Prova
Pratico-Gestual;

3) ap6s entrar no prédio, dirigir-se diretamente para a sala de provas, ndo provocando
aglomeracgdes nos corredores e sagudes;

4) submeter-se a identificacdo a ser realizada pelos fiscais;

5) consumir 4gua e lanche (caso necessario) fora da sala de aplicacdo de provas, de forma
individual, em local determinado pela equipe de realizagdo das provas;

6) respeitar e submeter-se ao controle estabelecido de entrada e saida dos candidatos
ao inicio e término das provas.

7) E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publica¢des e
divulgacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado Publico.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condicoes contidas neste Edital,
seus anexos, eventuais retificacdes e/ou aditamentos, que constituem as normas que regem o
Processo Seletivo, ndo podendo delas alegar desconhecimento.

1.2. Antes de realizar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos por este Edital para a contratagdo.

1.3. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.uberlandia.mg.gov.br, localizar o
link Inscrigées, Concursos e Selecées correlato ao Processo Seletivo para o cargo acima
discriminada e preencher a ficha de inscricdo eletronica.
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1.4. As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas via internet, a partir das 12h00min do dia
07/08/2023 com encerramento as 12h00min do dia 21/08/2023 por meio do site
www.uberlandia.mg.gov.br.

1.5. A partir do dia 28/08/2023 o candidato podera conferir a regularidade do registro de
dados de inscricdo, em lista de homologacdo de inscricio a ser divulgada no site
www.uberlandia.mg.gov.br no link Inscrigdes, Concursos e Selecoes.

1.6. O candidato cujo nome ndo conste na lista oficial divulgada, devera nos dias 29/08/2023
e 30/08/2023, encaminhar o comprovante de inscricdlo para o e-mail
processoseletivo@uberlandia.mg.gov.br, para verificacdo da pertinéncia da reclamacao.

1.7. Nao serdo aceitas reclamacdes posteriores a data estabelecida no subitem 1.6. deste Edital
para confirmacdo da inscrigdo e, caso o nome do candidato nao conste na lista divulgada no dia
28/08/2023, o candidato nao fara a prova.

1.8. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer
todas as condic¢oes estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia,
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova pratico-gestual,
no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizacdo de qualquer uma das fases do
processo seletivo.

1.9. Nao haverd inscricdo por qualquer outro meio nao estabelecido neste Edital.

1.10. O preenchimento do formuldrio de inscricio serd de inteira responsabilidade do
candidato.

1.11. O Municipio de Uberldandia ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

1.12. O Municipio de Uberlandia ndo se responsabiliza por solicita¢des de inscrigdes via
internet nao recebidas ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em
microcomputadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linhas de transmissdo ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.13. De acordo com a Lei Municipal n2 12.691/17, as pessoas travestis e transexuais poderao
solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento neste Processo Seletivo. Para tanto,
além da indicagdo do nome social na ficha de inscri¢do on-line, o formulario de inclusdo e uso
do nome social, conforme modelo constante no Anexo Ill, deverd ser total e corretamente
preenchido, assinado e enviado até o dia subsequente ao término da inscri¢ao, juntamente com
uma cépia simples do RG do candidato, via e-mail para o endereco
processoseletivo@uberlandia.mg.gov.br, identificando o nome do Processo para o qual esta
concorrendo no Assunto do e-mail: Processo Seletivo n® 003/2023 - Municipio de
Uberlandia/MG - Ref.: “SOLICITACAO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL".

1.13.1. Nas publicacoes e divulgacdes oficiais de convocagao, resultados e classificacdes sera
considerado o nome civil do candidato.
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2.DOS REQUISITOS

2.1. O interessado em participar do processo seletivo simplificado deve preencher os requisitos
abaixo relacionados.

2.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no Pais, se
houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do § 12, do art. 12, da Constituicao
Federal;

2.1.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completados até a data de assinatura do
contrato;

2.1.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.1.4. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Nao ter qualquer restricdo de ingresso no servico publico;

2.1.7. Ter disponibilidade para cumprir o horario de trabalho, o qual devera atender as
necessidades da Secretaria requisitante, inclusive as escalas de trabalho e os plantdes noturnos,
conforme Art. 23 da Lei 9626/97 e suas alteragoes.

2.1.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

2.1.9. Cumprir os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme quadro abaixo:

CARGO PRE-REQUISITOS

Requisitos para provimento do cargo de Professor de
Libras: Licenciatura Plena em Libras ou em Letras
(Libras/Lingua Portuguesa como segunda Lingua); ou
Licenciatura em qualquer area com Poés-Graduacdo lato
sensu em LIBRAS, ou em Educacao Especial, ou em
Atendimento Educacional Especializado, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.
Professor de | Ambos acrescidos de certificacdo de proficiéncia em Libras
Libras (Prolibras), comprovada por certificado obtido por meio
de exame promovido pelo MEC ou expedido por instituicdo
de ensino superior credenciada pelo MEC ou CEE, ou por
Associagdes de Pessoas com Surdez ou Federagdo Nacional
de Educacdo e Integracdo dos Surdos - FENEIS ou por
instituicdes credenciadas por Secretarias Estaduais de
Educacdo com Centros de Atendimento as Pessoas com
Surdez (CAS).
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Profissional ouvinte com curso de bacharelado em
Traducdo e Interpretacio, com habilitacio em
Libras/Lingua Portuguesa (nos termos do Decreto 5.626
de 22 de dezembro de 2005); ou curso de licenciatura em
Letras com habilitagdo em Libras ou Letras/Libras; ou
curso de graduagdo em qualquer area com certificagcdo de
proficiéncia na traducdo e interpretacao de Libras-Lingua
Intérprete Portuguesa e Lingua Portuguesa-Libras (Prolibras),
Educacional comprovada por certificado obtido por meio de exame
promovido pelo MEC ou expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada pelo MEC ou CEE, ou por Associacdes
de Pessoas com Surdez ou Federagdo Nacional de
Educacdo e Integracdo dos Surdos - FENEIS ou por
instituicdes credenciadas por Secretarias Estaduais de
Educacdo com Centros de Atendimento as Pessoas com
Surdez (CAS).

3. DO CARGO, DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VENCIMENTO.

CARGO T‘EEAL AMPLA pep | VAGA J ORDNQDA VENCIMENTO
VAGAs | CONCORRENCIA NEGROS | 1o pat o | MENSAL
Professorde | ), cp 01 20h 2606,47
Libras
Intérprete | ), g 01 25h 2606,47
Educacional

PcD - Pessoas com Deficiéncia

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. Em cumprimento ao Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal n2 9.508, de 24/09/2018, bem como
ao disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, no art. 92 da Lei Complementar Municipal
n? 040, de 5 de outubro de 1992, na Lei n? 14.126 de 22 de marg¢o 2021 e suas alteracdes, na
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Lei Municipal n2 5.286, de 16 de julho de 1991, Lei n? 13.702 de 03 de margo de 2022 e suas
alteracoes, 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo destinadas aos candidatos com
deficiéncia, que deverao ser avaliados no ato da contratacdo, comprovando se a deficiéncia
apresentada é compativel com o exercicio do cargo.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual de reserva, de que trata o paragrafo anterior, resultar em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias constantes na Lei Municipal n2 5.286, de 1991, Lein? 13.702 de 03 de margo de 2022
e suas alteracdes, e demais normas legais aplicaveis a matéria.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar na ficha de inscricao
eletrdnica, a deficiéncia da qual é portador, sob pena de exclusdo do direito.

4.5. 0 candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢es especiais para a realizagio da
prova devera declarar na ficha de inscricdo online e informar quais condicdes necessita, as
quais serdo atendidas segundo critério de viabilidade e razoabilidade.

4.6. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios visuais passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.7.0 candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo em igualdade de condi¢oes
com os demais candidatos.

4.8. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.9. 0 candidato que no ato da inscricao se declarar com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, terd seu nome publicado em lista a parte e figurara na lista geral de classificacao.

4.10. Os candidatos com deficiéncia, caso aprovados e convocados para a contratagdo, deverao
apresentar no exame pré-admissional original e c6pia de laudo médico que devera dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao co6digo correspondente de Classificagcdo Internacional de Doenca - CID.

4.11. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo nao se confirme, o qual passara a concorrer unicamente as
vagas de concorréncia ampla, observada a ordem de classificagdo geral.

4.12. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia que ndo forem preenchidas por
falta de aprovacao de candidatos ou por reprova¢do em pericia médica, serdo destinadas aos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo para os cargos pertinentes.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS

5.1. Em conformidade ao disposto na Lei 12.300 de 20 de novembro de 2015, 20% (vinte por
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cento) das vagas destinadas a cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo, serao destinadas aos candidatos negros.

5.2. Somente havera reserva de vagas para candidatos negros se o nimero de vagas oferecidas
for igual ou superior a 03 (trés).

5.2.1. Caso o numero de vagas, reservadas resultem em fracao, arredondar-se-a para o nimero

inteiro imediatamente superior, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco), obedecendo o disposto no art. 12, §22 da Lei 12.300 de 20 de novembro de 2015.

5.3. Somente serdo considerados candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos, conforme quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

5.4. O candidato devera na ficha de inscri¢do, informar qual a cor se auto declara, preto ou
pardo, caso tenha interesse em participar as vagas reservadas.

5.4.1. A autodeclaracao somente tera validade se efetuada no momento da inscricao.

5.5. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos participardo deste processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

5.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

5.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.9. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar

as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de
classificacao.

5.10. Constatada a falsidade da declaragdo, a que se refere o item 5.3. serd o candidato
eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido contratado ficara sujeito a anulagio de sua
admissdo ao cargo, apds procedimento administrativo, em que lhe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

5.11.Sera eliminado dalista de candidatos negros, o candidato que a autodeclaragao assinalada
na Ficha de Inscricdo ndo se confirme.

5.12. A autodeclaracgao tera validade, exclusivamente, para este processo seletivo, ndo podendo
a mesma ser utilizada para outros processos de quaisquer natureza.
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6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo, para os dois cargos, acontecera em uma unica etapa.
6.1.1. Prova pratico-gestual, de carater eliminatério, no valor de 100 (cem) pontos.

6.1.2. Nesta prova serdo avaliados conhecimentos concernentes a Lingua Brasileira de Sinais e
a Lingua Portuguesa, além de conhecimento dos aspectos histéricos e educacionais para
atuacdo junto aos estudantes com Surdez.

6.1.3. A prova em questdo serd realizada e avaliada por uma banca examinadora, composta de
03 (trés) profissionais da area de Educacao Especial (02 Instrutores/Professores de Libras e 01
Intérprete de Libras), credenciados por instituicdes publicas ou privadas.

6.2. Serao aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) dos
pontos da prova pratico-gestual.

6.2.1. Anota final do candidato sera o resultado da média aritmética da nota atribuida por cada
um dos examinadores.

6.2.2. A avaliacdo serd filmada, por tratar-se de uma lingua agrafa, cuja modalidade é gestual-
visual.

6.2.3. A prova pratico-gestual terd a dura¢do de no maximo 30 (trinta) minutos para cada
candidato.

6.2.4. Para a prova pratico-gestual sera considerada a bibliografia do Anexo, com énfase no
dominio da estrutura linguistica da Libras.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. 0 dia, o local e o hordario das provas serdo divulgados no site www.uberlandia.mg.gov.br, no

link Inscrigées, Concursos e Selecdes, sendo que o candidato devera comparecer ao local da
prova pratico-gestual 30 (trinta) minutos antes do hordrio fixado para o inicio, munido de
comprovante de inscri¢do e de documento de identidade.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova
e o comparecimento no local, data e horario determinado.

7.3. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e
munido do original de seu documento oficial de identidade, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

7.4. Serao considerados documentos de identidade: cédula oficial de identidade; carteiras e
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista (sexo
masculino); Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo -
com foto) e cédulas de identidade expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe .
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7.5. Os documentos originais e fisicos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir a identificacdo do candidato, incluindo os de formato digital.

7.6. Ndo serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos no subitem 7.4. deste edital.

7.7. Ap6s identificado, o candidato ndo podera retirar-se da sala durante a aplicacao da prova
sem o acompanhamento do fiscal da prova.

7.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetido
das provas e/ou critérios de avaliacdo e classificacao.

7.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante com maioridade legal, que ficara em sala destinada para esse fim e que
serd responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante que ficard responsavel pela crianca,
também devera permanecer no local designado pela coordenacgdo e se submetera a todas as
normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular
e Instrugdes Especiais contidas nesse Edital.

7.9.1. A candidata que se encontrar na condicdo de que trata o subitem 7.9. e ndo levar
acompanhante, ndo podera fazer a prova.

7.9.2. Durante o periodo que ausentar-se da sala para amamentar, a lactante serd acompanhada
por um fiscal de sala, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des
estabelecidas, ndo havendo compensacio desse periodo no tempo de duraciao da prova.

7.10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar atraso ou
auséncia do candidato.

7.11. O candidato devera assinar a lista de presenca, de acordo com a assinatura do seu
documento de identidade.

7.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizacdo de chapéus, bonés ou
similares, 6culos escuros, a comunicac¢do entre os candidatos, o porte ou utilizagcdo de aparelhos
celulares ou similares, de fones de ouvido, de Pager, de maquinas calculadoras ou similares, de
qualquer outro tipo de aparelho elétrico ou eletrdnico, ou parte deles, de reldgios, de livros, de
anotagdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, bem como o porte de
qualquer tipo de arma, sendo eliminado do processo seletivo o candidato que descumprir esta
determinacao.

7.13. Nao sera permitido o uso de cigarros, cigarrilhas, charutos ou cachimbos, ou de quaisquer
produtos fumigeros, derivados ou ndo do tabaco, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei
9.294/1996, bem como o porte ou consumo de bebidas alcodlicas nas dependéncias do local de
realiza¢do da prova, sendo eliminado o candidato que descumprir esta determinacao.

7.14. O candidato que se negar a submeter-se a verificagdo dos casos acima sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.15. Podera ser eliminado o candidato que incorrer em comportamento considerado
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inadequado, ofensivo ou que cause transtornos a outros candidatos ou a equipe de aplicacido
durante a realizacdo das provas, cabendo a coordenacdo geral do Processo Seletivo deliberar
sobre cada caso.

7.16. Somente serd permitido a permanéncia do candidato no local de prova, se cumprir as
instrugdes especiais contidas nesse edital.

8. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que satisfaca as condi¢des estabelecidas no item 6.2.
deste Edital.

8.2. Em caso de empate no total de pontos na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

8.2.1. Tiver idade mais elevada, no caso de se enquadrar na condicdo de idoso, conforme art.
27,da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

8.2.2. Obtiver maior nimero de pontos no quesito fluéncia, dominio e clareza de ideias em
Lingua Brasileira de Sinais;

8.2.3. Tiver maior idade entre as idades inferiores a 60 (sessenta) anos.

8.2.4. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico presencial com a participa¢do dos
candidatos envolvidos a serem convocados.

8.3. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo classificados de acordo com os
critérios estabelecidos, em listagem por ordem de classificacao.

8.4. O resultado do processo seletivo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, que podera
ser acessado no site da Prefeitura Municipal de Uberlandia, www.uberlandia.mg.gov.br.

9. DO RECURSO

9.1. Apds a divulgacdo da lista de classificagdo, o candidato que se sentir prejudicado podera
interpor recurso mediante requerimento individual, que deverd ser feito através do Protocolo
Online disponivel no Portal da Prefeitura - www.uberlandia.mg.gov.br, no prazo de 02 (dois)
dias tuteis contados a partir do primeiro dia util subsequente a publicacdo no Diario Oficial do
municipio.

9.2. O candidato podera interpor recurso contra a prova pratico-gestual, indicando com
precisdo os itens a serem revisados, fundamentando com ldgica e consisténcia seus
argumentos.

9.3. 0 prazo para interposicao de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4. Os recursos serdo analisados pelas respectivas Bancas Examinadoras, que dardo decisdo
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terminativa, constituindo-se em unica e ultima instiancia, ndo havendo, portanto, outra
instancia recursal.

9.5. A interposicao de recurso administrativo independe de caucdo, nos termos do art. 56 da
Lei Municipal n® 8.814, de 30 de agosto de 2004 e suas alteragdes.

10. DO PROCESSO DE CONTRATACAO

10.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade do Municipio de Uberlandia e o limite fixado
pela Constituicao e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

10.2 A aprovacio e a classificacdo final do candidato fora do nimero de vagas, geram, para o
candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo. O Municipio de Uberlandia
reserva-se o direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
Publico.

10.3 A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo Municipio de
Uberlandia serad temporaria, regida pelas normas do Direito Administrativo, ndo se
aplicando as normas contidas na Consolidacdo das Leis do Trabalho -CLT.

10.4 A convocacgdo serd realizada por meio de publicagcdo no Diario Oficial do Municipio de
Uberlandia, no endereco eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br, devendo o
candidato apresentar-se ao Municipio de Uberlandia no prazo estabelecido.

10.5 Os candidatos, no ato de contratacdo, deverdo apresentar os originais e cdpia simples
dos documentos discriminados a seguir: Cédula de Identidade - RG ou RNE; CPF; titulo de
eleitor, e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (certidao de quitacdo eleitoral —
emitida pelo Cartorio Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br); comprovante de quitacdo com a
obrigacao militar (certificado de reservista), se candidato do sexo masculino; CTPS -carteira
de trabalho / frente (foto) e verso (dados pessoais); cartdo do PIS/PASEP, frente e verso ou
extrato do PIS com data de vinculagdo, retirado na Caixa EconOmica; comprovante de
endereco original; certiddo de casamento, unido estavel, 6bito do conjuge, ou averbagio; CPF
do conjuge; certidao de nascimento ou documento de identidade dos filhos e ou dependentes
menores de 14 (quatorze) anos de idade; 02 (duas) fotos 3x4 recentes; diploma ou certificado
de conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar de conclusdo de curso; certidao
judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.jus.br; qualificacdo cadastral
retirada no link http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e dados
bancarios da Caixa Econémica Federal.

10.5.1 No ato da contratac¢do, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou
ndo, outro cargo, fungdo ou emprego publico remunerado, em outro 6rgio publico da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por
regime proéprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

10.5.2 Caso haja necessidade, o Municipio de Uberlandia poderd solicitar outras
declaragdes e documentos complementares.
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10.5.3 Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou coépias dos documentos
exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

10.6 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s
requisitos minimos da forma definida neste Edital, serdo submetidos a diligéncias que
comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

10.6.1 As decisdes do Servigo Médico indicado pelo Municipio de Uberlandia, de carater
eliminatdrio para efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla
defesa do candidato.

10.7 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do
contrato de trabalho, nas datas agendadas pelo Municipio de Uberlandia caracterizardo sua
desisténcia e consequente eliminac¢do do processo.

10.8 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo
Municipio de Uberlandia acarretardo na exclusdo do candidato deste processo.

10.9 O candidato que nido comparecer ao Municipio de Uberlandia, no prazo estabelecido
no Edital de Convocacdo expedido pela Diretoria Administrativa de Pessoal/ Nucleo de
Recrutamento de Pessoal ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera
considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacio no
processo.

10.10 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo
Seletivo Simplificado Publico, ndo cabendo recurso.

10.11 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado Publico que nao aceitar a
vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

10.12 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o
fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia.

10.13 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante ao
Municipio de Uberlandia.

10.14 Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragio falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos
ou ndo comprovar as condicoes estabelecidas no item 2 deste Edital, na data estabelecida
para apresentacdo da documentacao.

11. DA DOCUMENTAGAO

11.1. A convocacgdo do candidato destina-se a manifestacdo de seu interesse na assuncdo do
cargo e obedecera a ordem de classificacdo. O Candidato convocado devera apresentar-se na
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Diretoria Administrativa de Pessoal/ Niicleo de Recrutamento de Pessoal, localizada na
Avenida Anselmo Alves dos Santos, n? 600, Bairro Santa Monica no prazo de até 03 (trés)
dias uteis, a contar da data da Publicacdo do Edital de Convocagdo, no Diario Oficial do
Municipio de Uberlandia, momento em que devera apresentar os seguintes documentos
originais:

a) Comprovante de escolaridade requeridos pelo cargo;

b) Comprovante de registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagao profissional, se
exigido pelo cargo;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Cédula de Identidade ou certificado de naturalizagao;

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

f) Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, constando dispensa;

g) Se casado, Certidao de Casamento; com averbagao de desquite/separacdo judicial ou de
divorcio. Também serd valida escritura publica de Unido Estavel; se solteiro, Certidao de
Nascimento;

h) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, maiores de 21 e menores de 24
anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade;

i) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

j) Sejacadastrado, apresentar comprovante de inscricao no PIS/PASEP;

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

1) Caderneta de vacinacdo dos filhos com idade até cinco (05) anos;

m) Comprovante de residéncia recente (até 3 meses da data da apresentagio);

n) Certiddo negativa original de Distribuicdo/Antecedentes Criminais (dos dltimos 5 anos)
com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentagio;

0) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando
que nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico;

p) Outros documentos e declaragdes exigidos para a contratacdo de cargo no servico
publico da administracao municipal;

11.2. Os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, expedido pelo servigo
especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho indicado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.3. As decisdes do Servico Médico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERLANDIA é de carater eliminatdério para efeito de contratacao.

11.4. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, caracterizardo sua desisténcia e consequente
eliminagao do Processo Seletivo.

11.5. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA acarretardo na exclusido do candidato deste
Processo Seletivo.

11.6. O candidato que ndo comparecer a PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA,
conforme estabelecido no subitem 11.1 e no prazo estipulado pela PREFEITURA MUNICIPAL
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DE UBERLANDIA ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no Processo Seletivo.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo
Seletivo, nao cabendo recurso.

11.8. O candidato classificado no Processo Seletivo que nao aceitar a vaga para a qual foi
convocado serd eliminado do concurso.

11.9. Nao podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracio falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos
ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no Item 2 deste Edital, na data estabelecida
para apresentacdo da documentacao.

11.10 O descumprimento do candidato a convocagdo implicara a sua desisténcia, ensejando
a convocacao do préximo candidato classificado.

11.2. Ndo ocorrera a contratacdo do candidato, mesmo que aprovado no processo seletivo,
se ndo comprovar a documentacdo exigida neste Edital e assinalada no ato da inscrig¢ao.

12. DAS ATRIBUICOES DO CONTRATADO
12.1 DO CARGO DE PROFESSOR DE LIBRAS

12.1.1. Ensinar a Lingua Brasileira de Sinais no Atendimento Educacional Especializado - AEE
e no ensino regular, utilizando metodologia de ensino bilingue;

12.1.2. Organizar e Administrar as turmas de AEE, durante sua atuacdo, segundo padroes
determinados pela instituigao;

12.1.3. Elaborar e executar planejamento de AEE em parceria com os demais professores do
AEE, definindo o nimero de atendimentos e os materiais que deverdo ser produzidos;

12.1.4. Planejar previamente as aulas, buscando sempre os melhores recursos e estratégias
para o ensino da Libras;

12.1.5. Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagoégicos, de
acessibilidade e estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos, elaborando
plano de atuacio;

12.1.6. Reconhecer as habilidades e necessidades dos alunos de forma a promover o
desenvolvimento, fluéncia e aperfeicoamento de todos os alunos no uso da Libras;

12.1.7. Estabelecer a articulacdo com os professores das salas de aula e com os demais
profissionais da escola, visando a disponibilizacao dos servicos e recursos e o desenvolvimento
de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares, bem
como parcerias com areas intersetoriais;
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12.1.8. Orientar os demais professores e as familias sobre recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua
autonomia e participacao;

12.1.9. Promover o ensino de Libras para a comunidade escolar, profissionais e pais, bem como
para os demais alunos da escola em sala de aula para que a interlocu¢ao acontega.

12.2. DO CARGO DE INTERPRETE EDUCACIONAL

12.2.1. Traduzir e interpretar a Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de Sinais ou a
Lingua Brasileira de Sinais para a Lingua Portuguesa nos diversos contextos da escola, de forma
a ampliar habilidades funcionais dos alunos com surdez;

12.2.2. Atuar como intérprete do aluno com surdez frente as situacées de comunicacdo em sala
de aula e outras acdes no contexto escolar que demandem a interlocucdo entre ouvintes e
pessoas com surdez;

12.2.3. Estabelecer a intermediacdo comunicativa entre os usudrios de Lingua Brasileira de
Sinais e os de Lingua Oral/Lingua Portuguesa no contexto escolar, traduzindo/interpretando
as atividades escolares, com o objetivo de assegurar o acesso aos alunos com surdez a educacdo;

12.2.4. Interpretar com fidedignidade, ndo omitindo nenhuma fala da comunicagdo
estabelecida entre o ouvinte e o aluno com surdez;

12.2.5. Redirecionar ao professor regente os questionamentos, duvidas, sugestdes e
observacgdes dos alunos;

12.2.6. Estimular sem parcialidade a relacdo direta entre alunos com surdez e professor
regente, ou entre alunos com surdez e outros participantes da comunidade escolar;

12.2.7. Esclarecer e apoiar o professor regente no que diz respeito a escrita dos alunos com
surdez, acompanhando-o, caso necessario e, mediante solicitagdo, na corregao das avaliacdes e
na leitura dos textos dos alunos;

12.2.8. Buscar, quando necessdrio, o auxilio do professor regente, antes, durante e apos as
aulas, com o objetivo de garantir a qualidade de sua atuagdo, bem como a qualidade do acesso
dos alunos com surdez a educagio;

12.2.9. Traduzir e interpretar nos diferentes setores da Prefeitura Municipal de Uberlandia, ou
em outros espacos e eventos em que houver necessidade, a critério da Secretaria Municipal de
Educacao;

12.2.10. Participar de eventos e cursos forma¢ao continuada;

12.2.11. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao;

12.2.12. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
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entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

12.2.13. Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo ou ambiente organizacional.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Nao havera inscri¢do fora da data prevista neste Edital.
13.2. Nao serdo contratados candidatos ndo habilitados para o cargo.

13.3. Nao ocorrera a contratacao do candidato, mesmo que aprovado no processo seletivo, se
ndo apresentar a documentacao exigida neste Edital e assinalada no ato da inscri¢do e ndo tiver
disponibilidade de horario de trabalho que atenda as necessidades da Secretaria requisitante.

13.4. Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a Inspecdo Médica
Oficial e s6 poderdo ser contratados aqueles que forem julgados aptos fisica e mentalmente para
o exercicio da especialidade.

13.5. O processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
publicacdo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, de acordo com o
interesse e necessidade do Municipio de Uberlandia.

13.6. O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato temporario regido
pelas normas do Direito Administrativo ndo se aplicando as normas contidas na Consolidacao
das Leis Trabalhistas — CLT.

13.7. As informacoes e instrucdes pertinentes ao processo seletivo serdo disponibilizadas
exclusivamente pelo site www.uberlandia.mg.gov.br, no link Inscri¢ées, Concursos e Selecoes.
Nao serdo prestadas informagdes por outro meio, inclusive e-mail e telefone.

13.8. Os candidatos declaram estar cientes dos termos do presente edital, bem como afirmam
ter conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes que regem o processo seletivo e das
demais normas pertinentes a matéria.

13.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Uberlandia, 02 de agosto de 2023.

Marly Vieira da Silva Melazo

Secretaria Municipal de Administracdo
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ANEXO 1

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO PROFESSOR DE LIBRAS
PROGRAMA

Politicas linguisticas para surdos e as linguas de sinais;

Educacao bilingue e educagdo de surdos no Brasil;

A formacgdo de professores para atuar na educagao de pessoas com surdez;

Metodologia de ensino da Libras;

Histoéria da educagdo das pessoas com surdez no Brasil e a trajetoria da Libras;

Aspectos gramaticais da Libras;

Legislacdo;

Alfabeto, ndmeros, identificacao pessoal, tempo, cumprimentos, verbos, calendario, natureza,
cores, profissdes, meios de transporte, vestudrio, lugares, animais, familia, meios de
comunicac¢do, antonimos, cidades e estados brasileiros, atitudes e sentimentos.

REFERENCIAS
ALVEZ, Carla Barbosa; FERREIRA, Josimario de Paula e DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo. A
educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar. Abordagem bilingue na escolarizacdo de
pessoas com surdez. 2010. Disponivel em:
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/43215. Acesso em setembro 2021.

BRASIL. Lei n? 10.436 (2002). Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias. Brasilia: Subchefia para Assuntos Juridicos, 2002. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2002/110436.htm. Acesso em setembro 2021.

BRASIL. Lei n.2 13.146, de 6 de julho de 2015. Dispde sobre a Lei Brasileira de Inclusao da
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO INTERPRETE EDUCACIONAL
PROGRAMA

Aspectos linguisticos da Libras;

Classificadores;

Libras e Lingua Portuguesa;

Aquisicao da Libras pelo estudante com surdez;
Historia da educacdo das pessoas com surdez;
Legislacdo e ética do tradutor intérprete de Libras;
Atuacao do intérprete no campo educacional;
Bilinguismo e educagdo de surdos.
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ANEXO II
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO DE LIBRAS

PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/08/2023
PUBLICO.

PERIODO DE INSCRICOES. 07 a21/08/2023
LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS 28/08/2023
PERIODO DE RECURSO DA LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS 29 e30/08/2023
HOMOLOGACAO FINAL POS RECURSO DOS INSCRITOS 13/09/2023
DIVULGACAO DO LOCAL DIA E HORARIO DAS PROVAS PRATICO GESTUAL 13/09/2023
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ANEXO III

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Nos termos da Lei Municipal n® 12.691/17, eu,

(nome civil do(a) interessado(a), portador(a) de Cédula de Identidade n®

e CPF n® , inscrito(a) no

Processo Seletivo 02/2023 do Municipio de Uberlandia para o cargo de

solicito a

inclusao e uso do meu nome social (

) (indicagdo do nome social),

nos registros relativos aos servicos prestados por esse 6rgdo/entidade.

Local: Data: de de 2023.

Assinatura do candidato
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EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N° 26/2021

PARTES: MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA E O
MUNICIPIO DE UBERLANDIA

FUNDAMENTAGAO: FUNDAMENTA-SE NO INCISO VIl DO
ARTIGO 23 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NOS ARTIGOS
28-A E 29-A DA LEI N° 8.171, DE 17 DE JANEIRO DE 1991,
NOS ARTIGOS 137, 142 E 157 DO DECRETO N° 5.741, DE 30
DE MARGO DE 2006, NOS ARTIGOS 2° E 3° DO DECRETO N°
10.419, DE 7 DE JULHO DE 2020, SUJEITANDO-SE NO QUE
COUBER AS NORMAS DA LEI N° 8666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993 E SUAS ALTERAGOES, BEM COMO A VISTA O QUE
CONSTA DOS AUTOS DO PROCESSO N° 21016.001932/2020-
22,

OBJETO: CONFORME PREVISAO DA CLAUSULA TERCEIRA
— DA VIGENCIA — DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA AGRICULTURA
E PECUARIA, ATRAVES DA SECRETARIA DE DEFESA
AGROPECUARIA E O MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG
(PROCESSO — SEI N° 21016.001932/2020-22), FICAA VIGENCIA
PRORROGADA POR 36 MESES, INICIANDO-SE A PARTIR DA
DATA FINAL DO ACT 026/2021. _ ,
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE ADITIVO SERA
CONTADO A PARTIR DE 02/08/2023 ATE 02/08/2026.

DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA, 31 DE JULHO DE 2023.

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO

DOADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA

DONATARIO: FUNDAGAO UBERLANDENSE DE TURISMO,
ESPORTE E LAZER - FUTEL. .

FUNDAMENTO: ART. 98, Il, “A”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL,
E NO ART. 17, 1, “A”, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1993 COM SUAS POSTERIORES ALTERACOES.
OBJETO: DOACAO DO BEM MOVEL DENOMINADO COMO
01 (UM) VEICULO CHEVROLET/ONIX, ANO 2019, MODELO
2019, COR PREDOMINANTE PRATA, ALCOOL/GASOLINA,
CHASSI N° 9BGKS48V0KG408398, RENAVAM N° 01211679818,
PLACA QWW-1346, FROTA N° 896, PARA SER UTILIZADO NAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA DONATARIO.

DATA DA ASSINATURA: 11 DE JULHO DE 2023.

SMAEI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — SMAEI N° 010/2023

O MUNICIPIO DE UBERLANDIA, sediado na Avenida Anselmo
Alves dos Santos, n° 600, Santa Mdnica, Uberlandia/MG, CEP:
38408-150, por intermédio de sua SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRONEGOCIO, ECONOMIA E INOVAQAO torna publlco
o presente edital de CHAMAMENTO PUBLICO que visa a
habilitagdo de pequenos e médios produtores rurais do Municipio
de Uberlandia para receberem sementes de feijdo distribuidas
no ambito do Convénio/MAPA n°916827/2021 - PLATAFORMA +
BRASIL N. 529424/2021.

1. DO OBJETO

0.1. O presente edital de Chamamento Publico tem por objeto a
habilitacdo de pequenos e médios produtores rurais do Municipio
de Uberlandia para receberem um saco de semente de feijao
carioca de 10kg (dez quilogramas) por produtor, distribuidas no
ambito do Convénio/MAPA n° 916827/2021 - PLATAFORMA +
BRASIL N. 529424/2021.

2. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

2.1. Os pequenos e médios produtores rurais do Municipio
de Uberlandia habilitadas no presente Chamamento Publico,
irdo receber 1 (um) saco de semente de feijdo carioca de 10kg
(dez quilogramas), limitando-se a um saco por CPF do produtor
habilitado.

2.2. Os documentos necessarios para habilitagdo no presente
chamamento publico s&o:

2.2.1 Copia de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
2.2.2 Cépia do Registro Geral (RG);
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2.2.3 Telefone para contato.

2.3 Seréao beneficiados os pequenos e médios produtores por
ondem cronolégica da manifestagao.

2.4. A quantidade total a ser distribuida é de 15 (quinze) sacos de
feijéo carioca de 10kg (dez quilogramas).

2.5. O Municipio de Uberlandia e a Emater-MG far&o as entregas
dos sacos de feijdo aos pequenos e médios produtores rurais,
conforme ordem de classificagdo dos habilitados, mediante termo
de recebimento com os dados e assinatura de cada produtor.

2.6. Apds a distribuigdo, ficara sob responsabilidade da Emater —
MG, prestar a orientagao técnica de plantio e condugao da lavoura.
3. DAFINALIDADE

3.1 O objetivo/finalidade do presente Chamamento é fomentar a
agricultura no Municipio Uberlandia, principalmente a agricultura
Familiar, através do fornecimento de sementes de feijdo carioca
para o plantio, possibilitando que os agricultores do municipio
tenham acesso a sementes de qualidade, consequentemente
maior produtividade e melhoria na renda e na qualidade de vida
dessas familias. E ainda aumentar a diversificacdo produtiva
nas propriedades contempladas. O municipio de Uberlandia tem
um grande numero de pequenos e médios produtores, inclusive
agricultores familiares assentados.

4. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

4.1. Para se habilitarem no presente Chamamento Publico, os
interessados deveréo:

a. encaminhar para o e-mail projetoagropecuaria@uberlandia.
mg.gov.br, ou

b. entregar pessoalmente no anexo Agropecuaria - Av. das
Gameleiras, 10 — Jaragua Uberlandia - MG, 38413-097, das 08:00
as 17:00 horas.

4.2. A habilitagédo findara na data do preenchimento do ndmero
total de interessados referente aos sacos de feijao remanescentes.
4.3. A manifestagdo de interesse e encaminhamento da
documentagao prevista na clausula 2 é de inteira responsabilidade
do interessado, sob pena de desclassificagéo.

5. DA HABILITACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1. A Secretaria Municipal de Agronegdcio, Economia e Inovagao
analisara as documentagdes encaminhadas via e-mail no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, apés o preenchimento do nimero
total de interessados referente aos sacos de feijao remanescentes,
estando habilitados todos aqueles que cumprirem os requisitos do
presente edital de Chamamento Publico.

5.2 A classificagéo dos habilitados observara a ordem cronologica
de manifestagdo de interesse para se habilitar no presente
Chamamento Publico.

5.3. A divulgacédo da lista de produtores habilitados sera feita em
espago proprio no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia, que
pode ser acessado através do link: https://www.uberlandia.mg.gov.
br/prefeitura/orgaos-municipais/procuradoria-geral-do-municipio/
diario-oficial-uberlandia/.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. A vigéncia deste Chamamento Publico sera até a data que
seja atingido o numero total de interessados referente aos sacos
de feijao remanescentes.

7. DAENTREGA DOS PRODUTOS

7.1 Os sacos de feijao serdo entregues aos produtores rurais
habilitados a partir da divulgagéo do resultado do Chamamento
Publico no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia.

7.2 O Municipio de Uberlandia e a Emater-MG fardo as entregas
das sementes conforme lista de classificagdo dos habilitados neste
Chamamento Publico, a ser agendada apos a publicagéo no Diario
Oficial do Municipio.

8. DAS DISPOSIQOES FINAIS

8.1. O ato de manifestagao do pequeno e médio produtor implica
a plena e expressa aceitagdo das normas constantes neste
Chamamento Publico.

8.2 O Municipio de Uberlandia e participantes devem seguir as
melhores praticas no que diz respeito a prote¢cdo dos dados, a
que tiverem acesso em virtude deste Chamamento Publico,
observando a legislagdo aplicavel, em especial a Lei Federal
n°13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).

8.3. Podera o Municipio de Uberlandia, a qualquer tempo, visando o
interesse publico, suspender ou cancelar o presente Chamamento
Publico, sem que isso gere quaisquer direitos aos interessados ou
a terceiros.
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8.4.Nocasodealteragbesdasdisposi¢oesdopresentechamamento,
este sera republicado, sendo reaberto o prazo para inscrigao.
8.5. O resultado da habilitagdo ficara disponivel na Secretaria
Municipal de Agronegécio, Economia e Inovagéo.

8.6. Apos a avaliagéo da manifestacéo, em caso de indeferimento,
os interessados terao um prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a
apresentar pedido de reconsideragao ao titular do érgéo.
8.7. Consultas poderdo ser formuladas pelo
projetoagropecuaria@uberlandia.mg.gov.br

8.8. Os casos omissos seréo decididos pela Secretaria Municipal
de Agronegdcio, Economia e Inovacgao.

e-mail:

Uberlandia, 03 de agosto de 2023.

THALITA COSTA JORGE
Secretaria Municipal de Agronegécio, Economia e Inovagéo

RESULTADO .

CHAMAMENTO PUBLICO — SMAEI N° 009/2023

O MUNICIPIO DE UBERLANDIA, por intermédio de sua Secretaria
Municipal de Agronegdcio, Economia e Inovagao, com fundamento
na clausula 5.3 do EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO —
SMAEI N° 009/2023, torna publico o resultado da habilitagao dos
pequenos e médios produtores rurais do Municipio de Uberlandia,
para receberem sementes de feijao distribuidas no ambito do
Convénio/MAPA n°916827/2021 - PLATAFORMA + BRASIL N.
529424/2021.

1. DO RESULTADO — CLASSIFICACAO
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27 Jose Rodrigues Rosa

28 Margarida Custodio Borges

29 Natalia Silva de Oliveira

30 Izabella Pereira de Jesus

31 Moacir Algusto da costa

32 Maria Joaquina De Paula Borges
33 Luiz Carlos Gonzaga

34 Tamira Ribeiro da Silva

35 Ana Maria Dias da Rocha Sousa
36 Vicente Paulo Alves

37 Neuza Candida Lourengo

38 Luis Ricarco de Lima

39 Marcelo Alves da Rocha Dias

40 Rosangela Antonia Ribeiro Vieira

De acordo com a clausula 8.6 do EDITAL DO CHAMAMENTO
PUBLICO — SMAEI N° 009/2023, ap6s o resultado, em caso de
indeferimento, os interessados terdo um prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para apresentar pedido de reconsideracao ao titular
do 6rgao.

A publicagdo do resultado da habilitagdo do presente chamamento
publico, observa o inciso Il, do art. 46, do Decreto n° 18.546, de 17
de margo de 2020, que regulamenta a Lei Federal n° 12.527, de
18 de novembro de 2011, no @mbito do Poder Executivo Municipal.

Uberlandia-MG, 02 de agosto de 2023.

THALITA COSTA JORGE
Secretaria Municipal de Agronegécio, Economia e Inovagéo

N° Nome
1 José Abadio Borges
2 Marli de Fatima de Siqueira Borges
3 Marise Borges de Sousa Gomes S M CT
4 Carlos Roberto Gomes Meneses
5 Marcelo Davi de Oliveira
6 Celia Marta Siqueira ATO DE RETIFICACAO
7 Raimundo Juscelino Dos Santos RETIFICA O RESULTADO DA SELECAO DE PROPOSTAS PARA
8 Raquel de Paula Silva O PROJETO “BOCA DE CENA” 2023 — MODALIDADES PALCO
9 Regina Maria de Oliveira ITALIANO E ESPACO EXTERNO, DO PROGRAMA CULTURA NA
10 Glaucio Segatto COMUNIDADE, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
11 Alceno Caetano da Silva TURISMO, DE ACORDO COM O EDITAL SMCT N° 08/2023.
12 Ana Luiza lves Campos A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, no
13 Anael Ferreira de Quiroz exercicio de suas atribui¢cdes legais, em especial as previstas nos
14 Carlos Alberto da Silva incisos Il e lll do artigo 40, da Lei Complementar n® 751, de 15 de
15 Flaviana Dias margo de 2023, com fundamento no Edital SMCT n° 08, de 2023,
16 Rogerio Silva Melo publicado no Diario Oficial do Municipio n® 6561, de 2 de margo
17 Rolando Vieira de Souza de 2023,
18 Selmo Barbosa Marques Considerando que as alteragdes promovidas ndo comprometem
19 Luiz Ricardo Lima direito adquirido, ato juridico perfeito ou coisa julgada, e visam
20 Cleuza Shezza De Moraes corrigir erro material no nome do empreendedor selecionado;
21 Geraldo Deraldo de Oliveira Torna publico o presente ato de retificagdo do Resultado do Edital
22 Ana Maria Rastrelo Borges SMCT n° 08, de 2023, referente a selegcdo de propostas para o
3 Reginaldo Rodrigues Perera projeto “Boca de Cena” 2023 — Modalidades Palco Italiano e Espago
2 Lair Juliano Dell’ Acqua Externo, do Programa Cultura na Comunidade, da Secretaria
% Enisio Roberto Carneiro Municipal de Cultura e Turismo, permanecendo inalteradas as
26 Ofivia de Melo Paiva demais disposigdes, exceto:
Onde se |é:
5.1.3.2. | 5.1.3.3.
Curriculo| outras
Z‘&T; o "ngﬂ:'gg"‘ Modaijade|Nome doseu| 5.12.1. | 5.5, 2i:é<2;é% 5.1.24. dr;"lﬁ‘l‘s":’ia Gamigalo | 60" roalgades|  5.1.4.1. 51.4.1. )
Empreendedor ;ﬁ;:tt;vsoqiz esggtgi:b/ vopé a?)?g::éan(t:;go Vg:acl:lgna:e performance e{ou_ criatividade escillﬁ: do d(? Grupo/ pelo  |Acessibilidade |Acessibilidade Por:(t)t::lgao Situagdo
voceé esta apresgnyagéo iﬂzzz?/ esr?? artistica: 10pts - 10pts r?%%?;'sa - 05pts repertorio - es_p;e 8%‘;:'0 col((’egvo C%lé‘:i% -10pts -10pts
representando| ~ artistica 05pts artista - |de artistas
10pts - 10pts
. vanilton lakka Palco | KN-Presencial i
Vanilton Lakka colzsortrlgztjzsres Danga ltaliano | + facea- face 7 8 8,5 5 5 8.5 3 10 10 0 56,5 Selecionado
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Leia-se:
5.1.3.2.| 5.1.3.3.
Curriculo| outras
Nome do Qual a 5.1.2.5. P o
. Para qual 5.1.2.3. .| 5.1.3.1. | artistico |atividades
Grupoou | lnduagem |y, alidade Ne"sm:tggj;” oal | 5122 | diegao | 5.1.2.4. dra"e‘/a(:t‘lrg'a Curriculo | do  |realizadas|  5.1.4.1. 54 | o
Empreendedor artistas : vocé P = performance| e/ou |criatividade do Grupo/ pelo  |Acessibilidade |Acessibilidade ¢ Situagéo
que | espetaculo/ deseja se apresentagéo| da Cena -10pts |regéncia| - 05pts escolha do espetaculo| coletivo rupo/ -10 pts -10 pts total
voceé esta apres'en_lagéo inscréver? artistica: 10pts P -g10pts P repertério - -p10pts de cgole?ivo P P
representando|  artistica 05 pts artista - |de artistas
10pts - 10pts
Vanilto Alves Vaniltor_w lakka Palco N-Presencial .
de Freitas Coleaﬁg::t::res Danga ltaliano |+ face-a. face 7 8 8,5 5 5 8.5 3 10 10 0 56,5 Selecionado
..." (NR)
Uberlandia, 03 de agosto de 2023. Eleitoral, na reunido ocorrida na data de 02.08.2023, as 14 horas,
devidamente consignada em Ata;
MONICA DEBS DINIZ RESOLVE:
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Art. 1°. Tornar publico a relagao dos candidatos aptos na avaliagéo
psicoldgica do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos
Tutelares do Municipio de Uberlandia-MG — Edital n.° 02/2023:
1° CONSELHO
S M F NOME CANDIDATO SITUAGCAO
ANA MARIA NUNES MARIANO APTO
CLAUDIA GONGCALVES COUTINHO APTO
= DANIEL GRANADOS NEGRAO APTO
EDITAL DE NOTIFICACAO SMF/TG N° 112/2023 DANIELLA ROBERTA CAVILO PO
A Tesoureira Geral do Municipio de Uberlandia, no exercicio de o5 miaco basivapamezon APTO
suas atrlbulgogs legais, e em cumprimento ao disposto nos artl_gos JONAS CELESTING DA SILVA JUNIOR APTO
1° e 2°, da Lei Federal n° 9.452, de 20 de margo de 1997, notifica  |vaARIELLE SiLvA DE QUEIROZ VIEIRA APTO
os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades |saNDRAEVANGELHO siLvA DE souza APTO
empresariais, com sede no Municipio de Uberlandia e demais |TAIS CRISTINARIBEIRO GOMES APTO
interessados, quanto ao repasse dos seguintes recursos: SERGIO ELIAS VICENTE VIEIRA APTO
Assunto: Liberagao de recursos
ORIGEM VALOR DATA LIBERAQAO 2° CONSELHO
PMU - UBERLANDIA PNATE 59.781,06 01/08/2023 NOME CANDIDATO SITUAGCAO
ELZA VICENCIA DE OLIVEIRA APTO
Uberlandia, 03 de Agosto de 2023. ERIKA MACHADO DE ARAUJO APTO
ISABELLA FRANCA GOMES MEDEIROS APTO
JAQUELINE APARECIDA DE FREITAS RAMOS APTO
VlLMA MARTINS DA CRUZ JESSICA CAMARGO DE OLIVEIRA APTO
Tesoureiro Geral LIRISLENE RAMOS DE LIMA FERNANDES APTO
LUCIANA HUBNER DE SOUSA APTO
LUCIENE REZENDE PORTES APTO
MIRELE EUNICE SILVA APTO
C M DCA SELMA GONGALVES CABRAL APTO
3° CONSELHO
NOME CANDIDATO SITUAGAO
TORNA PUBLICA A RELACAO DOS CANDIDATOS APTOS NA  |ANACAROLINA DE OLIVEIRA FERNANDES APTO
AVALIACAO PSICOLOGICA DO PROCESSO DE ESCOLHADQOS  [BIANCA DE SOUZA CARDOSO APTO
MEMBROS DOS CONSELHOS TUTELARES DO MUNICIPIO DE ~ [CASSIELERAMOS APTO
UBERLANDIA — MINAS GERAIS — EDITAL N.° 02/2023. CELIADAVI DE ASSUNGAO APTO
HELIO TOMAZ DE SOUZA FILHO APTO
I . . . JULIANA MACHADO APTO
O Conselho Munlglpal dos Dlreltgs dal Crlangg e do Adolescgntg - [JULIELLE DE LACERDA MAGHADO APTO
CMDCA, no exercicio de suas atribuigdes legais, por sua COmMiSS&0  |xararl BATISTA BORRAZ APTO
Especial Eleitoral, nomeada e retificada através das Resolu¢des  [ricaroo AUGUSTO DOS SANTOS APTO
CMDCAN.° 04 e 13/2023. ZILMA GARCIA RIBEIRO APTO

- Considerando o disposto nos artigos 37 e 38 da Lei Municipal n.° Uberlandia/MG, 02 de agosto de 2023.
9.903, de 08 de julho de 2008 e suas alteragbes;
INES DO NASCIMENTO MANZAN
- Considerando o item 9.6 do Edital n.° 02/2023/CMDCA, que Representante Governamental
prevé que “O resultado final da avaliagéo psicoldgica do candidato
sera divulgado, exclusivamente, como “APTO” ou “INAPTO™; SANNY SOARES DA SILVA
Representante Governamental
- Considerando a apresentagdo do resultado da avaliagéo
psicologica pela Fundagéo de Apoio ao Campus de Paranavai — QSWALDO SETTI DE ALMEIDA FILHO
Faculdade Estadual de Educagéo, Ciéncias e Letras de Paranavai Representante Ndo-Governamental
- FAFIPA;
YGHOR QUEIROZ GOMES
- Considerando a aprovacdo da lista pela Comissao Especial Representante Nao-Governamental
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CMPC

DELIBERAGAO CMPC N° 002, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

ALTERA A DELIBERAGAO CMPC N° 001, DE 24 DE JULHO
DE 2023, QUE “APROVA AS DIRETRIZES E OS CRITERIOS
PARA ALOCACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DE CULTURA E DO INCENTIVO FISCAL, NO AMBITO DO
PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA — PMIC,
REFERENTES AO EXERCICIO DE 2024”.

A Vice-presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, no exercicio de suas atribui¢cdes legais previstas no inciso
X do artigo 14, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural, aprovado por meio do Decreto n® 15.770, de 15
de junho de 2015 e suas alteragbes, e com fundamento no inciso
XXI do artigo 5° da Lei n° 11.847, de 26 de junho de 2014 e suas
alteracdes, e no §2° do artigo 5° e artigo 27, da Lei n° 14.006, de
6 de julho de 2023,

Considerando que o Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deliberou pela retificagdo da Deliberagdo CMPC n° 001,
de 24 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial do Municipio,
jornal n° 6659, de 25 de julho de 2023, na 52 reunido ordinaria
realizada no dia 1° de agosto de 2023,

APROVA:

Art. 1° Fica alterada a Deliberagdo CMPC n° 001, de 24 de julho de
2023, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 6° ...

§2°. ...

a) 9% (nove por cento) para artes visuais e histérias em quadrinhos
e artesanato;

b) 6% (seis por cento) para culturas tradicionais e culturas
populares;

c) 6% (seis por cento) para patriménio cultural, material e imaterial,
museu e arquivo;

d) 6% (seis por cento) para artes integradas;

e) 20% (vinte por cento) para a area de musica;

f) 12% (doze por cento) para a area de audiovisual, fotografia,
comunicagao, cultura digital, jogos analégicos e virtuais, design e

midias interativas;

g) 11% (onze por cento) para a area de literatura, leitura, biblioteca
e contacao de historias;

h) 9% (nove por cento) para a area de danga;

i) 11% (onze por cento) para a area de teatro e circo; e
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j) 10% (dez por cento) culturas afro-brasileiras, indigenas e outras
culturas étnicas.

Art. 7° ..

CRITERIOS

PONTUAGCAO

1. APRESENTAGAO DO PROJETO

20 pontos

1.1. Descrigéo do
projeto

Descricdo geral do projeto, contendo: a ideia, a justificativa,
os objetivos, as estratégias para o inicio, desenvolvimento e
finalizagdo da proposta, a cadeia produtiva a ser acionada, o
publico almejado, a duragao, local de realizagéo, o resultado final
pretendido e o porte do recurso financeiro pleiteado.

10 pontos

1.2. Conceito

Conjunto de fundamentos (tedricos, praticos e/ou vivéncias) na
area artistico-cultural que motiva a proposta.

5 pontos

1.3. Coeréncia

Coeréncia entre a ideia, os objetivos, as estratégias para o inicio,
desenvolvimento e finalizagdo da proposta, incluindo a cadeia
produtiva a ser acionada, o publico almejado e as formas para sua
mobilizagdo, a duragéo, o alcance, o resultado final pretendido e o
recurso financeiro pleiteado

5 pontos

2. VIABILIDADE DE EXECUGAO

20 pontos

2.1. Comprovagéo de
atuag&o do proponente
na area cultural

Comprovagéo de atuagdo da pessoa proponente na area cultural
da inscrigdo, na execugdo de atividades por ela consideradas mais
relevantes, que demonstrem seu potencial para a execugdo de
projeto cultural.

1 (um) ponto para cada atividade comprovada — maximo de 5
(cinco) pontos.

1 a5 pontos

2.2. Comprovagao de
atuacéo da equipe
principal na area cultural

Comprovagdo de atuagéo na area cultural de cada pessoa membro
da equipe principal executora. Sera avaliado o curriculo de cada
membro da equipe.

1 a 3 pontos

2.3. Orgamento

2.3.1 Preenchimento completo da planilha orgamentaria constando
informacdes sobre: etapas; discriminacédo dos servigos; fungdes;
unidades de medida; quantidades; pregos unitarios e totais — 2,5
(dois pontos e meio);

2.3.2 Adequagdo de precos orgados em relagdo a valores
praticados no mercado - 2,5 (dois pontos e meio);

2.3.3. Viabilidade e adequacéo financeira -;
meio);

2,5 (dois pontos e

2.3.4 Compatibilidade das remuneragdes com as fungdes, servigcos
e aquisicdo de recursos materiais — 2,5 (dois pontos e meio);

10 pontos

2.4. Cronograma de
execucao

Adequacdo entre prazos e cronograma e os objetivos, as
estratégias para a realizagdo do projeto e o porte financeiro do
recurso.

2 pontos

3. DEMOCRATIZACAO

15 pontos

3.1. Comunicagdo

Conjunto de providéncias, inclusive quanto ao tempo de divulgagéo,
para comunicar a sociedade em geral sobre o projeto.

5 pontos

3.2 Acessibilidade

Conjunto de providéncias para promover de

acessibilidade as pessoas com deficiéncia

condigdes

5 pontos

3.3. Descentralizagédo

Conjunto de providéncias para descentralizar as agdes do projeto
e seus impactos (medidas de desconcentragédo, descentralizagdo e
regionalizagdo das agdes e do investimento cultural)

5 pontos

4. IMPACTO NA AREA DE ATUAGAO DO PROJETO E/OU EFEITO MULTIPLICADOR

15 pontos

4.1. Fortalecimento da
economia da cultura e
valorizagéo de parcerias
e cadeias produtivas

Promogdo da economia da cultura; valorizagdo e qualificagdo
do mercado produtivo local; desenvolvimento de novos agentes,
artistas e empreendedores culturais.

8 pontos

4.2. Formagao de
publico

Formagao de publico e/ou plateia; abrangéncia e amplitude das
acdes propostas; potencial de efeito multiplicador do projeto por
meio de agdes transversais e para publicos diversos.

7 pontos

5. PRODUTO FINAL

20 pontos

5.1. Singularidade da
produgéo artistica

5.1.1. Inovag&o e criatividade da proposta no campo do sensivel e
na singularidade estética do projeto; 10 (dez) pontos

5.1.2 Relevancia para o desenvolvimento do campo artistico
e cultural, em que o produto final, atividade-fim, resultado a
ser encontrado amplie e proponha reflexdo, transformagao,
contemplagéo, registro histdrico e resgate de tradigées. 10 (dez)

pontos

TOTAL

90 pontos

§1° Os projetos que ndo atingirem a pontuagdo minima de 54
(cinquenta e quatro) pontos serdo desclassificados.

§2° Os projetos que atingirem a pontuagéo minima de que trata o
§1° deste artigo estardo aprovados e aptos a serem selecionados
pela CAS, passando para a etapa de classificagéo e selecdo.” (NR)
Art. 2° Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 3 de agosto de 2023.

MONICA DEBS DINIZ
Vice-presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural
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ADMINISTRAGAO INDIRETA
DMAE

PORTARIA N° 469, DE 26 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto —
DMAE, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro no art. 55,
§§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 040, de 05/10/92 e art. 115
do Decreto n° 20.288, de 01/04/2023,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o servidor LEVI DA SILVA MORAES, matricula
n® 1981-0, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente
do Saneamento em Obras, Nivel de Qualificagao: Especializagéo
Completa, Padrao 10, e da Fungdo de Confianga de Assistente
- FCM-6 do Nucleo de Cobranga, para responder interina e
cumulativamente pelo Cargo de Provimento em Comissdo de
Chefe - DAM-11 do Nucleo de Cobranga do Departamento
Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, no periodo de 18/08/2023 a
06/09/2023, durante o impedimento da titular Lorena Beatriz Albino
Silva, matricula n® 2751-0, que estara em gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia (MG), em 26 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIA N° 470, DE 26 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicdes legais e com base Lei
Complementarn®751, 15/03/2023 e Decreto n®20.288, 01/04/2023;

Considerando a decisao judicial irrecorrivel proferida nos autos n°®
5005600-39.2022.8.13.0702, que tramitaram na 22 UJ-3° JD Civel
da Comarca de Uberlandia;

RESOLVE:

Art. 1° RATIFICAR que o servidor CLODOALDO HENRIQUE DE
OLIVEIRA, matricula n® 1532-6, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Agente Comercial, Nivel de Qualificagdo: Especializagao
Completa, Padrdao 14, respondeu interina e cumulativamente
pela Fungdo de Confianga de Suporte Técnico e Manutengao
de Hardware FC-02, do Nucleo de Tecnologia da Informagéo do
Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, no periodo
de 09/08/2018 a 05/11/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia (MG), em 26 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIA N° 471, DE 27 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicbes legais e com base na Lei
Complementar n° 751, 15/03/2023, Decreto n° 20.288, 01/04/2023
e artigo 13, inciso Il da Lei Complementar n° 040, de 05/10/1992.
RESOLVE:
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Art. 1° NOMEAR o servidor RODRIGO MAGALHAES RIBEIRO,
matricula n® 2971-8, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Oficial Administrativo, Nivel de Qualificagdo: Especializagéo
Completa, Padrdo 1, para o Cargo de Provimento em Comisséo
de Assessor - DAM-4 da Auditoria e Controladoria dos Servigos
Internos do Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, a
partir da data da publicagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia (MG), em 27 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIAN° 472, DE 28 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicbes legais e com base na Lei
Complementarn®751, 15/03/2023 e Decreto n®20.288, 01/04/2023,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar o art. 1° da Portaria n° 444, de 12 de julho de 2023,
publicada no “Diario Oficial do Municipio” em 27 de julho de 2023,
edi¢do n® 6661, que passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 1° DESIGNAR o servidor LEONARDO DE FREITAS ROSA,
matricula n® 2834-7, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Oficial Administrativo, Nivel de Qualificagdo: Especializagéo
Completa, Padréo 2, para responder pela Fungédo de Confianca
de Assistente - FCM-6 da Auditoria e Controladoria dos Servigos
Internos do Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, a
partir do dia 1° de agosto de 2023.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberlandia (MG), em 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIA N° 473, DE 28 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicdes legais e com base na Lei
Complementar n° 751, 15/03/2023, Decreto n° 20.288, 01/04/2023
e artigo 49, inciso | da Lei Complementar n° 040, de 05/10/1992,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar o art. 1° da Portaria n°® 445, de 12 de julho de 2023,
publicada no “Diario Oficial do Municipio” em 27 de julho de 2023,
edigdo n® 6661, que passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 1° EXONERAR a servidora LETICIA DOS REIS ARAUJO,
matricula 2942-4, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Agente de Informagdes, Padrdao 2, Nivel de Qualificacéo:
Especializagdo Completa, do Cargo de Provimento em Comissao
de Assessora — DAM-4 do Nucleo de Distribuicdo Automatica de
Chamadas do Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE,
a partir do dia 1° de agosto de 2023.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia (MG), em 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral
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PORTARIA N° 474, DE 28 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicbes legais e com base na Lei
Complementar n° 751, 15/03/2023, Decreto n° 20.288, 01/04/2023
e artigo 13, inciso |l da Lei Complementar n® 040, de 05/10/1992,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar o caput do art. 1° da Portaria n° 446, de 12 de
julho de 2023, publicada no “Diario Oficial do Municipio” em 27 de
julho de 2023, edicao n°® 6661, que passa a vigorar com a seguinte
alteracao:

“Art. 1° Nomeia os servidores abaixo relacionados do Departamento
Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, a partir do dia 1° de agosto
de 2023:” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia (MG), em 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor Geral

PORTARIAN° 475, DE 28 DE JULHO DE 2023.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicbes legais e com base na Lei
Complementar n°® 751, 15/03/2023, Decreto n° 20.288, 01/04/2023
e artigo 13, inciso Il da Lei Complementar n° 040, de 05/10/1992,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar o art. 1° da Portaria n° 448, de 14 de julho de 2023,
publicada no “Diario Oficial do Municipio” em 27 de julho de 2023,
edigdo n° 6661, que passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 1° Nomear JULIANO SEGALLA DE OLIVEIRA, matricula
2066-4, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente do
Saneamento em Obras, Nivel de Qualificagdo: Especializagao
Completa, Padrao 10, para o Cargo de Provimento em Comisséo
de Assessor — DAM-4 da Geréncia de Manutengdo de Redes e
Esgotamento Sanitario do Departamento Municipal de Agua e
Esgoto — DMAE, a partir do dia 1° de agosto de 2023.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia (MG), em 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral
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Paragrafo Unico. Ficam designados os servidores ARTHUR
ROSA PUBLIO, como membro suplente do gestor do contrato e
PORFIRIO LAURA DOS SANTOS, como membro suplente do
fiscal do contrato, em substituicdo nos casos de impedimento ou
afastamento dos titulares.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIAN° 477, DE 28 DE JULHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ESPECIFICA.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o
disposto no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal, e art. 7°
da Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragdes, e em
cumprimento ao Decreto n°® 20.154, de 01/02/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados,
para exercerem, respectivamente, as fungbes de Gestor e
Fiscal do Contrato Administrativo n® 070/2023, celebrado entre o
Departamento Municipal de Agua e Esgoto —- DMAE e PORTAL DO
VALE COMERCIO E SERVICOS EIRELI-EPP:

| — LUCAS PEREIRA ROCHA;

Il — GABRIEL DE ASSIS ANDRADE CRINCOLI.

Paragrafo unico. Ficam designados os servidores GIULIANA
MARTINS, como membro suplente do gestor do contrato e
MACKENZE DE CARVALHO, como membro suplente do fiscal
do contrato, em substituicdo nos casos de impedimento ou
afastamento dos titulares.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 28 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor-Geral

PORTARIA N° 476, DE 28 DE JULHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ESPECIFICA.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o
disposto no inciso XXI do art. 37 da Constituigdo Federal, e art. 7°
da Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragdes, e em
cumprimento ao Decreto n°® 20.154, de 01/02/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados,
para exercerem, respectivamente, as fungbes de Gestor e
Fiscal do Contrato Administrativo n® 069/2023, celebrado entre o
Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE e COMPANHIA
DE PROMOGCAO AGRICOLA CPA:

| - LUCAS PEREIRA ROCHA,;

PORTARIA N° 478, DE 28 DE JULHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ESPECIFICA.

O Diretor-Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
— DMAE, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o
disposto no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal, e art. 7°
da Lei Federal n® 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracdes, e em
cumprimento ao Decreto n°® 20.154, de 01/02/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados,
para exercerem, respectivamente, as funcbes de Gestor e
Fiscal do Contrato Administrativo n°® 074/2023, celebrado entre
o Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE e DNA
COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA-EPP:

| — GUILHERME DOS SANTOS CHIOVATO;
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DANDARA MAYAMA DA SILVA

XU | aNTOS RUA DO GATO-PALHEIRO, 521|00-04-0604-02-02-0018-0000
Paragrafo Unico. Ficam designados os servidores PABLO | xxii |SRVERA  APARECIDA - DEgyapo poLiciaL, 201 00-04-0302-12-11-0009-0000
EDUARDO MAXIMILIANO GOMES, como [nembro suplente do XXIV. |DARIO DOS REISE SILVA  |RUA DO SAMBA, 511 00-01-0302-09-11-0018-0000
gestor do contrato e HUDSON ALVES SILVERIO, como membro XXV. |DEIZE DIVINA DA SILVA RUA PLANEJAMENTO, 195 |00-02-0401-12-21-0037-0000
suplente do fiscal do contrato, em substituicdo nos casos de xxvi. [DESIREE TEOTONIO  DOS|q josk CARRIO, 549 [00-02-0301-13-15-0015-0002
impedimento ou afastamento dos titulares.
XXVIl. |DIRCE DE SOUZA RuA PRUDENTE DE MORAIS. 00.02.0302-05-07-0021-0000
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. XXVIIl. [DIVINO CORREADASILVA  |RUA JOSE ROSANETO, 502 |00-01-0202-03-12-0023-0000
DOMINGAS DA Luz
XXIX. RUA DAS DALIAS, 61 00-04-0402-14-01-0040-0000
A : FERNANDES MOURA '
Uberlandia, 28 de julho de 2023.
XXX. |DOMINGOS DE ANDRADE  |RUAJUPIA, 114 00-03-0202-08-02-0024-0000
EDER LEANDRO LICIO DOS|AV DOS FERREIRAS, 530, CS
RENATO MACHADO DE REZENDE XXX |S o8 » 00-02-0303-07-05-0001-0330
Diretor-Geral EDIORJA  JORGINA  DE
XXX | E R S ONGA VRS RUA MURUCY, 189 00-02-0501-08-16-0037-0000
XXXIll.|EDMAR FERREIRAMOREIRA (N2 MANOEL  LATRILHAI54.1.0301-15-10-0007-0000
RESOLUCAO N° 15 DE 19 DE JULHO DE 2023 ¥
¢ XXXV, |ELAINE AUGUSTA DE MOURA R PO GATO-PALHEIRO. l00.44 6704.04.05-0061-0000
CONCEDE |SENQAO NAS CONTAS DE AGUA E ESGOTO QUE XXXV. |ELIAS DIAS DA SILVA RUA JOAO EVANGELISTA, 328|00-01-0202-08-04-0026-0000
s ELISANGELA DA  SILVARUA BELCHIOR PIRES DE
ESPEC'FICA E DA OUTRAS PROV'DENC'AS XXXVL. NICOMEDES SANTOS ANDRADE, 37 00-01-0302-13-02-0025-0000
] XXXVII. |ELIZABETH PEREIRA XAVIER |AV. SAO JOAO, 345, CASA 02 |00-01-0102-02-06-0007-0002
O Diretor Geral do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA ELZA MARILU BATISTA DA
VIR - XXXV |H5A RUA PIAUL, 2540 00-02-0202-07-20-0009-0000
E ESGOTO — DMAE, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
: . EREZICTHON ~ CAMARGO|RUA PROFESSORA CELEIDA
conferem o Inciso X, do art.- 2°, da Lei Delegada n° 036, de 5 de | XXX |55ivea SANTOS DE PAULA. 240 |00-01-0202-14-09-0026-0000
. - o -
junho de 20009, e o Inciso XXX, do art.- 6° do Regimento Interno do XL.  |EURIPEDES MARIA DE SOUZA/RUA INGA, 319 00-03-0501-03-15-0015-0000
DMAE, aprovado mediante Decreto n° 11-885, de 21 de outubro “U. |EVANDO NUNES ROSA ALAMEDA SERRA DOURADA,| 1) 14 102.05.01.0044.0000
de 2003, com base no art.- 5°- A, § 2°, da Lei Complementar n° 120
309/03, acrescido pelo art.- 1°, da Lei Complementar n® 315/03, | xui |SSNCINELA - MARIA - DEIRUAWILSON SOUSAJUNIOR, 9.03.0105-03-07-0041-0000
e o disposto no inciso XXX, do artigo 6°, do Regimento Interno, e
P ’ 90 ©% 9 ’ XLl |GEORGINA FELIX ASSUNCAO|RPA_  (LUCIA  FONSECAIg0.04.0301-00-13-0004-0154
CONSIDERANDO o Oficio n° 976/2023/SMDES de 03 de julho de x| RENeRe PR R R A R RERA 3an MENDES|00.03.0104-14-10-0069-0000
o . o ’
2023, (protocolo n°® 2023004128), que relaciona os usuarios dos RUA ALESSANDRA
Servigos de égua esgoto que requereram 0s beneﬁcios do “fundo XLV. |GESMAR MARTINS TEODORO|APARECIDA DOS SANTOS,|00-03-0403-09-09-0036-0000
. . . 130
social residencial”,
GILZETE MARIA  DE
XL | EBEIROS RUA DA SUCUARANA, 770 |00-04-0604-01-09-0053-0000
RESOLVE: GRACIELE MONTEIRO DOS|RUA MANOEL PACHECO
XL (SRS NETO 248 CASA 03 00-03-0104-02-08-0031-0002
. . N RUA LUCIA FONSECA ATTIE,
Art-1° - Conceder isengéo dos valores discriminados nas faturas | XVl |/ARAGONCALVES 261, APTO 103, BL 05 00-04-0301-09-13-0003-0138
mensais futuras, com o consumo de agua, utilizacdo da rgqe de XUX.  IARA SILVA %AALPUT%ASOFBOSECE)SS ATTIE. 00.04-0301-09-13-0003-0250
esgoto, por um periodo de até 12 (doze) meses, ao usuario do : :
. L . - ; L [ICLEIA CIRLEI CARVALHO|RUAJAMILE CALILATTIE, 191,00 00 0a0t 00 4o 000e 007
servi¢o, no imével abaixo relacionado: ~ |NEVEs AP102, BL4
N° Nome Endereco Codigo Do Imével L. [ILMAVIEIRA DA SILVA AV AUSTRALIA, 1264 00-02-0201-04-03-0011-0000
I |ABADIAALVES EUGENIO RUA FABIO FELICE, 113 00-01-0301-14-05-0012-0000 UL IOLANDA GARCIA GOMES EXQVALHOLO1L;7R7DES DE|0.03-0301-10-13-0019-0000
Il |ADILSON SIQUEIRAVILLAR ~|RUA DAS PRIMAVERAS, 289 |00-04-0202-08-06-0003-0000 — .
- RUA LUCIA FONSECA ATTIE,
Il.  |AECIO BARBOSA SANTOS  |RUA BENZEDOR, 145 00-55-0505-55-55-0274-0798 Lil.|IVANILDA SILVABERNARDES | 564 ApTG 007, BL 05 00-04-0301-09-13-0003-0134
ALESSANDRA CRISTINA DOS|RUA JAMILE CALIL ATTIE, 81, 4 04 0301-09-13-0001- LIV.  |[JANAINA COSTA LIMA RUA DO SOVI, 75 00-04-0503-14-06-0034-0000
V. |SANToS APAOB. BLOA 00-04-0301-09-13-0001-0127 o .
RUA JAMILE CALIL ATTIE, 1
LV.  |JANAINA DIAS DE OLIVEIRA + 191:100-04-0301-09-13-0006-0059
V. [ALESSANDRO SANTOS A TABOR, 374 00-04-0303-02-18-0021-0000 AP404, BLO2
RUA MARIA JOSE VIEIRA
LVI.  |JANILDE MOREIRA DE JESUS 00-04-0403-14-11-0023-0000
VI fg‘ggf RODRIGUES  DE|gja JoSE ROSANETO, 202 |00-01-0202-08-08-0044-0000 LUCAS, 340
JOSE CARLOS DO|RUA JOAQUIM DA SILVA
LVIL. 00-03-0301-08-11-0017-0000
VILL QEQIF_{IQRA MARCOLINO §7U5A LUCIA MARLY CUNHA, 00-04-0506-04-24-0020-0000 NASCIMENTO CARVALHO, 279
- RUA LUCIA FONSECA ATTIE
. LVIIl.  |JOSE DA SILVA NOBRE +00-04-0301-09-13-0003-0261
VI |ANDRE LOPES DE OLIVEIRA [yt CHAPADA DO ARARIPE 4.03.0403.05-07-0027-0002 261, APTO 006, BL 09
LIX. |JOSE LORENADE SOUZA  |RUA OTAVIO LEITE SILVA, 297 [00-04-0401-04-11-0018-0000
ix. |ANDRESSA CAROLINA DIAS|RUA LUCIA FONSECA ATTIE.| 10 04 0301.09.13.0003.0115
DUTRA 261, APTO 204, BL 4 LX.  |JULIANA LEAL LEMES EXQNEIRCL)A?OR PEREIRA| 10.03-0104-11-10-0003-0000
X, [ANGELA  APARECIDA  DE\qi)a DA GUARACAVA, 260 |00-04-0503-10-01-0043-0000 KATHELINY CRISTINA
e o X | ONGALVES DA SILVA MELO, |RUAWALTER FRANCA, 528 |00-04-0503-15-05-0025-0000
Xl IDE OLIVEIRA ' ' 00-02-0201-04-04-0037-0000 LXIl. |KELEN RODRIGUES RIBEIRO |RUA DA ONGA-PINTADA, 1300 |00-04-0604-01-06-0068-0000
XIl.  |ANTONIA MARIA DA SILVA gg’éH AZ(S)SPA ALVES DA .03-0104-09-08-0011-0000 LXIll. |KELEY CRISTINA CALACA g%"A MARIA ABADIA MAMEDE. |4 04.0301-12-04-0005-0000
AURICELIA DOS SANTOS|AVENIDA ~ SERRA DA RUA  JOSE APARECIDO
XIIIL ARAUJO BODOQUENA, 835 00-03-0303-11-12-0015-0000 LXIV. |KELEY ROSANA BORGES MARTINS JUNIOR, 35 00-04-0402-02-05-0043-0000
XIV.  |AURINO TAVARES DASILVA |RUA RANCHEIRA, 377 00-01-0302-06-11-0022-0000 LXV. |KELLEN ALVES PIRES RUA DO AZULAO, 336 00-04-0503-14-06-0056-0000
wv |CARLOS ~ANTONIO  DIAS|AVENIDA TAYLOR SILVA, 8110 o1 oo 0o o 00, oo LXVI. |LENY DOS SANTOS RUA DAS CALIANDRAS, 180  |00-04-0402-14-04-0020-0000
NOvo AP103, BOS RUA LOURIVAL RAGHIANTE
R oRALES  RIBERO LXVIl. |LEONILDAMARIADE MELO |5 20 Vi 00-03-0103-15-04-0017-0000
XVI. |[CLAUDIALUIZADASIVA (a0, ) ReLes o 00-04-0303-14-03-0008-0000 .
] LXVIIl. |LETICIAROSA VIEIRA DE LIMAIRUA DO TAPITI, 2375 00-04-0704-04-08-0013-0000
CLAUDIO  DE  JESUS|AV GABRIELA JUNQUEIRA DE
XVIL | GUIMARAES FREITAS, 458 00-01-0301-06-06-0044-0000 LXIX.  |LEMNE  DOS SANTOSIRuADO quaTl, 31 00-04-0603-14-03-0022-0000
AVENIDA HERCULINO DA -
XVIll. |CLEBER LEMES MOREIRA  [RCHIRA I 04-55-0505-55-55-0061-0195 Lxx. |LOIDE SODRE COSTA é\(\)/OENBlLD/SZ :yTEORégg ATTIE, | 10.04-0301-09-13-0002-0058
XIX. |CLEONICE MARIALOPES  |RUAPORTO, 85 00-04-0402-03-05-0023-0000 AVENIDA TAYLOR SILVA. 811
LXXI. |LUCIANO BEZERRA DA SILVA + 811100-01-0302-09-25-0004-0002
wx_ |CLEUZA MARIA ALVES DOS|RUA IRENE GCUNHA DE|j) o0 o0 iobr ooio 0000 BL 01, APTO 103
REIS ALMEIDA, 23
LUCILENE RODRIGUES|RUA  JOAO  RODRIGUES
xxi.  [CORACH | FERNANDES - DElgia poS PISTONS, 116 |00-01-0301-03-14-0033-0000 LXXIL | CARGLA FERREIRA FILHO, 60 00-03-0105-03-07-0046-0000
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saneamento, para os proximos 12 (doze) meses subsequentes,

LXXIL |50 O RUA JURUBEBA, 151 00-02-0501-12-17-0015-0000 ok ' S a
dos usuarios relacionados no art. 1° desta resolugao.
Lxxiv, |LICYMARR  REGIA  DE|ay EXPEDICIONARIOS, 660  |00-02-0201-08-08-0012-0000
o ~ . L.
LXXV. |MARIAANGELAABRAHAO  |RUA SANTANDER, 387, CS02 |00-03-0203-11-12-0021-0001]  Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
LXXVI. |MARIAAPARECIDA FABIANO |RUA DA POLCA, 88 00-01-0302-06-20-0008-0000
MARIA APARECIDA/AV. FRANCISCO GALASSI, Uberlandia (MG), em 19 de julho de 2023.
wxxvin |NERVL oa 73 CAGA DS 00-04-0101-16-06-0018-0006 )
LXXVIII. |MARIA APARECIDA PAULINO SSQINGE)‘;L”%? SILVANO49.01.0302-09-02-0013-0000,  SIMONE PACHECO RIBEIRO
: Diretor Diretoria Financeir:
LXXIX. |MARIACRISTINAPEREIRA  |Rp JOSE LEONI SEGALLA, 0.3 0303-11-13.0031-0000 etora da Diretoria Financeira
LXXX. _|MARIADAS DORES FERREIRARUA GERSON PEREIRA, 176 |00-01-0102-06-06-0045-0000  RENATO MACHADO DE REZENDE
LXXXI._|MARIA DE FATIMAPEIXOTO _[RUA INHAMBU-XINTA, 555 [00-04-0503-13-09-0015-0000]  Dyiretor Geral do DMAE
AVENIDA AMERICO ATTIE,
LXXXII. |MARIADE OLIVEIRASILVA [ eNDA ) SHERICD 00-04-0301-09-13-0002-0069
LXXXIIl. |MARIA DO CARMO DA COSTA |RUA DAS GOIABEIRAS, 284  |00-03-0501-03-20-0026-0000 B
LXXXIV. |MARIA ELISABETE VICENTE |AV HERONIDES GOMES, 104 |00-03-0501-05-08-0006-0000, RESOLUGCAO N° 16 DE 25 DE JULHO DE 2023
LXXXV. |MARIA HELENA COSTA RUA QUERO-QUERO, 360 |00-02-0601-09-19-0005-0000
Lxoxxyl. |[MARIA LUZIA DOS  SANTOS|RUA INACIO CAMILO DUTRA, |10 0> 0403.06-03-0007-0000, CONCEDE ISENCAO NAS CONTAS DE AGUA E ESGOTO QUE
* |siLva -
AR SersTANARUA AEoNSS AriNGs BE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LXXXVIL R NG DE JEats NEto ara 00-04-0201-15-04-0011-0000 )
LXXXVIII. [MAURICIO BORGES DA SILVA |AV AMERICA VIANA, 485 00-03-0302-15-03-0012-0000, O Diretor Geral do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA
Looax, [NATALLEE  CRISTINE s pvacaZ, 243 00-01-0103.03-14-0036.0000, = ESGOTO — DMAE, no uso g:le suas atribuicoes Legals que lhe
conferem o Inciso X, do art.- 2°, da Lei Delegada n° 036, de 5 de
XC. |NAYANA ESTER COSTA SILVA [RUA DO RODEIO, 546, CS01 |00-03-0501-02-12-0032-0000| - . .
UA LUGIA FONSEA ATTIE junho de 2009, e o Inciso XXX, do art.- 6° do Regimento Interno do
XCl. |NESCI CANDIDO DE OLIVEIRA 561" A5 107 pra '/00-04-0301-09-13-0003-0105|  DMAE, aprovado mediante Decreto n® 11-885, de 21 de outubro
(] [o] H o
xci. |NEUZA RODRIGUES  DE|q;s Ne( SON FUAD ABIB, 198 |00-01-0301-16-02-0045-0000 de 2003, com base no art. 5o A S 2°, da Lei Compler?entar n
309/03, acrescido pelo art.- 1°, da Lei Complementar n° 315/03,
AVENIDA SERRA DO MAR, : o : :
XClil.  |NILDA APARECIDA DE JESUS |{-= 00-03-0303-12-18-0015-0000| € O disposto no inciso XXX, do artigo 6°, do Regimento Interno, e
XCIV. |NILTON CARLOS LACERDA  |RUAAEROBICA, 557 00-01-0302-05-17-0022-0000
NILZA CONTARINI CONSIDERANDO o Oficio n° 1028/2023/SMDES de 17 de julho
XV | R NDES RUAAMAZONIA, 130 00-03-0202-12-18-0013-0000 o ) -
de 2023, (protocolo n°® 2023004272), que relaciona os usuarios
xcvi. |SRMNDA - DAS - GRAGAS|RuA DA ONGA-PINTADA, 80 |00-04-0604-02-07-0046-0000|  dOS Servigos de agua esgoto que requereram os beneficios do
« . . -
PAOLA  PEREIRA  DOS|RUAJAMILE CALILATTIE, 191, fundo social residencial”,
XCVIL | EASTos APTO. 204 BL. 05 00-04-0301-09-13-0006-0139
PAULA  BARBOSA  DE .
XCVIL {1 EN D ONGA BATISTA RUA SORRENTO, 30, CS2  |00-04-0402-08-12-0020-0001| RESOLVE:
RAQUEL GONZAGA DO
XCIX. RUA PIAPARA, 570 00-04-0604-03-03-0054-0000 . = s
NASCIMENTO Art-1° - Conceder isengdo dos valores discriminados nas faturas
C. REGINA CELIA TORBITONI RUA DO CINEGRAFISTA, 229 |00-04-0201-13-12-0014-0000 mensais futuraS, com O consumo de égua‘ utilizagéo da rede de
Cl._[RENATAFERREIRAALBINO _|RUADAJAGUARUNDI, 141 |00-04-0604-02.05-0023-0000]  gsgoto, por um periodo de até 12 (doze) meses, ao usudrio do
, ,
ci. | DE CASSIA BORGESIRUA JOSE GOMES RIBEIRO\00.01.0302-13-13-0027-0000) ~ S€rvigo, no imével abaixo relacionado:
Cll.  |RONALDO FERREIRA RUA DA RUMBA, 1084 00-01-0302-01-04-0015-0000 N° Nome Enderego Cédigo Do Imovel
RUA EDISE  CARDOSO
CIV. |ROSAMARIADE ANDRADE  |[RUA SERRA DO CACHIMBO. 00 03.0303.08.02-0013-0000 Il |ABADIO ALVES MOREIRA, 96 00-01-0102-02-07-0031-0000
cv  |ROSA  TEIXEIRA  SILVAAVENIDA JOAO PINHEIRO, |0 05 0102-15-24-0006-0000 I égg\“}ﬁ'ﬁo COUTRIM  DE|gia cuTIA, 281 00-04-0603-14-07-0013-0000
PEREIRA 2630
ROSANGELA GONTIJO DE|RUA SERRA DO TABULEIRO, ALDENIRA DOS SANTOS
cvi.  |ROSAN v 00-03-0403-06-03-0002-0000 RS RUA DO CATETO, 210 00-04-0704-04-04-0021-0000
ROSELAINE MARTINS|RUA JOAO AUGUSTO LOPES,
CVIl. | FERNANDES 241 00-03-0501-01-14-0002-0000 V. |ALINE ALVES DASILVA CUNHA(Rgq P OCOS DE CALDAS, 194 00,04 0101.02-04-0020-0001
SEBASTIAO BERNARDES DO
cvill. RUA PORONGABA, 884 00-03-0201-11-12-0012-0000
NASCIMENTO V. |ALVANIR ELCE VIANA @éﬁ‘é‘g& 170 BOULANGER 44 43 0104-03-16-0012-0000
CIX. |SEBASTIAO DA SILVA FELICIO|RUA DO PINTASSILGO, 224  |00-02-0501-08-02-0002-0000 i
ALZENIR FERREIRA DA SILVARUA LUCIA FONSECA ATTIE,
cx. |SEBASTIAC RODRIGUES DAl )z ANTONIO MEROLA, 21 00-04-0301-01-12:0022-0000 VI |oExoTO 261, AP 001, BL 6 00-04-0301-09-13-0003-0160
CX. |SELINAALVESDESENA  |RUA  CACHORRO-DO-MATO. |00 04 0604.02-08-0027-0000 VI |AMARO NAERCIO RAMOS (R LICIR FONSECA ATTIE, |06 04.0301.00-13-0005-0206
CXIl. |SERGIO FERREIRA DE JESUS|AVENIDA GONZAGA, 790 |04-55-0505-55-55-0092-0675 Vil |anamaRIADOS sanTos  |RUA Do AMOR | 04 0403-02-07-0006-0000
: AGARRADINHO, 40
SUELI DOS ANJOS DE
cXill. RUA DAS FLAUTAS, 393 00-01-0301-04-06-0047-0000
MORAES X, ESECA MARIA SANTOS DE|RA DA JAGUARUNDI, 381 |00-04-0604-02-04-0029-0000
RUA VALDECI PEREIRA DA
CXIV. |SUELY BATISTADE ALMEIDA g \/a 441 00-01-0302-12-08-0037-0000 X.  |ANTONIO RODRIGUES ROSA |RUA DOS PATOS, 145 00-04-0203-02-02-0038-0000
SULAMITHA MARQUES DE|RUA LUIZ MARQUES RUA EMILIA FERNANDES DE|q, 4 0103.15.04-0028-
oxv, [SIrAaMThA & RODRIGUES 54 00-03-0104-11-16-0034-0000 Xl [CARLOS HUMBERTO VIERA |Spf S¥in 00-01-0103-15-04-0028-0000
CXVI. |TACILDA DE FATIMA DA SILVA |RUA ROYALTIES, 944 00-03-0203-08-06-0038-0000 CARLOS ROBERTO BATISTARUA ANTONIO LUIZ DE
X SR TS HENDONGA, 258 00-02-0402-01-11-0027-0000
CXVIl. |VALMIR DE SOUZA BATISTA |RUA PIAUI, 3610 00-02-0302-13-05-0007-0000 TR e——
CXVIIl. |VANDA DE FREITAS RAMOS |RUA DAS DIRETAS, 406 00-03-0303-01-19-0027-0000 Xl |CELIAMARTINS COSTA PRADO, 145 00-03-0104-15-13-0011-0000
CXIX. |VANUSA DA SILVA MAIA RUA OLGA PRESTES, 30, CS 3|00-02-0403-15-14-0023-0001 XIV.  |CICERAANILDAPEREIRA |RUA MANDI, 60 00-04-0603-15-02-0041-0000
CXX. |VERA LUCIAFELIPE 2R2U1A JOAO VITAL FERREIRA, 00-02-0303-10-10-0013-0000 XV. CLAUDIA MARTINS RUA DAS ROSAS, 975 00-04-0403-03-05-0020-0000
Ty S —— XVI.  |CLEONICE SOARES SAMPAIO|RUA DO GATO-PALHEIRO, 850|00-04-0604-01-01-0045-0000
CXXI. |VERGINIA OSORIO 00-03-0302-15-13-0012-0000 A
CUNHA, 331 xvil,  |DAYANA DA CONCEIGAOIRA DA ONGA-PINTADA, 901 |00-04-0604-01-09-0010-0000
RUA ETELVINA DOS SANTOS
CXXIl. |VILMAR GARDELLARI |00-03-0302-14-10-0024-0000
20 RUA GERALDO CAMARGOS
XVIll. - |DEBRAIL JOSE ANDRADE |38, GERAEEDD, CAUA 00-01-0102-03-18-0032-0000
RUA BARAO DE OURO
CXXIll. |VILSON JOSE MARQUES 00-03-0301-13-01-0003-0000 DEGMAR  MARIANA  DE|AVENIDA AMERICO ATTIE,
PRETO, 1172 XX, |S5oE 506 AP 07, BLS 00-04-0301-09-13-0002-0166
CXKIV. |WILLIANAMENEZES DA ity RUA ELIZENA CUSTODIA DE|g0 3 0104.14.15.0016-0000 XX. | DIVINA CANDIDA DE OLIVEIRA|RUA DO PITANGUA, 322 00-04-0503-14-09-0075-0000
5 - - XXI.  |DIVINA DE OLIVEIRA RERULIEIRD  CROSARAIN 02.0101-12-27-0006-0000
Art. 2° - Autorizar a Chefe do Nucleo de Cobranga do DMAE a *
proceder ao cadastramento das isengdes deferidas no sistema de XXIIl.  |DIVINO FERNANDES SILVA  |RUA FABIO FELICE, 48 00-01-0301-10-07-0010-0000
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XXIll.  |[DOMINGOS PEDRO DINIZ ~ |RUA CAULE, 761 00-03-0202-15-05-0034-0000 LXXVIL. |MARIADE FATIMAOLIVEIRA |[RUA LUCIA FONSECA ATTIE. o6 o4 5361 00.13.0006-0174
XXIV. |EDNAMARIAFELIXSILVA  |RUA SAMANEA, 58 00-04-0402-13-05-0055-0000 L APOS,

AVENIDA DOS FERREIRAS | o .. .
XXV, Ell_gli VIEIRA DE FREITAS EXQA 1|_os ANGELES,  280,| 0 1 0401.02-02-0056-0000 LXXVIIl. [MARIA GILDA 475, CS 145 00-02-0303-07-06-0001-0635
XXVI. |ELCIENE FERREIRA RUA DA JAGUATIRICA, 490 |00-04-0604-02-04-0042-0000 LXXIX. |MARIAHELENADE SOUSA | DA JAMILE CALILATTIE, 19%,/64 04.0301-09-13-0006-0178
ELENICE MARTINS
xxvil - |ELENICE o RUAANA PARREIRA, 390 [00-03-0104-09-04-0028-0000 Lo |MARIA RITAALVES RUA_VALENTINA NOGUEIRAIn, 04 0503.16.07.0022-0000
RUA DO QUEIXADA, 222, MARIA SEBASTIANA
XXVIIl. |EVA DA SILVA PEREIRA 00-04-0704-04-08-0001-0100 -04-0403-02-05-0056-
CABA 30 XX, [MORIA A RUADASAGUCENAS, 45 [00-04-0403-02-05-0056-0000
XXIX. |EVANIAALVIM CARVALHO  |RUA DA SUGUARANA, 220  |00-04-0604-02-09-0060-0000 Looar, [MARIA - TEREZINHA - DOS|g 4 o DESAFIO, 76 00-02-0501-09-28-0013-0000
© AN :
XXX. |FABIANA DA SILVA RUADOS RESEDAS, 375 |00-04-0402-14-10-0009-0000
FILOMENA CANDIDAIRUA PROFESSOR LEONIDAS Lol |MARCENE OLIVEIRAI /A AURORA NOGUEIRA, 64 |00-03-0303-02-07-0012-0000
XXXI. I TEIXEIRA DE CASTRO S, 273, CS 033 |00-01-0102-12-05-0001-0021
RUA MARIA GADIA SAMPAIO, |\~
XXXII. |FLAVIO HENRIQUE DA SILVA ﬁg‘%‘% TQEIHCQ)R SILVA, 811, 00-01-0302-09-25-0004-0176 LXXXIV. |[MARLI DONIZETI DA SILVA 95 00-04-0404-02-03-0048-0000
MAURINA RODRIGUES DOS <
xxxiil. |ERANCISCO  EURIPEDES |21)a DAS ESTEFANIAS, 140 (00-04-0402-15-01-0028-0000 LXOXV- |sanTos RUADO AZULAO, 246 00-04-0503-14-06-0047-0000
oo |FRANGISCO GUERRA RUADO SAVBA. 816 00010302081 2-000 120000 LXXXVI. [NAILDE SANTOS SILVA RUA SERRA GRANDE, 162 |00-03-0403-05-20-0036-0000
NAYARA APARECIDA
GESSYCA  PAINS  DOS LXXXVII. RUA DO SOVI, 104 00-04-0503-13-08-0046-0000
XXXV, [SESSTCR e RUA PIAPARA, 530 00-04-0604-03-03-0050-0000 GARBELINI
NEUCLEBIA FERREIRA DO
XXXVI. |GILSON NUNES DE MOURA | RUA SERRA DO CACHIMBO 04,55 0303,07.08.0010-0000| | VIl VL TERENGIO RUA RONALDO NOCERA, 120 |00-04-0404-03-11-0014-0000
NIVALDO  RIBERO  DE
RUA LUCIA FONSECA ATTIE, LXXXIX. RUA DO BACURAU, 280 00-04-0603-12-03-0043-0000
XXXVII. |[IMIDIA MARIA JESUS T APTO 004 DLoGo & ' T7[00-04-0301-09-13-0003-0259 MIRANDA
. PERCILIANA GUEDES
VI |OLANDA RABEGA RUA LUCIA FONSECA ATTIE, o0,04.6301.09-13.0005-0067 xc. |RERGLIANA RUA JOSE REZENDE, 4495  |00-02-0202-11-11-0008-0001
RUA FREI FLAVIO COSTA
XXXIX. |[IRMA MORAES RODRIGUES ﬁgé{g‘g{ PRUDENTE LUCIO|44_04.0404-01-08-0035-0000 XCl. |POLYANANASCIMENTO LEAO| gaTos, 481 00-04-0404-01-11-0036-0000
XL.  |IZAURARIBEIRO DE QUEIROZ|RUA DO COMERCIARIO, 970 |00-04-0302-08-08-0034-0000 XCll.__|QUITERIA GOMES DA SILVA |RUA DO PUNARE, 300 00-04-0603-14-03-0055-0000
XLI.  |JANAINA DE CASSIA MACEDO|AV DIVINO ADAO MOURA, 97 |00-03-0302-06-16-0023-0000 XCIIl. |REGINA FERREIRA DA SILVA cR>L|_J|A\\/E|RI§E§1E1 MARIA - DE|q_04.0403-13-15-0028-0000
RUA LUCIA FONSECA ATTIE .
XLIl.  |JESSICA DA CRUZ SAIRAVA |00-04-0301-09-13-0003-0242
261, AP 203, BL 8 xciv, |REGINA MARCIA NUNES DOlgyasuyL, 172 00-01-0103-03-14-0010-0000
JOAO HENRIQUE DA COSTA
XL RUADO BATUIRUCU, 245 |00-04-0503-13-03-0007-0000
ALVES Xcv.  [RESIULSEVERINADA COSTA RuA DO ATLETA, 707 00-04-0201-09-21-0017-0000
AVENIDA OLIVIA DE FREITAS
XLIV. |JOAO JOSE DE MIRANDA \ 00-01-0102-07-11-0039-0000
GUIMARAES, 387, CASA 01 XCVI. EE"S'EIR'E)ES'TE DA ROCHA R ;A ANTONIO TEODORO, 59 |00-03-0201-09-02-0002-0000
RUA EURIPEDES AGOSTINHO
XLV.  |JOAO PEDRO DA SILVA DE SOUZA, 102 00-02-0303-08-02-0004-0000 XCVIl. |SAMARA DE JESUS GOMES |RUA DA JAGUARUNDI, 360  |00-04-0604-02-03-0074-0000
i, [JOAQUIM - FERNANDES  DAlgia Do PITANGUA, 321 00-04-0503-14-08-0008-0000 XCVIIL |SANDRADASILVAMELO ~ AVENIDA - SUL - AMERICANAI00_03.0104.05-12-0013-0000
XLVII.  |JOSE JOAQUIM DOS SANTOS|RUA QUERO-QUERO, 255 00-02-0601-09-17-0014-0000 XCIX. Sgr;\lﬁl?ﬁéUES DE LIMA/2 A DOS PISTONS. 474 00-01-0301-03-13-0034-0000
. RUA BALBINO MEDEIROS,
XLVill. | JOSE OTAVIANO DASILVA 1435 00-01-0402-08-07-0010-0000 C. |SANDRADOS REIS DASILVA |RUATHIERS BOTELHO, 55  |00-03-0105-02-18-0031-0000
JOSE VANDECY SAMPAIO|AVENIDA MARANHAO, 618, SANDRA  OLIVEIRA  DOS
xux. [R28E Y AVENIDY 00-02-0102-07-23-0018-0000 . |eanros AV PADRE MIGUELINO, 209 |00-01-0103-04-16-0018-0000
L |KARINA DE OLIVEIRA SOUZAIo p MATRINXA. 51 00-04-0604-04-03.0038-0000 Cll.  |SCHIRLEY BRAGA DE PAIVA |RUA JAIME AGOSTINHO, 146 |00-01-0103-06-07-0011-0000
sMocoviTz SEBASTIAO PELICIONE DA
Ll |KARLAAPARECIDA SERAFIM |RUA DO CORUCAO, 324 00-04-0603-16-02-0044-0000 LRSIV RUA COXINILHO, 622 00-02-0501-15-05-0030-0000
L [KEILA APARECIDA BORGES|gya yanp, 220 00-04-0603-15.02-0057-0000 CIV. |SERGIO NUNES DE OLIVEIRA|RUA OASIS, 75 00-03-0303-10-01-0007-0000
SILMAR PEREIRA DA SILVA
Ll |KLEBER MAZZEI MAZZA RUA DO GATO-PALHEIRO, 431/00-04-0604-02-02-0027-0000 CV- |GONCALVES RUADAS CABANAS, 503 |00-02-0501-12-07-0010-0000
KLICIA  MOREIRA  DOS A 00710 AVENIDA AGUIA-
v, |(KHCRs RUA DOS JASMINS, 878 00-04-0202-07-11-0015-0000 CVI.  |SILVANA SOUZALIMA PLSCADORA, 875 00-04-0603-12-03-0022-0000
. |LaDY zU siLva RUA MARIA JOSE ~VIEIRA 00 04 0404.03-12-0031-0000 CVIl. |SIRLEY DE BRITO BARBOSA |RUA COBERTURA, 1012 00-03-0303-14-12-0044-0000
i CVIIl. |SIRLEY RIBEIRO DASILVA  |RUA DO BACURAU, 275 00-04-0603-16-02-0014-0000
LVl |LEILAAPARECIDAPEREIRA |RUASAO JUDAS TADEU, 93 |00-03-0201-10-03-0002-0000
CIX. |SUELLEN RODRIGUES SILVA [RUA DA JAGUARUNDI, 131  |00-04-0604-02-05-0024-0000
LVl |LIGIAVANIADE OLIVEIRA |1 AMERICO ATTIE, 200, APl00.04.0301.09-13-0002-0193 VANDERLEIA BARBOZA DE|RUASERRAPARANAPANEMA
, ox. DRI Y +100-03-0403-10-02-0032-0000
LVIIl.  |LILIAN FELIPE GONCALVES |RUA DA JAGUATIRICA, 300 |00-04-0604-02-05-0067-0000
CXI. |VANESSAMARCIADE JESUS |RUA CURIMBA, 50 00-04-0603-15-02-0036-0000
LIX. |LINDAMAR MOREIRA RUATIJUCA, 43 00-04-0101-10-08-0010-0001
CXIl. |VANESSA RIBEIRO DASILVA |RUA PATO-MERGULHAO, 331 |00-04-0603-12-10-0018-0000
LX. |LUCIADE SOUSA NOGUEIRA |[RUA DAS AGUCENAS, 235 |00-04-0403-02-05-0037-0000 A DOS FERREIRAS. 530
LXl.  |[LUCIAHELENATORBITONI  [RUA DO CONTABILISTA, 220 |00-04-0302-12-11-0050-0000 CXIll. |VANIAMOREIRANOGUEIRA |~ 194 ’ ’|00-02-0303-07-05-0001-0437
LUCIA MARCIA DE SOUZARUA IRENE MARIA DE
LXIL | SANTANA OLIVEIRA, 40 00-04-0504-04-02-0004-0000 CXIV. |VERONICAMARTINS AYRES 2Ré11f‘ A'-#%i FONSECA ATTIE. 00.04-0301-09-13-0003-0139
RUA GERALDO THOBIAS DA
LXIll.  [LUCIANELIALVES FREITAS | g)/ya 34 00-04-0404-04-02-0002-0000 CXV. \FIIIE<3LIIE>f<\ITE PAULO DE SOUZAg ;A ANDRE LUIZ, 147 00-01-0103-14-03-0039-0000
LUCIMAR DA COSTA SILVARUA LAZARA ALVES DE
LXIV. 00-03-0303-04-06-0030-0000 WILSON LOURENCO DE|RUA  JOSE RODRIGUES
PACHECO OLIVEIRA, 266, FR oxvi. | eERA SOARES 1027 00-04-0506-12-55-0008-0000
LUZIA IRENE DO|RUA LUCIA FONSECA ATTIE, 02-0102-08-25-0007-
LXV. NASCIMENTO 51, APTO 002, BL 07 00-04-0301-09-13-0005-0237 CXVII. |ZELITA MARIA DE SOUZA RUAALAGOAS, 1038 00-02-0102-08-25-0007-0000
LXVI. |MARCIA CABRAL RUA MANDI, 70 00-04-0603-15-02-0042-0000|  Art. 2° - Autorizar a Chefe do Nucleo de Cobranga do DMAE a
LXVIl. |MARIAABADIA FERREIRA RUA SAO JOSE, 654 00-04-0202-03-20-0011-0000 proceder ao cadastramento das isengc")es deferidas no sistema de
Lxvii, VR ABADIA MARTINS |2 A DO CABELEIREIRO, 111 |00-04-0201-13-07-0029-0000| S@neamento, para os proximos 12 (doze) meses subsequentes,
- . A .
D [MARIA ANGELITA  SILVARUALUIZALVES FERNANDES. oo 01 0101-05-00-0000.0000 dos usuarios relacionados no art. 1° desta resolugéo.
- |SIQUEIRA 100
LXX. |MARIAANTONIADE ANDRADE|ROR JOSE CARRIO. 1109./00.03.0201.04-14-0020-0002)  Art. 3° - Esta resolug&o entra em vigor na data de sua publicag&o.
RUA LUCIA FONSECA ATTIE
LXXI. |MARIAAPARECIDA DA SILVA |00-04-0301-09-13-0005-0080 A .
51,AP 08, BLS Uberlandia (MG), em 25 de julho de 2023.
LXXIl. |MARIAAPARECIDAMARTINS |RUA COMETA, 400, CASA 03 |00-01-0102-09-11-0016-0002
LXXIII. |MARIA CELIA ROQUE o 75 O HOLANDA, |34 04.0303-04-01-0049-0078]  SIMONE PACHECO RIBEIRO
MARIA  DAS  DORES Diretora da Diretoria Financeira
LXXIV. AR e s RES|RUA DAS PRIMULAS, 201 |00-04-0402-15-01-0009-0000
MARIA DAS VITORIAS DA/RUA SERRA DOS CARAJAS,
LXXV, | MARY RO/ 00-03-0403-09-07-0020-0000,  RENATO MACHADO DE REZENDE
Lxxvi. |[MARIA DE FATIMA MACIEL 5 A\MEDA BABAGU, 118 00-02-0303-10-20-0011-0000 Diretor Geral do DMAE

RODRIGUES




Sexta-feira, 4 de agosto de 2023

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 71/2023

Processo administrativo: 779/2023

Requisicao n° 2677 e 2683/2023

Diretoria Requisitante: Financeira

1. Trata-se de procedimento administrativo para a contratagéo
direta da empresa Libertas Auditores e Consultores Ltda-EPP,
inscrita no CNPJ sob o n° 01.564.385/0003-44, em consonancia
com o dispositivo no art. 74, inciso lll, alinea “c” da Lei Federal n®
14.133, de 2021, visando a prestagao de servigo de consultoria e
assessoria contabil, boletim técnico e treinamento, com emisséo
de notas técnicas e pareceres emitidos ao Departamento Municipal
de Agua e Esgoto — DMAE, em atendimento & Diretoria Financeira,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia e proposta comercial do empresa selecionada
constantes no processo.

2. A instrucdo processual foi formalizada pela Diretoria de
Suprimentos, sendo cumpridas a analise juridica prévia e
verificagcdo das condi¢des de habilitagéo fiscal, social e trabalhista,
bem como certiddes de consulta consolidada TCU e SICAF, com
as respectivas ocorréncias que assegurem a verificagdo das
condigbes de habilitacdo da Contratada, sem impedimentos a
contratacdo nesses aspectos.

3. A selecdo do fornecedor e verificagdo do atendimento dos
requisitos de qualificacéo técnica, bem como o cumprimento das
recomendacoes juridicas somam a carga da Diretoria Requisitante.
4. Constam dos autos as requisi¢des n°® 2677/2023 e 2683/2023
que apresentam a autorizagcdo para abertura do processo,
a Justificativa da Diretoria Requisitante e a identificacédo da
disponibilidade orgamentaria, previsto na dotagdo orgamentaria
17.07.17.122.7001.2.381.3.3.90.35 — Servigos de Consultoria —
Diretoria Financeira, recurso suficiente para custear as despesas
decorrentes da pretendida contratagdo no valor global de R$
456.000,00 (quatrocentos e cinquenta e seis mil reais), nos termos
do art. 25 do Decreto n® 20.154, de 1° de fevereiro de 2023.

5. Ainda, verificada a presenga dos elementos necessarios e a
regularidade do feito, AUTORIZO a contratacéo direta, nos termos
do art. 72, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021, conforme
delegacgdo de competéncia conferida pelos artigos 40 e 41 da Lei
Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, c/c artigo 24,
inciso IV do Decreto n° 20.154, de 2023.

6. Ante o exposto, restituo os autos a Diretoria de Suprimentos
para divulgagéo da contratagdo direta na forma da Lei e efetivagao
dos demais atos necessarios a contratagao.

Uberlandia/MG, 26 de julho de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor Geral do DMAE

SIMONE PACHECO RIBEIRO
Diretora Financeira do DMAE

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° 074/2023

Processo Administrativo: 862/2023

Requisi¢cdes n° 3075/2023 e 3076/2023.

Diretoria Requisitante: Diretoria Administrativa.

1. Trata-se de procedimento administrativo para a contratagéo
direta do fornecedor PAULO UMBERTO ALVES JUNIOR - ME,
inscrito no CNPJ sob n° 30.969.945/0001-87, em consonancia
com o disposto no art. 75, Il, da Lei Federal 14.133, de 2021,
visando a Contratacdo de empresa especializada para prestagéo
de servigos técnicos profissionais de fabrica de software para
o desenvolvimento, manutengcdo e sustentagdo de sistema de
informacdo de acordo com as especificacdes, as métricas e os
padrdes de desempenho e de qualidade estabelecidos pelo
DMAE, limitado ao quantitativo maximo estimado, sem garantia
de consumo minimo e com pagamento em fungéo de resultados,
conforme condigcbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
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no Termo de Referéncia e proposta comercial do fornecedor
selecionado constantes no processo.

2. A instrugdo processual foi formalizada pela Diretoria de
Suprimentos, sendo cumpridas a andlise juridica prévia e
verificagdo das condigdes de habilitagéo fiscal, social e trabalhista,
bem como certiddes de consulta consolidada TCU e SICAF, com
os respectivas ocorréncias que assegurem a verificagdo das
condigbes de habilitagdo da Contratada, sem impedimentos a
contratagéo nesses aspectos.

3. A selegcdo do fornecedor e verificagdo do atendimento dos
requisitos de qualificagédo técnica, bem como o cumprimento das
recomendagdes juridicas somam a carga da Diretoria Requisitante.
4. Constam dos autos as Requisigdes n° 3075/2023 e 3076/2023,
que apresentam a autorizagao para abertura do processo, o Termo
de Referéncia e a identificagdo da disponibilidade orgamentaria,
previsto na dotagdo orgamentaria: 17.01.17.122.7001.2.381.3.3
.90.40 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo
— Diretoria Administrativa, recurso suficiente para custear as
despesas decorrentes da pretendida contratagdo no valor global
de R$ 57.054,00 (cinquenta e sete mil e cinquenta e quatro reais),
nos termos do art. 25 do Decreto n° 20.154, de 2023.

5. Ante 0 exposto, verificada a presenga dos elementos necessarios
e a regularidade do feito, AUTORIZO a contratagcéo direta, nos
termos do art. 72, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,
conforme delegagcdo de competéncia conferida pelos artigos 40
e 41 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, c/c
artigo 24, inciso IV do Decreto n° 20.154, de 2023.

6 — Assim sendo, restituo os autos a Diretoria de Suprimentos para
divulgacdo da contratagéo direta na forma da Lei e efetivacao dos
demais atos necessarios a contratagao.

Uberlandia/MG, 02 de agosto de 2023.

RENATO MACHADO DE REZENDE
Diretor Geral do DMAE

LEOCADIO ALVES PEREIRA
Diretor Administrativo do DMAE

REPUBLICACAO COM CORRECAO DO EXTRATO DO
SEGUNDO ADITAMENTO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
066/2022

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO — DMAE.

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S.A, INSCRITA NO CNPJ
SOB N° 90.180.605/0001-02.

REPRESENTANTE DA CONTRATADA: MARCELO WAIS,
INSCRITO NO CPF SOB N°... 005.380--..

OBJETO: O PRESENTE ADITAMENTO TEM COMO OBJETO
A PRORROGACAO DE VIGENCIA DE PRAZO DO CONTRATO
ORIGINAL, PARA O PERIODO A PARTIR DE 24:00 HORAS
DO DIA 22 DE SETEMBRO DE 2023 ATE AS 24:00 HORAS
DO DIA 22 DE SETEMBRO DE 2024, QUE CONSISTE NO
FORNECIMENTO E MANUTENCAO DO SEGURO DAFROTADO
DMAE, QUE PASSA A TER 142 (CENTO E QUARENTA E DOIS)
VEICULOS SEGURADOS CONTRA TERCEIROS E 9 VEICULOS
COM SEGURO TOTAL, EM ATENDIMENTO A DIRETORIA
ADMINISTRATIVA, PERMANECENDO AS INALTERADAS AS
DEMAIS CLAUSULAS.

FUNDAMENTACAO: 0 PRESENTE ADITAMENTO
FUNDAMENTA-SE NA CLAUSULA OITAVA DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL, COMUNICADO INTERNO N° 11934/2023/DA/
DA, REQUISICAO N° 3451/2023, JUSTIFICATIVA TECNICA DA
DIRETORIA, ANUENCIA DA CONTRATADA DE 21/07/2023,
RELATORIO DE REGULARIDADE EMITIDO PELO FISCAL
E GESTOR DO CONTRATO 066/2022, C/C COM O ARTIGO
57, INCISO I, E §2°, DA LEI 8.666/1993 E POSTERIORES
ALTERACOES.

PROCESSO LICITATORIO: N° 089/2022- PREGAO PRESENCIAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 066/2022.
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DOTAGAO ORGAMENTARIA: 17.01.17.122.7001.2.381.3.3.90.3
9- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA-
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

VALOR TOTAL DO ADITAMENTO: O VALOR TOTAL DO
PRESENTE ADITAMENTO E DE R$59.005,95 (CINQUENTA E
NOVE MIL E CINCO REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS).
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: COM O PRESENTE
ADITAMENTO A VIGENCIA CONTRATUAL PASSA A SER DE A
PARTIR DAS 24:00 HORAS DO DIA 22 DE SETEMBRO DE 2023
ATE AS 24:00 HORAS DO DIA 22 DE SETEMBRO DE 2024,
DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA, 02 DE AGOSTO DE
2023.

UBERLANDIA/MG, 03 DE AGOSTO DE 2023.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 079.2023
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO — DMAE.

CONTRATADA: HYDRO TECH BRASIL EQUIPAMENTOS PARA
SANEAMENTO LTDA, CNPJ: 19.377.293/0001-59.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: VALDINERE RAMALHO
DA SILVA, INSCRITO NO CPF SOB N° .. 186.126-...

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) TANQUE/RESERVATORIO
CILINDRICO, VERTICAL, DE FUNDO PLANO, FABRICADO
EM FIBRA DE VIDRO PRFV, COM CAPACIDADE DE 25.000
LITROS, PARA ARMAZENAMENTO DE SOLUCAO DE
HIPOCLORITO DE SODIO, CONCENTRACAO MAXIMA DE 1,0%
M/V, (...;EM ATENDIMENTO A DIRETORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA.

PROCESSO LICITATORIO: N°069/2023- PREGAO ELETRONICO
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 079.2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.01.17.512.5004.1.130.4.4.90.5
2- EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DIRETORIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA

VALOR TOTAL DO CONTRATO: O VALOR TOTAL DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 49.450,00 (QUARENTA E NOVE MIL E
QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
E DA DATA DE ASSINATURAATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023.
DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA/MG, 02 DE AGOSTO DE
2023.

FERUB

PORTARIA N° 11, DE 03 DE AGOSTO DE 2023.

DESIGNA JONAS DE SOUZA JUNIOR PARA RESPONDER
INTERINAMENTE PELO CARGO DE DIRETOR DA DIRETORIA
TECNICA DE PROJETOS E PESQUISAS

O DIRETOR GERAL DA FUNDAGCAO DE EXCELENCIA RURAL
DE UBERLANDIA — FERUB, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere, o artigo 37 e o inciso Il
do artigo 12 da Lei Complementar 751, de 15 de marco de 2023,
assim como no inciso Il do artigo 13 da Lei Complementar n°® 040,
de 5 de outubro de 1992 e suas alteragbes, além do disposto no
artigo 14 do Decreto n° 20.289, de 1° de abril de 2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Jonas de Souza Junior, matricula n° 140-6,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em Servigo
Publico - Especialidade: Oficial Administrativo, para responder
interinamente pela fungdo de confianga de Diretor FCM-15, da
Diretoria Técnica de Projetos e Pesquisas, durante o impedimento
do titular Mayer Andrade Santos, matricula n° 138-4, em licenca
médica, a partir de 1° de agosto de 2023.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.”
Uberlandia, 03 de Agosto de 2023.

CARLOS HENRIQUE COSTA NAZARENO
Diretor Geral da Fundagao de Exceléncia Rural.

IPREMU

PORTARIA N° 078 DE 03 DE AGOSTO DE 2023.

O Diretor-Geral do IPREMU e o Diretor da Diretoria Previdenciaria
no uso de suas atribuigbes legais, com fundamento no artigo 40,
inciso Ill, da Lei Complementar Municipal n°® 751, de 15 de margo
de 2023, artigo 5°, incisos VII e IX do Decreto n° 20.291, de 01 de
abril de 2023,

Considerando o teor do despacho n° 45/2023 exarado pela GOIAS/
PREYV, nos autos do processo administrativo n® 202211129011174,
que constatou a existéncia de acumulagao de 03 (trés) beneficios
de pensdo por morte, cuja cumulagdo permitida e de apenas
dois beneficios, nos termos o artigo 37, inciso XVI, da CRFB,
e determinando a revogagdo de um dos beneficios menos
vantajosos, a fim de manter somente duas pensdes,

Considerando o oficio n° 12/2023 do IPSEMG, no qual solicitou
as providéncias cabiveis constantes do despacho n°® 45/2023 da
GOIAS/PREYV, citado no considerando anterior,

Considerando a opgéo da beneficiaria quanto a manutencéo
dos beneficios concedidos pela GOIAS/PREVI e IPSEMG, e a
revogagao do beneficio concedido pelo IPREMU,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 146 de 15 de setembro de
2022, publicada no Diario Oficial do Municipio n° 6.448, de 16 de
setembro de 2022, que concedeu o beneficio de Penséo por Morte,
previsto no art. 40, § 7°, inciso |, da CF/88, com redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 35 e seguintes da Lei
Municipal n° 8.049/2002, art. 2° da Lei Federal n° 10.887/2004,
art. 40, §8°, da CF/88 e art. 23, § 8°, da Emenda Constitucional n°®
103/2019, para HILDA FELICIA DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob
0 n°® ***,023.526-**, casada com o Sr. GASPAR MARCELINO DE
OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n°® ***.637.741-**, aposentado
pelo IPREMU em 01.01.1990, mat. 73-6, no cargo de provimento
efetivo de Musico, falecido em 05.09.2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberlandia, 03 de agosto de 2023.

ANDRE LUIZ GOULART
Diretor-Geral do IPREMU

ARISTIDES CARLOS FERREIRA
Diretor
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