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PODER EXECUTIVO DE UBERLANDIA/MG

ADMINISTRAC}AO DIRETA
LEIS ORDINARIAS

LEI N° 13.984, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL NO
ORCAMENTO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTO — DMAE NO VALOR DE R$ 27.269.991,00 (VINTE
E SETE MILHOES, DUZENTOS E SESSENTA E NOVE MIL,
NOVECENTOS E NOVENTA E UM REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE UBERLANDIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo fica autorizado a abrir crédito especial
no orgamento do Departamento Municipal de Agua e Esgoto —
DMAE, constante da Lei n° 13.905, de 5 de dezembro de 2022,
e suas alteragdes, no valor de R$ 27.269.991,00 (vinte e sete
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milhdes, duzentos e sessenta e nove mil, novecentos e noventa
e um reais), para atender a programagao constante do item 1 do
Anexo desta Lei.

Art. 2° Para atender as despesas desta Lei, nos termos do artigo 43
da Lei Federal n®4.320, de 17 de margo de 1964 e suas alteracoes,
seréo utilizados recursos no montante R$ 27.269.991,00 (vinte
e sete milhdes, duzentos e sessenta e nove mil, novecentos e
noventa e um reais), previstos no item 2 do Anexo desta Lei.

Art. 3° O Poder Executivo fica autorizado a realocar os recursos
consignados no item 1 do Anexo desta Lei, por meio de crédito
adicional suplementar, a fim de promover sua adequada alocagao
dentro das classificagbes orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

Autor do projeto: Prefeito

ANEXO

PREFEITURA DE UBERLANDIA

Lei 13.905, de 5 de dezembro de 2022
Diério Oficial do Municipio n° 6502, de 7 de dezembro de 2022

1. INCLUSAO / ALTERAGAO LOA

MUNICIPIO DE UBERLANDIA
ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2023
QUADRO DAS DOTAGOES POR ORGAOS DO GOVERNO E DA ADMINISTRAGAO DISCRIMINADO POR ELEMENTO DE DESPESA
Lei Federal n° 4.320/64, Art. 2°, § 12, Inciso IV c/c Art. 15, §1°
ORGAO: 03 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - DMAE
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 03.017 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - DMAE
SUBUNIDADE ORGAMENTARIA: 03.017.001 - DIRETORIA GERAL
- % ESFERA | VALOR TOTAL ELEMENTO DE 5
CODIGO DESCRICAO FONTE (FUS) PROGRAMA DESPESA DESCRICAO VALOR TOTAL
5001 Cidade Sustentavel e Consciente 5000 000,00
. L L Outros Servigos de Terceiros -
17.512.5001.2.957 Limpeza Publica Domiciliar 1 500 000 000 F 3.3.90.39 Pessoa Juridica 5000 000,00
5004 Sistemas de Abastecimento de Agua e Coleta de Esgoto 22 269 991,00
" . " A Qutros Servigos de Terceiros -
17.512.5004.2.388 Manutengéo do Sistema de Abastecimento de Agua 1 500 000 000 F 3.3.90.39 Pessoa Juridica 20 569 991,00
17.512.5004.2.387 Manutengéo do Sistema de Coleta de Esgoto 1500 000 000 F 3.3.90.35 Servigos de Consultoria 1700 000,00
2. CANCELAMENTO
ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA - PMU
UNIDADE ORGAMENTARIA: 02.024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
SUBUNIDADE ORGAMENTARIA: 02.024.001 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
< = ESFERA | VALOR TOTAL ELEMENTO DE 5
CODIGO DESCRICAO FONTE (FIIS) PROGRAMA DESPESA DESCRICAO VALOR TOTAL
5001 Cidade Sustentavel e Consciente 20 106 000,00
. i . Outros Servigos de Terceiros -
17.452.5001.3.032 Limpeza Publica Urbana - Saneamento Ambiental 1 500 000 000 F 3.3.90.39 Pessoa Juridica 20 106 000,00
ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA - PMU
UNIDADE ORGAMENTARIA: 02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
SUBUNIDADE ORGAMENTARIA: 02.006.001 - GABINETE DO SECRETARIO DE FINANGAS
= ESFERA | VALOR TOTAL ELEMENTO DE =
cODIGO DESCRICAO FONTE (FIIS) PROGRAMA DESPESA DESCRIGAO VALOR TOTAL
9999 Reserva de Contingéncia 7 163 991,00
99.999.9999.9.001 Reserva de Contingéncia para Suplementacoes 1 500 000 000 F 9.9.99.99 Reserva de C%’g"ég;,;‘;'a ou Reserva 7 163 991,00

Observagdes:
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DECRETOS

DECRETO N° 20.428, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

CRIA GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA SOB A ACAO
CONSTANTE NO ORCAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2023 QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no artigo 45, VIl da Lei Organica Municipal e tendo em
vista o disposto no artigo 12, inciso IV, da Lei n® 13.905 de 5 de
dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Grupo de Natureza de Despesa: 3.1.90.16
— Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil, sob a Agéo: 2.859 —
Manter as Agbes de Vigilancia, Promogao e Prevengéo a Saude,
vinculada a Unidade: Secretaria Municipal de Saude, no orgamento
vigente, conforme abaixo especificado:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 Saude

Subfungéo: 305 Vigilancia Epidemioldgica

Programa: 1003 Vigilancia em Saude

Proj. Atividade: 2859 Manter as Acdes de Vigilancia, Promogéo e
Prevengao a Saude

Natureza Despesa: 319016 Outras Despesas Variaveis - Pessoal
Civil

Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1604000 Transferéncias
provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate
as endemias. Sem Detalhamento da Fonte ou Destinacdo de
Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgcamentaria

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Financas

DECRETO N° 20.429, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n® 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais), as seguintes dotagcdes do orgamento
vigente:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10 Saude

Subfungéo: 305 Vigilancia Epidemioldgica

Programa: 1003 Vigilancia em Saude
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Proj. Atividade: 2859 Manter as A¢des de Vigilancia, Promogéo e
Prevengao a Saude

Natureza Despesa: 319016 Outras Despesas Variaveis -
Pessoal Civil 150.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1604000 Transferéncias
provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate
as endemias. Sem Detalhamento da Fonte ou Destinagéo de
Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgamentaria
Total: 150.000,00
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotagdo orcamentaria:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo: 10 Saude

Subfungéo: 305 Vigilancia Epidemioldgica

Programa: 1003 Vigilancia em Saude

Proj. Atividade: 2859 Manter as A¢des de Vigilancia, Promogéao e
Prevencao a Saude

Natureza Despesa: 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 150.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1604000 Transferéncias
provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate
as endemias. Sem Detalhamento da Fonte ou Destinagdo de
Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Total: 150.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.430, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n°® 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 401.524,00
(quatrocentos e um mil, quinhentos e vinte e quatro reais), as
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.035 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA
INTEGRADA

Subunidade:  02.035.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANGCA INTEGRADA

Funcao: 4 Administracéo

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 4007 Gestéo das Agbes de Defesa Social, Defesa Civil
e

Proj. Atividade: 2710 Manutengédo, Conservagédo, Protecdo e
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Ampliacao de Bens Imoveis

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 7.086,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.035 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
INTEGRADA

Subunidade:  02.035.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA INTEGRADA

Fungéo: 4 Administracao

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 4007 Gestao das Agdes de Defesa Social, Defesa Civil e
Proj. Atividade: 2716 Custeio do Programa de Video Monitoramento
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 376.134,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.035 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
INTEGRADA

Subunidade:  02.035.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA INTEGRADA

Funcgao: 4 Administracao

Subfungdo: 122 Administragédo Geral

Programa: 4007 Gestéo das Agbes de Defesa Social, Defesa Civil
e

Proj. Atividade: 2710 Manutengdo, Conservagdo, Protegédo e
Ampliagao de Bens Imoveis

Natureza Despesa: 339040 Servigos de Tecnologia da Informagao
e Comunicagéo 18.304,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria
Total: 401.524,00
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotagdo orgamentaria:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Funcao: 12 Educagao

Subfungéo: 364 Ensino Superior

Programa: 2003 Ensino Médio, Profissional e Superior

Proj. Atividade: 2630 Gestao de Recursos Humanos do Pélo UAB
Natureza Despesa: 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 40.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Caodigo de Execucao Orgamentéria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Fungéo: 12 Educagao

Subfungdo: 364 Ensino Superior

Programa: 2003 Ensino Médio, Profissional e Superior

Proj. Atividade: 2631 Manutencgao dos Servigos Administrativos do
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Pdlo UAB

Natureza Despesa: 339030 Material de Consumo 30.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Fungéo: 12 Educacéo

Subfungéo: 364 Ensino Superior

Programa: 2003 Ensino Médio, Profissional e Superior

Proj. Atividade: 2631 Manutengao dos Servigos Administrativos do
Pdélo UAB

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 40.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgamentaria

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Funcgédo: 12 Educagao

Subfungéo: 366 Educagao de Jovens e Adultos

Programa: 2001 Ensino Fundamental, Educag&o Especial, EJA
Proj. Atividade: 2779 Distribuigdo de Uniformes para Alunos da
Educacéao de Jovens e Adultos

Natureza Despesa: 339032 Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita 95.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Fungéo: 12 Educacéao

Subfungéo: 367 Educacao Especial

Programa: 2001 Ensino Fundamental, Educagéo Especial, EJA
Proj. Atividade: 2780 Distribuicdo de Uniformes para Alunos da
Educacao Especial

Natureza Despesa: 339032 Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita 55.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execucao Orcamentaria

Orgédo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subunidade: 02.007.004 ADMINISTRACAO DE RECURSOS NAO
VINCULADOS

Fungédo: 12 Educagao

Subfungdo: 362 Ensino Médio

Programa: 2003 Ensino Médio, Profissional e Superior

Proj. Atividade: 2063 Transporte de Alunos do Ensino Médio
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 141.524,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgamentaria

Total: 401.524,00
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Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.431, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTAGCAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuigdes
legais, em especial a lhe confere o inciso VII do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei
n° 13.413, de 11 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 363.202,72
(trezentos e sessenta e trés mil, duzentos e dois reais e setenta e
dois centavos), as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade:  02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Funcgao: 4 Administracao

Subfungéo: 122 Administracéo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutengéo dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339037 Locagéo de Mao de obra  10.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade:  02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Funcgéo: 4 Administracao

Subfungdo: 122 Administragédo Geral

Programa: 7001 Administracdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutengéo dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 60.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Funcgéo: 4 Administracao

Subfungdo: 122 Administragédo Geral

Programa: 7001 Administracdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutengéo dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339092 Despesas de Exercicios
Anteriores 77.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
Unidade: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
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Subunidade:  02.013.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE OBRAS

Funcgédo: 15 Urbanismo

Subfuncgéao: 122 Administragéo Geral

Programa: 3008 Infraestrutura e Obras Publicas

Proj. Atividade: 1154 Aquis, Desapropriagdo, Construgao,
Melhoramento, Reformas, Conservacao de Bens Imoveis e Afins
Natureza Despesa: 449051 Obras e Instalagbes 216.202,72
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugéo Orgcamentaria
Total: 363.202,72
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotagdo orcamentaria:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade:  02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Fungéo: 4 Administracao

Subfuncéao: 122 Administragéo Geral

Programa: 7001 Administracéo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 3002 Progresséao por Mérito Profissional

Natureza Despesa: 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 363.202,72
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugéo Orgamentaria

Total: 363.202,72

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 20.432, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO
ORCAMENTARIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da
Lei n°® 13.905, de 5 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 1.514.774,00 (um
milh&o, quinhentos e quatorze mil, setecentos e setenta e quatro
reais), as seguintes dotagbes do orgamento vigente:

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.024 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS

Subunidade: 02.024.001 GABINETE DO SECRET MUN DE SERV
URBANOS

Funcgéo: 15 Urbanismo

Subfungéo: 452 Servigos Urbanos

Programa: 5001 Cidade Sustentavel e Consciente

Proj. Atividade: 3034 Limpeza Publica Urbana-M&o de Obra
Operacional
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Natureza Despesa: 339037 Locagao de Mao de obra 1.415.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.002 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
COMUNICACAO
Subunidade:  02.002.001
MUNICIPAL DE GOVERNO
Fungéo: 4 Administracao
Subfungéo: 122 Administragdo Geral

Programa: 7001 Administracdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2402 Manutengao dos Servigos Administrativos e
da Frota Municipal - DOM

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 99.774,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugédo Orgcamentaria

GABINETE DO SECRETARIO

Total: 1.514.774,00
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as
seguintes parcelas da dotacdo orcamentaria:

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.024 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS

Subunidade: 02.024.001 GABINETE DO SECRET MUN DE SERV
URBANOS

Funcao: 15 Urbanismo

Subfungéo: 452 Servigos Urbanos

Programa: 5001 Cidade Sustentavel e Consciente

Proj. Atividade: 2164 Limpeza Publica Urbana-Gestdo Residuos
Solidos

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 1.415.000,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagéo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.015 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES

Subunidade: 02.015.001 GABINETE SECRETARIO MUN. DE
TRANSITO E TRANSPORTES

Fungao: 4 Administracao

Subfungéo: 122 Administragéo Geral

Programa: 7001 Administracdo, Financas e Planejamento

Proj. Atividade: 2412 Manutencéo dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339037 Locagao de Mao de obra  99.774,00
Fonte de Recurso/Detalhamento da Fonte: 1500000 Recursos
nao Vinculados de Impostos Sem Detalhamento da Fonte ou
Destinagédo de Recursos

CO: 0000 Sem Codigo de Execugao Orgamentaria

Total: 1.514.774,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas
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DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial as que |Ihe confere o artigo 45, VII, da Lei
Organica Municipal,

Considerando o motivo abaixo mencionado,
DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito a nomeacao para o cargo de provimento
efetivo de Arquiteto, Padrao 1, Nivel de Qualificacdo Graduagéo,
constante no Decreto s/n° de 23 de maio de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n® 6618, em 25 de maio de 2023, da
pessoa abaixo mencionada, sendo:

CARGO: ARQUITETO

CLASS.| CLASS. |CLASS.
AMPLA | NEGROS | PcD

ORDEM

CONVOCAGAO| LISTA

CANDIDATO MOTIVO

GABRIELA DE
BERTULUCI

OLIVEIRA

41 AMPLA| 29 DESISTENCIA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial as que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Orgénica Municipal,

Considerando o motivo abaixo mencionado,
DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito a nomeacao para o cargo de provimento
efetivo de Oficial Administrativo, Padrdo 1, Nivel de Qualificagao
Ensino Médio, constante no Decreto s/n° de 26 de abril de 2023,
publicado no Diario Oficial do Municipio n° 6600, em 28 de abril de
2023, da pessoa abaixo mencionada, sendo:

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
CLASS.| CLASS. |CLASS.

ORDEM

CONVOCAGAO| HSTA | AMPLA| NEGROS | PcD CANDIDATO MOTIVO
LAIS  CRISTINANAO CUMPRIMENTO DAS
915 AMPLA| 904 RIBEIRO NORMAS EDITALICIAS

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretéaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial as que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Orgéanica Municipal,

Considerando os motivos abaixo mencionados,
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DECRETA:

Art. 1° Ficam sem efeito as nomeagdes para o cargo de provimento
efetivo de Oficial Administrativo, Padrdo 1, Nivel de Qualificagéo
Ensino Médio, constante no Decreto s/n° de 26 de abril de 2023,
publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 6600, em 28 de abril de
2023, das pessoas abaixo mencionadas sendo:
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CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
RN o] Lsta [Siass | ctass ToLass [ cavpiparo
IAGO CARDOSO|,, &
917 AMPLA| 906 “FﬂgRF/ilg ANDES NSCFEMCESM ES%E?&?SDAS
ANNA o KATTAHINAC GUMPRIVENTO DAS
ELENA , FERREIRANAG CUNPRIVENTO DAS
COSTA  FARIAS|NAQ, CUNPRINENTO DAS
PEREIRA LIMA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal e Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial as que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Orgénica Municipal,

Considerando os motivos abaixo mencionados,
DECRETA:

Art. 1° Ficam sem efeito as nomeagdes para o cargo de provimento
efetivo de Oficial Administrativo, Padrdo 1, Nivel de Qualificagdo
Ensino Médio, constante no Decreto s/n® de 15 de maio de 2023,
publicado no Diario Oficial do Municipio n° 6612 em 17 de maio de
2023, das pessoas abaixo mencionadas sendo:

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
ORDEM cLAss.| CLASS. |cLASS.
convocAGAo| HSTA | AMPLA| NEGROS | PcD CANDIDATO MOTIVO
942 AMPLA| 932 CLARA LARA SILVA QUEIROZ  |DESISTENCIA
948 AMPLA| 938 KATIAANTUNES DE ARAUJO | DESISTENCIA
950 AMPLA| 940 ERICA SANTANA DE LIMA DESISTENCIA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal e Administracéo.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial as que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da
Lei Orgénica Municipal,

Considerando o motivo abaixo mencionado,

DECRETA:

Quarta-feira, 14 de junho de 2023

Art. 1° Fica sem efeito a nomeagéo para o cargo de provimento
efetivo de Oficial de Manutengao/Pintor, Padrédo 1, Nivel de
Qualificagdo Ensino Fundamental Completo, constante no
Decreto s/n° de 15 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial
do Municipio n°® 6612, em 17 de maio de 2023, da pessoa abaixo
mencionada, sendo:

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO/PINTOR

CLASS.| CLASS. |CLASS.
AMPLA | NEGROS | PcD

LISTA CANDIDATO MOTIVO

ORDEM _
CONVOCAGAO

PATRICK HIAGO DE JESUS

SIQUEIRA DESISTENCIA

6 AMPLA 5

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Orgéanica Municipal e com fulcro no inciso |l do artigo 49 da Lei
Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica dispensado a pedido ADRIANO JOSE DA SILVA,
matricula n°® 33.397-2, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Almoxarife, Padrao 1, Nivel de Qualificacdo Graduagéo, da Fungéo
de Confianga de Assessor FCM-10, da Secretaria Municipal de
Saude, Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, ANNASAMIRLLY MARTINS VIANA
DUARTE, matricula n° 23.166-5, do cargo de provimento efetivo
de Profissional de Apoio Escolar, Padrao 6, Nivel de Qualificagao
Especializagao, da Secretaria Municipal de Educacgéo, retroativo a
27 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo




Quarta-feira, 14 de junho de 2023
DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei

Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, BRUNO MAGALHAES MORAES
LEITE, matricula n°® 31.707-1, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente de Seguranga Patrimonial, Padrdo 1, Nivel de
Qualificagcao Ensino Médio, da Secretaria Municipal de Seguranca
Integrada, retroativo a 10 de fevereiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuigdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgénica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, CAMYLLA NOGUEIRA VAZ DE
MELLO, matricula n°® 32.126-5, do cargo de provimento efetivo de
Agente de Seguranga Patrimonial, Padréo 2, Nivel de Qualificagdo
Graduagdo, da Secretaria Municipal de Seguranga Integrada,
retroativo a 06 de junho de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, DANIEL FRANCA SANTOS,
matricula n® 24.423-6, do cargo de provimento efetivo de Professor
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de Educacao Infantil e 1° ao 5° ano, Padrao 6, Nivel de Qualificagao
Especializagéo, da Secretaria Municipal de Educagéo, retroativo a
18 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretéaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgénica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1°Ficaexoneradaa pedido, DHIENE KELLY DONASCIMENTO,
matricula n® 31.775-6, do cargo de provimento efetivo de Oficial
Administrativo, Padrdo 2, Nivel de Qualificacdo Ensino Médio, da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, retroativo a 05 de junho
de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, ILANA FREITAS NUNES,
matricula n® 30.988-5, do cargo de provimento efetivo de Professor
de Educacao Infantil e 1° ao 5° ano, Padrao 2, Nivel de Qualificacao
Especializagdo, da Secretaria Municipal de Educacgéo, retroativo a
12 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo
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DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que |lhe confere o inciso VIl do artigo 45, da
Lei Organica Municipal, e com fulcro no inciso | do artigo 49 da Lei
Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992,

Considerando a aposentadoria do servidor, através do Decreto s/
n° de 29 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 6623, em 1° de junho de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado JOAO BATISTA DA SILVA, matricula n°
3.741-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
Administrativo, Padrao 15, Nivel de Qualificagdo Ensino Médio,
do cargo de provimento em comissdo de Assistente DAM-8,
da Secretaria Municipal de Administragéo, Nucleo de Apoio e
Manutencéo, retroativo a 1° de junho de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Organica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, JOAO GABRIEL DE PAULA
NAVES, matricula n° 30.733-5, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor de Geografia, Padrao 2, Nivel de Qualificagéo
Doutorado, da Secretaria Municipal de Educacao, retroativo a 16
de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Organica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, JOAO PAULO SANTOS E SENA,
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Quarta-feira, 14 de junho de 2023

matricula n® 31.818-3, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Auditor Fiscal Tributario, Padrdao 2, Nivel de Qualificagao
Especializagdo, da Secretaria Municipal de Finangas, retroativo a
5 de junho de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, LAIS TAVARES DE SOUZA
SANTOS, matricula n® 32.286-5, do cargo de provimento efetivo
de Profissional de Apoio Escolar, Padrao 1, Nivel de Qualificagao
Especializagdo, da Secretaria Municipal de Educacgéo, retroativo a
2 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, LEONAN STOCCO BRAIDO,
matricula n° 34.144-4, do cargo de provimento efetivo de
Engenheiro Civil, Padréo 1, Nivel de Qualificagcdo Especializagéo,
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade,
retroativo a 23 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao




Quarta-feira, 14 de junho de 2023
DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45,
da Lei Organica Municipal, e com fulcro no artigo 49, Il, da Lei
Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, MARIZE ABADIA SILVA REIS,
matricula n® 30.521-9, do cargo de provimento em comissao de
Coordenador DAM-13, da Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano, Nucleo de Pesquisas Integradas, retroativo a 1° de junho
de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45, da
Lei Organica Municipal, e com fulcro no inciso | do artigo 49 da Lei
Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Ficam exoneradas, a partir de 1° de junho de 2023, as
servidoras ocupantes dos cargos de provimento em comisséo da
Secretaria Municipal de Educagéo, sendo:

| — Mayara de Souza Ferreira, matricula n°® 28.731-8, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagéo Fisica,
Padréo 4, Nivel de Qualificacdo Especializagdo, do cargo de
provimento em comissdo de Diretor de Escola Municipal DEM-D
(EM Hilda Ledo Carneiro),

Il — Marcela Silva de Melo Villas Boas, matricula n°® 31.418-8,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Analista Pedagdgico,
Padrao 2, Nivel de Qualificacdo Especializacdo, do cargo de
provimento em comissdo de Vice-Diretor de Escola Municipal
VDEM-D (EM Hilda Leao Carneiro).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45,
da Lei Orgéanica Municipal, e com fulcro no artigo 49, Il, da Lei
Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, NELICE PIRES MENDONCA,
matricula n® 15.051-7, ocupante do cargo de provimento efetivo de
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Fiscal Sanitario, Padrao 5, Nivel de Qualificacdo Especializacao,
do cargo de provimento em comissao de Assistente DAM-5, da
Secretaria Municipal de Saude, Nucleo de Atendimento Virtual e
Teleconsulta, retroativo a 16 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que lhe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, NICOLLAS RODRIGUES
CORREADE MELO, matricula n® 30.258-9, do cargo de provimento
efetivo de Oficial Administrativo, Padrdo 2, Nivel de Qualificagao
Especializagdo, da Secretaria Municipal de Educacgéo, retroativo a
25 de abril de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei
Orgéanica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar
n° 040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, RAFAELLA DENEZINE DE
OLIVEIRA, matricula n°® 34.247-5, do cargo de provimento
efetivo de Professor de Ciéncias da Natureza, Padrao 1, Nivel de
Qualificagéo Especializagao, da Secretaria Municipal de Educagéo,
retroativo a 20 de abril de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao
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DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45,
da Lei Organica Municipal, e com fulcro no artigo 49, Il, da Lei
Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, REJANE CRISTINA BATISTA,
matricula n°® 12.456-7, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professorl,Padrao9, Nivelde Qualificagcdo Especializagdo, docargo
de provimento em comisséo de Vice-Diretor de Escola Municipal
VDEM-B (EMEI Prof?. Shirley Lourdes de Menezes Vieira), da
Secretaria Municipal de Educacéo, retroativo a 24 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso | do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n°® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragdes,

Considerando que os candidatos abaixo mencionados foram
aprovados em concurso publico - Edital n° 01, de 5 de julho de
2019, homologado em 24 de abril de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo
de Agente de Seguranga Patrimonial, Padrdao 1, Nivel de
Qualificagao Ensino Fundamental Completo, os candidatos abaixo
mencionados, sendo:
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O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribui¢des legais que
Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso | do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragoes,

Considerando que a candidata abaixo mencionada foi aprovada em
concurso publico - Edital n° 01, de 5 de julho de 2019, homologado
em 24 de abril de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo de
Assistente Social, Padrao 1, Nivel de Qualificagdo Graduagao, a
candidata abaixo mencionada, sendo:

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ORDEM CLASS.| CLASS. |CLASS.
CONVOCACAO AMPLA | NEGROS | PCD

95 AMPLA| 89

LISTA CANDIDATO

LILIAN DE ANDRADE ALMEIDA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso | do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragoes,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

CARGO: AGENTE DE SEGURANGA PATRIMONIAL Considerando que a candidata abaixo mencionada foi aprovada em

Coﬁﬁgg{"@;\o LISTA | GSS | LS [ O CANDIDATO concurso pub_lico - Edital n°® 01, de 5 de julho de 2019, homologado

28 AMPLA 20 FLAVIO GABRIEL ALVES DE ARAUJO em 24 de abrll de 2020‘

29 AMPLA 22 MILENA COSTA SILVA

30 NEGRO 55 1 ISMAEL VINICIUS DE OLIVEIRA DECRETA

31 AMPLA 23 GUSTAVO SOUTO DOS SANTOS

2 AMPLA | 24 RODRIGO GONCALVES PEREIRA Art. 1° Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo de

33 AMPLA| 25 VALTER PEREIRA DA CRUZ Assistente Social, Padrao 1, Nivel de Qualificagcdo Graduagao, a

34 AMPLA| 26 VICTOR DANIEL MOREIRA DE FARIA candidata abaixo mencionada, sendo:

35 NEGRO 60 12 ANTONIO CARLOS DA SILVA CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

5Tl 2 SAGNEL FLRRERAVELOSO. conVOGABAO | USTA | LA  Nedros | ped

38 AMPLA 30 LITYEH KAROLLINE FERREIRA DA SILVA 96 AMPLA %0 NATALIA OLIVEIRA SILVA

39 AMPLA 31 MICHELE DIAS CAMARGO

40 NEGRO| 73 13 GILDO JOSE ARAUJO REIS Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

41 AMPLA 32 MURILO FRANCISCO PEREIRA

42 AMPLA| 35 ADRIANO ROBERTO DE PAULA Uberlandia, 13 de junho de 2023.

43 AMPLA 36 SAMUEL DE SOUZA REIS

44 AMPLA| 37 RAFAEL FERREIRA ESMERALDO ODELMO LEAO

45 NEGRO 83 14 TIAGO HENRIQUE DE SOUZA Prefeito

46 AMPLA 38 RODOLFO NUNES PIRES DE ALMEIDA

47 AMPLA 39 ANTENOR ALVES NAQUES JUNIOR MARLY V|E|RA DA S”_VA MELAZO

Secretéaria Municipal de Administragéo

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribui¢des legais que
Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso | do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragoes,
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Considerando que os candidatos abaixo mencionados foram
aprovados em concurso publico - Edital n°® 01, de 5 de julho de
2019, homologado em 24 de abril de 2020,

Considerando se tratar de reposi¢do de candidatos que tiveram
suas nomeacgdes tornadas sem efeito,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de

Oficial Administrativo, Padrao 1, Nivel de Qualificacdo Ensino
Médio, os candidatos abaixo mencionados, sendo:

DIARIO OFICIAL “O MUNICIPIO” N° 6630
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CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
CONVOGAGAO| UISTA |AHPLA| NEGROS | PCD CANDIDATO

952 AMPLA| 942 BRUNO BOTTECGHIA

953 AMPLA| 943 JAQUELINE APARECIDA AZAMBUJA QUEIROZ

954 AMPLA| 944 RAISSA DUARTE TEIXEIRA

955 AMPLA| 945 CRISTIANA PEREIRA VALTER OLIVEIRA

956 AMPLA| 946 RAQUEL STOQUE ESTEVES

957 AMPLA| 947 FELIPE RESENDE DE SOUZA

958 AMPLA| 948 MAGNUN SILVA GONCALVES

959 AMPLA| 949 ISABELLA PEREIRA TOBIAS

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes legais que
Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso I do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragdes,

Considerando que os candidatos abaixo mencionados foram
aprovados em concurso publico - Edital n° 01, de 5 de julho de
2019, homologado em 24 de abril de 2020,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de

Oficial Administrativo, Padrao 1, Nivel de Qualificacdo Ensino
Médio, os candidatos abaixo mencionados, sendo:

UBERLANDIA

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o inciso VIl do artigo 45 da Lei Organica Municipal e
nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 51 do mesmo diploma legal e
doinciso | do artigo 13 da Lei Complementar Municipal n® 040, de
5 de outubro de 1992 e suas alteragoes,

Considerando que o candidato abaixo mencionado foi aprovado em
concurso publico - Edital n° 01, de 5 de julho de 2019, homologado
em 24 de abril de 2020,

Considerando se tratar de reposi¢cdo de candidato que teve sua
nomeacao tornada sem efeito,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para o cargo de provimento efetivo de Oficial

de Manutencgao/Pintor, Padrdo 1, Nivel de Qualificagdo Ensino

Fundamental Completo, o candidato abaixo mencionado, sendo:
CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO/PINTOR

ORDEM CLASS.| CLASS. |CLASS.
CONVOCACAO AMPLA | NEGROS | PCD

7 AMPLA 6

LISTA CANDIDATO

MARCO ANTONIO NASCIMENTO

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e com fulcro no inciso Il do artigo 13 da Lei
Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada LUNARA COSTA BORGES, matricula n°
25.362-6, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
Administrativo, Padréo 6, Nivel de Qualificagcdo Especializagéo,
para o cargo de provimento em comisséo de Assistente DAM-5, da
Secretaria Municipal de Educagéo, Nucleo de Apoio Administrativo
e Manutencgéo de Rede Fisica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.
ODELMO LEAO

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

CARGO:OFICIAL ADMINISTRATIVO Prefeito
ORDEM CLASS.| CLASS. |CLASS.
CONVOCAGAO| 5T |AMPLA| NEGROS | PCD CANDATO MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
60 |AMPLA| 950 ANDRE ALVES NEIVA Secretaria Municipal de Administrac&o.
961 AMPLA | 951 EDSON LUIS DE MORAES
962 AMPLA| 952 LUDYMILLA FOGASSI DE OLIVEIRA ROCHA
963 AMPLA | 953 VANDERLAN DA SILVEIRA PRATES DECRETO S/NO
964 AMPLA| 955 EZEQUIAS VIEIRA DE PAULA
965 AMPLA| 956 MARIANA MENDONCA DE OLIVEIRA O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes

legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, e com fulcro no inciso Il do artigo 13 da Lei
Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeadas para os cargos de provimento em
comissdo da Secretaria Municipal de Educagio, as pessoas
abaixo mencionadas, sendo:

| — Mayara de Souza Ferreira, matricula n° 28.731-8, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professor de Educacéo Fisica,
Padrado 4, Nivel de Qualificagdo Especializagéo, para o cargo de
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provimento em comissdo de Vice-Diretor de Escola Municipal
VDEM-D (EM Hilda Le&o Carneiro),

Il — Marcela Silva de Melo Villas Boas, matricula n° 31.418-8,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Analista Pedagogico,
Padrao 2, Nivel de Qualificagcdo Especializagéo, para o cargo de
provimento em comissao de Diretor de Escola Municipal DEM-D
(EM Hilda Leao Carneiro).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, em especial a que Ihe confere o inciso VII do artigo 45 da
Lei Organica Municipal, com fulcro no inciso | do artigo 146 da Lei
Complementar n° 040 de 5 de outubro de 1992 e alteragdes,

Considerando o Oficio n° 486/2023-GS/SMA, de 5 de junho
de 2023, da Secretaria Municipal de Administracdo, e o Oficio
N.DG/310/2023, de 24 de maio de 2023, do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cesséo do servidor EDIMILSON CARLOS
FERREIRA, matricula n° 15.665-5, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Oficial Administrativo, Padrao 14, Nivel de
Qualificagao Especializacéo, para o Tribunal Regional do Trabalho
da 3% Regido, sem 6nus, e com reembolso para a Administragéo
Direta do Municipio de Uberlandia, no periodo de 1° de julho de
2023 a 30 de junho de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERLANDIA, no exercicio de suas
atribuicdes legais, em especial as que lhe confere o inciso VIl do
artigo 45, da Lei Organica Municipal e com fulcro no inciso VII do
artigo 47, da Lei Complementar n°® 040/92,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacancia em virtude de falecimento, do
cargo de Educador Infantil I, Padrdo 7, Nivel de Qualificagdo
Especializagdo, ocupado pela servidora LIVIA CRISTINA ROCHA,
matricula n®21.439-6, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao,
a contar de 14 de fevereiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administracéo.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERLANDIA, no exercicio de suas
atribuicbes legais, em especial as que lhe confere o inciso VIl do
artigo 45, da Lei Organica Municipal e com fulcro no inciso VII do
artigo 47, da Lei Complementar n°® 040/92,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacancia em virtude de falecimento,
do cargo de Professor |, Padrdo 9, Nivel de Qualificagdo
Especializagdo, ocupado pela servidora MARIA DAS GRACAS
IZABEL, matricula n° 20.242-8, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, a contar de 12 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERLANDIA, no exercicio de suas
atribuicbes legais, em especial as que lhe confere o inciso VIl do
artigo 45, da Lei Orgénica Municipal e com fulcro no inciso VIl do
artigo 47, da Lei Complementar n°® 040/92,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacancia em virtude de falecimento, do
cargo de Analista Pedagdgico, Padréo 5, Nivel de Qualificagdo
Especializagdo, ocupado pela servidora MARIA FRANCISCA
OLIVEIRA NUNES, matricula n° 27.397-0, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, a contar de 31 de maio de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administrago.

PORTARIAS
CGM

PORTARIA CGM N° 03, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DO GRUPO
DE DIREGCAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO MUNICIPAL -
DAM E DAS FUNCOES DE CONFIANCA DE DIRECAO, CHEFIA
E ASSESSORAMENTO MUNICIPAL - FCM NO AMBITO DA
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO.

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, nos termos do inciso
Il do artigo 12 da Lei Complementar n® 751, de 15 de margo de
2023, e com fulcro no paragrafo unico do artigo 19 do Decreto n°
20.270 de 1° de abril de 2023,

RESOLVE:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre as atribuicdes dos cargos do
Grupo de Diregao, Chefia e Assessoramento Municipal - DAM e
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das Fungdes de Confianga de Diregdo, Chefia e Assessoramento
Municipal - FCM, no ambito da Controladoria-Geral do Municipio.

Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria, as expressdes “CGM”,
“érgao central de controle interno” e “Controladoria” equivalem-se
a Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Os ocupantes dos Cargos do Grupo de Direcdo, Chefia e
Assessoramento Municipal - DAM e das Fung¢des de Confianga de
Diregao, Chefia e Assessoramento Municipal - FCM ficam lotados
nas Unidades Administrativas previstas no Decreto n° 20.270 de
1° de abril de 2023 e exercem as suas atribuigdes na forma desta
Portaria.

TiTuLO I
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 3° As Unidades Administrativas da Controladoria-Geral do
Municipio encontram-se estruturadas no artigo 3° do Decreto n°
20.270, de 1° de abril de 2023.

CAPITULO | )
DO GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Subsecao |
Do Controlador-Geral do Municipio

Art. 4° O Controlador-Geral do Municipio exercera suas atribuigbes
na forma prevista nos artigos 12, 14, 40 e 62 da Lei Complementar
n°® 751, de 2023.

Subsecao Il
Do Assessor FCM-12

Art. 5° Compete ao Assessor FCM-12:

| — encarregar-se do relacionamento da Controladoria-Geral com
os demais orgaos e entidades da Administragdo Municipal e de
outras esferas de governo, bem como com as entidades e com
outras instancias de representagéo e participagdo popular ou
congénere;

Il — garantir e acompanhar o desenvolvimento das atividades de
comunicacgéo social da Controladoria-Geral, conforme diretrizes
do drgao responsavel pela Comunicagdo Social e a divulgagao
das matérias relacionadas com a sua area de atuagao;

Il — garantir e acompanhar os expedientes de requerimentos
de informacdo encaminhados por 6rgdos de controle interno e
externo, monitorando seu atendimento nos prazos estabelecidos;

IV — requisitar dados e informagdes dos orgédos e entidades
publicos e privados que gerenciem recursos publicos municipais
para subsidiar a produgao de informagdes estratégicas necessarias
ao desenvolvimento das atividades da Controladoria-Geral;

V — gerir os Cadastros de Informagdes de responsabilidade da
Controladoria-Geral do Municipio, devendo solicitar e acompanhar
aimplantacéo dos cadastros necessarios, nos termos da legislagéo
pertinente;

VI — assistir o Gabinete do Controlador-Geral e demais unidades
internas na organizagdo e controle de normas atualizadas e
expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
— TCEMG, bem como na formalizagdo e controle de consultas
perante o Tribunal;

VIl — realizar o acompanhamento das publicagbes do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG, e de outros
6rgaos de controle externo, relativas a assuntos de interesse da
Controladoria- Geral do Municipio, encaminhando para as areas
afins;
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VIII — colaborar na coordenacao de projetos e participar de acdes
e atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Controladoria- Geral, conforme designacédo do Controlador-Geral;
e

IX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao lll
Do Assessor DAM-12

Art. 6° Compete ao Assessor DAM-12:

| — coordenar a equipe responsavel pela redagdo das
correspondéncias do Gabinete do Controlador-Geral;

Il — supervisionar os servicos de recepgao do Gabinete do
Controlador-Geral;

IIl — coordenar a execugéo do apoio administrativo no que se refere
ao atendimento ao Controlador-Geral e demais unidades internas;

IV — encaminhar providéncias que garantam o suporte necessario,
imediato e continuo ao Controlador-Geral;

V — organizar a agenda do Controlador-Geral;

VI—garantir a elaboragao de relatérios e lavratura de atas conforme
solicitagdo do Controlador-Geral;

VIl — garantir atendimento ao publico e as autoridades, quando
solicitado pelo Controlador-Geral;

VIII — colaborar na coordenagao de projetos e participar de agdes
e atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Controladoria- Geral, conforme designacéo do Controlador-Geral,

IX — encaminhar as solicitagdes recebidas e providenciar
atendimento; e

X — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secgéo |
Da Assessoria de Tecnologia da Informacgéo e Controle

Subsecao |
Do Assessor DAM-15

Art. 7° Compete ao Assessor DAM-15:

| — garantir a execugdo de atividades rotineiras e técnicas de
suporte as solugdes de Tecnologia da Informagéo, no ambito da
Controladoria-Geral do Municipio, ofertadas pela empresa publica
de Processamento de Dados de Uberlandia — PRODAUB, ou outro
6rgao que vier a substitui-la;

Il — assistir o Controlador-Geral na concepgédo de projetos de
novos sistemas aplicativos perante a Processamento de Dados
de Uberlandia — PRODAUB, ou outro 6rgdo que vier a substitui-la;

IIl — fornecer suporte técnico no treinamento e capacitagdo dos
usuarios, no ambito da Controladoria-Geral do Municipio, na
utilizacdo dos sistemas aplicativos das atividades desenvolvidas
no setor;

IV — garantir e acompanhar a segurangca dos sistemas
informatizados utilizados na Controladoria-Geral do Municipio,
conforme diretrizes estabelecidas pela Processamento de Dados
de Uberlandia — PRODAUB, ou outro 6rgao que vier a substitui-la;

V — assessorar e acompanhar o desenvolvimento de programas
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e solugbes de tecnologia pela Processamento de Dados de
Uberlandia — PRODAUB, ou outro érgdo que vier a substitui-la,
necessarios as atividades da Controladoria;

VI — acompanhar as atualizagbes na area de processamento de
dados, com o objetivo de assistir a modernizagao dos sistemas de
informacao a disposi¢cao do Controlador-Geral, a ser desenvolvida
pela Processamento de Dados de Uberlandia — PRODAUB, bem
como verificar a eficacia das agdes implementadas;

VIl — auxiliar as unidades administrativas da Controladoria-Geral
do Municipio nas agdes de inteligéncia que precisem de solugdes
de Tecnologia da Informagado, bem como nas questdes cotidianas
nessa area;

VIII — assessorar tecnicamente na area de Tecnologia da
Informagéo as equipes executoras das atividades de auditoria, no
ambito de suas competéncias;

IX — monitorar os recursos de Tecnologia da Informag&o e apoiar
as atividades de diagnéstico, prospecgédo e difusdo de novas
solugbes relacionadas a area;

X — colaborar com a elaboragéo de manuais, instrugdes normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagdo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos; e

XI — desenvolver outras atividades correlatas.

Secgao Il
Da Assessoria Administrativa e Financeira

Subsecgao |
Do Assessor-Chefe DAM-15

Art. 8° Compete ao Assessor-Chefe DAM-15:

| — assessorar, orientar e controlar as atividades administrativas e
financeiras da Controladoria-Geral;

I — assessorar o Controlador-Geral e as demais unidades
administrativas da Controladoria-Geral na tomada de decisdes
sobre assuntos administrativos e financeiros de competéncia da
CGM;

Il — assessorar e coordenar a confecgdo da proposta da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, bem como da Lei Orcamentaria
Anual — LOA e do Plano Plurianual - PPA, pertinentes ao 6rgéao;

IV — controlar e assessorar na execugao do orgamento aprovado
para a Controladoria-Geral, respeitando sempre a legislagdo em
vigor;

V — deflagrar os processos de compras e contratagcdes para
a Controladoria-Geral, mantendo contato com a Diretoria de
Compras, ou outro 6rgao que vier a substitui-la, com o intuito de
colaborar neste processo;

VI — assessorar na formacéo de precos estimados dos processos
de contratagcdo da Controladoria-Geral, quando necessario, nos
termos da legislacédo especifica;

VIl — garantir o acompanhamento das licitagdes e dos processos de
realizacao das despesas da Controladoria-Geral, como empenho,
liquidagédo e pagamento;

VIIl — garantir a atualizacdo das informagbes quanto aos
pagamentos de fornecedores e programagcdes financeiras;

IX — garantir os procedimentos relativos ao controle de pessoal,
frequéncia, atestados e previsao de férias dos servidores lotados
na CGM, articulando-se com o érgéo geral de pessoal;
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X — exercer a coordenagdo administrativa e financeira da
Controladoria-Geral;

X| — coordenar e controlar o patriménio da Controladoria-Geral;

XIl — coordenar e controlar os arquivos fisicos e digitais de
documentos existentes da Controladoria-Geral;

Xl — assessorar na elaboragao de manuais, instrugdes normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagéo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos; e

XIV — exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Assessor FCM-11

Art. 9° Compete ao Assessor FCM-11:

| — assessorar no planejamento e execugdo orgamentaria e
financeira da Controladoria-Geral;

Il — assessorar na execugdo do orgamento aprovado para a
Controladoria-Geral, respeitando sempre a legislagéo em vigor;

Il — assessorar a Assessoria Administrativa e Financeira no
controle da frequéncia, de atestados e previsdo de férias dos
servidores lotados na Controladoria-Geral, articulando-se com o
6rgéao geral de pessoal;

IV — assessorar na verificagdo dos bens moveis lotados na
Controladoria-Geral, no tocante a guarda, movimentagdo e
conservagao;

V — assessorar nas atividades da unidade;

VI — garantir a elaboragéo das requisi¢cdes de servigos e bens de
interesse da Controladoria-Geral;

VII — assessorar nos processos de compras e contratagbes para
a Controladoria-Geral, mantendo contato com a Diretoria de
Compras, ou outro érgédo que vier a substitui-la, com o intuito de
colaborar neste processo;

VIII — auxiliar na confecgdo da proposta da Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO, bem como da Lei Orcamentaria Anual —
LOA e do Plano Plurianual - PPA, pertinentes ao 6rgao;

IX — supervisionar a formagao de pregos estimados dos processos
de contratagdo da Controladoria-Geral, nos termos da legislagao
especifica; e

X — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao lll
Do Assistente DAM-8

Art. 10. Compete ao Assistente DAM-8:

| — assessorar no controle de pessoal, da frequéncia, atestados e
previsao de férias dos servidores lotados na Controladoria-Geral,
articulando-se com o 6rgéo geral de pessoal;

Il — assistir a Assessoria Administrativa e Financeira na verificagdo
dos bens moveis lotados na Controladoria-Geral, no tocante a
guarda, movimentagao e conservagao;

Il — garantir a execugéo das atividades administrativas no que se
refere ao atendimento da Controladoria-Geral;

IV — assessorar na execugdo do orgcamento aprovado para a
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Controladoria-Geral, respeitando sempre a legislagéo em vigor;

V — auxiliar nos processos de compras e contratagbes para
a Controladoria-Geral, mantendo contato com a Diretoria de
Compras, ou outro 6rgao que vier a substitui-la, com o intuito de
colaborar neste processo;

VI — auxiliar na formagao de pregos dos processos de aquisicéo da
Controladoria-Geral; e

VIl — desenvolver outras atividades afins, no dmbito de sua
competéncia.

Subsecao IV
Do Assistente FCM-3

Art. 11. Compete ao Assistente FCM-3:

| — controlar e supervisionar a entrada e saida de documentos da
Controladoria;

Il — garantir o atendimento ao publico;

Ill — garantir a execugao das atividades administrativas no que se
refere ao atendimento da Controladoria-Geral;

IV —providenciar o encaminhamento e atendimento das solicitacées
recebidas;

V — assistir a Assessoria Administrativa e Financeira na verificagéo
dos bens moveis lotados na Controladoria-Geral, no tocante a
guarda, movimentagao e conservagao;

VI — supervisionar o arquivamento e garantir a organizagéo dos
documentos fisicos e digitais da Controladoria-Geral;

VIl — gerir o estoque de materiais e produtos da Controladoria-
Geral; e

VIl — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secao lll
Da Assessoria Juridica e de Controle

Subsecao |
Do Assessor-Técnico DAM-15

Art. 12. Compete ao Assessor-Técnico DAM-15:

| — assistir o Controlador-Geral no controle interno da legalidade
dos atos a serem por ele praticados, bem como orientar e
assistir juridicamente as demais unidades da Controladoria-
Geral do Municipio no que se refere a analise, acompanhamento,
coordenacado e execugdo de procedimentos, em conformidade
com as normas e diretrizes definidas pela alta administragéo e
pelo Plano Anual de Auditoria Interna;

Il—assessorar o Controlador-Geral em matéria juridica e legislativa,
€ no exame, encaminhamento e solugao de assuntos relacionados
as atividades da CGM;

Il — assistir o Controlador-Geral no exercicio das atividades
concernentes a finalidade constitucional do sistema de controle
interno;

IV — orientar e assistir juridicamente nas fases de planejamento,
execucdo e comunicacdo das auditorias internas e consultorias
realizadas no ambito da Controladoria-Geral;

V — orientar e assistir juridicamente a Ouvidoria-Geral quanto ao
tratamento de manifestagbes recebidas, quando necessario;
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VI — proceder a realizagdo de estudos na doutrina, legislacéo e
jurisprudéncia relacionados aos assuntos de competéncia da
Controladoria-Geral do Municipio, no intuito de verificar os aspectos
juridicos e legais, bem como para subsidiar o Controlador-Geral em
consultas a Procuradoria-Geral do Municipio sobre determinada
matéria, observando-se a preexisténcia de manifestagdes sobre
o tema;

VIl — assessorar as unidades administrativas da Controladoria-
Geral na elaboragéo e interpretagao de normas e demais assuntos
juridicos relativos ao exercicio de suas fungdes;

VIl — interpretar os atos normativos a serem cumpridos pela
Controladoria-Geral, quando ndo houver orientagbes do
Procurador-Geral do Municipio;

IX — articular com as unidades administrativas da Controladoria-
Geral nos assuntos pertinentes a area, de forma a garantir o
cumprimento das metas de desempenho estabelecidas;

X —coordenar as atividades desenvolvidas no ambito da Assessoria
Juridica e de Controle;

XI — auxiliar na elaboracdo do planejamento anual quanto as
auditorias internas a serem realizadas no &mbito dos processos
correlatos, com base em critérios de materialidade, risco e
relevancia;

Xl — assessorar tecnicamente em assuntos juridicos as equipes
executoras das atividades de auditoria, no ambito de suas
competéncias;

XIII — assessorar tecnicamente o Controlador-Geral na celebragéo
de acordo de leniéncia com pessoas juridicas responsaveis pela
pratica dos atos previstos em lei;

XIV — identificar e propor a racionalizagéo e o aperfeicoamento de
atos normativos de interesse da Controladoria-Geral;

XV — assessorar a interface com outros 6rgdos municipais,
estaduais e federais, e de controle interno e externo, no dmbito de
sua area de atuagao;

XVI — proceder a analise juridica formal de processos licitatérios
e demais procedimentos de contratagbes publicas no ambito da
Controladoria-Geral do Municipio, verificando sua instrugéo e
regularidade para certificagdo, com emissdo de parecer juridico,
despacho ou diligéncia, quando for o caso;

XVII — assessorar na elaboragdo do relatério de controle interno
sobre a prestagdo de contas anual do chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais;

XVIII — assessorar na elaboragdo de manuais, instrugcbes
normativas especificas ou fluxogramas em sua area de atuagao,
bem como providenciar a atualizagdo desses instrumentos; e

XIX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Paragrafo unico. O cargo de que trata o caput deste artigo sera
exercido exclusivamente por advogado regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Subsecao Il
Do Assessor DAM-12

Art. 13. Compete ao Assessor DAM-12:

| — assistir a Assessoria Juridica e de Controle no exercicio de
suas atividades, concernentes a finalidade do sistema de controle
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interno, de acordo com a legislagéo pertinente;

Il — assistir a Assessoria Juridica e de Controle e as demais
unidades administrativas da Controladoria-Geral em matéria
juridica e legislativa, e no exame, encaminhamento e solucdo das
demandas relacionadas as atividades da CGM,;

Il — garantir o acompanhamento das alteragbes na legislagéo
correlata, visando a constante atualizagdo das normas editadas
pela Controladoria-Geral;

IV — orientar e assessorar a normatizagédo, sistematizagédo e
padronizagao das rotinas de trabalho e procedimentos de controle
interno da Controladoria, por meio de manuais, instrucdes
normativas ou fluxogramas, bem como na atualizagdo desses
expedientes;

V — assistir a Assessoria Juridica e de Controle na elaboragéo
do planejamento anual quanto as auditorias internas a serem
realizadas no ambito dos processos correlatos, com base em
critérios de materialidade, risco e relevancia;

VI — assessorar na analise e certificacao de processos de Tomada
de Contas Especial, nos termos da instrugdo normativa especifica
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

VIl — auxiliar na analise juridica formal de processos licitatorios
e demais procedimentos de contratagbes publicas no ambito da
Controladoria-Geral do Municipio, verificando sua instrugéo e
regularidade para certificagdo, com emissdo de parecer juridico,
despacho ou diligéncia, quando for o caso;

VIIl — proceder a realizagdo de estudos na doutrina, legislagéo
e jurisprudéncia relacionados aos assuntos de competéncia da
Controladoria-Geral do Municipio, no intuito de verificar os aspectos
juridicos e legais, bem como para subsidiar o Controlador-Geral e
a Assessoria Juridica e de Controle em consultas a Procuradoria-
Geral do Municipio sobre determinada matéria, observando-se a
preexisténcia de manifestagdes sobre o tema;

IX — compor, quando designado, comiss&o investigativa nos
procedimentos de investigagao preliminar e comissao processante
no Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR e demais
procedimentos desenvolvidos no ambito da Controladoria-Geral; e

X — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

CAPITULO Il )
DA AUDITORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Subsecao |
Do Auditor-Geral do Municipio

Art. 14. Compete ao Auditor-Geral do Municipio:

| — garantir a qualidade técnica e independéncia da Auditoria-
Geral como elemento fundamental do sistema de controle interno
municipal;

Il — assessorar, em sua area de competéncia, o Controlador-Geral
do Municipio no desempenho das suas atribuigdes;

Il - determinar a instauracdo e coordenar as atividades de
auditoria nos érgéos e entidades da administragao direta e indireta
do Poder Executivo, bem como autorizar eventuais prorrogacées
de prazo dos trabalhos;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional;

V — promover, na esfera de sua competéncia, interlocugdo com
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outros 6rgaos e entidades da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo;

VI — propor parcerias com 6rgéos e entidades do Poder Executivo
e instituicdes privadas que realizem atividades de investigacao
e inteligéncia, visando a troca e o cruzamento de informagdes
estratégicas e a obtengdo de conhecimento, necessarios as
atividades da Auditoria-Geral;

VIl — requisitar dados e informagdes dos o6rgdos e entidades
publicos e privados que gerenciem recursos publicos municipais,
para subsidiar a produgéo de informacgdes estratégicas necessarias
ao desenvolvimento da Auditoria-Geral;

VIIl — dar ciéncia ao Controlador-Geral sobre inconformidades,
irregularidades ou ilegalidades de que tomar conhecimento e que
nao tiverem sido sanadas apos recomendagdes expedidas, sob
pena de responsabilidade;

IX — coordenar a elaboragéo do relatério de controle interno sobre
prestagéo de contas anual do chefe do Poder Executivo Municipal,
nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais;

X — elaborar e submeter prévia do Plano Anual de Auditoria Interna
ao Controlador-Geral do Municipio;

Xl — definir, em conjunto com as Diretorias da Auditoria-
Geral, diretrizes para a normatizagdo, o acompanhamento, a
sistematizacdo e a padronizacao dos procedimentos de auditoria,
fiscalizagao e avaliacao de gestéo;

Xl — analisar as manifestagdes de ouvidoria encaminhadas pelo
Ouvidor-Geral, que contenham elementos minimos descritivos
de irregularidades ou indicios que permitam a Administracao
Publica chegar a tais elementos, e avaliar sobre a realizagéo dos
procedimentos de auditoria cabiveis;

Xl — supervisionar a implementagdo de
recomendadas a Controladoria-Geral; e

providéncias

XIV — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao Il
Do Supervisor DAM-13

Art. 15. Compete ao Supervisor DAM-13:

| — assessorar o Auditor-Geral e as demais Diretorias da Auditoria-
Geral sobre a execugéao dos projetos de auditoria interna;

Il — supervisionar os prazos de execugao dos projetos de auditoria,
bem como a guarda dos documentos;

Il — assessorar a Auditoria-Geral e suas Diretorias, no ambito
de contratagcdes municipais, conforme critérios definidos pelos
Diretores;

IV — assessorar as consultorias relativas as contratagbes, visando
fomentar o aprimoramento dos controles internos municipais e a
observancia da legislacao vigente;

V — assessorar a elaboragéo do Plano Anual de Auditoria Interna,
fornecendo avaliagdo as Diretorias da Auditoria-Geral quanto aos
riscos inerentes aos processos de contratacoes;

V| — assessorar, no ambito das auditorias realizadas de forma
seletiva, com base em critérios de materialidade, risco e relevancia,
na adequacgao de processos e procedimentos de contratagcdes em
relagdo as normas vigentes;
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VIl — assessorar nas etapas de planejamento, avaliagdo de
riscos, realizagdo dos procedimentos necessarios e relatério das
auditorias realizadas, conforme metodologias vigentes;

VIl — assessorar na elaboragao de manuais, instrugdes normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagédo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos; e

IX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao lll
Do Assessor FCM-12

Art. 16. Compete ao Assessor FCM-12:

| — assessorar e coordenar fiscalizagdes, auditorias e avaliagbes
dos controles internos municipais no ambito das auditorias
realizadas pela Controladoria-Geral, conforme designado pelo
Auditor-Geral ou pelos Diretores da Auditoria-Geral,

Il — assessorar na elaboragéo do Plano Anual de Auditoria Interna,
fornecendo avaliagédo aos Diretores da Auditoria-Geral quanto aos
riscos inerentes aos processos e procedimentos considerados;

Il — conduzir estudos técnicos necessarios a capacitacdo dos
servidores para execugdo de auditorias, conforme diretrizes
estabelecidas no Plano Anual de Auditoria Interna;

IV — avaliar, no ambito das auditorias realizadas conforme
designacgao dos Diretores da Auditoria-Geral, com base em critérios
de materialidade, risco e relevancia, a adequacgéo de processos e
procedimentos em relagéo as normas vigentes;

V — conduzir as etapas de planejamento, avaliacdo de riscos,
realizagao dos procedimentos necessarios e relatério das auditorias
realizadas, conforme metodologias de auditoria vigentes, bem
como manuais e instru¢des normativas especificas elaboradas no
ambito da Controladoria;

VI — assessorar na elaboragdo de manuais, instru¢des normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagdo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos;

VIl — instruir os responsaveis dos setores objeto de auditoria e
avaliagdo, de modo a fomentar a melhoria dos processos de
governancga, de gerenciamento de riscos e de controles internos
relativos ao objeto e a unidade auditada;

VIl — realizar avaliagdes dos controles internos disponiveis aos
processos avaliados das unidades executoras derivados dos
programas de processamento eletrénico de dados, no que tange a
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes;

IX —efetuar, de acordo com as definigées constantes no Plano Anual
de Auditoria Interna, exames quanto aos controles disponiveis,
langamentos realizados e praticas adotadas no sistema contabil
municipal;

X — assessorar na analise e certificacdo de processos de Tomada
de Contas Especial, nos termos da instrugao normativa especifica
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

XI — compor, quando designado, as comissdes de investigacéo
preliminar, instauradas para apurar os indicios de autoria e
materialidade de atos lesivos a administracao publica municipal,
cometidos por pessoas juridicas, previstos em lei; e

XII — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.
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Subsegao IV
Do Assessor Operacional DAM-8

Art. 17. Compete ao Assessor Operacional DAM-8:

| — assessorar e coordenar fiscalizagdes, auditorias, consultorias
e avaliagbes dos controles internos municipais no ambito das
auditorias realizadas pelas Diretorias da Auditoria-Geral;

Il — assessorar no desenvolvimento de medidas para subsidiar
acgdes visando ao aprimoramento da aplicagdo de recursos
publicos, bem como a administracdo desses recursos, no que
tange a eficacia e a eficiéncia;

Il — assessorar no desenvolvimento do Plano Anual de Auditoria
Interna, contribuindo com a avaliagdo dos setores e processos a
serem auditados;

IV — assessorar nas agbes para aprimorar as praticas utilizadas
quando da execugao de auditorias internas;

V — analisar, no ambito das auditorias realizadas de forma seletiva,
com base em critérios de materialidade, risco e relevancia, a
adequacgédo de processos e procedimentos em relagdo as normas
vigentes;

VI — supervisionar e garantir a organizagéo dos papéis de trabalho
da auditoria, em meios fisicos ou digitais, conforme premissas
estabelecidas pelos Diretores da Auditoria-Geral, preservando o
sigilo e o respaldo técnico necessarios; e

VIl — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secéo |
Da Diretoria de Auditoria e Consultoria em Gestao de Riscos

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 18. Ao Diretor DAM-15 compete:

| — subsidiar o Auditor-Geral do Municipio na elaboragéo do Plano
Anual de Auditoria Interna, em especial, no que tange as auditorias
e consultorias em gestao de riscos;

Il — dirigir os trabalhos de consultoria destinados a alta
administragdo para implementagéo e aperfeicoamento da politica
de gestéo de riscos no Municipio;

Il — dirigir as auditorias destinadas a avaliagdo quanto a
adequagédo da gestao de riscos efetuada no ambito dos processos
das unidades executoras e expedir recomendacbes ao gestor e
a alta administragdo visando ao aperfeicoamento continuo das
praticas de governanga;

IV —elaborar e atualizar manuais e guias com medidas, mecanismos
e praticas organizacionais que contribuam para a implementacao
da metodologia de gestéo de riscos e das diretrizes de governanca
publica;

V — orientar as unidades executoras no mapeamento e no
gerenciamento dos riscos a que estao sujeitos os seus processos
de trabalho;

VI — apoiar as unidades executoras para a identificacdo de
processos que devem ser objeto de controle e para a definigao
de responsaveis e procedimentos de controle adequados as
situagdes;

VIl — orientar a normatizagao, sistematizagéo e padronizagéo de
rotinas de trabalho e procedimentos de controle realizados pelas
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unidades executoras;

VIII — apoiar e fomentar a criagédo de indicadores de desempenho
nos processos de trabalho das unidades executoras;

IX — assessorar o Controlador-Geral e apoiar os demais servidores
da Controladoria no mapeamento dos processos e nas fases de
identificacéo, avaliacdo e tratamento de potenciais eventos que
possam afetar a realizagdo dos objetivos da Controladoria-Geral;

X —providenciar a normatizagao, a sistematizagéo e a padronizagao
das suas rotinas de trabalho, mediante a elaboragdo de manuais,
de instrugbes normativas especificas ou de fluxogramas, bem
como providenciar a atualizagdo desses instrumentos;

XI — garantir a elaboragéo de relatérios das atividades realizadas
e resultados alcangados no ambito da Diretoria de Auditoria e
Consultoria em Gestéo de Riscos;

XII — subsidiar a elaboragao do relatério de controle interno sobre a
prestacao de contas anual do chefe do Poder Executivo Municipal,
nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais; e

XIll — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secao Il
Da Diretoria de Monitoramento e Avaliagdo de Desempenho

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 19. Ao Diretor DAM-15 compete:

| — subsidiar a Auditoria-Geral do Municipio na elaboragéo do Plano
Anual de Auditoria Interna, em especial no que tange as auditorias
de monitoramento e avaliagdo de desempenho;

Il — dirigir os trabalhos de monitoramento necessarios as
verificacdes de dados relativos aos relatorios de gestdo nos termos
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 e suas
alteragoes;

Il — avaliar e monitorar o comportamento dos resultados
programados nos indicadores de desempenho desenvolvidos
pelas unidades executoras;

IV — acompanhar e avaliar o registro e o cumprimento dos limites
constitucionais relativos aos gastos com educagado, com saude e
transferéncia ao legislativo;

V — dirigir trabalhos de acompanhamento quanto ao cumprimento
e a execugao dos programas, objetivos e metas previstas nos
instrumentos de planejamento — Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentaria, incluindo os anexos e Lei Orcamentaria Anual;

VI — acompanhar e avaliar os procedimentos para a observancia
dos limites e das condi¢cdes para realizagdo de operagdes de
crédito e inscricdo em restos a pagar;

VIl — acompanhar e avaliar a destinagéo dos recursos obtidos com
a alienagéao de ativos;

VIl — coordenar outros monitoramentos estabelecidos em
instrucdes préprias do Tribunal de Contas de Minas Gerais, a fim
de subsidiar o relatorio de controle interno sobre a prestacao de
contas anual do chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos
estabelecidos pelo Tribunal;

IX — dirigir os ftrabalhos de monitoramentos derivados de
recomendagdes expedidas pelos orgédos fiscalizadores e
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de controle externo, bem como por meio das auditorias da
Controladoria-Geral, quando cabivel;

X —dirigir a execugéo das consultorias demandadas pelas unidades
executoras, zelando pela qualidade técnica e manutengédo da
independéncia da Controladoria-Geral;

Xl—-providenciar a normatizagao, a sistematizagédo e a padronizagéo
das suas rotinas de trabalho, mediante a elaboragéo de manuais,
de instrugbes normativas especificas ou de fluxogramas, bem
como providenciar a atualizagéo desses instrumentos;

Xl —acompanhar e avaliar os limites para a despesa com pessoal,
tomando ciéncia dos alertas emitidos pelo Tribunal de Contas do
Estado, inclusive verificando as medidas adotadas pelo Poder
Executivo, para o retorno da despesa aos respectivos limites, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000 e suas alteragdes;

XIlIl —acompanhar as providéncias tomadas para a recondugao dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos
limites, conforme disposto no artigo 31 da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 2000 e suas alteragdes;

XIV — garantir a elaboracao de relatorios das atividades realizadas
e resultados alcangados no ambito da Diretoria de Monitoramento
e Avaliagao de Desempenho;

XV — avaliar os resultados do langamento da receita municipal,
sua cobranga e cancelamento, e os respectivos atos de renuncia
de receita, quanto a eficacia e a eficiéncia dos procedimentos
adotados, nos termos da Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000 e suas alteragoes;

XVI — subsidiar a elaboragédo do relatério de controle interno
sobre a prestagcéo de contas anual do chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais; e

XVIlI — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secao lll
Da Diretoria de Auditoria de Conformidade

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 20. Ao Diretor DAM-15 compete:

| — subsidiar a Auditoria-Geral do Municipio na elaboragao do Plano
Anual de Auditoria Interna, em especial no que tange as auditorias
de conformidade e seus respectivos monitoramentos;

Il — dirigir as auditorias internas de conformidade, para medir e
avaliar, sob a o¢tica da legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia,
efetividade e economicidade, sobre processos realizados no
ambito das unidades executoras, bem como o monitoramento das
recomendagdes expedidas;

Il — avaliar o cumprimento dos atos legais e infralegais nos
processos de trabalho das unidades executoras e expedir
recomendagdes ao gestor e a alta administragdo visando ao
aperfeigcoamento continuo dos controles internos;

IV —dirigira execugéo das consultorias demandadas pelas unidades
executoras, zelando pela qualidade técnica e manutengao da
independéncia da Controladoria-Geral;

V — acompanhar a aplicagdo das subvengdes e dos recursos
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publicos, por entidades de direito privado, baseado em critérios
de materialidade e relevancia e conforme estabelecido no Plano
Anual de Auditoria Interna ou por determinagéo do Auditor-Geral
do Municipio;

VI — providenciar a normatizagdo, a sistematizagdo e a
padronizagéo das rotinas de trabalho, mediante a elaboracao de
manuais, de instru¢des normativas especificas ou de fluxogramas,
bem como providenciar a atualizagéo desses instrumentos;

VII — garantir a elaboragéo de relatérios das atividades realizadas
e resultados alcangados no ambito da Diretoria de Auditoria de
Conformidade;

VIII — subsidiar a elaboragdo do relatério de controle interno
sobre a prestagdo de contas anual do chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais; e

IX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Segéao IV
Da Diretoria de Auditoria em Obras e Servigos de Engenharia

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 21. Ao Diretor DAM-15 compete:

| — subsidiar a Auditoria-Geral na elaboragdo do Plano Anual
de Auditoria Interna, em especial no que tange as auditorias
relativas a obras e servicos de engenharia e seus respectivos
monitoramentos;

Il — coordenar auditorias internas, para medir e avaliar, sob a
6tica da legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia, efetividade
e economicidade, em especial sobre quaisquer processos
realizados no ambito de obras e servicos de engenharia, bem
como o monitoramento das recomendacgdes expedidas;

Il — assessorar na avaliagdo do cumprimento dos atos legais
e infralegais nos processos de trabalho de obras e servigos de
engenharia das unidades executoras e expedir recomendagdes ao
gestor e a alta administragéo visando ao aperfeicoamento continuo
dos controles internos;

IV — dirigir a execugdo das consultorias demandadas pelas
unidades executoras na area de obras e servicos de engenharia,
zelando pela qualidade técnica e manutengéo da independéncia
da Controladoria-Geral;

V — orientar as unidades executoras de obras e servigos de
engenharia no mapeamento e no gerenciamento dos riscos a que
estéo sujeitos os seus processos de trabalho;

VI — auxiliar as unidades executoras de obras e servicos de
engenharia a identificarem processos que devem ser objeto
de controle, definir responsaveis e procedimentos de controle
adequados as situagodes;

VIl — orientar a normatizagao, sistematizagédo e padronizagédo de
rotinas de trabalho e procedimentos de controle realizadas pelas
unidades executoras de obras e servigos de engenharia;

VIII — fomentar a criagdo de indicadores de desempenho nos
processos de trabalho das unidades executoras de obras e
servicos de engenharia;

IX—providenciaranormatizacéao, a sistematizagao e a padronizagao
das suas rotinas de trabalho, mediante a elabora¢do de manuais,
de instrugbes normativas especificas ou de fluxogramas, bem
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como providenciar a atualizagado desses instrumentos;

X — garantir a elaboracao de relatérios das atividades realizadas
e resultados alcangcados no dmbito da Diretoria de Auditoria em
Obras e Servigos de Engenharia;

Xl — subsidiar a elaboragéo do relatério de controle interno sobre a
prestagao de contas anual do chefe do Poder Executivo Municipal,
nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais; e

Xl — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secao V
Da Diretoria de Auditorias Especiais

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 22. Ao Diretor DAM-15 compete:

| — dirigir os trabalhos de auditorias especiais decorrentes de fatos
ou situagdes consideradas relevantes, de natureza incomum ou
extraordinaria, para atender a determinagéo especifica do Chefe
do Poder Executivo, do Controlador-Geral ou dos o¢rgdos de
fiscalizagdo e controle externo;

Il — dirigir os trabalhos de apuragao sobre atos ou fatos divulgados
ou denunciados como ilegais ou irregulares na utilizagao,
arrecadacao, guarda e gerenciamento de recursos, bens e valores
publicos, procedendo, se for o caso, aos devidos encaminhamentos
as instancias de responsabilizacdo dos agentes envolvidos, bem
como recomendando adequagéo dos mecanismos e estruturas de
controle interno;

Il = compor, quando designado pela autoridade competente, as
comissdes de investigacao preliminar instauradas para apurar os
indicios de autoria e materialidade de atos lesivos a administragcao
publica municipal cometidos por pessoas juridicas previstos em lei;

IV - providenciar outras agdes fiscalizatérias e investigativas em
articulagdo com os demais 6rgaos correcionais do Poder Executivo
Municipal, conforme determinagéo especifica do Chefe do Poder
Executivo ou do Controlador-Geral;

V — monitorar e avaliar o cumprimento das recomendacdes
expressas em trabalhos de auditorias especiais ou de apuragéo;

VI — coordenar a analise e certificagdo de processos de Tomada de
Contas Especial, nos termos da instrugdo normativa especifica do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

VIl — elaborar diagnostico demonstrando o perfil dos trabalhos de
auditoria especial, apuracdo e Tomadas de Contas Especiais do
Poder Executivo Municipal, visando identificar pontos de auditoria
e de controle;

VIII — supervisionar as atividades de orientagéo e controle quanto
a instauragdo e a tramitagdo das Tomadas de Contas Especiais
nos orgaos e entidades do Poder Executivo;

IX — realizar orientagbes e/ou treinamentos das Comissdes de
Tomadas de Contas Especiais;

X — acompanhar o julgamento das Tomadas de Contas Especiais
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG, e o
cumprimento de eventuais diligéncias pelos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Municipal,

Xl —apoiar, em articulagdo com a Diretoria de Auditoria e Consultoria
em Gestdo de Riscos e com os demais 6rgaos correcionais do
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Poder Executivo Municipal, acdes de identificagdo das areas de
maior risco de ocorréncia de ilegalidades e irregularidades no
ambito do Poder Executivo, propondo agbes preventivas que
visem coibir a sua incidéncia;

Xl — avaliar e propor medidas saneadoras voltadas para
a eliminagdo e/ou mitigagdo dos riscos internos e externos
identificados nas acbes de auditoria especial, apuracdes e em
analises prospectivas complementares;

XIll — providenciar a normatizacdo, a sistematizacdo e a
padronizagdo das suas rotinas de trabalho, mediante a
elaboragdo de manuais, de instrugdes normativas especificas
ou de fluxogramas, bem como providenciar a atualizagéo desses
instrumentos;

XIV - compor grupos e comissdes de trabalho e de estudos que
visem a racionalizagdo, sistematizagdo, complementaridade e
eficiéncia da atuagao dos 6rgéos correcionais do Poder Executivo
Municipal,

XV — garantir a elaboracdo de relatérios das atividades realizadas
e resultados alcangados no ambito da Diretoria de Auditorias
Especiais;

XVI - subsidiar a Auditoria-Geral na elaboracao do Plano Anual de
Auditoria Interna;

XVIl — subsidiar a elaboragdo do relatério de controle interno
sobre a prestagdo de contas anual do chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais; e

XVIII — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

CAPITULO Ill )
DA OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Subsecao |
Do Ouvidor-Geral do Municipio

Art. 23. Compete ao Ouvidor-Geral do Municipio:

| — coordenar, avaliar e controlar as atividades e servigos
relacionados as competéncias institucionais da Ouvidoria-Geral,
provendo 0s meios necessarios a sua adequada e eficiente
prestacao;

Il — promover a garantia dos direitos individuais e coletivos dos
municipes e a formulagéo de propostas ouvidas da populagédo que
aperfeicoem o atendimento no &mbito municipal;

Il — estabelecer meios de interagdo permanente com o poder o
publico de forma a garantir a universalidade de atendimento ao
cidadao;

IV — viabilizar o acesso do cidad&do a Ouvidoria-Geral;

V — representar a Ouvidoria perante os érgédos e entidades da
administracao direta e indireta do Poder Executivo, dos demais
poderes e, também, perante a sociedade;

VI — oficiar a autoridade dos 6rgaos e entidades da administragéo
direta e indireta do Poder Executivo, sempre que necessario ao
exercicio de suas fungdes;

VIl —providenciar o encaminhamento de resposta as manifestacdes
dos cidadaos;

VIIl — propor a adogédo de medidas e providéncias de corregéo
de rumos ou aperfeigoamento em processos, a partir de insumos
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recebidos pela Ouvidoria-Geral, dos seus demandantes;

IX — determinar o arquivamento das manifestagbes que nao
estiverem devidamente instruidas, ou encaminha-las aos
6rgdos externos competentes, conforme o caso nos termos do
regulamento;

X — coordenar o monitoramento e avaliagao periddica da Carta de
Servigos ao Usuario do 6rgéo ou entidade a que esteja vinculada;

X|l — providenciar, anualmente, relatério de gestdo consolidado,
com forma e conteldo definidos na legislagdo especifica, e a
partir dele, apontar falhas e sugerir melhorias na prestagédo de
servigos publicos a serem adotadas pelos 6rgéos e entidades da
administracao direta e indireta do Poder Executivo;

Xl — promover pesquisas, palestras ou seminarios sobre temas
relacionados com as atividades, providenciando a divulgagédo dos
resultados;

XIII - promover a disseminagao das formas de participagéo popular
e controle social em interagdo com a administragéo publica;

XIV — promover agbes de capacitacéo e treinamento técnico das
equipes e agentes publicos responsaveis pelo atendimento ao
cidadao;

XV — adotar meios de solugado pacifica de conflitos entre usuarios
dos servigos publicos e os 6rgaos e entidades da administracao
direta e indireta do Poder Executivo, bem como entre agentes
publicos, no &mbito interno, e outros érgdos competentes, no
ambito externo, com a finalidade de mediar o didlogo entre as
partes e tornar mais efetiva a resolug¢ao do conflito, quando cabivel,

XVI — estimular a eficiéncia e a austeridade administrativa;

XVII — planejar e coordenar projetos e programas de ouvidoria em
o6rgéos e entidades da administracdo direta e indireta do Poder
Executivo, promovendo a interlocugcéo perante o cidaddo e a
integrac&o dos 6rgdos internos municipais;

XVIII — elaborar, planejar e coordenar agdes que visem aprimorar
os fluxos internos de trabalho, de forma integrada com os diversos
6rgaos municipais e entidades;

XIX — encaminhar, aos 6rgaos apuratérios competentes, conforme
0 caso, as manifestagdes de ouvidoria que contenham elementos
minimos descritivos de irregularidades, ou indicios que permitam
a Administragao Publica chegar a tais elementos, para avaliagao
das providéncias cabiveis;

XX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Secéao |
Da Diretoria de Ouvidoria

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 24. Compete ao Diretor DAM-15:

| — assessorar o Ouvidor-Geral do Municipio em assuntos
pertinentes a Ouvidoria-Geral;

Il — assessorar o Ouvidor-Geral do Municipio na elaboragédo de
estratégias a serem desenvolvidas pela Ouvidoria-Geral;

Il — fomentar e supervisionar o intercambio da Ouvidoria-Geral
com orgaos e entidades em questbes de interesse dos usuarios
dos servigos publicos do Municipio;
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IV — assessorar o Ouvidor-Geral na organizagao, desenvolvimento,
apoio e coordenagéao de seminarios, estudos, simpdsios, pesquisas
e diagnosticos das atividades de ouvidoria no Municipio;

V — desenvolver estudos relativos a implantagéo de politica publica
de promogao de garantia de direitos individuais e coletivos dos
municipes visando aperfeicoamento do atendimento ao usuario de
servigos publicos municipais;

VI — planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar
a execucgdo das acdes e atividades determinadas pelo Ouvidor-
Geral do Municipio;

VIl — assistir o Ouvidor-Geral na preparagédo de material de
informacgao e de apoio para encontros e audiéncias;

VIl — realizar articulagdo técnica e institucional com agentes
externos e internos para viabilizar programas, projetos e agdes no
ambito da Ouvidoria-Geral;

IX — supervisionar a analise das conclusbes referentes as
manifestagdes recebidas, fornecidas pelos 6rgaos e entidades da
administracao direta e indireta do Poder Executivo;

X — coordenar e monitorar metas, prazos e indicadores de
resultados das atividades de ouvidoria;

XI — coordenar tecnicamente, no ambito de sua competéncia,
0s canais integrados de atendimento presencial, telefénico e
eletronico;

XIl — consolidar, periodicamente, relatério de suas atividades e da
avaliagdo da qualidade dos servigos publicos municipais, realizada
pelos 6rgaos e entidades municipais;

XIII — providenciar o acompanhamento das respostas elaboradas
pelas unidades administrativas a respeito das demandas a elas
encaminhadas, adotando as medidas necessarias ao cumprimento
dos prazos legais e da qualidade das respostas as manifestagdes
de usuarios de servigos publicos recebidas;

XIV — levar ao conhecimento do Ouvidor-Geral do Municipio os
eventuais descumprimentos dos prazos legais para respostas das
demandas por parte dos 6rgdos e entidades da administragéo
direta ou indireta;

XV — assessorar na elaboragdo de manuais, instrugdes normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagéo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos;

XVI — assessorar o Ouvidor-Geral na sugestdo de melhorias,
tanto gerenciais como de procedimentos, mediante analise e
interpretacéo das percep¢des dos usuarios de servigos publicos;

XVII — garantir o monitoramento e avaliagéo periédica da Carta de
Servigos ao Usuario do 6rgéo ou entidade a que esteja vinculada;

XVIII — resguardar o sigilo referente as informacgbes levadas ao
seu conhecimento, no exercicio de suas fungdes; e

XIX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao Il
Do Assessor FCM-12

Art. 25. Compete ao Assessor FCM-12:

| — garantir o recebimento e andlise das manifestacdes
apresentadas pelos usuarios dos servigos publicos relativas aos
servicos e aos atendimentos prestados pelos diversos érgédos e
entidades, e providenciar encaminhamento aos procedimentos
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necessarios para a resposta as questoes apontadas, possibilitando
retorno aos cidadéaos;

Il — gerir as atividades de atendimento ao publico e as autoridades,
no exercicio de apurar as reclamacoes relativas a prestagao dos
servigos publicos da administragdo direta e indireta do Poder
Executivo, bem como das entidades privadas de qualquer natureza
que operem com recursos publicos, na prestagdo de servigos a
populagéao;

IIl — auxiliar na coordenagéo de projetos e agdes de capacitacdo
dos agentes publicos da administracdo direta e indireta do Poder
Executivo em assuntos relacionados a sua area de competéncia;

IV — garantir a elaboracédo de manuais, instrugbes normativas
especificas ou fluxogramas em sua area de atuagédo, bem como
providenciar a atualizagdo desses instrumentos;

V — providenciar o encaminhamento e acompanhar, conforme
regulamento, as manifestacdes apresentadas pelos usuarios de
servico publico, garantindo a adogéo das medidas necessarias ao
cumprimento dos prazos legais e da qualidade das respostas;

VI — garantir a atualizagdo dos controles dos encaminhamentos
dos orgdos e entidades oficiados, assim como a tramitacdo dos
expedientes e os respectivos prazos para encaminhamentos;

VIl — acompanhar e reportar os eventuais descumprimentos dos
prazos legais para respostas das demandas por parte dos érgéaos
e entidades da administracdo direta ou indireta, ou qualquer
ocorréncia que nao for saneada ap0s as devidas medidas cabiveis;

VIl — providenciar a coleta, ativa ou passivamente, de dados
acerca da qualidade e da satisfagao dos usuarios com a prestacao
dos servigos publicos da Ouvidoria-Geral do Municipio;

IX — analisar dados recebidos ou coletados a fim de produzir
informacdes com vistas ao aprimoramento da prestacdo dos
servigos de ouvidoria e a corregdo de falhas;

X — garantir a elaboragdo mensal de relatério com dados
estatisticos das demandas recebidas e respectivos andamentos;

XI — resguardar o sigilo referente as informagdes levadas ao seu
conhecimento, no exercicio de suas funcoes; e

XII — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

Subsecao lll
Do Assistente DAM-5

Art. 26. Compete ao Assistente DAM-5:

|—coordenar o recebimento, encaminhamento e acompanhamento,
conforme regulamento, das manifestacdes apresentadas pelos
usuarios do servigo publico;

Il — controlar a tramitagdo dos expedientes e os respectivos prazos
para encaminhamentos;

Il — fornecer analises dos relatdérios mensais, identificando
continuamente os pontos recorrentes das manifestagdes, inclusive
sazonais, fornecendo subsidios técnicos para a elaboragcdo do
relatério anual de gestéo;

IV — levar ao conhecimento dos dirigentes da Ouvidoria-Geral os
eventuais descumprimentos dos prazos legais para respostas das
demandas por parte dos 6rgdos e entidades da administracao
direta ou indireta, ou qualquer ocorréncia que nao for saneada
apos as devidas medidas cabiveis;
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V — organizar os servigos de atendimento da Ouvidoria-Geral de
acordo com as diretrizes do Ouvidor-Geral;

VI — sugerir e apontar solugdes, em sua area de atuagéo, de modo
a prevenir e solucionar conflitos;

VIl — garantir a elaboracdo de relatério mensal com dados
estatisticos das demandas recebidas e respectivos andamentos;

VIII — garantir o acompanhamento dos sistemas, internos ou
externos, utilizados para o registro e controle das manifestacgées,
visando sua continua melhoria a fim de gerar dados de maior
qualidade;

IX — resguardar o sigilo referente as informacdes levadas ao seu
conhecimento, no exercicio de suas fungdes; e

X — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua
competéncia.

CAPITULO IV
DA SUBCONTROLADORIA DE INTEGRIDADE,
TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Subsecéo |
Do Subcontrolador de Integridade, Transparéncia e Combate a
Corrupgéao

Art. 27. Compete ao Subcontrolador de Integridade, Transparéncia
e Combate a Corrupgéo:

| — planejar, formular e supervisionar programas, a¢cdes e normas
voltados a politica de integridade, transparéncia e prevengéo da
corrupg¢ao na administragao publica e na sua relagao com o setor
privado;

II-fomentararealizagdo de estudos e pesquisas visando a produgéo
e a disseminagdo do conhecimento nas areas de transparéncia e
prevencao da corrupcgdo, estimulando e coordenando pesquisas
e estudos sobre o fendbmeno da corrupgdo e sobre a adequada
gestao dos recursos publicos, consolidando e divulgando os dados
e conhecimentos obtidos;

Il — promover intercdambio continuo com outros 6rgdos de
informacdes estratégicas para a prevengdo e o combate a
corrupgao, por meio de agdes estratégicas;

IV — articular parcerias com entes publicos e privados com vistas
ao desenvolvimento de projetos de prevengéo da corrupgao;

V — propor parcerias com érgéos e entidades do Poder Executivo
e instituicdes privadas que realizem atividades de investigacao
e inteligéncia, visando a troca e ao cruzamento de informacdes
estratégicas e a obtengdo de conhecimento, necessarios as
atividades da Subcontroladoria;

VI — requisitar dados e informagdes dos 6rgdos e entidades
publicos e privados que gerenciem recursos publicos municipais,
para subsidiar a produgdo de informagdes estratégicas
necessarias ao desenvolvimento das atividades de competéncia
da Subcontroladoria;

VIl - instaurar a investigagdo preliminar, incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica, incidente de
simulagéo ou fraude e instaurar e julgar o Processo Administrativo
de Responsabilizagdo — PAR, visando a responsabilizagéo
administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicacao
das sangdes previstas em lei;

VIl —requisitar, apos a instauracao de PAR, aos 6rgaos e entidades
responsaveis informagdes sobre a existéncia e o atual estagio de
processos administrativos ja instaurados com fulcro nas normas
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de licitagbes e contratos da administragéo publica, para apuracao
dos mesmos fatos;

IX — promover as diligéncias necessarias a instauracgéo, instru¢do
e julgamento dos procedimentos de que trata o inciso VIl deste
artigo, na forma disposta em regulamento, bem como outras
necessarias a realizacdo de suas atividades perante os 6rgéos e
entidades da administragéo direta e indireta do Poder Executivo;

X — promover o incremento da transparéncia publica reunindo,
integrando e publicando dados e informacdes referentes a
prevengao e ao combate a corrupgao;

XI — orientar agdes estratégicas para a promogéo da ética e o
fortalecimento da integridade das instituicdes publicas, fomentando
a participacdo da sociedade civil na prevengéo da corrupgao;

XII — orientar tecnicamente os 6rgdos e as entidades da
administracdo publica municipal direta, autarquica e fundacional
na instituicdo de programas de integridade com o objetivo de
adotar medidas destinadas a prevencgao, a detecgdo e a punicao
de fraudes e atos de corrupgéo;

XIII — incentivar a ado¢éo de instrumentos de integridade e ética
nas empresas privadas que realizam contratos com o Poder
Executivo e nas entidades do terceiro setor que mantém parcerias
com o Poder Executivo;

XIV —supervisionar e apoiar os érgaos e entidades da administragao
direta e indireta do Poder Executivo na implementagao de politicas
e programas de promocdo da transparéncia e prevencao da
corrupgao;

XV — orientar os procedimentos necessarios a responsabilizagéo
de pessoa juridica pela pratica dos atos lesivos a administragao
publica municipal, previstos em lei; e

XVI — propor capacitagéo e treinamento relacionados as suas
areas de atuagao.

Secgéo |
Da Diretoria de Integridade, Transparéncia e Combate a
Corrupgéo

Subsecao |
Do Diretor DAM-15

Art. 28. Compete ao Diretor DAM-15:

| — coordenar projetos e acbes de capacitacédo dos agentes
publicos da administracao direta e indireta do Poder Executivo em
assuntos relacionados a sua area de competéncia;

Il — coordenar e consolidar estudos, diagnosticos e avaliacbes para
subsidiar a propositura de inovagdes ou alteragdes, assim como
o desenvolvimento das atividades de integridade, transparéncia,
prevencao e combate a corrupgao;

Il — realizar andlises e promover estudos e pesquisas para o
desenvolvimento de técnicas de investigacdo que permitam
identificar ilicitudes praticadas por agentes publicos da
administracao direta e indireta do Poder Executivo;

IV — coordenar e executar, em conjunto com outras unidades,
atividades de pesquisa e investigagdo na area de inteligéncia,
inclusive com emprego de técnicas operacionais, inspecdes e
analises;

V — conferir suporte e emitir pareceres, quando solicitado, nos
procedimentos de investigacdo preliminar, de incidente de
desconsideragao da personalidade juridica, incidente de simulagao
ou fraude e nainstauracéo e julgamento de Processo Administrativo
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de Responsabilizagdo — PAR, visando a responsabilizagéo
administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicagéo
das sangdes previstas em lei;

VI — integrar, quando designado, comiss&o investigativa nos
procedimentos de investigagado preliminar e comisséo processante
no Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR e demais
procedimentos;

VII — assessorar na instauragéo de procedimento de investigagéo
preliminar para apurar eventual enriquecimento ilicito dos agentes
publicos da administragao direta e indireta do Poder Executivo;

VIIl — assessorar em a¢des objetivando a promocgao da integridade
dos 6rgéos, entidades e agentes publicos, das empresas privadas
que contratam com o Poder Executivo e das entidades do terceiro
setor que realizam parcerias com o Poder Executivo;

IX — conferir suporte para proposi¢cdo de normas e na coordenagéo
de procedimentos e metodologias referentes a avaliagdo de
integridade de pessoas juridicas;

X — assessorar na avaliagdo dos programas de integridade das
pessoas juridicas, incluindo as envolvidas em procedimentos de
apuracao de responsabilidade;

Xl — assessorar na orientagdo e capacitagdo dos o6rgaos e
entidades da administragéo publica direta e indireta do Poder
Executivo no sentido de adotarem medidas para a utilizagdo de
boas praticas gerenciais em suas atividades de gestao de riscos e
controle interno;

XIl — assessorar na adog¢do de medidas para identificagdo e
prevencao de situagdes de conflito de interesses no desempenho
de fungdes publicas;

XIII — coordenar estudos e pesquisas, diagndsticos e avaliages,
para subsidiar o desenvolvimento das atividades de transparéncia
publica; e

XIV — desenvolver outras atividades afins, no ambito de suas
competéncias.

Subsecao Il
Do Assessor FCM-12

Art. 29. Ao Assessor FCM-12 compete:

| — providenciar suporte a Subcontroladoria na realizagdo de
projetos e agdes relacionados a prevengéo e combate a corrupgao,
ética, probidade, moralidade e pratica de boa governanga na
gestdo dos recursos publicos;

Il — assessorar na execugao e propor projetos aos o6rgios e
entidades da administragao direta e indireta do Poder Executivo
Municipal naimplementagao de politicas e programas de promog¢ao
da transparéncia;

Il — propor e coordenar a execugdo de agbes que estimulem a
participagdo dos cidadaos no controle social;

IV — acompanhar e orientar o cumprimento das normas relativas
a transparéncia ativa nos orgéos e entidades da administragcéo
direta e indireta do Poder Executivo;

V — coordenar e controlar os mecanismos de transparéncia
passiva;

VI — coordenar a gestéo do portal da transparéncia, visando ao seu
aprimoramento evolutivo;

VIl — registrar as penalidades aplicadas no ambito do Processo
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Administrativo de Responsabilizagdo — PAR no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP;

VIII — desenvolver projetos e coordenar a execucéo de acgdes de
promogao da ética e fortalecimento da integridade na administragdo
direta e indireta do Poder Executivo Municipal;

IX — promover a disseminagao de conhecimento sobre corrupgéo,
ética, probidade, moralidade e transparéncia;

X — realizar estudos e pesquisas, diagndsticos e avaliagdes, para
subsidiar o desenvolvimento das atividades de transparéncia
publica;

XI — conferir suporte no desenvolvimento das atividades de
integridade, prevencao e combate a corrupgao;

XII —analisar e contribuir com as a¢des e programas de integridade
dos 6rgaos, entidades e agentes publicos, das empresas privadas
que contratam com o Poder Executivo e das entidades do terceiro
setor que realizam parcerias com o Poder Executivo;

XIll — assessorar na realizagdo de medidas para identificagcao e
prevencao de situagdes de conflito de interesses no desempenho
de fungdes publicas;

XIV — integrar, quando designado, comissdo investigativa nos
procedimentos de investigacdo preliminar e comisséo processante
no Processo Administrativo de Responsabilizagédo — PAR e demais
procedimentos desenvolvidos no ambito da Subcontroladoria;

XV — conferir suporte administrativo as atividades e demais rotinas
da Subcontroladoria, quando necessario; e

XVI — desenvolver outras atividades afins, no admbito de suas
competéncias.

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

MODESTO GERALDO RABELO
Controlador-Geral do Municipio

SETTRAN

PORTARIA SETTRAN N° 79, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 176/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES,
no exercicio de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n°
16.926 de 05 de janeiro de 2017, com fulcro no disposto no inciso
XXI do artigo 37 da Constituicao Federal, em conformidade com o
inciso Ill do artigo 58 e o artigo 67, ambos da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, e em cumprimento ao
Decreto n° 17.786/2018:

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no ambito do Contrato n® 176/2023,
decorrente do processo Pregéo Eletronico n° 460/2022 firmado
entre o Municipio de Uberlandia e MUNZER COMERCIO E
SERVICOS DE PRODUTOS LTDA., cujo objeto é aquisicéo e
instalagéo de aparelhos de ar condicionado do tipo split (cassete)
e split (HIGH WALL), para a SETTRAN.

| — Elaine Sa dos Santos, Matricula 12.179-3, para a fungdo de
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Gestor de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal
Sandra Cristina Pereira, Matricula 32.705-0; e

Il = Vinicius Vieira, Matricula 25.028-7, para a fungao operacional
de Fiscal de Contrato, e na auséncia ou impedimento legal Lucia
Helena Rodrigues Alves, Matricula 12.037-5.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 12 de junho de 2023.

DIVONEI GONGCALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Transito e Transportes

SME

PORTARIA SME N° 359/2023

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 243/2020 E
REVOGA A PORTARIA SME N° 120/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais previstas no art. 12, inciso |l da Lei Complementar
n°® 751, de 15 de margo de 2023, e com fulcro no disposto no inciso
XXl do artigo 37 da Constituicdo Federal, em conformidade com o
inciso Ill do artigo 58 e o artigo 67, ambos da Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, e em cumprimento ao
Decreto n°® 17.786, de 15 de outubro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no ambito do Contrato Administrativo
n°® 243/2020, decorrente do processo de Pregado Eletrénico para
Registro de Prego n° 776/2019, firmado entre o Municipio de
Uberlandia e a empresa ALGAR TELECOM S/A, cujo objeto
consiste naprestacao de servigos de telecomunicagdes e correlatos.

| — Elizabeth Teodoro, Matricula n° 29.819-0, ocupante do cargo
de Diretora de Apoio Administrativo, para a fungdo de Gestor de
Contrato, € na sua auséncia ou impedimento legal, o servidor,
Marco Antonio de Castro Palhares Filho, Matricula n° 29.670-8,
ocupante do cargo de Assessor Administrativo e Financeiro;

Il — Fernanda Santos Ataides, Matricula n° 34.090-1, ocupante
do cargo de Oficial Administrativo, para a fungédo operacional de
Fiscal de Contrato, e na auséncia ou impedimento legal a servidora
Izabela da Silva Lima, Matricula n° 33.708-0, ocupante do cargo de
Oficial Administrativo.

Art. 2°Ficarevogadaa Portaria 120/2023, de 07 de fevereirode 2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 07 de junho de 2023

TANIA MARIA DE SOUZA TOLEDO
Secretaria Municipal de Educagao

SMGE

PORTARIA SMGE N° 002, DE 13 DE JUNHO DE 2023.
DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DA CONTRATACAO REFERENTE A NOTA DE
EMPENHO N° 21133/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA,
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no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe
confere, o inciso Il do artigo 12 da Lei Complementar 751, de 15
de margo de 2023 e suas alteragdes, com fulcro no disposto no
inciso XXI do artigo 37 da Constituicdo Federal, em conformidade
com os artigos 7° da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021
e suas alteragbes, e em cumprimento ao Decreto n° 20.154, de 1°
de fevereiro de 2023,

RESOLVEM:

Art. 1° Ficam designados, no ambito da contratacdo referente
a Nota de Empenho n° 21133/2023, decorrente do Processo de
Inexigibilidade de Licitagdo n° 270/2023, tendo como fornecedor
LUCY FATIMA DE ASSIS FREITAS LTDA., cujo objeto é a
prestacédo de servigo para realizagdo de evento presencial
in company, com abordagem tedrica e pratica, sobre o tema:
Implantacao de Custos, em atendimento a Secretaria Municipal de
Gestao Estratégica:

| — Moisés Almeida Costa Junior, matricula n® 29.317-2, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Secretario Municipal
de Gestéo Estratégica, para a fungdo de Gestor de Contrato, e
na sua auséncia ou impedimento legal Renan Justino Rezende
Silva, matricula n® 34.378-1, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de Assessor da Secretaria Municipal de Gestao
Estratégica; e

Il — Kalil Akkari Leite, matricula n°® 33.611-4, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de Assessor Técnico da Secretaria
Municipal de Gestdo Estratégica, para a fungdo operacional
de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal
Aucinete Maria Alves de Souza Giroldo, matricula n° 34.420-6,
ocupante do cargo de provimento em comissao de Assessora da
Secretaria Municipal de Gestéo Estratégica.

Art. 2° Ficam convalidados os atos eventualmente praticados pelos
membros designados, no exercicio das fungdes acima elencadas,
até a publicagéo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

MOISES ALMEIDA COSTA JUNIOR
Secretario Municipal de Gestéo Estratégica

SMS

PORTARIA SMS N° 189, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 151/2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio de suas
atribuicdes legais, em especial a que Ihes confere o inciso Il do
art. 12 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023,
com fulcro no disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicao
Federal, em conformidade com o inciso Ill do artigo 58 e o artigo
67, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragbes, e em cumprimento ao Decreto n® 17.786, de 15
de outubro de 2018 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no ambito do contrato administrativo n°
151/2020, decorrente do Pregao Eletronico n° 001/2019, firmado
entre o Municipio de Uberlandia e a empresa Dominium Informatica
Ltda., cujo objeto é a locacédo de equipamentos de informatica:

| — Bianca Tircily de Oliveira, matricula n® 31739-0, ocupante do
cargo comissionado de Assistente DAM -6; Fabiana Alves Martins
Parreira, matricula n® 29884-0, ocupante do cargo comissionado
de Coordenadora DAM-15; Isabella Cristina de Souza Rodrigues,



Quarta-feira, 14 de junho de 2023

matricula n°® 29964-2, ocupante do cargo comissionado de
Assessor DAM-13; Michelle Ribeiro de Sousa, matricula n® 32808-
1, ocupante do cargo comissionado de Supervisor DAM-12; todas
lotadas na Secretaria Municipal de Saude, no Nucleo de Contratos
Administrativos, para a funcdo de Gestoras de Contrato; e

Il — Dalila Alves Alencar Rocha, matricula n°® 29205-2, ocupante
do cargo comissionado de Coordenador DAM-15, para a fungéo
de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal,
André Santos Silva, matricula n® 29568-0, ocupante do cargo de
Coordenador DAM-15, ambos lotados na Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Fica revogado o art. 31, inciso | e ll, da Portaria SMS n° 383,
de 18 de agosto de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 12 de junho de 2023.

CLAUBER LOURENCO
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA SMS N° 190, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 147/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio de suas
atribuigdes legais, em especial a que lhes confere o inciso Il do
art. 12 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margco de 2023,
com fulcro no disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicao
Federal, em conformidade com o inciso Il do artigo 58 e o artigo
67, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragbes, e em cumprimento ao Decreto n® 17.786, de 15
de outubro de 2018 e suas alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no &mbito do contrato administrativo
n® 147/2023, decorrente do Processo de Dispensa n® 101/2023,
firmado entre o Municipio de Uberlandia e a locadora Ana Paula
Cunha de Freitas, cujo objeto é a locagdo de imovel situado na
Rua Videira, n° 260, bairro Morumbi, para abrigar as instalagdes
da Unidade Basica de Saude da Familia — UBSF Morumbi IV:

| — Kelen Cristina da Rocha Oliveira, matricula n° 30161-2,
ocupante do cargo comissionado de Assistente DAM-9, para a
fungéo de Gestor do Contrato, e na sua auséncia ou impedimento
legal, Wolney Gomides Timéteo, matricula n® 29882-4, ocupante
do cargo comissionado de Diretor DAM-18, ambos lotados na
Secretaria Municipal de Saude; e

Il — Roberta Bernardes da Silva, matricula n°® 17310-0, ocupante
do cargo comissionado de Coordenador FCM-12, para a fungéo
de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal,
Karina Kelly de Oliveira, matricula n® 17313-4, ocupante do cargo
de Diretor DAM-18, ambas lotadas na Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberlandia, 12 de junho de 2023.

CLAUBER LOURENCO
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA SMS N° 191, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio de suas
atribuicdes legais, em especial a que lhes confere o inciso Il do
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art. 12 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023,
com fulcro no disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicéo
Federal, em conformidade com o inciso Ill do artigo 58 e o artigo
67, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragbes, e em cumprimento ao Decreto n® 17.786, de 15
de outubro de 2018 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no ambito do contrato administrativo
n® 129/2023, decorrente do Processo de Dispensa n° 094/2023,
firmado entre o Municipio de Uberlandia e o locador Edson Miranda
da Silva e Livia Batista Diniz Miranda, cujo objeto é a locagéo de
imovel situado na Rua Dos Tardis, n° 610, bairro Taiaman, para
abrigar as instalagbes da Unidade Basica de Saude da Familia —
UBSF Taiaman I:

| — Kelen Cristina da Rocha Oliveira, matricula n° 30161-2,
ocupante do cargo comissionado de Assistente DAM-9, para a
funcdo de Gestor do Contrato, e na sua auséncia ou impedimento
legal, Wolney Gomides Timéteo, matricula n® 29882-4, ocupante
do cargo comissionado de Diretor DAM-18, ambos lotados na
Secretaria Municipal de Saude; e

Il — Izabel Ribeiro Guerra Lima, matricula n® 25441-0, ocupante
do cargo comissionado de Coordenador DAM-13, para a fungao
de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal,
Karina Kelly de Oliveira, matricula n® 17313-4, ocupante do cargo
de Diretor DAM-18, ambas lotadas na Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 12 de junho de 2023.

CLAUBER LOURENGCO
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA SMS N° 192, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 548/2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio de suas
atribuicdes legais, em especial a que Ihes confere o inciso Il do
art. 12 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023,
com fulcro no disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicao
Federal, em conformidade com o inciso Ill do artigo 58 e o artigo
67, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragbes, e em cumprimento ao Decreto n® 17.786, de 15
de outubro de 2018 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, no dmbito do contrato administrativo
n°® 548/2020, decorrente do Processo de Dispensa n° 856/2020,
firmado entre o Municipio de Uberlandia e o locador Fernando
Guimarées de Sousa, cujo objeto é a locagdo de imodvel situado
na Av. Nicomedes Alves dos Santos, n° 200, Centro, para abrigar
as instalagdes do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
- CEREST:

| — Wolney Gomides Timoéteo, matricula n°® 29882-4, ocupante
do cargo comissionado de Diretor DAM-18, para a funcdo de
Gestor do Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal,
Kelen Cristina da Rocha Oliveira, matricula n® 30161-2, ocupante
do cargo comissionado de Assistente DAM-9, ambos lotados na
Secretaria Municipal de Saude; e

Il — Messala Roberta Monteiro, matricula n°® 29751-8, ocupante
do cargo comissionado de Coordenador DAM-15, para a fungao
de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal,
Giselle Oliveira de Moraes Guimaraes, matricula n® 11527-4,
ocupante do cargo de oficial administrativo, ambas lotadas na
Secretaria Municipal de Saude.
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NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
2 |AMPLA| 1150 ANAREGIA LUIZ DO AMARAL | £ OMFARES 18 |AMPLA| 21 JEANNINE RIBEIRO MACHADO |1 10 COVFREEC
3 |AMPLA| 1154 Zﬁ:@g‘;’; ,:|DEE|§RIGUES DE gﬁ%E(,fA%’\éPﬁE;EEU 19 |NEGRO| 46 6 SIBEL VICENTE DE PAULA EG%E%A%"(’;P:E;EEU
VERIDIANA RODRIGUES ALVES|NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
4 |AMPLA| 1155 ARAUO EM TEMPO HABIL 20 |AMPLA| 23 POLIANE BATISTA SILVA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU . NAO COMPARECEU
5 AMPLA | 1157 JULIANA NOGUEIRA MIRANDA EM TEMPO HABIL 21 AMPLA 25 JARA LUCIA TEIXEIRA CUNHA EM TEMPO HABIL
KAREN APARECIDAINAO COMPARECEU A
6 |AWPLA| 1160 DAMASCENO ALVES PINTO ~ |EM TEMPO HABIL 22 | Pop | 265 4 |CELEIDEALVES DE OLIVEIRA  |Noo CUMPRIJ AS
. R NAO COMPARECEU A
7 |AMPLA| 1161 LAIS MENDONCAVENANCIO | ey TeMpO HABIL 23 |AWPLA| 27 ANA PAULA DE SOUSA CASTRO [Ne O COMPARECEU
ANA PAULA BEZERRA LEMES|NAO COMPARECEU i
8 |AMPLA| 1163 SOARES EM TEMPO HABIL 24 |AMPLA| 29 DILANE VIEIRA DE SOUZA N EuOMPARECEL
NAO COMPARECEU - A
9 AMPLA| 1164 CAMILA ARAUJO DA SILVA A MARIA DA GLORIA SANTOS|NAO COMPARECEU
EMTEMPO HABIL 25 |AMPLA| 30 SILVA BORGES EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU z
10 |AMPLA| 1166 MICHELE CRISTINA MARCELINO |y TEMPO HABIL 26 |NEGRO| 51 8 ROSANA GONGALVES DUARTE [NpO COMPARECEU
NATALIA COUTO TEIXEIRA DE|NAO COMPARECEU
11 |AMPLA| 1168 f TEREZINHA APARECIDA SILVAINAO COMPARECEU
OLIVEIRA El\-ll TEMPO HABIL 27 PCD 278 5 BITTENCOURT EM TEMPO HABIL
JAQUELINE APARECIDAINAO COMPARECEU =
12 AMPLA| 1169 i ELIZABETH OLIVEIRA DOS|NAO COMPARECEU
BARBOSA EM TEMPO HABIL 28 NEGRO 59 9
SANTOS EM TEMPO HABIL
LUGIANA GONGALVES MIRANDAINAO COMPARECEU -
13 |AMPLA| 1172 DE OLIVEIRA EM TEMPO HABIL 29 |AMPLA| 34 ANDRESSA MARTINS CALEGARI EQ%E%A%%PQEISEEU
NAO COMPARECEU =
M| AMPLA| 1T ANASARAHDOSPASSOS  |EM TEMPO HABIL 30 |AwPLA| 35 ISABELLAANTONELLISILVA N0 COMPARECEU
ANA LYSSA GONCALVESNAO COMPARECEU =
15 [AMPLA| 1174 ARRUDA EM TEMPO HABIL 31 |AMPLA| 36 GABRIEL BISPO GONGALVES EQOTE%%"C")PSEBEIEEU
DATA EDITAL: 08/07/2022 32 |AMPLA| 38 ANA PAULA FERNANDES COSTA “égMgg“ggRE'ngﬁf
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022 °
33 NEGRO 60 10 ELAINE MARIA SANTOS EQQI'E(KAOF'%P:E;EEU
Uberlandia, 12 de junho 2023. X
J 34 AMPLA 40 LEONARDO SILVA FLORES EQO'I'E%/IOP%P:E;EEU
MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO 35 |NEGRO| 73 1 LUANA ANDRESSA RODRIGUES|NAQ_COMPARECEY
Secretaria Municipal de Administragéao
36 AMPLA 43 PAMELA BOSSI FERNANDES|NAO COMPARECEU
LIMA EM TEMPO HABIL
- 37 AMPLA 44 LAIENE ARAUJO CAMPOS ngO'I'E(I-iAOP'\éP:EéEIEEU
EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO -
TEMPORARIA SMA N° 51/2023 38 |NEGRO| 80 12 LIVIA MARIA GARCIALEAO siLva/Ny O COMPARECEU
A quretar!a Municipal de Administragdo através da _D_lretorle; 2 |amplal 47 PATRICIA BATISTA SILVA Eﬁ% E('i,IOPI\éPaEBEIEEU
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N v
i o o (o] H IDA PEREIRA SALVIANO|NAO COMPARECEU
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5% §§ 4° e 5 qa Lei 40 |AVPLA| 48 BARBOSA DANTAS EM TEMPO HABIL
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica A
X p 41 | PCcD | 720 7 |CLAUDIAMARTINS SANTOS ~ [NAQ COMPARECEU
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA dos EM TEMPO HABIL
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio 42 |AVPLA| 49 MALU ANARRY DE ANDRADE  [NrO COMPARECEU
Edigdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagao -
o - . e N 43 |[AVPLA| 52 FLAVIAAPARECIDAAMERICO  [NAQ COMPARECEU
SMA N° 28/2023, e Diario Oficial do Municipio Edigdo N° 6607, EM TEMPO HABIL
publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 40/2023, 4 | avpial s3 GABRIELA SOUSA AQUINO DE|NAO COMPARECEU

abaixo relacionado.
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NAO COMPARECEU

NAO COMPARECEU

45 |AMPLA| 54 ELIDA FERNANDES SOARES |10 COMPAREC 91 |AMPLA| 120 LUCELIA SOUZA NUNES o raRES
46 |AMPLA| 55 TALITA TEIXEIRA DE MENDONGA| DESISTENCIA 02 |NEGRO| 201 N FABIANA MARQUES SILVA NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU EMTEMPO HABIL
47 |AMPLA| 57 JANNE SUZZI DIAS AMARAL f <
EM TEMPO HABIL 93 |AMPLA| 121 LORENA FRANCO SILVA N e OMPARECEU
NAO COMPARECEU
48 | PcD | 755 JAINE APARECIDA MARQUES f <
EM TEMPO HABIL NAO COMPARECEU
B 94 |AMPLA| 122 VIVIANE ALVES SILVA o T aRES
49 |AMPLA| 58 VANIA ODETE ALVES <
EM TEMPO HABIL 95 |AMPLA| 123 ANDRESSA DIAS SOUZA EQOTE%A%"(’)'P'_A'E;EEU
NAO COMPARECEU
50 |NEGRO| 104 15 VANESSA SILVAMOURAMOTA | eV TrEMPO HABIL o | avpLA| 125 SUEYNE FIGUEIREDO DA SILVAINAO COMPAARECEU
- BAHIA EM TEMPO HABIL
st | avpLal 61 CLAUDIA ROCHA DA SILVAINAO COMPARECEU v
MARTINS EM TEMPO HABIL o7 |necro| 208 2 DANIANE CRISTINA DA CUNHAINAO COMPARECEU
RO COVPAREGED LOBO LIMA EM TEMPO HABIL
52 |AMPLA| 63 ELAINE VIEIRA DIAS LIMA F 3
EM TEMPO HABIL NAO COMPARECEU
MONICA RODRIGUES RIOS|NAO COMPARECEU b il i VIELEN DIAS SANTOS EM TEMPO HABIL
53 |AMPLA| 64 F A
VILELA EM TEMPO HABIL NAO COMPARECEU
Sh e A 99 |NEGRO| 214 33 ROSELI DE PAULA DOS SANTOS | N0 COMPAREC
54 |NEGRO| 107 16 RAFAELA VIANAGONGALVES F NAO CUMPRIU AS
EM TEMPO HABIL
ENTEWPO S 100 |AMPLA| 133 FILIPE OLIVEIRA SANTOS oo PRI A
55 |AMPLA| 65 DAIANE GOMES SILVA EM TEMPO HABIL MYLENA  PIRES  ARANTES|NAO COMPARECEU
101 JAMPLA| 134 OLIVEIRA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU .
56 |AMPLA| 67 DANIELE GOMES CAMARGOS A DANIELE CRISTINA SANTOS DANAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL 102 |NEGRO| 217 34 SILVA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU
57 |AMPLA| 68 KELLY MAGNA DE SOUSA F A
EM TEMPO HABIL 103 |AMPLA| 135 ELIZETE GONCALVES FERREIRA[NAC_COMPARECEU
_ v EM TEMPO HABIL
s |NEGrOl 113 ” ANGELICA FERREIRANAO COMPARECEU -
GONGALVES EM TEMPO HABIL 104 |AMPLA| 137 EEOSF'{LEA&“CEOCARVALHO DA SILVA EQO'I'E(K/I%'\CA)P:ESEEU
59 |AMPLA| 69 MAGALILDA APARECIDANAQ COMPARECEU ANDREA  LUCIA  FERREIRAINAO COMPARECEU
FERREIRA DO NASCIMENTO  |EM TEMPO HABIL F
v 105 | AMPLA| 138 MENDONCA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU .
60 |AMPLA| 70 NILDA DE SOUSA MEDEIROS F )
EM TEMPO HABIL 106 |NEGRO| 219 35 PATRICIA DE OLIVEIRA SANTOS [NAQ COMPARECEU
. EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU -
61 |AMPLA| 71 SUZAN MESQUITA FELIPE EM TEMPO HABIL 107 |AMPLA| 139 MARCIANA BEZERRA LIMA o APARE CEU
62 |AMPLA| 72 e e T A LR O e =Y 108 | AvPLA| 141 CAROLINA RODRIGUES SILVANAO COMPARECEU
i DE FIGUEIREDO EM TEMPO HABIL
63 |NEGRO| 124 19 ROSELI MARIA DA SILVA T M PRECEU 100 | avpLal 142 ELISSANDRA  DE  SOUSA|NAO COMPARECEU
BARROS ALVES EM TEMPO HABIL
KAREN APARECIDA . -
64 |AMPLA| 74 DESISTENCIA NAO COMPARECEU
DAMASCENO ALVES PINTO - 110 |AMPLA| 143 CLAUDIAABADIACARDOSO | SO COMPARES
NAO COMPARECEU -
65 |AMPLA| 75 ANA CRISTINA CUNHA N o pRES 111 INEGRO| 222 % MAIKA CAROLINA  ALMEIDAINAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
66 |NEGRO| 129 20 MARCIAHELENADACOSTA | N0 COMPAREC 112 | AvPLA| 144 MAISA MOREIRAMONTEIRG | NAO_COMPARECEU
EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU A
67 |AMPLA| 78 THAIS AYUMI VIEIRA KADA EM TEMPO HABIL 13 |AMPLA| 145 KARITAAPARECIDA DE OLIVEIRA|N1 O COMPARECEU
FERNANDA GESEBEL BATISTANAO CUMPRIU AS -
68 |AMPLA| 83 DE LIMA NORMAS DO EDITAL 14 |AMPLA| 146 T e LMEIDA AT TA O O RECEY
SEBASTIAO GONGALVES DE|NAO CUMPRIU AS -
69 |AMPLA| 85 JESUS NORMAS DO EDITAL 15 | AMPLA| 147 ALINE  DALALIO  CARVALHOINAQ COMPARECEU
R NAO COMPARECEU <
70 |AMPLA| 86 VANIA FIRMINO SILVA F . . NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL 116 |NEGRO| 237 37 DENER SIMOES GONCALVES S\ TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU 5
71 |AMPLA| 92 GRACIELY DE FRANGA SOUSA | TEMPO HABIL 17 | AMPLA| 150 LOWANY FERREIRAPAULA  |NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL
HELLDA  VENTURA  DOS . z
72 |NEGRO| 166 23 DESISTENCIA NAO COMPARECEU
SANTOS FERREIRA 118 |AMPLA| 151 LARISSA MEDEIROS SILVA B EmparARED
NAO COMPARECEU A
73 |AMPLA| 95 LAYANE GOMES MORAIS EM TEMPO HABIL 119 |NEGRO| 242 38 FLAVIA PEREIRA DE SANTANA  [NAQ COMPARECEU
EM TEMPO HABIL
CLARA BORGES JAPIASSU|NAO COMPARECEU A
74 |AMPLA| 96 RODRIGUES EM TEMPO HABIL 120 |AMPLA| 152 NATALIA ALMEIDA ARANTES EI\AAO'FECI\;/IOID'\SP:E;EEU
MARIA IMACULADA RESENDE|NAO COMPARECEU A
75 |AMPLA| 97 NAO COMPARECEU
NAVES EM TEMPO HABIL 121 |AMPLA| 153 MARGARETH ROSA VIEIRA EM TEMPO HABIL
NATALIA ~ SOUZA  FLAUZINO|NAO COMPARECEU VANIA REGINA DE PADUAINAO COMPARECEU
76 |AMPLA| 98 MARTINS EM TEMPO HABIL 122 |NEGRO| 248 39 SEVERO EM TEMPO HABIL
MAURICEA BATISTA COELHO|NAO COMPARECEU A
77 |AMPLA| 99 F NAO COMPARECEU
MATIAS EM TEMPO HABIL 123 |AMPLA| 158 JULIANA BORGES OLIVEIRA EM TEMPO HABIL
ZELIA RODRIGUES DE OLIVEIRA|NAO COMPARECEU ANA PAULA CAROLINA DE|NAO COMPARECEU
78 |AMPLA| 101 NOVAES EM TEMPO HABIL 124 | AMPLA| 159 OLIVEIRA EM TEMPO HABIL
CRISTIANE DE CARVALHO|NAO COMPARECEU NAG COMPARECEU
79 |AMPLA| 102 CAETANO EM TEMPO HABIL 125 |AMPLA| 160 LIDIA MACHADO GOMES EM TEMPO HABIL
CRISTIANE APARECIDA SILVAINAO COMPARECEU EVANDA APARECIDAINAO COMPARECEU
80 |AMPLA| 103 MOURA DE MELO EM TEMPO HABIL 126 |NEGRO| 253 40 FRANCISCA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU NAO CUMPRIU AS
81 |AMPLA| 105 ELIZIANE ADELIA NASCIMENTO F
EM TEMPO LABIL 127 |AMPLA| 162 JULIANAALVES SOARES O R AL
NAO COMPARECEU ELEUSA MARIA  MARTINS|NAO COMPARECEU
82 |NEGRO| 192 28 DAYANE PEREIRA SILVA N0 COMPAREC 128 |AMPLA| 163 ELEUSA NAQ COMPAREC
. NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
83 |AMPLA| 108 BRUNA DE SA VIEIRA DE SOUZA|fy k20T e 129 |AMPLA| 164 MALBA REJANE LOPES CAMPOS| O COMPARES
NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
84 |AMPLA| 109 VANESSA REIS BONIFACIO EM TEMPO HABIL 130 |NEGRO| 254 41 NEUBIA PEREIRA BORGES o o ARES
NAO COMPARECEU NAO COMPARECEU
85 |AMPLA| 110 MARIANA PIRES DACOSTA | N0 COMPARES 131 |AMPLA| 165 ADRIANA RODRIGUES 0 e oMPARES
GIOVANA PAULA  SOARES|NAO COMPARECEU AMELIA AUXILIADORA DA SILVANAO CUMPRIU AS
86 |AMPLA| 111 PEREIRA EM TEMPO HABIL 132 |AMPLA| 167 AMARO FONSECA NORMAS DO EDITAL
MARIA ISABELLE MATEUS|NAO CUMPRIU AS JESSICA  SILVA  CARRIJOINAO COMPARECEU
87 |AMPLA| 112 CORREA NORMAS DO EDITAL 133 |AMPLA| 169 MALVINO EM TEMPO HABIL
. NAO CUMPRIU AS NAO COMPARECEU
88 |AMPLA| 114 LETICIAFERNANDADASILVA  |NEO SOVPRIL A8 134 |AMPLA| 170 SAMARA COSTA GOMES O o MPARES
FERNANDA LUCENA DA CUNHA|NAO COMPARECEU MEIRE APARECIDA NUNES|NAO COMPARECEU
89 |AMPLA| 116 BATISTA EM TEMPO HABIL 185 \NEGRO| 258 42 SANFORD EM TEMPO HABIL
90 |NEGRO| 200 30 IZABELA LIMA MARTINS NAQ COMPARECEU 136 |AMPLA| 171 CARLA KERSYANNE DASILVA ~ [NAQ COMPARECEU

EM TEMPO HABIL

EM TEMPO HABIL




UBERLANDIA

nAo compareceu] EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
137 |AMPLA| 174 GEMA GALGANI ALVES LIMA ; <
EM TEMPO HABIL TEMPORARIA SMA N° 52/2023
138 |NEGRO| 260 43 VIVIANE DOMINGOS DE PAULA EQOT E(I?AC;”\(I;PSEEISEIT_:EU A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
NAG COMPAREGEU Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
139 |AMPLA| 175 ELEUZADE SOUSAFREITAS |-\ S vn o' aei 10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
w0 | apal 177 DEBORA FABIOLA SILVA NAO comeareceul  © 9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
EM TEMPO HABIL a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
141 | avpLal 178 JULIENY DA CRUZ SANTOS EQOT;A%P:E;%EU candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
v Edicao N° 6586, publicado em 05/04/2023, Edital de Convocagéo
142 |NEGRO| 262 44 IVONETE MUNIS DA SILVA E‘AAA()TE%%“SP:E;SEU SMA N° 18/2023, Diario Oficial do Municipio N° 6607, publicado
— Nio compareceul  €m 10/05/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 25/2023, e Diario
143 | AMPLA | 181 ADELIACANDIDADASILVA e\ TEMPO HABIL Oficial do Municipio 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de
NILVA ABADIA DE souzaNAo compareceu| Convocagdo SMA N° 42/2023, abaixo relacionados.
144 |AMPLA| 183 CRISTIANO EM TEMPO HABIL
. CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO
NAO COMPARECEU
145 |AMPLA| 186 LUCIANA DE JESUS COSTA ; N° CLASS| CLASS |CLASS
EM TEMPO HABIL ORDEM|ORDEM| <oaP | EGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO
LIRISLAINE CHRISTINA SILVA[NAO COMPARECEU X
146 |AMPLA| 187 PERES EM TEMPO HABIL 1 AMPLA| 278 KEDMA CAMPOS E‘QQI.E%A%%P'_A'AR;EEU
NAO COMPARECEU AESINA
LAUDIENE GUIMARAES|NAO CUMPRIU AS
147 |AMPLA| 189 LIEGE ROBERTAPIRES NETTO |2 o2 o0 e 2 |ampLal 292 LAUDIEN NAO | SUMPRIU AS
NAO COMPARECEU ; NAO CUMPRIU AS
148 |NEGRO| 268 46 JOSIANE CRISTINA NEVES EM TEMPO HABIL 3 |NEGRO| 547 74 CAMILAARAUJO GONGALVES [\ e e afos P
NAO CUMPRIU AS PATRICIA CAROLINAINAO CUMPRIU AS
149 JAMPLA| 190 JOYSLASILVA DE SOUZA NORMAS DO EDITAL 4 |AMPLA| 325 NASCIMENTO SICARI NORMAS DO EDITAL
GRACIELLE FERREIRAINAO COMPARECEU MEIRE  VILELA  BARBOSA[NAO COMPARECEU
180 |AMPLA| 191 CONFESSOR EM TEMPO HABIL 5 |NEGRo| ezt o FERREIRA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU TATIANA NUNES ~BARBOSA|NAO COMPARECEU
151 |AMPLA| 196 THAIS DOS REIS ALMEIDA EM TEMPO HABIL 6 |AMPLA| 387 ROCHA EM TEMPO HABIL
CECILIA EMANUELLE OLIVEIRANAO COMPARECEU 7 |amPLA| 390 ANA FLAVIA BORGES|NAO COMPARECEU
152 |AMPLA| 197 GONZAGA EM TEMPO HABIL BARBARESCO BOCCHI EM TEMPO HABIL
153 |awpLal 108 LORRAYNNE  PETROCELIO|NAO COMPARECEU 8 |NEGRO| 622 92 TALITA PEREIRA BRAGA N B oM P RECEU
OLIVEIRA DE ASSIS EM TEMPO HABIL v
< ; NAO COMPARECEU
154 |NEGRO| 294 48 SHIRLEI NOGUEIRA MARQUES EQQFECI\:A%%P:AR;EEU 9 |AMPLA| 397 THAISAMARA DE SOUZA EM TEMPO HABIL
ANA CLARA GONGCALVES DA|NAO COMPARECEU 10 |[NEGRO| 631 93 ELZA BORGES DA SILVA EQOTE%%%PQES,EEU
155 |AMPLA| 202 :
SILVA EM TEMPO HABIL NAG COMPAREGEL
) NAO CUMPRIU AS 11 |AMPLA| 398 MARIANA ALVES EM TEMPO LABIL
156 |AMPLA| 203 RAFAEL MININEL BISPO NORMAS DO EDITAL
NAO COMPARECEU
A 12 |AMPLA| 400 GABRIELLA PEREIRA DA SILVA
157 |AMPLA| 204 TAYANE MARTINS FARIA N0 e aPARE CE EM TEMPO HABIL
NAO CUMPRIU AS 13 |AMPLA| 401 ANA LAURA SOUZA FERREIRA EQ%E%%%PQEQEEU
158 |AMPLA| 205 KEILA MAGNA DE SOUSA NORMAS DO EDITAL .
14 |AMPLA| 403 ARIANA CRISTINA DOS SANTOS [NAQ_COMPARECEU
159 |NEGRO| 310 49 CASSIAIRA OLIVEIRAbESIsTENCIA EMTEMPO HABIL
RODRIGUES 15 |AvPLA| 404 VIKENIA DE PAULA RODRIGUES|NAO COMPARECEU
LUCIENE DO NASCIMENTO DA|NAO COMPARECEU CANDIDA EM TEMPO HABIL
160 |AMPLA| 207 CRUZ EM TEMPO HABIL NAO COMPARECEU
- 16 |NEGRO| 643 95 THAIS COSTA SOARES MAZER | £l TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU
161 |AMPLA| 209 TAMIRES GRIGOLATO SILVA : .
EM TEMPO HABIL 17 |AMPLA| 408 SANDRA SCHUTA GOMES o M PARECEU
162 |awpLal 210 ABADIA DE FATIMA RESENDE|NAO COMPARECEU i
BORGES EM TEMPO HABIL 18 |AMPLA| 409 LUZENI JANUARIO DE SOUZA  |DESISTENCIA
NAO COMPARECEU GEISIHELEN CABRAL|NAO COMPARECEU
163 |NEGRO| 324 50 ALCELIRIA SILVA GOMES EM TEMPO HABIL 19 |AMPLA| 412 GONCALVES GOMES EM TEMPO HABIL
ILZA PEREIRA GARCIAINAO COMPARECEU 20 |NEGRO| 646 97 VITOR ALVES REZENDE NAQ COMPARECEU
164 |AMPLA | 212 MACHADO EM TEMPO HABIL EM TEMPO HABIL
- NAO COMPARECEU
165 |AMPLA| 216 SILVIA MARIA DE OLIVEIRA EQ(?FE%?;\(/)IP:AR;EEU 21 |AMPLA| 414 LUCELIA SANTOS ASSUNCAO |y TEMPO HABIL
- NAO COMPARECEU
166 |AMPLA| 218 CARMELIA ALVES SANTOS EQOTE(;A?SP:?;EEU 22 |AMPLA| 415 JAMILABOTELHO COSTA EM TEMPO HABIL
- NAO COMPARECEU
. 23 |AMPLA| 416 DAYANE NARCISA DE PAULA :
167 |AMPLA| 220 DANIELA FURTADO BONIFACIO EGOTE(KA%"SP:Z;EEU EM TEMPO HABIL
o4 | AMPLA| 420 KEILA LORRAINE DE OLIVEIRAINAO COMPARECEU
RAQUEL FREITAS DE ALMEIDA|NAO CUMPRIU AS SILVA EM TEMPO HABIL
168 | AMPLA | 221 OLIVEIRA NORMAS DO EDITAL
- 25 | AMPLA| 422 DANIANY NAIARA DA SILVAINAO COMPARECEU
169 |NEGRO| 343 52 THAYS PONTES DIAS E‘QOTE(,:’A%“C")P:?;EEU SANTOS EMTEMPO HABIL
NAO COMPARECEU
. 26 |NEGRO| 655 99 BETANIA KARLA DA SILVA ;
170 |AMPLA| 223 GEOVANA COSTA LAIA 'EQOTE%%“SP:E;EEU EMTEMPO HABIL
- 27 |AMPLA| 424 LAYANE GOMES MORAIS NAQ COMPARECEU
NAO COMPARECEU EM TEMPO HABIL
171 |AMPLA| 224 DANIELLE NUNES SANTOS EM TEMPO HABIL -
- 28 |AMPLA| 425 GELDAGONGALVES COSTA  [NCO CUMPRIJ AS
NAO CUMPRIU AS
172 |AMPLA| 225 ROSALIA ALVES DA SILVA NORMAS DO EDITAL ONTA GONCALVES ™ DOS
. - 29 |NEGRO| 659 100 SANTOS c DESISTENCIA
173 INEGRO| 344 5 MARCIA  COSTA  SILVEIRANAO CUMPRIU AS
LAMANES DOS SANTOS NORMAS DO EDITAL 0 | AvPLA| 429 MAYARA DA SILVA MUGHINSKI EQOT E%AOP%PSEBEIEEU
174 | amPLA| 227 GERCILENE MENDONCA FARIANAO COMPARECEU .
TEIXEIRA EM TEMPO HABIL 31 |AMPLA| 432 NILCELENA ALVES DA SILVA mggMgg“gpoRéngﬁf
175 |avpLa| 228 ELISANGELA MENDES|NAO COMPARECEU ~
BALDUINO EM TEMPO HABIL 32 |AMPLA| 437 NILMA SOARES FERNANDES EQOTE(,\:A%“(’D'P:E;EEU
DATA EDITAL: 14/10/2022 33 |NEGRO| 669 102 AL IRIANA PEREIRA NERY NAO COMPARECEU
DATA DO RESULTADO: 03/01/2023 EM TEMPO HABIL
34 |AMPLA| 438 ARIADNA CELESTE ROCHA EQOTE%%"(")P:EBEIEEU
Uberlandia, 12 de junho de 2023. NAG COMPAREGED
35 |AMPLA| 439 BETHANIA FERREIRAMARTINS |5 oD aT e
MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO 36 |AMPLA| 440 TATIANE ANTONIAPEREIRA  [DESISTENCIA
Secretaria Municipal de Administragédo 37 | AMPLA| 443 APARECIDA DE FATIMA SOUZA |NAO COMPAEECEU
EM TEMPO HABIL
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38 |AMPLA| 444 MARIA JOSE RODRIGUES DIAS |DESISTENCIA em 05/04/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 17/2023, e Diario
39 | AvpLa| 46 ERicA PoLIaNA BRTO DEINAO compareceu| — Oficial do Municipio N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de
ABREU EMTEMPO HABIL Convocagdo SMA N° 26/2023, abaixo relacionados.
NAO CUMPRIU AS
40 |NEGRO| 682 105 ELIZA MARTINS DE SOUSA NORMAS DO EDITAL CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS
A o CLASS| CLASS |CLASS
4 |AMPLA| 450 ISABELA BORGES NOVAIS E‘,’\*AOTE%%"AP:E;EEU oRrDEM|ORPEM| 2Vt A | NEGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO
A KEILA NAVES RODRIGUES|NAO COMPARECEU
42 |AMPLA| 452 DILEIANE MARTINS DE SOUZA E‘,’\*AOTE%%MPARECEU 1 |AMPLA| 162 MIRANDA EM TEMPO HABIL
0 HABIL
A JESSICA  JEANNE  SILVANAO CUMPRIU AS
43 |AMPLA| 455 PAULIANA EUSTAQUIA DA SILVA | N O_COMPARECEU 2 NEGRO| 310 53 SANGUINETE NORMAS DO EDITAL
: 3 |NEGRO| 324 57 MARILENI ALVES DE SENA DESISTENCIA
44 |AMPLA| 456 BRUNA SANTOS MENDES I v MPRE CEU NAG COMPAREGED
i 4 |AVPLA| 283 PATRICIA COSTA LIMA N0 e OMPAREC
45 |AMPLA| 458 THAMIRIS ROCHAMARTINS  |DESISTENCIA
- NAO COMPARECEU
46 |AMPLA| 472 LEILIANE REIS DASILVEIRA ~ [NAQ COMPARECEU 5 |NEGRO| 372 62 RITA OLIVEIRA NOVAIS EM TEMPO HABIL
EM TEMPO HABIL "
47 |NEGRO| 717 109 JANAINANASCIMENTO SILVA | DESISTENCIA 6 |AMPLA| 286 LARALIMA FARIA DESISTENCIA
- . NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU 7 |AMPLA| 288 LARISSA VITORIA SILVA
48 |AMPLA| 474 JESSICA ANELITA ARAUJO N v oMPARES EM TEMPO HABIL
. NAO COMPARECEU
GRACIELLE FERREIRANAO COMPARECEU 8 |NEGRO| 373 63 EURIPEDES LUIZ SILVA F
49 |AMPLA| 475 CONFESSOR EM TEMPO HABIL EMTEMPO HABIL
50 |AMPLA| 479 JUCILEIA DANTAS DE ARAUJO  |DESISTENCIA 9 |AVPLA| 289 ?EE(FETRAEY CAROLINE  SILVA EQOTECM%“CAJPQAR;EEU
PRISCYLLA  DE  FATIMA R 2
51 |AMPLA| 480 GONCALVES DESISTENCIA 10 |AMPLA| 290 JULIAN SILVA VICENTE E‘QOTEC,\:A%"C")P@EBEIEEU
NAO COMPARECEU A
52 |AMPLA| 486 ISABEL SARMENTO MACEDO |\ eMPO HABIL 1 |AMPLA| 204 EDVANIA GOMES EQOT E%A%%PSEEEEEU
53 |NEGRO| 767 12 CELI MARIA DO NASCIMENTO | DESISTENCIA A
- 12 |AMPLA| 295 ROSANA LOPES DA SILVA o e PARECEU
54 |AMPLA| 493 KEYLA XAVIER PIRES DESISTENCIA
NAO COMPARECEU 13 |AVPLA| 2907 gLAUDIA | RODRIGUES  DE|pegistencia
55 |AMPLA| 494 LUCIENE BATISTADASILVA | MO COMPAREC OLIVEIRA PIMENTA
. NAO COMPARECEU
56 |NEGRO| 778 14 FERNANDA LEANDRA DA SILVA [YAO COMPARECEU 14 |NEGRO| 391 65 FABIOLA ROSAALVES EM TEMPO HABIL
EM TEMPO HABIL
< ELIENE CARLOS RIBEIRO|NAO COMPARECEU
57 |AMPLA| 500 THALYTAAMALIALIMARIOS ~ |NAO COMPARECEU 15 |AMPLA| 300 EVANGELISTA EM TEMPO HABIL
EM TEMPO HABIL
< NAO COMPARECEU
ESTERFANNY GLEICE LIMA DO|NAO COMPARECEU 16 |AVMPLA| 304 ELENIR VALENTINO ALVES F
58 |NEGRO| 779 15 A N EvoMPARES EN TEMPO HABIL
. NAO COMPARECEU
LIZIANE DRIELA DE ANDRADE|NAO COMPARECEU 17 |AMPLA| 307 ELANE DOS SANTOS GOMES F
59 |AMPLA| 503 RS N EvoMPARES EN TEMPO HABIL
. NAO COMPARECEU
60 |AMPLA| 504 LORRAINE SILVA DIAS DE PAULA[NAC COMPARECEU 18 JAMPLA| 309 MIDIA NARCISO DE CAMARGOS | £\ TEMPO HABIL
EM TEMPO HABIL v
61 AMPLA| 506 THYEME SANTOS MENEZES|NAO COMPARECEU 19 AMPLA| 311 LEILANE SILVERIO DE OLIVEIRA EQQI'E%A%%PQEBEIEEU
MELO DE SOUZA EM TEMPO HABIL v
. PAMELA CAROLINE FONTES|NAO COMPARECEU
20 |AMPLA| 312 F
62 |AMPLA| 507 MARCELLA GENARO MARQUES [NpO COMPARECEU ALVES DA EM TEMPO HABIL
- 7 |aupLal 31 JULY MARA  BERNARDES|NAO COMPARECEU
63 |AMPLA| 509 ANA CAROLINA SOARES LEITE [Ne/O COMPARECEU GOMES EM TEMPO HABIL
O COMPARECEL 22 | avpLal 317 SIMONE APARECIDA PIRES|NAO COMPARECEU
; TEIXEIRA EM TEMPO HABIL
64 |AMPLA| 510 ALFREDO RIBEIRO FILHO o e R DA TEMRO e
LARA CRISTINA EVARISTO|NAO COMPARECEU 23 |AMPLA| 319 MICHELLY SANTOS EM TEMPO HABIL
65 |AMPLA| 511 F
RODRIGUES EM TEMPO HABIL NAG COVPAREGED
6 INecro| 782 7 MARIA CELI BATISTA DA SILVANAO COMPARECEU 24 |AMPLA| 320 TEREZINHA DA SILVAARAUJO eV TEMPO HABIL
SANTOS EM TEMPO HABIL -~
v 25 | AMPLA| 325 LUCIA HELENA  BORGES|NAO COMPARECEU
67 |AMPLA| 512 GABRYELLY DIAS SILVA N EuPARE CEU MACHADO EM TEMPO HABIL
v %6 | AvpLA| 326 SELMA HELENA DOS SANTOS|NAO COMPARECEU
68 |AMPLA| 515 FLAVIAAPARECIDAAMERICO  [NpO COMPARECEU FERREIRA DA SILVA EMTEMPO HABIL
NAO COMPARECEU
LARISSA  APARECIDA  DE|NAO COMPARECEU 27 |AMPLA| 327 ELIZABETH FERNANDES LIMA |2y TEMPO HABIL
69 |AMPLA| 516 OLIVEIRA EM TEMPO HABIL ~
98 | AMPLA| 320 LUBYANA MARTINS CARVALHO|NAO COMPARECEU
DANIELE CRISTINA SANTOS DANAO COMPARECEU RODRIGUES EM TEMPO HABIL
70 |NEGRO| 788 "8 SILVA EM TEMPO HABIL
NAO COMPARECEU
. 29 |AMPLA| 330 DAIANI DE CASTRO SILVA F
71 |AMPLA| 517 NEUSANUNES DE MACEDO ~ |NAQ COMPARECEU EMTEMPO HABIL
EWTEVPO HASIL 30 |AMPLA| 332 PAULA RENATA SILVA NAO COMPARECEU
72 |AMPLA| 520 JUCENIR FATIMA DA COSTA DESISTENCIA EM TEMPO HABIL
z NAO COMPARECEU
73 |AMPLA| 521 ADELAINE CRISTINA DE SOUZA [Ne O COMPARECEU 31 |AMPLA| 333 MONIQUE ALMEIDANAVES  |ESevind i
NAO COMPARECEU JAKSANIA VIEIRA SILVAINAO CUMPRIU AS
74 |AMPLA| 525 JUANICY GOMES VIEIRA EM TEMPO HABIL 32 |AMPLA| 335 BARBOSA NORMAS DO EDITAL
DAYANE CARDOSO DE PAULANAO COMPARECEU
DATA EDITAL: 14/10/2022 33 |AMPLA| 336 BORGES EM TEMPO HABIL
DATA DO RESULTADO: 30/12/2022 3 |NEGRO| 444 7 MICHAEL  LUIZ  BAPTISTANAO COMPARECEU
CORREA EM TEMPO HABIL
N . NAO COMPARECEU
Uberlandia, 12 de junho 2023. 35 |AMPLA| 337 RAMON WESLEY LIRA DIAS BN TEMPO HASIL
NAO COMPARECEU
MARLY Vl EIRA DA S“_VA MELAZO 36 AMPLA | 339 SABRINA PEREIRAALVES EM TEMPO HABIL
Secretaria Municipal de Administragéo 37 |awptal 341 THAYNARA REGINA PEREIRANAO COMPARECEU
LOPES EM TEMPO HABIL
TAUANNY VICTORIA TOMAZ|NAO COMPARECEU
38 |AMPLA| 343 PEREIRA EM TEMPO HABIL
EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO % | AvPLA| 344 SILMA RODRIGUES PEIXOTO|NAO COMPARECEU
TEMPORAR'A SMA No 53/2023 FERNANDES EM TEMPO HABIL

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6547, publicado em 08/02/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 08/2023, Diario Oficial do Municipio N° 6586, publicado

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 03/01/2023

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo
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EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 54/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edigdo N° 6586, publicado em 05/04/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 12/2023, Diario Oficial do Municipio N° 6607, publicado
em 10/05/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 29/2023, e Diario
Oficial do Municipio N° 6616, publicado em 23/05/2023, Edital de
Convocagdo SMA N° 43/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
CLASS | CLASS |CLASS

Ne

ORDEM| ORDEM| SLASS | CLASS | CLAS CANDIDATO MOTIVO
DEISIANE APARECIDA DA SILVA .

1 |AMPLA| 46 AN oAy DESISTENCIA

2 |NEGRO| 102 14 DILCEIR FERNANDES — DAlpegistencia

CONCEIGAO
ELEIDE ABADIA PIRES GONTIJO |DESISTENCIA

3 AMPLA| 69

Quarta-feira, 14 de junho de 2023

10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicao N° 6616, publicado em 23/05/2023, Edital de Convocagéo
SMA N° 44/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

Ne
ORDEM

FABIANA DE
RODRIGUES

OLIVEIRAINAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO CUMPRIU AS
NORMAS DO EDITAL

1 AMPLA| 37

2 AMPLA| 38 JOSE UILSON DO NASCIMENTO

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

ANGELICA DIVINA BENTO DE

PAULA DESISTENCIA

4 AMPLA| 70

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

DESISTENCIA

5 AMPLA| 73 MARIA ANDREIA SILVA SOUZA

6 AMPLA| 77 MARILENE FERREIRA DA CRUZ

7 AMPLA| 81 JULIANA BORGES OLIVEIRA

8 AMPLA| 83 POLIANA PFEIFER PIMENTEL

VANILZA APARECIDA DA SILVA
OLIVEIRA

MAYARA KATINA RODRIGUES|NAO COMPARECEU
BARBOSA DE FREITAS EM TEMPO HABIL

CATIA NADIBE NAFE PEREIRA
SANTOS

9 AMPLA| 85 DESISTENCIA

10 |NEGRO| 127 19

" AMPLA| 87 DESISTENCIA

NAO CUMPRIU AS
NORMAS DO EDITAL

DESISTENCIA

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

12 |AMPLA| 89 VALERIA REIS SOUSA

13 AMPLA| 90 MARILIA ROSA SILVA

14 AMPLA| 92

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

MICHELE NARA COSTA

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 55/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 33/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ARTE
CLASS | CLASS

N° CLASS

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 57/2023

A Secretaria Municipal de Administracao através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragées, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocacao
SMA N° 32/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS DA NATUREZA

Ne CLASS| CLASS |CLASS
orDEM|ORPEM| AMpLA | NEGROS | PCD

CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

DESISTENCIA

1 AMPLA| 20 DIANA PACHECO SEIXAS

2 AMPLA| 21 MAYARA RIBEIRO

3 AMPLA| 22

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

MARIANE DA SILVA FREITAS

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 58/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edigdo N° 6586, publicado em 05/04/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 13/2023, abaixo relacionados.

oroEM|ORPEM] AypLA | NEGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA
) NAO CUMPRIU AS Ne CLASS | CLASS |CLASS
1 |NEGRO| 38 5 GEOVANIADIASDACOSTA  [NA0 CUMPRIL A | sy | ORDEM| SLASS || CLASS | CLAS CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU NAO CUMPRIU AS
2 |AVWPLA| 22 SAMANTHA GRAZIELE SOARES | N0 COMPAREC 1 |AMPLA| 2 RICARDO LUCAS PEREIRA  [N2O CUNPRID /S

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 56/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 59/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
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UBERLANDIA

Quarta-feira, 14 de junho de 2023

10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 36/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

N°
ORDEM

PEREIRAINAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

MATHEUS HENRIQUE|NAO COMPARECEU
RODRIGUES GOMES EM TEMPO HABIL

ALEXANDRE ~ MEDEIROS DE|NAO COMPARECEU
ANDRADE EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

CIRO DE
RODOVALHO

1 AMPLA| 123 LIMA

2 AMPLA| 124 ISABELLA PIVAARANTES

3 AMPLA| 126

4 AMPLA| 127

5 AMPLA| 128

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

EDUARDO MENDES FERREIRA

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO
TEMPORARIA SMA N° 60/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragbes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 34/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

N° CLASS | CLASS |CLASS
ORDEM ORDEM AMPLA | NEGROS | PCD CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU
1 AMPLA| 52 LOANA LIMA VASCONCELOS EM TEMPO HABIL

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATAGCAO
TEMPORARIA SMA N° 61/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 35/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

CLASS | CLASS |CLASS

ORDEM| AMPLA | NEGROS | PCD

CANDIDATO MOTIVO

Ne
ORDEM

NAO COMPARECEU

1 AMPLA 1 EM TEMPO HABIL

ANTONIO EDUARDO IZIDORO

AUREA APARECIDA LEAL DAINAO COMPARECEU
OSTA

2 |AMPLA| 2 EM TEMPO HABIL

NAO COMPARECEU

3 NEGRO 8 1 1 GISLENE ALVES BRITO

EM TEMPO HABIL

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 62/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edigdo N° 6616, publicado em 23/05/2023, Edital de Convocagao
SMA N° 45/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

N°
ORDEM

STELLA MARA PEREIRA SMANIO

SAAD DESISTENCIA

1 AMPLA| 27

DATA EDITAL: 08/07/2022
DATA DO RESULTADO: 07/10/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 63/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917, de 29 de outubro de 2007 e do artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei
©9.626 de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica
a PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos
candidatos convocados através do Diario Oficial do Municipio
Edicao N° 6607, publicado em 10/05/2023, Edital de Convocagéo
SMA N° 24/2023, abaixo relacionados.

CARGO: PROFESSOR DE INGLES

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

Ne
ORDEM

NAO COMPARECEU
EM TEMPO HABIL

GENIVAL FRANCISCO COSTA| NAO COMPARECEU
JUNIOR EM TEMPO HABIL

ELIZABETE APARECIDA CORREA|NAO COMPARECEU
NUNES EM TEMPO HABIL

1 AMPLA| 37 REJANE ARAUJO FERNANDES

2 AMPLA| 38

3 AMPLA| 39

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo

EDITAL DE PERDA DO DIREITO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA SMA N° 64/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo através da Diretoria
Administrativa de Pessoal, nos termos do Decreto Municipal N°
10.917,de29deoutubrode 2007 edoartigo5°,§§4°e5°da Lei®9.626
de 22 de outubro de 2007 e suas alteragdes, torna publica a PERDA
DO DIREITO DE CONTRATACAO TEMPORARIA dos candidatos
convocados através do Diario Oficial do Municipio Edigdo N° 6622,
publicado em 31/05/2023, Edital de Convocagdo SMA N° 48/2023,
e Diario Oficial do Municipio N° 6625, publicado em 05/06/2023,
Edital de Convocagdo SMA N° 49/2023, abaixo relacionados.

CARGO: AGENTE DE APOIO OPERACIONAL

CLASS | CLASS |CLASS
AMPLA | NEGROS | PCD

ORDEM CANDIDATO MOTIVO

N°
ORDEM

CARLA HELENA DE FREITAS|NAO COMPARECEU
VITORINO EM TEMPO HABIL

CRISTIANE RIBEIRO DE LIMA DESISTENCIA

1 AMPLA| 24

2 AMPLA| 26

DATA EDITAL: 14/10/2022
DATA DO RESULTADO: 30/12/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo

3 AMPLA| 27 ANA CLARA VICENTE MENEZES |DESISTENCIA

DATA EDITAL: 22/10/2021
DATA DO RESULTADO: 28/01/2022

Uberlandia, 12 de junho 2023.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragéo
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LICITAGAO PUBLICA
EDITAIS, AVISOS E COMUNICADOS

ATO DE JULGAMENTO DA I_‘ICITAQAO CONCORRENCIA
PUBLICAN.°147/2023, VISANDO A SELECAO E CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE OBRAS
DE IMPLANTACAO DE NOVOS TRECHOS NO COLETOR
TRONCO DO CORREGO DO OLEO, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

Aos 13(treze) dias do més de junho de 2023, as 11: 00 horas, na
Sala de Licitagbes da Diretoria de Compras, presente os membros
da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeados pela Portaria
Municipal n°182 de 31/03/2023, Eudes Eustaquio Candido,
Gabriel de Sousa Medeiros, Renan Leon de Lima e lvan Tavares
Finzer, para proceder o julgamento das propostas apresentadas
a Licitacdo Concorréncia Publica n® 147/2023. Apds anadlise das
propostas apresentadas, a Comissao por unanimidade de seus
membros, declara vencedora a empresa Black Engenharia Ltda.
com o valor global de R$10.270.627,72 (dez milhdes, duzentos
e setenta mil, seiscentos e vinte e sete reais e setenta e dois
centavos). Esta decisdo sera submetida ao Secretario Municipal
de Obras, para adjudicacao e homologacao. Nada mais a tratar a
sessao foi encerrada e a presente ata por todos assinada.

EUDES EUSTAQUIO CANDIDO
GABRIEL DE SOUSA MEDEIROS
RENAN LEON DE LIMA

IVAN TAVARES FINZER

AVISO/EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 274/2023

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: 14/06/2023 até 12/06/2028.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, por meio da DIRETORIA DE COMPRAS,
nos termos na Portarian.® 647, de 1° de junho de 2023, torna publico
para conhecimento dos interessados a publicagdo do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO que visa o CREDENCIAMENTO
de estabelecimentos médicos interessados que preencham os
requisitos previamente determinados no ato convocatorio, para
prestacao de servigos de saude na area de ginecologia.
Disponibilizacao do edital site: www.uberlandia.mg.gov.br. - Portal
da Transparéncia/Licitagdes e Contratos.

Local de entrega da documentacéo: Diretoria de Compras, situada
na Av. Anselmo Alves dos Santos, n° 600, bairro Santa Moénica,
Uberlandia/MG, CEP 38.408-150.

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

MARIA BARBOSA POLICARPO
Diretora de Compras

EXTRATOS DE CONTRATOS E
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO CONTRATO N°. 629/2022 - 5° TERMO ADITIVO
C/CONVITE (ART.23) N°: 00748/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMO
CONTRATADA: JCEM CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA CNPJ N°: 28.806.864/0001-14

RESPONSAVEL LEGAL: CARLOS CANDIDO -
*** 814.626-**

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO, ACRESCIMO DE QUANTITATIVO E DE SERVICOS,

CPF Ne
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E INCLUSAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, | E IV, C/C §2° C/C
ARTIGO 65, |, “A” E “B” DA LEI FEDERAL 8.666/1993.

VALOR: R$ 23.794,53 (VINTE E TRES MIL E SETECENTOS
E NOVENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E TRES
CENTAVOS).

FICHA/DOTACAQ: 14628-2-174-15-451-3008-449051-1301
PRAZO DE VIGENCIA: 06/10/2023 ATE 05/11/2023

PRAZO DE EXECUGAO: 14/06/2023 ATE 13/07/2023

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 449/2007 - 5° TERMO ADITIVO
CONC PUBLICAART 23 N°: 00797/200

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMTT
CONTRATADA: ADEMAR CAFILISTA FERREIRA - CPF N¢
***.593.926-**

OBJETO: ALTERACAO DE FONTE E REEQUILIBRIO RELATIVO
AO ITEM — OLEO DIESEL, A INCIDIR A PARTIR DE 04/11/2022.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 58, INCISO | E ARTIGO 65,
INCISO Il C/C §1° DA LEI FEDERAL 8.666/1993.

VALOR: R$78.811,68 ( SETENTA E OITO MIL E OITOCENTOS E
ONZE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS ).
FICHA/DOTAGAO: 9829-2-412-4-122-7001-339036-1501

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 260/2023

RDC ELETRONICO N°: 00143/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMO
CONTRATADA: SIGMA ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA -
EPP CNPJ N°: 15.015.196/0001-65

RESPONSAVEL LEGAL: DANIELA BEATRIZ RESENDE CPF N°:
***130.316-**

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA IMPLANTAGAO DE INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA
NAS AVENIDAS NICOMEDES ALVES DOS SANTOS E
CLEANTO VIEIRA GONCALVES, E NAS RUAS IGNEZ FAVATO
E 1° DE JANEIRO, NO MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG,
CONTEMPLANDO OBRAS CIVIS, SINALIZACAO VERTICAL,
E HORIZONTAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTO E MAO DE OBRA

VALOR: R$4.946.154,93 (QUATRO MILHOES, NOVECENTOS E
QUARENTA E SEIS MIL E CENTO E CINQUENTA E QUATRO
REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS).

FICHA/DOTACAQ: 37254-1-705-15-451-3008-449051-1301
PRAZO DE VIGENCIA: 07/06/2023 ATE 06/10/2024

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (DOZE MESES) CONTADOS DA
DATA DA ORDEM DE SERVICOS

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 289/2021 - 4° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00240/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMTT
CONTRATADA: GCT - GERENCIAMENTO E CONTROLE DE
TRANSITO SA CNPJ N°: 01.466.431/0001-00

RESPONSAVEL LEGAL: ANDRE ROCHA BAETA CPF N
***.476.906-**

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 58, INCISO | EART. 65, INCISO
I, “C” DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

OBJETO: INCLUSAO DE CLAUSULAS E ALTERACAO DA
FONTE DE RECEITA

DATA DA ASSINATURA: 09/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 42/2019 - 5° TERMO ADITIVO
C/CONVITE (ART.23) N°: 00633/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMTT
CONTRATADA: ELETROFRI MANUTENCOES LTDA - EPP CNPJ
N°: 21.116.042/0001-62

RESPONSAVEL LEGAL: DAIANE ALEXSANDRA RATIER CPF
Ne°: *** 966.896-**
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FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 58, INCISO | EART. 65, INCISO
I, “C” DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

OBJETO: INCLUSAO DE CLAUSULAS E ALTERAGAO DA
FONTE DE RECEITA

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 256/2023

PREGAO ELETRONICO N°: 00116/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMAEI
CONTRATADA: F.A.Z. ANALISES LTDA - ME CNPJ N°:
04.896.860/0001-06

RESPONSAVEL LEGAL: FULVIA ARANTES ZARDINI CPF N°:
***.164.306-**

OBJETO: ANALISE MICROBIOLOGICA/FISICA-QUIMICA
VALOR: R$130.300,28 ( CENTO E TRINTA MIL E TREZENTOS
REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS).

FICHA/DOTACAQ: 24876-2-793-20-608-6001-339039-1201
PRAZO DE VIGENCIA: 07/06/2023 ATE 06/06/2024

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 266/2023

CREDENCIAMENTO N°: 00509/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SME
CONTRATADA: PAULO SANTANA DE LIMA CPF N°: ***.477.556-

RESPONSAVEL LEGAL: PAULO SANTANA DE LIMA CPF N°:
*** 477.556-

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
AUTOMOTIVO ESCOLAR, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA.

VALOR: R$113.190,00 ( CENTO E TREZE MIL E CENTO E
NOVENTA REAIS ).

FICHA/DOTAGAO: 14792-2-526-12-365-2002-339036-0703
14866-2-546-12-361-2001-339036-0701  14789-2-517-12-361-
2001-339036-0703 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702
14794-2-063-12-362-2003-339036-0704  14791-2-628-12-362-
2003-339036-0702 14867-2-691-12-366-2001-339036-0701
14793-2-523-12-366-2001-339036-0703  14795-2-553-12-364-
2003-339036-0704 14796-2-552-12-363-2003-339036-0704
7187-2-534-12-365-2002-339092-0702 7109-2-532-12-361-2001-
339092-0702 ,

PRAZO DE VIGENCIA: 12/06/2023 ATE 31/12/2023

DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
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REFERENTES A QUANTIDADE DE AREA ESTIMADA PARA O
SERVICO DE ROCADA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 65, INCISO |, ALINEA “B”
E ARTIGO 57, INCISO II, §2°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$ 2.754.860,00 (DOIS MILHOES, SETECENTOS E
CINQUENTA E QUATRO MIL E OITOCENTOS E SESSENTA
REAIS).

FICHA/DOTAGAOQ: 6703-2-077-12-122-2005-339039-0701; 6785-
2-041-12-361-2001-339039-0701; 6835-2-051-12-365-2002-
339039-0701;

PRAZO DE VIGENCIA: 20/06/2023 ATE 19/06/2024

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2023
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 013/2023 .

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG -
SMA

OBJETO: A PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS TEM
POR OBJETO O REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE SOFTWARES DE BASE PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E OS DEMAIS
ORGAQS DA ADMINLSTRAQAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA.

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2023

DATA DE VIGENCIA: 07/06/2023 ATE 06/06/2024

DETENTOR DE PRECOS REGISTRADOS:

EMPRESA FORNECEDORA
CNPJ N°: 23.484.444/0001-45 / RAZAO SOCIAL: 3F LTDA
SOCIO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL: RONELLE RODRIGUES SANTAANA
CPF N° ***568.572-**

PRECO REGISTRADO:

ITEM DESCRICAO UNIDADE |QUANT,| ALOR | VALOR
01 |ORGAFASCIO (MODULO ORGAMENTO) UN 17 | R$2.997,00 |R$50.949,00
02 |ORGAFASCIO (MODULO BASES ADICIONAIS) UN 17 | R$2.397,00 |R$40.749,00
03 |ORGAFASCIO (MODULO BIM) UN 27 | R$2.997,00 |R$80.919,00
VALOR TOTAL: R$172.617,00
JUSTIFICATIVAS

EXTRATO CONTRATO N°. 450/2007 - 5° TERMO ADITIVO
CONC PUBLICAART 23 N°: 00797/2006

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMTT
CONTRATADA: FRANCISCO PETRONIO SILVA CPF N©
***.238.966-**

OBJETO: ALTERAGAO DE FONTE E REEQUILIBRIO RELATIVO
AO ITEM — OLEO DIESEL, A INCIDIR A PARTIR DE 04/11/2022.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 58, INCISO | E ARTIGO 65,
INCISO Il C/C §1° DA LEI FEDERAL 8.666/1993.

VALOR: R$78.811,68 ( SETENTA E OITO MIL E OITOCENTOS E
ONZE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS ).
FICHA/DOTAGAO: 9829-2-412-4-122-7001-339036-1501

DATA DA ASSINATURA: 10/06/2023

EXTRATO CONTRATO N°. 282/2022 - 3° TERMO ADITIVO
CONCORRENCIA PUBLICA N°: 00901/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SME
CONTRATADA: ARQGRAPH SERVICOS LTDA - CNPJ N°:
00.969.841/0001-01

RESPONSAVEL LEGAL: MARCONES WENDER SILVA - CPF N°:
***.901.396-**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, POR MAIS 12 MESES, APARTIR DE 20/06/2023 A
19/06/2024, PARA PRESTAQAO DE SERVICOS CONTINUADOS
E MANUTENCAO DO ACRESCIMO DE METROS QUADRADOS

JUSTIFICATIVA

Ref.: Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n°
119/2023.

Objeto: Celebragdo de Termo de Fomento com a Organizagéo da
Sociedade Civil, Associagdo Comunidade Nova Criatura, inscrita
no CNPJ n° 11.088.620/0001-40, objetivando a transferéncia de
recursos financeiros, para a realizar oficinas de formagao cultural,
aprendizagem de artesanato, ritmos e percusséo sobre cultura afro-
brasileira, bem como a aquisi¢gdo de equipamentos tecnolégicos e
mobiliarios, nos termos estabelecidos no Plano de Trabalho.

As organizagdes da sociedade civil detém destacada experiéncia
e conhecimento sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes sociais e de garantia de direitos, sendo de relevante
interesse publico suas atividades.

A partir dessa colaboragéo é possivel qualificar politicas publicas
e promover sua aderéncia as demandas dos cidad&os. A presenca
da sociedade civil no ciclo de gestao das politicas publicas coloca
em relevo a participagdo como instrumento necessario de gestao
publica que, ao apontar dire¢des e criar consensos e prioridades
para acado estatal, contribui para o salto pretendido entre a
igualdade formal, juridico-legal (“todos iguais perante a lei”), e a
igualdade material, econémica.

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em seu artigo
215, assegura que “o Estado garantira a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e
apoiara e incentivara a valorizacao e a difusdo das manifestagdes
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culturais”, portanto, compete também ao Municipio, como ente
federativo, propiciar a consecugéo dessa garantia.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar uma
atuagado colaborativa entre Administracdo Publica e sociedade
civil, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas
sociais, especialmente no tocante as populag¢des vulneraveis.
Sob essa 6tica, a abertura de espaco dentro da Administragdo
Publica para a participacdo da sociedade civil € fundamental
para a formulagdo, monitoramento, execucao e fiscalizagdo das
politicas publicas.

Assim o Termo de Fomento em tela visa conceder a devida
atengcdo do Municipio para com a sociedade civil promovendo
o atendimento da comunidade, notadamente, com enfoque
na entidade que promove a cultura local, com a perpetuacéo e
fortalecimento da memodria, da histéria e da tradicdo, a partir do
atendimento possibilitado por meio da transferéncia de recursos
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para entidade
supracitada.

CONSIDERANDO que o Municipio concede transferéncias de
recurso publico a entidades privadas, para o custeio de suas
atividades que se dedicam a prestacdo de servicos essenciais na
area cultural;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho
de 2014, exige, em regra, a realizagdo de chamamento publico,
procedimento destinado a selecionar organizagdes da sociedade
civil para firmar parcerias que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros, tendo, no entanto, ressalvado, nos artigos
29 e 31, hipdteses em que o administrador publico pode prescindir
do procedimento de selecdo em razdo de inexigibilidade do
chamamento publico;

CONSIDERANDO que o artigo 31, inciso I, da Lei Federal n°
13.019/14, considera inexigivel o chamamento publico na hipétese
de inviabilidade de competicao entre as organiza¢des da sociedade
civil, especialmente quando a parceria decorrer de transferéncia
para organizagado da sociedade civil que esteja autorizada em lei
na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria;
CONSIDERANDO que o artigo 29 da Lei Federal n° 13.019/2014
dispbe que os termos de colaboragdo ou de fomento que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
orgamentarias anuais serdo celebrados sem chamamento publico.
CONSIDERANDO que € obrigatéria a execugdo orcamentaria
e financeira da programacao incluida por emendas individuais
do Legislativo, com fundamento no art. 110-A da Lei Organica
Municipal, e a vista disso houve a publicizacdo da Emenda
Impositiva n® 1065, oriunda da Camara Municipal de Uberlandia,
de autoria da vereadora Dandara, que autorizou o repasse no
valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) a esta entidade,
configurando, assim, a hipétese de inexigibilidade de chamamento
publico prevista no artigo 29 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas
alteragoes;

CONSIDERANDO, ademais, que a OSC em epigrafe comprovou
se munir de capacidade técnica e operacional compativeis com o
objeto da parceria, dispondo de mecanismos proprios, recursos
humanos e condi¢des materiais adequadas para o desenvolvimento
das atividades previstas;

CONSIDERANDO que o plano de trabalho proposto pela referida
organizagdo da sociedade civil foi previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ao passo que foi
realizada a andlise pormenorizada do objeto da parceria, o qual
visa o atendimento a sociedade na demanda cultural de Uberlandia.
Nessas condigdes e conforme tais consideragdes, justifico a
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO paraacelebragéo
de Termo de Fomento com a referida entidade de utilidade publica,
tendo por objeto a transferéncia de recursos financeiros para a
continuidade da prestagéo de servigcos essenciais na area cultural,
tornando publica esta justificativa, que podera ser impugnada, no
prazo de 5 (cinco) dias a contar de sua publicagao.

Uberlandia/MG, 12 de junho de 2023.

MONICA DEBS DINIZ
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Quarta-feira, 14 de junho de 2023

ATOS DIVERSOS
SMAEI

AVISO DE CANCELAMENTO
ESTABELECIMENTO NO SIM

O Municipio de Uberlandia, por intermédio da Secretaria Municipal
de Agronegdcio, Economia e Inovagdo — SMAEI, no exercicio de
suas atribuigbes legais, as que Ihe conferem o inciso Il do artigo 12
da Lei Complementar n°751, de 15 de margo de 2023; e
Considerando as hipéteses de cancelamento de registro previsto
no Capitulo IV da Resolugao SMAEI/SIM n° 001, de 17 de fevereiro
de 2023, mais precisamente o inciso V do artigo 20;
Considerando a citagdo por edital publicada no Diario Oficial do
Municipio n°6615, de 22 de maio de 2023;

Considerando a inércia do estabelecimento, COMUNICA o
CANCELAMENTO DE REGISTRO no Servico de Inspegéo
Municipal — SIM da empresa DR INDUSTRIA DE ALIMENTOS
E COM LTDA, inscrito no CNPJ 07.940.607/0001-09, sob o
SIM n°214, classificada como Unidade de Beneficiamento de
leite e derivados, nome fantasia Goldlac, e consequentemente
cancelados os registros de rétulos/produtos abaixo enunciados:

N° do Registro
001/2014
002/2014
003/2014
004/2014
005/2014
006/2014
007/2014
008/2014
009/2014
010/2014

DO REGISTRO DO

Processos
1097/2021
1099/2021
1109/2021
1111/2021
1118/2021
5913/2021
5913/2021
5914/2021
10214/2021
10215/2021

Nome do Produto

LEITE EM PO INTEGRAL

LEITE EM PO DESNATADO

SORO DE LEITE EM PO

SORO DE LEITE EM PO PARCIALMENTE DESMINERALIZADO
COMPOSTO LACTEO COM GORDURA VEGETAL
CONCENTRADO PROTEICO DE SORO DE LEITE EM PO
PERMEADO DE SORO DE LEITE EM PO

CONCENTRADO PROTEICO DE LEITE EM PO

COMPOSTO LACTEO

LEITE EM PO INTEGRAL INSTANTANEO

011/2014 LEITE EM PO DESNATADO INSTANTANEO 10216/2021
012/2014 COMPOSTO LACTEO COM MALTODEXTRINA 15555/2021
013/2014 ES!I\_/III;OSTO LACTEO COM AROMA IDENTICO AO NATURAL DE 27406/2021
014/2014 I(?\l%"\ll'gﬁ'lr\"gﬁéggo"):ROTEICO DE SORO DE LEITE EM PO 27404/2021
015/2014 SORO DE LEITE EM PO DESMINERALIZADO 3984/2022
016/2014 LEITE EM PO INTEGRAL 12818/2022
017/2014 LEITE EM PO DESNATADO 12820/2022
018/2014 SORO DE LEITE EM PO PARCIALMENTE DESMINERALIZADO 12821/2022
019/2014 LEITE EM PO INTEGRAL 15017/2022
020/2014 LEITE EM PO DESNATADO 15019/2022
021/2014 SORO DE LEITE EM PO PARCIALMENTE DESMINERALIZADO 15020/2022

SORO DE LEITE EM PO PARCIALMENTE DESMINERALIZADO
LEITE EM PO DESNATADO
SORO DE LEITE EM PO

022/2014
023/2014
024/2014

30694/2022
30695/2022
30696/2022

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

THALITA COSTA JORGE
Secretaria Municipal de Agronegdécio, Economia e Inovagéo

SMCT

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 33/2023

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E O
ASSOCIACAO COMUNIDADE NOVA CRIATURA.

FUNDAMENTACAO: LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 DE
MAIO DE 2000, NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N°
13.797, DE 19 DE JULHO DE 2022, NA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL N° 13.905, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2022, NA EMENDA
IMPOSITIVA N° 1065 DE AUTORIA DA VEREADORA DANDARA,
PUBLICIZADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 6502
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DE 07/12/2022, NA LEI FEDERAL N° 4.320, DE 17 DE MARCO
DE 1964, NA LElI FEDERAL N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE
2014 E SUAS ALTERAGCOES, NO DECRETO MUNICIPAL N°
17.415, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017 E SUAS ALTERAGOES,
NO PROCESSO N° 119/2023, NO PLANO DE TRABALHO
E NA JUSTIFICATIVA QUE FAZEM PARTE INTEGRANTE E
INDISSOCIAVEL DESTE INSTRUMENTO.

OBJETO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS
PARA A REALIZAR OFICINAS DE FORMAGAO CULTURAL,
APRENDIZAGEM DE ARTESANATO, RITMOS E PERCUSSAO
SOBRE CULTURA AFRO-BRASILEIRA, BEM COMO A
AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS E
MOBILIARIOS, NOS TERMOS ESTABELECIDOS NO PLANO DE
TRABALHO.

VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS).
VIGENCIA: O PRESENTE TERMO VIGORARA A PARTIR DA
DATA DE SUA ASSINATURAATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PARA ATENDER AS DESPESAS
DECORRENTES DESTE CONVENIO, SERAO UTILIZADOS
RECURSOS DA SEGUINTE DOTAGAO ORGAMENTARIA:
13.392.3002.2314 - UO 8 - UA 1 - NATUREZA DE DESPESA:
(3.3.50.43 E 44.50.42)

GESTOR(A) DA PARCERIA: ANAISA MOREIRA FIRMINO

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2023

SMF

EDITAL DE NOTIFICACAO SMF/TG N° 85/2023
A Tesoureira Geral do Municipio de Uberlandia, no exercicio de
suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao disposto nos artigos
1° e 2°, da Lei Federal n°® 9.452, de 20 de margo de 1997, notifica
os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades
empresariais, com sede no Municipio de Uberlandia e demais
interessados, quanto ao repasse dos seguintes recursos:

ORIGEM VALOR DATA LIBERACAO
PMU FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO 149.450,40 12/06/2023
FUNDEB 13.361.551,94 13/06/2023
FMS SUS CUSTEIO 5.004.686,81 13/06/2023

Uberlandia, 13 de Junho de 2023

VILMA MARTINS DA CRUZ
Tesoureiro Geral

SMS

EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE CONTRIBUINTES

A VIGILANCIA SANITARIA, no uso de suas atribuigdes legais,
vem NOTIFICAR o(s) contribuinte(s) relacionado(s) em anexo,
ndo localizado(s) em seu(s) respectivo(s) endereco(s), da decisdo
administrativa de que trata a Lei Municipal n° 10.715/2011 e a Lei
Municipal 8.814/2004, artigo 26, §4°.

- 1° Instancia:

Processo: 10807/2023

Razao Social: Academia Prime Fitness Ltda

CNPJ ou CPF: 20.877.887/0001-08

Auto de Infragdo: 038020/2020

Data da Autuacao: 09/10/2020

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificagdo da Infracdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 214,
inciso |, artigos 227, 240, artigo 276, § 3°, incisos XXXIV e XL.
Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita
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Processo: 13200/2023

Razao Social: Adeildo de Araujo

CNPJ ou CPF: 064.178.464-31

Auto de Infragdo: 134437/2022

Data da Autuagéo: 28/11/2022

Data da Decisao: 10/05/2023

Tipificagdo da Infracdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
1°, incisos | e 1l, § 3°, incisos I, V, XII, XL e XLIV, § 4°, incisos IV e
VIIl, § 6°, incisos | e VI.

Decisdo Administrativa: Multa de R$ 1.603,00 (um mil seiscentos
e trés reais)

Processo: 13141/2023

Razao Social: Ana Luiza Martins Costa

CNPJ ou CPF: 43.525.312/0001-21

Auto de Infragédo: 133105/2022

Data da Autuagao: 22/11/2022

Data da Decisao: 25/04/2023

Tipificagdo da Infragdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
1°, incisos | e 1.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10808/2023

Raz&o Social: Bruna Maria de Araujo Vaz

CNPJ ou CPF: 24.184.399/0001-76

Auto de Infragcdo: 045334/2021

Data da Autuagado: 11/02/2021

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificacdo da Infragcdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
1°, incisos IV, V e XXII, § 3°, incisos |, II, V, VIII, XL, XLIV e XLV, §
4°, incisos I, IV e VIII, § 6°, incisos |, VI e VIII, § 7°, incisos XII, §
8°, inciso I.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 11986/2023

Razao Social: Casa de Carnes Espléndida Ltda

CNPJ ou CPF: 46.437.953/0002-01

Auto de Infragdo: 125382/2022

Data da Autuacao: 17/11/2022

Data da Decisao: 24/04/2023

Tipificagéo da Infrag&o: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 1°,
incisos I, Il e V, § 3° incisos I, II, VIII, XIl e XIX, § 4°, incisos IV, VIII
e IX, § 6°, incisos | e VIII, § 7°, incisos |, VIl e Xll. Resolugdo SES/
MG 7123/2020, artigos 11, 12, 16, 25, 26, 32, 34, 35, 36, 40, 42,
44, 49, 50, 53, 54, 56, 57, 59, 60, 65, 66, 79, 80, 83, incisos I, IV,
VII, 1X, Xll, artigos 85, 88, 90, 94, 95 e 96.

Decisdo Administrativa: Multa de R$ 1.603,00 (um mil seiscentos
e trés reais)

Processo: 14482/2023

Razao Social: Casa de Carnes Espléndida Ltda

CNPJ ou CPF: 46.437.953/0002-01

Auto de Infragdo: 137768/2023

Data da Autuagédo: 17/01/2023

Data da Deciséo: 25/05/2023

Tipificagdo da Infragéo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 3°,
incisos IV, XLIV e XLV, artigos 278 e 336.

Decisao Administrativa: Multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Processo: 14766/2023

Razao Social: Casa de Carnes Espléndida Ltda

CNPJ ou CPF: 46.437.953/0002-01

Auto de Infragéo: 137826/2023

Data da Autuagao: 01/02/2023

Data da Decisao: 30/05/2023

Tipificagdo da Infragdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
3¢, incisos I, IV, V, VI, VIl e Xll. Resolugao SES/MG 7123/2020,
artigos 06, 08, 11, 14, 26, 36, 42, 51, artigo 83, incisos IX e XII,
artigos 85 e 95.

Decisdo Administrativa: Multa de R$ 1.603,00 (um mil seiscentos
e trés reais)

Processo: 10800/2023
Razao Social: Eduardo Borges Rocha
CNPJ ou CPF: 38.708.906/0001-38
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Auto de Infragdo: 038971/2020

Data da Autuagao: 11/12/2020

Data da Decisdo: 24/03/2023

Tipificagdo da Infragdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigos 223,
273, artigo 273, § 1°, incisos Il e 1V, § 3°, incisos | e XLV.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10803/2023

Razao Social: Leo Casa de Carnes Ltda

CNPJ ou CPF: 36.308.871/0001-14

Auto de Infragdo: 104503/2021

Data da Autuagéo: 08/07/2021

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificagéo da Infragéo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 3°,
incisos XLIV e XLV. Resolugdo SES/MG 7123/2020.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10810/2023

Razao Social: LP Empério e Comércio Ltda

CNPJ ou CPF: 38.218.473/0001-32

Auto de Infragdo: 044310/2020

Data da Autuagédo: 11/11/2020

Data da Decisdo: 24/03/2023

Tipificagdo da Infragéo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 3°,
incisos I, II, VIII, XLIV e XLV, § 4°, incisos |, Ill e 1V, § 6°, inciso .
Resolugdo SES/MG 7123/2020, artigos 11, 84 e 85.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10794/2023

Razao Social: Solev Alimentacao Ltda

CNPJ ou CPF: 33.691.860/0005-00

Auto de Infragdo: 110983/2021

Data da Autuagao: 10/06/2021

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificagdo da Infracdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 225,
artigo 276, § 1°, incisos IV e V, § 3°, incisos Il, V e VIII, § 6°, incisos
I e VI. RDC 216/2004 da ANVISA, item 4.1.14.

Decisdo Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10796/2023

Razao Social: Solev Alimentagéo Ltda

CNPJ ou CPF: 33.691.860/0005-00

Auto de Infragdo: 110973/2021

Data da Autuagdo: 13/05/2021

Data da Decisdo: 24/03/2023

Tipificacdo da Infragcdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 225,
artigo 276, § 1°, incisos IV e V, § 3°, incisos II, V e VIII, § 6°, incisos
| e VI. RDC 216/2004 da ANVISA, item 4.1.14.

Decisao Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 11984/2023

Razao Social: Supermercado Deus Provera Ltda

CNPJ ou CPF: 47.035.304/0001-58

Auto de Infragdo: 134415/2022

Data da Autuagéo: 23/11/2022

Data da Decisdo: 25/04/2023

Tipificagéo da Infragéo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 3°,
incisos I, II, IV, VI, VIl e IX, § 6°, incisos | e Il.

Decisdo Administrativa: Multa de R$ 1.603,00 (um mil seiscentos
e trés reais)

Processo: 14492/2023

Razao Social: Supermercado Deus Provera Ltda

CNPJ ou CPF: 47.035.304/0001-58

Auto de Infragdo: 114960/2023

Data da Autuacao: 04/01/2023

Data da Deciséo: 25/05/2023

Tipificacdo da Infragcdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
19, incisos | e .

Decisédo Administrativa: Multa de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Processo: 11983/2023

Razao Social: Trader Foods Produtos Alimenticios Ltda
CNPJ ou CPF: 44.987.398/0001-77

Auto de Infragdo: 125394/2022

Data da Autuagéao: 22/11/2022
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Data da Decisao: 25/04/2023

Tipificagéo da Infrag&o: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 1°,
inciso I, § 3°, inciso .

Decisdo Administrativa: Multa de R$ 1.603,00 (um mil seiscentos
e trés reais)

Processo: 10797/2023

Razao Social: Valor Distribuicéo e Servigos de Varejo Ltda

CNPJ ou CPF: 23.267.545/0005-98

Auto de Infragdo: 039481/2020

Data da Autuagao: 06/05/2020

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificacdo da Infragcdo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, §
6°, inciso |.

Decisao Administrativa: Adverténcia Escrita

Processo: 10798/2023

Razao Social: Willrosy Ferreira Barros

CNPJ ou CPF: 04.591.362/0001-55

Auto de Infragédo: 039489/2020

Data da Autuagédo: 13/05/2020

Data da Decisao: 24/03/2023

Tipificagéo da Infragéo: Lei Municipal 10.715/2011, artigo 276, § 1°,
incisos |, § 7°, inciso I.

Decisao Administrativa: Adverténcia Escrita

O fundamento legal da presente intimagcdo encontra-se disposto
no art. 309, §4° da Lei Municipal n° 10.715, de 21 de margo de
2.011. O(s) contribuintes, caso queira(m), podera(ao) apresentar
RECURSO no prazo de 15 dias uteis, contados apds 05 dias desta
publicagdo. O ndo pagamento da multa aplicada implicara na
sua inscricdo em divida ativa, conforme autoriza a Lei Municipal
1.448/66, art. 49, acrescido de juros, multa e atualizacdo monetéria,
nos termos dos art. 27, §2° art. 75, inciso IV e art. 23 da Lei
Complementar n® 261/01. Informa-se, por fim, que o(s) processo(s)
administrativo(s) sanitario(s) encontram-se disponiveis no Setor
Juridico da Vigilancia Sanitaria Municipal.

Uberlandia, 13 de junho de 2023.

GILDAALVES CORREIA
Coordenadora da Vigilancia Sanitaria

ADMINISTRAGAO INDIRETA
DMAE

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 063.2023
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO - DMAE. ~
CONTRATADA: TIGRE MATERIAIS E SOLUCOES PARA
CONSTRUGCAO LTDA., INSCRITANO CNPJ N° 08.862.530/0011-
22.

REPRESENTANTE DA CONTRATADA: MARILENE UMLAUF DE
FRANCA, INSCRITANO CPF SOB O N° ---.220.519---

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAPARAFORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO PARAMANUTENCAO DE REDES
DEAGUA(TUBULACOES), OBJETIVANDOATENDERTODOS OS
AMBIENTES DAAUTARQUIA, EM OBSERVANCIAAQUALIDADE,
DURABILIDADE, RENTABILIDADE, TENDO EM VISTA O
AUMENTO DA VIDA UTIL DE EDIFICACOES E ESTRUTURAS
QUE COMPOEM O SISTEMA DE ABASTECIMENTO DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA, EM ATENDIMENTO A DIRETORIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA. R
PROCESSO LICITATORIO: N°045.2023- PREGAO ELETRONICO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 004/2023.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 063.2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.01.17.512.5004.2.388.3.3.90.3
0 — MATERIAL DE CONSUMO - DIRETORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: O VALORTOTAL DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 704.840,00 (SETECENTOS E QUATRO MIL
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E OITOCENTOS E QUARENTA REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DA DATA DE SUA ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2023.

DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA/MG 12 DE JUNHO DE
2023.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 064.2023
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO - DMAE. )
CONTRATADA: SAOBENEDITO MATERIAIS PARACONSTRUCAO
LTDA-EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 23.859.606/0001-82.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: NELSON VALENTIM
JUNIOR, INSCRITA NO CPF SOB O N° ---.449.906---

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAPARAFORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA MANUTENCAO DE REDES
DE AGUA(TUBULACOES), OBJETIVANDOATENDERTODOS OS
AMBIENTES DAAUTARQUIA, EM OBSERVANCIAA QUALIDADE,
DURABILIDADE, RENTABILIDADE, TENDO EM VISTA O
AUMENTO DA VIDA UTIL DE EDIFICAGOES E ESTRUTURAS
QUE COMPOEM O SISTEMA DE ABASTECIMENTO DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA, EM ATENDIMENTO A DIRETORIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA.

PROCESSO LICITATORIO: N°045.2023- PREGAO ELETRONICO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 004/2023.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 064.2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.01.17.512.5004.2.388.3.3.90.3
0 — MATERIAL DE CONSUMO - DIRETORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: O VALOR TOTAL DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 11.996,00 (ONZE MIL E NOVECENTOS E
NOVENTA E SEIS REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DA DATA DE SUA ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2023.

DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA/MG 12 DE JUNHO DE
2023.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 065.2023
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO — DMAE. )

CONTRATADA: POLYVIN PLASTICOS E DERIVADOS LTDA.,
INSCRITA NO CNPJ N° 41.664.871/0001-97.

REPRESENTANTE DA CONTRATADA: MANOEL UBIRAJARA
NOGUEIRA, INSCRITA NO CPF SOB O N° ---.687.436---
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAPARAFORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA MANUTENCAO DE REDES
DE AGUA(TUBULACOES), OBJETIVANDOATENDERTODOS OS
AMBIENTES DAAUTARQUIA, EM OBSERVANCIAA QUALIDADE,
DURABILIDADE, RENTABILIDADE, TENDO EM VISTA O
AUMENTO DA VIDA UTIL DE EDIFICAGOES E ESTRUTURAS
QUE COMPOEM O SISTEMA DE ABASTECIMENTO DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA, EM ATENDIMENTO A DIRETORIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA.

PROCESSO LICITATORIO: N°045.2023- PREGAO ELETRONICO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 004/2023.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 065.2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.01.17.512.5004.2.388.3.3.90.3
0 — MATERIAL DE CONSUMO - DIRETORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: O VALOR TOTAL DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 73.250,00 (SETENTA E TRES MIL E
DUZENTOS E CINQUENTA REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DA DATA DE SUA ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2023.

DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA/MG 12 DE JUNHO DE
2023.

EXTRATO DO OITAVO ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 075/2021 )
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E

ESGOTO — DMAE.
CONTRATADA: COLABORE SERVICOS DE VIGILANCIA
ARMADA EIRELI- CNPJ/MF SOB N° 11.499.545/0001-00.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: BRENO GOMES
NICOLAU - CPF: -.666.586.--.

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE ADITAMENTO,
A SUPRESSAO DE 02 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA
PASSANDO DE 67 (SESSENTA E SETE) PARA 65 (SESSENTAE
CINCO) A PARTIR DO DIA 11/06/2023, E O REMANEJAMENTO
DO POSTO DE 12X36 HORAS NOTURNO DESARMADO DA
EEE JOANA D'ARC 2 PARA A EEE TUBALINA, REFERENTE
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 075/2021, CUJO OBJETO
CONSISTE NA PRESTAGAO DE SERVIGO DE SEGURANGA
E VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA POR EXECUGAO
INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PREGO
UNITARIO, EM ATENDIMENTO A DIRETORIAADMINISTRATIVA,
PERMANECENDO AS DEMAIS CLAUSULAS INALTERADAS.
FUNDAMENTAGAO: OPRESENTEADITAMENTOFUNDAMENTA-
SE NA CLAUSULANONA, ITEM 9.1, DO CONTRATO ORIGINAL
C/C ARTIGO 65, INCISO |, ALINEA “B” E §1° E Art. 58, INCISO |,
DA LEI N° 8.666/1993 E SUAS ALTERACOES, BEM COMO NOS
COMUNICADOS INTERNOS N° 7831/2023/NP/DA E 8994/2023/
NP/DA, REQUISICOES N° 2723 E 2724/2023, JUSTIFICATIVA
TECNICA E ANUENCIA DA CONTRATADA DE 15/05/2023 QUE
FICAM FAZENDO PARTE INTEGRANTE E COMPLEMENTAR
DESTE INSTRUMENTO COMO SE TRANSCRITOS FOSSEM NA
INTEGRA. , i )

PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 075/2021.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 075/2021.

DOTAGOES ORCAMENTARIAS: PARAATENDERAS DESPESAS
DECORRENTES DESTE ADITAMENTO, SERAO UTILIZADOS
0S RECURSOS PROVENIENTES DA SEGUINTE DOTAGAO
ORCAMENTARIA:  17.01.17.122.7001.2.381.3.3.90.37 -
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA — DIRETORIA ADMINISTRATIVA.
VALOR MENSAL DO ADITAMENTO: O VALOR MENSAL
DA SUPRESSAO E DE R$ 28.70598 (VINTE E OITO MIL,
SETENCENTOS E CINCO REAIS E_NOVENTA E OITO
CENTAVOS). ENTRETANTO PARA O MES DE JUNHO, SERA
CONSIDERADO O VALOR DE R$28.705,98 MENOS O VALOR
DE R$9.568,66 (REFERENTE A 10 DIAS), POIS O VALOR A SER
CONSIDERADO PARA O ADITAMENTO E A PARTIR DO DIA 11
DE JUNHO DE 2023.

VALOR DO ADITAMENTO: VALOR TOTAL DESTE ADITAMENTO
E DA SUPRESSAO E DE R$76.549,28 (SETENTA E SEIS MIL,
QUINHENTOS E QUARENTA NOVE REAIS E VINTE E OITO
CENTAVOS), CORRESPONDENTE ATE O DIA 31/08/2023.
DATA DE ASSINATURA: UBERLANDIA, 13 DE JUNHO DE 2023.

FUTEL

PORTARIA N° 135 DE 12 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR
E FISCAL DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS QUE
ESPECIFICA.

O Diretor-Geral da Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte
e Lazer — FUTEL, no exercicio de suas atribuicbes legais que Ihe
confere o artigo 40, inciso Il da Lei Complementar n° 751, de 15
de margo de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais previstas no
Art. 7°, incisos Xll e XXIX do Anexo do Decreto Municipal n® 11.792
de 11 de agosto de 2009, no uso de suas atribuicdes que lhe sado
conferidas por lei:

Considerando o disposto na Lei n° 8.666/93, quanto as
determinacdes legais para a realizagcdo de contratagdes pela
administragdo publica e ainda quanto as determinagdes legais para
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos;

Considerando o disposto na Lei n°® 10.520/02, no que diz respeito
a realizacao de pregdo como modalidade de licitagéo;
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Considerando o disposto no Decreto Federal n° 7.892/13, quanto
as determinagdes legais para realizagdo de contratagbes pela
administragao publica, e da outras providéncias;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°® 8.957/2002
que regulamenta o sistema de Registro de Pregos -SRP, na
Administragao Direta e Indireta do Municipio de Uberlandia;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 17.786/2018 que
regulamenta das fungdes de gestor e fiscal de contrato no ambito
da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Uberlandia.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os agentes publicos a seguir
relacionados como gestores e fiscais das Atas de Registro de
Pregos n° 053/2023, 054/2023 e 055/2023, do Processo Licitatério
n°® 017/2023, cujo o objeto é a aquisicdo de Materiais Esportivos,
em atendimento a FUTEL

A) Emerson José Brasileiro, CPF: ***.370.716-**; matricula: 902-4,
Diretor de Esporte e Qualidade de vida, para a fungdo de gestor
da Ata; e na sua auséncia e/ou impedimento legal Robson da
Silva Medeiros; CPF: ***.843.846-**; Mat. 778-1, profissional de
educacao fisica ll;e

B) Maria Claudia Comodario Morais, CPF: ***.830.338-**; Mat.
1060-0, profissional de educagéo fisica, para a fungdo operacional
de fiscal da Ata; e na sua auséncia e/ou impedimento legal, Thales
Guilherme Rodrigues Dornelas; CPF: ***.046.756-**; Mat. 1050-2,
assistente da Diretoria de Esporte e Qualidade de Vida.

Art. 2° - As competéncias das respectivas fungdes estédo
discriminadas nos Artigos 9° e 10° do Decreto Municipal n® 17.786,
de 15 de outubro de 2018 e suas alteragdes.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 12 de junho de 2023.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIA N° 136 DE 13 JUNHO DE 2023.

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDAGAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER — FUTEL A CITROSUCO S/A
AGROINDUSTRIA.

O Diretor Geral da Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte e
Lazer — FUTEL, no uso de suas atribuigbes legais previstas no Art.
40 inciso lll, da Lei Complementar n® 751, de 15 de margo de 2023,
com fundamento no Art. 99, § 3° da Lei Organica do Municipio de
Uberlandia/MG.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o uso das dependéncias do Estadio do Parque do
Sabia, em especial o HALL de entrada do portdo 07, administrado
pela Fundagcdo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL a CITROSUCO S/AAGROINDUSTRIA, pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrita no CNPJ 33.010.786/0101-40 com sede
na cidade de Matdo/SP, a Rua Jodo Pessoa n° 305, CEP 15.990-
902, neste ato representada por seu Diretor Tomas D’Andrea
Balistiero, portador do RG n°® 34952347 SSP/SP, inscrito no CPF
sob o n°® ***,,.968.208-**, para a realizagdo do evento coorporativo
da CITROSUCO S/A, que se realizara nos dias 19 e 20 de junho
de 2023, no periodo de 08:00 as 18:00hs.

Art. 2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza
das areas disponibilizadas para o evento.

Art. 3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal,
bem como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo
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exclusivo do autorizatario que é o Unico responsavel pelo mesmo.

Art. 4° Devera o autorizatario atender a todas as exigéncias
e determinagdes dos orgédos do Poder Publico Federal,
Estadual e Municipal para a realizagdo do evento, sob pena de
responsabilidade.

Art. 5° O autorizatario cumprira todas as clausulas e os prazos
descritos no Termo de Ajuste e Autorizagdo de Uso, bem como a
apresentacao de todos os documentos necessarios a formalizagéo
do processo.

Art. 6° A presente autorizagdo de uso é ato administrativo
discricionario e precario, com as clausulas e condi¢gdes constantes
do termo proprio, devidamente assinado pelas partes.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 13 de Junho de 2023.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIAN® 137 DE 13 DE JUNHO DE 2023.

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER - FUTEL A ASSOCIACAO
BIBLICA E CULTURAL DE UBERLANDIA.

O Diretor Geral da Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte e
Lazer — FUTEL, no uso de suas atribuigdes legais previstas no Art.
40 inciso lll, da Lei Complementar n® 751, de 15 de margo de 2023,
com fundamento no Art. 99, § 3° da Lei Organica do Municipio de
Uberlandia/MG,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o uso das dependéncias do Ginasio Poliesportivo
Tancredo de Almeida Neves — Sabiazinho, administrado pela
Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL
a ASSOCIACAO BIBLICA E CULTURAL DE UBERLANDIA,
instituicao civil religiosa, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
o n® 01.203.148/0001-96, sediada nesta cidade na Rua Primeiro
de Maio, n°® 157, Bairro Pacaembu, — CEP: 38.401-558, nesta
cidade de Uberlandia/MG, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente THIAGO LUCIO PRADO SANTOS, brasileiro, nascido
em 01/06/1979, casado, inspetor de riscos, portador do RG MG
-10.713.360 SSP/MG e inscrito no CPF sob n°® ***.317.966-**,
residente e domiciliado na Rua Abadia Paulina da Silva, n° 81,
Bairro Jardim America Il, Uberlandia-MG, para a realizagdo do
evento denominado “Congresso de Instru¢édo Biblica”, programado
para ocorrer nas seguintes datas: Montagem da estrutura do
evento: Periodo de 26 a 29/06/2023; Congresso 1: Periodo de
30/06;2023 a 02/07/2023; Congresso 2: Periodo de 07/07/2023 a
09/07/2023, no horario de 08:00 as 18:00 hs.

Art. 2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza
das areas disponibilizadas para o evento.

Art. 3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal,
bem como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo
exclusivo do autorizatério que € o unico responsavel pelo mesmo.

Art. 4° Devera o autorizatario atender a todas as exigéncias
e determinagdes dos orgdos do Poder Publico Federal,
Estadual e Municipal para a realizagdo do evento, sob pena de
responsabilidade.

Art. 5° O autorizatario cumprira todas as clausulas e os prazos
descritos no Termo de Ajuste e Autorizagdo de Uso, bem como a
apresentacao de todos os documentos necessarios a formalizagao
do processo.

Art. 6° A presente autorizacdo de uso é ato administrativo



Quarta-feira, 14 de junho de 2023

discricionario e precario, com as clausulas e condigdes constantes
do termo proprio, devidamente assinado pelas partes.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 13 de junho de 2023.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

EXTRATOS DE ADITAMENTOS DE CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE E
LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagdo de
Servigos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei Municipal
n°® 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre a Fundagao
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e FLAVIO LUCIO
SILVA LOURENGO — AGENTE DE SEGURANCA PATRIMONIAL,
de excepcional interesse publico. Prazo: 01/06/2023 a 31/12/2023.
A Titulo de remuneragéao, percebera mensalmente a importancia
constante na tabela salarial em vigor, do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragédo desta Fundagao. Dotagdo orgamentaria: 19.01.
27.122.3006.2693.3.1.90.04. Uberlandia, 31 de maio de 2023-
EDSON CEZAR ZANATTA - Diretor Geral

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE
E LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagao
de Servicos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei
Municipal n°® 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre a
Fundacéo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e GLICERIO
BATISTA STORTI — AGENTE DE SEGURANCA PATRIMONIAL,
de excepcional interesse publico. Prazo: 01/06/2023 a 31/12/2023.
A Titulo de remuneracgéo, percebera mensalmente a importancia
constante na tabela salarial em vigor, do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragdo desta Fundagéo. Dotagao orcamentaria: 19.01.
27.122.3006.2693.3.1.90.04. Uberlandia, 31 de maio de 2023-
EDSON CEZAR ZANATTA - Diretor Geral

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE
E LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagao
de Servigos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei
Municipal n° 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre
a Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e SILVIO
TEODORO DE LIMA—AGENTE DE SEGURANGCA PATRIMONIAL,
de excepcional interesse publico. Prazo: 01/06/2023 a 31/12/2023.
A Titulo de remuneragéao, percebera mensalmente a importancia
constante na tabela salarial em vigor, do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragédo desta Fundagao. Dotagdo orgamentaria: 19.01.
27.122.3006.2693.3.1.90.04. Uberlandia, 31 de maio de 2023-
EDSON CEZAR ZANATTA — Diretor Geral

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE E
LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagdo de
Servigos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei Municipal
n° 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre a Fundagao
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e VANDERLEI DO
NASCIMENTO — PEDREIRO, de excepcional interesse publico.
Prazo: 01/06/2023 a 31/12/2023. A Titulo de remuneragao,
percebera mensalmente a importancia constante na tabela salarial
em vigor, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragédo desta
Fundagdo. Dotagéo orgamentaria: 19.01.27.122.3006.2693.3.1.90
.04. Uberlandia, 31 de maio de 2023— EDSON CEZAR ZANATTA
— Diretor Geral

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE
E LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagao
de Servigos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei
Municipal n° 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre
a Fundacado Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e JOAO
VICTOR MARQUETE CARRIJO DE SOUZA — PROFISSIONAL
DE EDUCACAO FISICA — AREA DE ATUACAO GINASTICA
ARTISTICA, de excepcional interesse publico. Prazo: 08/06/2023
a 07/01/2024. A Titulo de remuneragao, percebera mensalmente
a importancia constante na tabela salarial em vigor, do Plano
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de Cargos, Carreira e Remuneragao desta Fundagéo. Dotagao
orcamentaria:  19.01.27.122.3006.2693.3.1.90.04.  Uberlandia,
07de junho de 2023—- EDSON CEZAR ZANATTA — Diretor Geral

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE
E LAZER - Extrato de Aditamento de Contrato de Prestagéo
de Servigos por Tempo Determinado, com fundamento na Lei
Municipal n° 9.626 de 22 de outubro de 2007 e celebrado entre a
Fundagéo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer e LETICIA
MARIA COELHO FEREIRA — PROFISSIONAL DE EDUCACAO
FISICA — AREA DE ATUACAO PARADESPORTO, de excepcional
interesse publico. Prazo: 14/06/2023 a 13/01/2024. A Titulo de
remuneragao, percebera mensalmente a importancia constante
na tabela salarial em vigor, do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracado desta Fundagédo. Dotagcdo orgamentaria: 19.01.2
7.122.3006.2693.3.1.90.04. Uberlandia, 13 de junho de 2023-
EDSON CEZAR ZANATTA - Diretor Geral

Uberlandia, 13 de junho de 2023

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

IPREMU

PORTARIA N° 062 DE 12 DE JUNHO DE 2023.

O Diretor-Geral do IPREMU e o Diretor interino, no uso de suas
atribui¢cdes legais, com fundamento no artigo 40, inciso lll, da Lei
Complementar Municipal n°® 751, de 15 de marco de 2023, artigo
5°, incisos VIl e IX do Decreto n° 20.291, de 01 de abril de 2023,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de Pensao por Morte, previsto
no artigo 11 e seguintes da Lei Complementar Municipal n® 748 de
06 de janeiro de 2023, para SILDA APARECIDA DE OLIVEIRA,
inscrita no CPF sob o n° ***.300.196-**, conjuge do Sr. JOSE
SILVA DE OLIVEIRA inscrito no CPF sob o n® ***.879.156-*,
servidor publico aposentado pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Uberlandia - IPREMU, em 04 de margo de 2009, no cargo de
Agente de Apoio Operacional, Classe AGE-A, Nivel 19, matricula
3.913-6, falecido em 17 de maio de 2023.

Art. 2° O valor da Pensao por Morte concedida a beneficiaria
supracitada, correspondera a 70% (setenta por cento) do valor
dos proventos de aposentadoria recebidos pelo ex-aposentado,
nos termos do artigo 15 da Lei Complementar Municipal n°® 748,
de 06 de janeiro de 2023. Beneficio sem paridade, devido a partir
da data do obito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 12 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ GOULART
Diretor-Geral do IPREMU

SERGIO QUEIROZ DOS REIS
Diretor, interino
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