DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

SEXTA-FEIRA, 10 DE JANEIRO DE 2020

ANO XXXII - N° 5785

ATOS DO PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

DECRETOS

DECRETO N° 18.439, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

CRIA GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESAS SOB ACAO
CONSTANTE NO ORCAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2020 QUE ESPECIFICA.

O Prefeito de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des legais previstas no
artigo 45, VII da Lei Organica Municipal e tendo em vista o disposto no
art. 12, inciso IV, da Lei n°® 13.312 de 30 de dezembro de 2019,
DECRET A:

Art. 1°. Ficam criados os Grupos de Natureza de Despesas: 3.3.90.37 —
Locagdo de Mao de Obra, sob a Agdo: 2.319 — Manutengdo dos Servigos
Administrativos e 3.3.90.93 — Indenizagdes e Restituigdes, sob a A¢do:
2319 — Manutengao dos Servigos Administrativos, vinculadas a Unidade:
Procuradoria Geral do Municipio, no orgamento vigente, conforme abaixo
especificado:

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.004 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Subunidade: 02.004.002 SUPERINTENDENCIA DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

Fung@o: 4 Administragdo

Subfuncdo: 122 Administragdo Geral

Programa: 4009 Protecdo a Cidadania

Proj. Atividade: 2319 Manutenc@o dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339037 Locagao de Mao de Obra

Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.004 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Subunidade: 02.004.002 SUPERINTENDENCIA DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

Fungdo: 4 Administragio

Subfungao: 122 Administragdo Geral

Programa: 4009 Protecdo a Cidadania

Proj. Atividade: 2319 Manutencao dos Servigos Administrativos

Natureza Despesa: 339093 Indenizagdes e Restituigdes
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito Municipal

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 18.440, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO
ORCAMENTARIA

O Prefeito do Municipio de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes legais
previstas no artigo 45, VII da Lei Orgdnica Municipal e tendo em vista o
disposto no art. 10 da Lei n® 13.312 de 30 de Dezembro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 398.947,18 (trezentos e
noventa e oito mil, novecentos e quarenta e sete reais e dezoito centavos),
as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 Saude

Subfun¢ado: 305 Vigilancia Epidemiologica

Programa: 1003 Vigilancia e A¢des de Promocao da Saude

Proj. Atividade: 1595 Construir, Reformar e/ou Ampliar Unidades do
Programa Vigilancia e Promogédo a Satde

Natureza Despesa: 449051 Obras e Instalagdes 202.606,51
Fonte de Recurso: 102 Receitas de Impostos e de Transferéncias de
Impostos Vinculados a Satde

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcgdo: 10 Saude

Subfun¢ao: 301 Atengdo Basica

Programa: 1001 Qualificagdo da Aten¢do Primaria a Satde

Proj. Atividade: 1594 Construir, Reformar e/ou Ampliar Unidade Basica
de Saude

Natureza Despesa: 449051 Obras e Instalagdes 196.340,67
Fonte de Recurso: 159 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de
Satide SUS Bloco Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Satde.
Total: 398.947,18
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as seguintes
parcelas da dotacdo orgamentaria:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 Saude

Subfuncado: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1002 Fortalecimento das Redes de Atencdo

Proj. Atividade: 2858 Efetuar Pagamentos para Manutencdo dos Contratos
de Gestao

Natureza Despesa: 339092 Desp. de Exercicios Anteriores ~ 202.606,51
Fonte de Recurso: 102 Receitas de Impostos e de Transferéncias de
Impostos Vinculados a Saude

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
Unidade: 02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subunidade: 02.009.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungdo: 10 Saude



UBERLANDIA

Subfungdo: 301 Atengao Béasica

Programa: 1001 Qualificagdo da Aten¢@o Primaria a Satde

Proj. Atividade: 2039 Manter e Implementar os Programas de Saude
Disponibilizados a Populacdo

Natureza Despesa: 339039 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica 196.340,67
Fonte de Recurso: 159 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de
Satde SUS Bloco Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude.

Total: 398.947,18

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito Municipal

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 18.441, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO
ORCAMENTARIA

O Prefeito do Municipio de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des legais
previstas no artigo 45, VII da Lei Orgénica Municipal e tendo em vista o
disposto no art. 10 da Lei n® 13.312 de 30 de Dezembro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 288.098,54 (duzentos e
oitenta e oito mil, noventa e oito reais e cinquenta e quatro centavos), as
seguintes dotagdes do orcamento vigente:

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.004 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Subunidade: 02.004.002 SUP DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR

Fung¢@o: 4 Administracdo

Subfuncdo: 122 Administracdo Geral

Programa: 4009 Prote¢do a Cidadania

Proj. Atividade: 2319 Manutenc@o dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339093 Indenizagdes e Restituigdes 28.057,82
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.004 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Subunidade: 02.004.002 SUP DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR

Fungdo: 4 Administragdo

Subfuncdo: 122 Administragdo Geral

Programa: 4009 Protecdo a Cidadania

Proj. Atividade: 2319 Manutenc@o dos Servigos Administrativos

Natureza Despesa: 339037 Locagdo de Mao de obra 260.040,72
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios
Total: 288.098,54

Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as seguintes
parcelas da dota¢do orgamentaria:
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Orgﬁo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.004 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Subunidade: 02.004.002 SUP DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR

Fungdo: 4 Administragdo

Subfun¢do: 122 Administragdo Geral

Programa: 4009 Prote¢do a Cidadania

Proj. Atividade: 2319 Manutenc@o dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

Juridica 288.098,54
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios
Total: 288.098,54

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito Municipal

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 18.442, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

ABRE CREDITO
ORCAMENTARIA

SUPLEMENTAR E CANCELA DOTACAO

O Prefeito do Municipio de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des legais
previstas no artigo 45, VII da Lei Organica Municipal e tendo em vista o
disposto no art. 10 da Lei n® 13.312 de 30 de Dezembro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar de R$ 5.489.562,00 (cinco
milhdes, quatrocentos e oitenta ¢ nove mil, quinhentos ¢ sessenta e dois
reais), as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fun¢do: 4 Administragdo

Subfun¢do: 122 Administragdo Geral

Programa: 7001 Administragao, Financas e Planejamento
Proj. Atividade: 2230 Gestao de Recursos Humanos
Natureza Despesa: 339092 Desp. de Exercicios Anteriores
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

39.562,00

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fun¢do: 4 Administragao

Subfun¢do: 122 Administragdo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2392 Assisténcia Social e Saude do Servidor Publico
Municipal

Natureza Despesa: 339092 Desp. de Exercicios Anteriores
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

625.000,00

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fungdo: 4 Administragdo

Subfuncdo: 122 Administracdo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento

Proj. Atividade: 2392 Assisténcia Social e Satde do Servidor Publico
Municipal

Natureza Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
4.825.000,00

Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios
Total: 5.489.562,00
Art. 2° Como fonte de recursos para atender a abertura do crédito
suplementar previsto no artigo anterior, ficam canceladas as seguintes
parcelas da dotacdo orcamentaria:

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fungdo: 4 Administragio

Subfungio: 122 Administracdo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Financas e Planejamento
Proj. Atividade: 2230 Gestdo de Recursos Humanos
Natureza Despesa: 339047 Obrigacdes
Contributivas

Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

Tributarias e
39.562,00

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fung@o: 4 Administragdo

Subfungio: 122 Administragdo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Financas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutengao dos Servigos Administrativos
Natureza Despesa: 339039 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica 3.000.000,00
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Unidade: 02.005 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subunidade: 02.005.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Fung@o: 4 Administragdo

Subfungdo: 122 Administragdo Geral

Programa: 7001 Administragdo, Financas e Planejamento

Proj. Atividade: 2234 Manutencdo dos Servigos Administrativos

Natureza Despesa: 339037 Locacao de Mao de obra 2.450.000,00
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordinarios
Total: 5.489.562,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito Municipal

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas
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DECRETOS S/N°

DECRETO S/N°

EXONERA O SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 8, NIVEL DE QUALIFICACAO
GRADUACAO, JEFFERSON LUIS FERREIRA DOS PASSOS.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribui¢des
legais, em especial a que lhe confere o inciso VII do artigo 45 da Lei
Organica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar n°
040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, JEFFERSON LUIS FERREIRA DOS
PASSOS, matricula n® 17.133-6, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Oficial Administrativo, Padrdo 8, Nivel de Qualificagdo Graduagéo, da
Secretaria Municipal de Cultura, retroativo a 2 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

DECRETO S/N°

EXONERA A SERVIDORA OCUPANTE DO CARGO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 13, NIVEL DE QUALIFICACAO
ENSINO MEDIO, MARGARIDA MARIA DO ROSARIO.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no exercicio de suas atribui¢des
legais, em especial a que lhe confere o inciso VII do artigo 45 da Lei
Organica Municipal e com fulcro no artigo 48 da Lei Complementar n°
040 de 05 de outubro de 1992,

Considerando o Formulario de Desligamento,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, MARGARIDA MARIA DO ROSARIO,
matricula n® 9.019-0, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
Administrativo, Padrdo 13, Nivel de Qualificagdo Ensino Médio, da
Secretaria Municipal de Educacgao, retroativo a 1° de janeiro de 2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.
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DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE
DE SERVICOS GERAIS, PADRAO 06, NIVEL DE QUALIFICACAO —
TECNICO DE NIVEL MEDIO, ALICE MARTA BARBOSA TEODORO.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, voluntariamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribui¢do, sem paridade, nos termos do art. 21, inciso III,
alinea ‘b’, da Lei Municipal n°® 8.049, de 24 de junho de 2002, c/c art. 40,
§1°, inciso I11, alinea ‘b’, da Constituicdo Federal e art. 4°, § 9°, da Emenda
Constitucional n® 103/2019, no cargo de provimento efetivo de Agente de
Servigos Gerais, Padrdo 06, Nivel de Qualificagdo — Técnico de Nivel
Médio, a servidora ALICE MARTA BARBOSA TEODORO, matricula
n°® 20.991-0, inscrita no CPF sob o n° 393.422.636-15, lotada na PMU —
Secretaria Municipal de Cultura, nos termos do Processo Administrativo
n°®470/2019 — AVP, a partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragdo

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU

DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE
DE SERVICOS GERAIS, PADRAO 13, NIVEL DE QUALIFICACAO —
TECNICO DE NIVEL MEDIO, CLEUSA HELENA DE LIMA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, voluntariamente, com proventos integrais e
paridade, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003 c/c art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/2005 e art.
4°, § 9°, da Emenda Constitucional n° 103/2019, no cargo de provimento
efetivo de Agente de Servigos Gerais, Padrdo 13, Nivel de Qualificagdo
— Técnico de Nivel Médio, a servidora CLEUSA HELENA DE LIMA,
matricula n® 12.810-4, inscrita no CPF sob o n°® 491.557.686-87, lotada
na PMU — Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos do Processo
Administrativo n° 467/2019 — AVI-RTB, a partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO
Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragdo

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU
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DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 13, NIVEL DE QUALIFICACAO
— TECNICO DE NIVEL MEDIO, FRANCISCA EDILUCIA DE
OLIVEIRA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
paridade, nos termos do art. 3° I, II, III, paragrafo inico, da Emenda
Constitucional n°® 47/2005 c/c art. 4°, § 9°, da Emenda Constitucional

n°® 103/2019, no cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo,

Fica aposentada, voluntariamente, com proventos integrais e

Padrdo 13, Nivel de Qualificagdo — Técnico de Nivel Médio, a servidora
FRANCISCA EDILUCIA DE OLIVEIRA, matricula n® 5.917-0, inscrita
no CPF sob o n° 422.576.544-04, lotada na PMU — Secretaria Municipal
de Prevengdo as Drogas, Defesa Social e Defesa Civil, nos termos do
Processo Administrativo n® 475/2019 — AVI-RTC, a partir de 10 de janeiro
de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU

DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 04, NIVEL DE QUALIFICACAO —
MESTRADO, IVONILDA LEMES.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
integrais, sem paridade, nos termos do art. 21, inciso I, § 6° da Lei
Municipal n°® 8.049, de 24 de junho de 2002, c/c art. 40, § 1°, inciso I, da

Constitui¢ao Federal/88, com redacdo dada pela Emenda Constitucional

Fica aposentada por invalidez permanente, com proventos

n°® 041/2003, o art. 78, inciso I, 1* parte, da Lei Complementar Municipal
n°040/92, e art. 4°, §9°, da Emenda Constitucional n° 103/2019, reajustado
nos moldes do art. 40, § 8°, da CF/88, no cargo de provimento efetivo de

Oficial Administrativo, Padrao 04, Nivel de Qualificagdo — Mestrado, a



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

servidora IVONILDA LEMES, matricula n® 25.204-2, inscrita no CPF
sob o n®706.730.716-34, lotada na PMU — Secretaria Municipal de Saude,
nos termos do Processo Administrativo n® 461/2019 — Al, a partir de 10
de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO

Secretaria Municipal de Administracio

ANDRE L. GOULART
Superintendente do [IPREMU

DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
OPERADOR DE MAQUINAS, PADRAO 11, NIVEL DE
QUALIFICACAO — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO, JOSE
VIDAL DA SILVA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
paridade, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003 c/c art. 2° da Emenda Constitucional n°® 47/2005,

no cargo de provimento efetivo de Operador de Maquinas, Padrao 11,

Fica aposentado, voluntariamente, com proventos integrais e

Nivel de Qualificagdo — Ensino Fundamental Completo, o servidor
JOSE VIDAL DA SILVA, matricula n° 3.336-7, inscrito no CPF sob o n°
439.599.036-34, lotado na PMU — Secretaria Municipal de Agropecuaria,
Abastecimento e Distritos, nos termos do Processo Administrativo n°
468/2019 — AVI-RTB, a partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO

Secretaria Municipal de Administracdo

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU
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DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
EDUCADOR INFANTIL I, PADRAO 11, NIVEL DE QUALIFICACAO
— TECNICO DE NiVEL MEDIO, ROSANGELA DA SILVA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
integrais, com paridade, nos termos do art. 21, inciso I, § 6°, da Lei
Municipal n° 8.049, de 24 de junho de 2002, c/c art. 40, § 1°, inciso I, da

Constitui¢do Federal/88, com redagido dada pela Emenda Constitucional

Fica aposentada por invalidez permanente, com proventos

n°® 041/2003, o art. 78, inciso I, 1* parte, da Lei Complementar Municipal
n° 040/92, art. 6°-A (incluido pela Emenda Constitucional n® 70/12)
da Emenda Constitucional n® 41/03, e ainda, art. 4°, §9°, da Emenda
Constitucional n® 103/2019 no cargo de provimento efetivo de Educador
Infantil I, Padrdo 11, Nivel de Qualificagdo — Técnico de Nivel Médio, a
servidora ROSANGELA DA SILVA, matricula n° 15.445-8, inscrita no
CPF sob o n° 148.321.908-90, lotada na PMU — Secretaria Municipal de
Educagédo, nos termos do Processo Administrativo n® 474/2019 — Al, a
partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO

Secretaria Municipal de Administracao

ANDRE L. GOULART
Superintendente do [IPREMU

DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 13, NIVEL DE QUALIFICACAO —
ESPECIALIZACAO, SILMA MARIA GONZAGA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
paridade, nos termos do art. 3° I, II, III, paragrafo unico, da Emenda
Constitucional n® 47/2005 c/c art. 4°, § 9°, da Emenda Constitucional

Fica aposentada, voluntariamente, com proventos integrais e

n°® 103/2019, no cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo,



UBERLANDIA

Padrdo 13, Nivel de Qualificagdo — Especializagao, a servidora SILMA
MARIA GONZAGA, matricula n° 9.968-6, inscrita no CPF sob o n°
573.016.116-68, lotada na PMU — Secretaria Municipal de Satde, nos
termos do Processo Administrativo n® 477/2019 — AVI-RTC, a partir de
10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO

Secretaria Municipal de Administragao

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU

DECRETO S/N°

APOSENTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OFICIAL
ADMINISTRATIVO, PADRAO 14, NIVEL DE QUALIFICACAO —
TECNICO DE NIVEL MEDIO, VANIA MARIA NAVES SILVA.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento no artigo 45, VII, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°
paridade, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003 c/c art. 2° da Emenda Constitucional n®47/2005 e art.

Fica aposentada, voluntariamente, com proventos integrais e

4°, § 9°, da Emenda Constitucional n° 103/2019, no cargo de provimento
efetivo de Oficial Administrativo, Padrao 14, Nivel de Qualificagdo —
Técnico de Nivel Médio, a servidora VANIA MARIA NAVES SILVA,
matricula n® 7.977-4, inscrita no CPF sob o n® 849.021.326-72, lotada
na PMU — Secretaria Municipal de Educago, nos termos do Processo
Administrativo n® 460/2019 — AVI-RTB, a partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ODELMO LEAO

Prefeito

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO

Secretaria Municipal de Administragao

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU
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PORTARIAS

PORTARIA N° 48.363, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNA ARIEL PEREIRA SILVA PARA RESPONDER PELO
CARGO DE COORDENADOR DO NUCLEO DA JARI CC-6.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuic¢des legais, em especial a que lhe confere o inciso XX do
artigo 2° da Lein® 12.618, de 17 de janeiro de 2017, e inciso I do artigo. 3°
do Decreto n® 16.926, de 5 de janeiro de 2017, e alteragdes, ¢ com fulcro
no artigo 55 da Lei Complementar n® 040 de 05 de outubro de 1992,
RESOLVE:

Art. 1° Designar ARIEL PEREIRA SILVA, matricula n® 29.351-2,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de Coordenador do
Nicleo de Parcelamento de Multas CC-9, para responder pelo cargo de
provimento em comissdo de Coordenador do Nucleo da JARI CC-6, da
Secretaria Municipal de Transito e Transportes, no periodo de 13 a 27
de janeiro de 2020, durante o impedimento do titular Lourival Gomes
Mendes, matricula n® 15.923-9, em gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 48.364, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNA ANDREA PEDROSO NEIVA PARA RESPONDER PELO
CARGO DE ASSESSOR TECNICO DA ADMINISTRACAO CC-1.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe confere o inciso XX do
artigo 2°da Lein® 12.618, de 17 de janeiro de 2017, e inciso I do artigo. 3°
do Decreto n°® 16.926, de 5 de janeiro de 2017, e alteragdes, e com fulcro
no artigo 55 da Lei Complementar n° 040 de 05 de outubro de 1992,
RESOLVE:

Art. 1° Designar ANDREA PEDROSO NEIVA, matricula n® 20.782-
9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo,
Padrdo 6, Nivel de Qualificacao Especializagdo, para responder pelo
cargo de provimento em comissao de Assessor Técnico da Administragdo
CC-1, da Secretaria Municipal de Administragdo, até 23 de janeiro de
2020, durante o impedimento do titular Rosenvaldo Ramos de Lima,
matricula n® 29.144-7, em licenga médica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragao.
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LICITACAO PUBLICA
AVISOS E COMUNICADOS

DECISAO DE SUSPENSAO

Pregdo Eletronico n® 832/2019

Objeto: Prestagdo de servigos de manutenc@o corretiva e preventiva em
aparelhos climatizadores moveis em atendimento a Secretaria Municipal
de Educacao.

O Pregoeiro, atendendo ao solicitado ao Oficio n° 066/2020/DA/SME,
inserido ao processo, DECIDE SUSPENDER, sine die, a referida
Licitagao.

Deve-se dar amplo conhecimento dessa decisao mediante publicacdo de
que a mesma foi SUSPENSA, sine die e que, oportunamente sera marcada
nova data para Sessdo Publica para recebimento de proposta.

Uberlandia, 09 de janeiro de 2020.

Daniel de Almeida

Pregoeiro

RETIFICACAO NO ATO DE HOMOLOGACAO

No Ato de Homologagdo do Pregdo Eletronico n® 589/2019, datado de
“Uberlandia, 30 de dezembro de 2019”, publicado no Didrio Oficial do
Municipio n® 5779, de 02 de janeiro de 2020.

Onde se 1é:

*...Uberlandia, 30 de dezembro de 20....”.

O correto €:

¢...Uberlandia, 30 de dezembro de 2019...”.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATOS DIVERSOS

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO

CONTRATO DE N° 348/2017 DE LOCACAO DE IMOVEL

Processo de Dispensa n° 743/2017

Contratante: Municipio de Uberlandia — Secretaria Municipal de Saude

Contratada: Salvina Alves Martins - CPF N°: *** 895.766. -**

Responsavel Legal: Paulo César da Silva - CPF n® *** 985.386.-**
Gilberto José da Silva - CPF n°® ***.099.416.-**

Objeto: Constitui objeto do presente termo a concessdo de reajuste de

preco através da variagdo do INPC (dezembro/2018 a novembro/2019)

de 3,37%, a incidir sobre o valor unitario, a ser considerado a partir de

04/12/2019, do imdvel de propriedade da locadora, situado nesta cidade

na Rua Niter6i, n® 225 — Bairro Bom Jesus, que abriga as instalagdes da

Unidade Basica de Saide — UBS Bom Jesus.

- ¢ alteragdo da fonte de recurso de 148 para 159 — Transferéncia de

Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS — Bloco Custeio das A¢des

e Servigos Publicos de Saude.

Valor Global: R$915,29 (novecentos e quinze reais e vinte e nove

centavos)

Ficha /Dotagdo: 09.10.301.1001.2.039.3.3.90.36-09.02

Data de assinatura: 26 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO DE N° 505/2018 DE LOCACAO DE IMOVEL
Processo de Dispensa n° 536/2018
Contratante: Municipio de Uberlandia — Secretaria Municipal de Saude
Contratada: Castelo Real Construcdes Ltda - ME

CNPJ N°: 10.979.083/0001-66
Responsavel Legal: Paulo César da Silva - CPF n® ***.985.386.-**

Gilberto José da Silva - CPF n°® ***.099.416.-**

Objeto: - Constitui objeto do presente termo a concessao de reajuste de
prego através da variagdo do INPC (dezembro/2018 a novembro/2019)
de 3,37%, a incidir sobre o valor unitario, a ser considerado a partir de
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10/12/2019, do imovel de propriedade da locadora, situado nesta cidade
na Rua Jodo XXIII, n° 215 — Bairro Santa Maria, que abriga as instalagdes
do Centro de Atengao Psicossocial da Infancia ¢ Adolescéncia — CAPS
Infantil.

- Alteracdo da Fonte, de 149 (Transferéncias de Recursos do SUS para
Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar) para
159 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satude — SUS —
Bloco Custeio das agdes e servigos publicos de Saude.

Valor Global: R$2.360,12 (dois mil, trezentos e sessenta reais ¢ doze
centavos)

Ficha /Dotagdo: 09.10.302.1002.2.989.3.3.90.39-09.02

Data de assinatura: 26 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL N° 250/2016

Processo de Dispensa n° 560/2016.

Locatario: Prefeitura Municipal de Uberlandia / Secretaria Municipal de
Saude

Locador: Gettlio Machado de Moraes

Objeto: Rescisdo Unilateral em 15/06/2018 do contrato de locacdo do
imovel situado na Rua José Abdulmassih, n® 539 — Bairro Shopping Park.
Tal rescisdo se faz com fulcro na clausula décima do referido contrato, nos
artigos 78, X1l e 79, 1 da Lei 8666/1993, artigo 9°, I da Lei 8245/1991, bem
como no disposto na Av-9-108.959, constante da Matricula n® 108.959 do
Cartorio do 1° Oficio de Registro de Imoveis, em que o locador perde a
propriedade do imé6vel em favor da Caixa Econdmica Federal.

Data de Assinatura: 02 de dezembro de 2019.

EXTRATO CONTRATO N°. 155/2017 - 4° TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N°: 00236/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMAAD

CONTRATADA: COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE
SERVICOS EM VEICULOS AUTOMOTI CNPJ N°: 00.834.467/0001-
37

RESPONSAVEL LEGAL: LENILDA BERNARDES DE PAULA CPF
NO: #5053 566-%*

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO POR MAIS 12 (DOZE)
MESES, REFERENTE AOSERVICOS DE TRANSPORTE
AUTOMOTIVO, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGROPECUARIA, ABASTECIMENTO E DISTRITOS.

VALOR: R$62.640,00 ( SESSENTA E DOIS MIL E SEISCENTOS E
QUARENTA REAIS ).

FICHA/DOTACAO: 24502-2-402-4-122-7001-339039-1201 OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO FINANCEIRO.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57,11 E § 2° DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 318/2015 - 6° TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL N°: 00336/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMTT

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DE SAUDE LTDA CNPJ N°:
07.857.462/0001-79

RESPONSAVEL LEGAL: JOAO GONCALVES CUNHA CPF N°
*kk 366,92 -

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL POR MAIS 08
(OITO) MESES E 24 (VINTE E QUATRO) DIAS, EM ATENDIMENTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES.
VALOR: R$179.460,00 (CENTO E SETENTA E NOVE MIL E
QUATROCENTOS E SESSENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 9873-2-412-4-122-7001-339039-1501 OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO FINANCEIRO.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II c/c §2° DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 24/09/2020

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019
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EXTRATO CONTRATO N°. 1214/2019
C/CONVITE (ART.23) N°: 00782/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SEDEIT

CONTRATADA: ANDAIMES UBERLANDIA LTDA - ME CNPJ N°:
01.011.384/0001-00
RESPONSAVEL LEGAL:
#E* 646.976-%%

OBJETO: LOCACAO DE CONTEINERES, COM MOBILIZACAO E
DESMOLIZACAO INCLUSA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVACAO
E TURISMO.

VALOR: R$28.404,00 ( VINTE E OITO MIL E QUATROCENTOS E
QUATRO REAIS).

FICHA/DOTACAO: 26282-2-974-19-573-8003-339039-1101 OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO FINANCEIRO.
PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2019

JEFFERSON MOREIRA CPF N

EXTRATO CONTRATO N°. 1219/2019

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS n°: 00605/2018
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
PROCON

CONTRATADA: OPEN-TOUR VIAGENS E TURISMO LTDA CNPJ
N°:12.190.625/0001-42

RESPONSAVEL LEGAL: ERMELINDA PACHECO CASTELO
BRANCO JACOB CPF N* *** 831.303-**

OBJETO: FORNECIMENTO  PASSAGENS AEREAS EM
ATENDIMENTO A SUPERINTENDENCIA DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR.

VALOR: R$32.000,00 (TRINTA E DOIS MIL REAIS).
FICHA/DOTACAO: 24756-2-320-4-122-4009-339033-0403 OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO FINANCEIRO.
PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 364/2017 - 2° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00340/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMTT

CONTRATADA: STOCKTOTAL TELECOMUNICACOES LTIDA. -
CNPJ N°: 00.915.129/0001-20

RESPONSAVEL LEGAL: NELSON ZILLI CPF N°: *#* 976.978-%%
OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II, DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$186.120,00 (CENTO E OITENTA E SEIS MIL, CENTO E
VINTE REAIS).

FICHA/DOTACAO: 25612-1-559-15-452-5009-339039-1502, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2019
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FICHA/DOTACAO:  14792-2-526-12-365-2002-339036-070314789-
2-517-12-361-2001-339036-070314794-2-063-12-362-2003-339036-
070414793-2-523-12-366-2001-339036-070314795-2-553-12-364-
2003-339036-070414796-2-552-12-363-2003-339036-070414866-2-
546-12-361-2001-339036-070114790-2-046-12-361-2001-339036-
070214791-2-628-12-362-2003-339036-070214867-2-691-12-366-
2001-339036-0701, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 405/2019 - 3° TERMO ADITIVO
C/CONVITE (ART.23) N°: 00057/2019

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA: TREVISO CONSTRUTORA LTDA CNPJ N°:
05.061.246/0001-97

RESPONSAVEL LEGAL: JOAO BATISTA FERNANDES CPF N°:
*ikk D33 5565

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIAEEXECUCAO
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, Il C/C §2° DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 09/02/2020 ATE 08/04/2020

PRAZO DE EXECUCAO: 18/12/2019 ATE 15/02/2020

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 427/2019 — 1° ADITIVO

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00558/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 558/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA: JOSEMIRIA MIRANDA SILVA SANTANA - EPP -
CNPJ N°: 14.728.474/0001-69

RESPONSAVEL LEGAL: JOSEMIRIA MIRANDA SILVA SANTANA
— CPF N° #** 288 795-%*

OBJETO: PRORROGACAO DO
CONTRATUAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, INCISO I C/C §2° DA
LEI FEDERAL N° 8.666/1993

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/05/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

PRAZO DE VIGENCIA

EXTRATO CONTRATO N°. 449/2019 - 2° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00165/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMC

CONTRATADA: FIXLABEL ETIQUETAS E ROTULOS EIRELI CNPJ
N°: 23.866.357/0001-52

RESPONSAVEL LEGAL: ELIANA FERREIRA DIAS DE PAULA CPF
NO: #**% 409.168-**

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, INCISO II C/C §2° E
ARTIGO 58, INCISO I DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/03/2020

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 394/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO N°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA: DIVINO DE OLIVEIRA CPF N°: *** 754.806-**
RESPONSAVEL LEGAL: DIVINO DE OLIVEIRA CPF N¢:
k% 754 806-**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO 1II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

EXTRATO CONTRATO N°. 460/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00056/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SEDESTH
CONTRATADA:
02.558.157/0001-62
RESPONSAVEL LEGAL: CRISTIANO VELOSO SOUZA MENDES —
CPF:***.204.176-** E CLEBER PINHEIRO LIMA — CPF: ***.051.030-
Kk

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II C/C §2° DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$3.600,00 (TRES MIL E SEISCENTOS REAIS).
FICHA/DOTAGCAO: 5894-2-129-8-244-4001-339039-10015824-2-415-

TELEFONICA  BRASIL SA CNPJ N
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8-122-4001-339039-10015904-2-371-8-244-4001-339039-10015860-2-
389-8-243-4001-339039-1001, OU SUAS CORRESPONDENTES NO
PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 464/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00136/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMMASU

CONTRATADA: RICARDO MATERIAIS DE CONSTRUCOES E
SERVICOS EIRELI - ME. - ME CNPJ N°: 31.761.045/0001-02
RESPONSAVEL LEGAL: RICARDO FERREIRA DE MORAIS CPF
NO: #*#% 722 .096-**

OBJETO: ALTERACAO DA DENOMINACAO DA SECRETARIA:
DE SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO URBANISTICO, PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS E
ALTERACAO DA RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA, F MORAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, PARA RICARDO MATERIAIS DE
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME..

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 58, INCISO I, DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993

DATA DA ASSINATURA: 03/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 470/2018 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N°: 00822/2017
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA:ALGAR TELECOM S/A CNPJN°: 71.208.516/0001-74
RESPONSAVEL LEGAL: MARIANA BERNARDES FERREIRA DE
SOUZA CPF N° ***364.006-** E JEANKARLO RODRIGUES DA
CUNHA CPF N° *%* 399.926-%*

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DOS REPRESENTANTES LEGAIS
DA CONTRATADA

VALOR:R$17.292,00 (DEZESSETE MIL, DUZENTOS E NOVENTA E
DOIS REAIS).

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO 1II, C/C § 2° E
ARTIGO 58, INCISO I DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
FICHA/DOTACAO:  29346-2-077-12-122-2005-339040-0701,
SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO EXERCICIO
PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

ou

EXTRATO CONTRATO N°. 488/2019 — 1° ADITIVO

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00369/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA: MERAKI COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME
CNPJ N°: 21.542.057/0001-92

RESPONSAVEL LEGAL: JOAO PAULO DA COSTA CPF N
**%.680.876-** OBJETO: ACRESCIMO DE QUANTITATIVO
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 65, INCISO I, ALINEA “B”
DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993

VALOR: R$129.556,75 (CENTO E VINTE NOVE MIL, QUINHENTOS
E CINQUENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS).
FICHA/DOTACAO: 8267-2-855-10-302-1002-339030-0902

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2019
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INCISO I, AMBAS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993
PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020
DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 527/2018 - 3° TERMO ADITIVO
COMPRA DIRETA N°: 00000/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMF
CONTRATADA: CLARO S/A CNPJ N°: 40.432.544/0706-09
RESPONSAVEL LEGAL: JEAN CARLO CORREA -
5% 600.676-+*

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E ALTERACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA
CONTRATADA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: NO ARTIGO 57, INCISO II E ARTIGO
58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$7.800,00 (SETE MIL E OITOCENTOS REAIS).
FICHA/DOTACAO: 29296-2-458-4-122-7001-339040-0601, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 12/12/2019

CPF:

EXTRATO CONTRATO N°. 534/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00055/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMMASU
CONTRATADA: EMILIANE DA SILVA NEVES CNPJ No:
11.293.277/0001-76

RESPONSAVEL LEGAL: EMILIANE DA SILVA NEVES CPF N
k% 609 89k

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E ALTERACAO DA DENOMINACAO DA
CONTRATANTE.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 57, INCISO I1 E §2°, 58, INCISO
I, DA LEI FEDERAL N.° 8.666/1993

VALOR: R$821.040,00 (OITOCENTOS E VINTE E UM MIL E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 7583-2-776-18-541-5003-339037-0301, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 03/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 633/2014 - 8 TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL N°: 00838/2014
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMMASU

CONTRATADA: AGRO-S EIRELI CNPJ N°: 65.231.748/0001-40
RESPONSAVEL LEGAL: REINALDO TOMAZ DE SOUSA NETO
CPF N°: #%* 474.196-**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DO NOME DA CONTRATANTE
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 57, INCISO II, C/C § 4°E 58,
INCISO IDA LEI FEDERAL 8.666/1993

VALOR: R$1.203.200,00 ( UM MILHAO, DUZENTOS E TRES MIL E
DUZENTOS REAIS ).
FICHA/DOTACAO:26812-2-164-15-452-5001-339039-0301, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 519/2018 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00631/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMGC
CONTRATADA:
22.381.412/0001-51
RESPONSAVEL LEGAL: EZAMOR FERREIRA MARTINS JUNIOR
CPF N° *#% 654 746-**

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO,ALTERACAO DEDOTACAO
ORCAMENTARIA E ALTERACAO DE NOME DA SECRETARIA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 57, §1°, INCISO II E 58,

NUTRIR  REFEICOES LTDA CNPJ N©°

EXTRATO CONTRATO N°. 655/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00257/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMTT

CONTRATADA: VORTEX CONSTRUCOES E ENGENHARIA
EIRELI CNPJ N°: 18.711.885/0001-00

RESPONSAVEL LEGAL: FABRICIO RODRIGUES DA COSTA CPF
NO: #% 229 376-%%

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL POR MAIS 12 (DOZE) MESES DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE REMOCAO DOS ABRIGOS DE CONCRETO PADRAO
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TIPO 1 E METALICO PADRAO TIPO II, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, Il DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 741/2019 — 1° ADITIVO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 001/2019
- PRODAUB

PROCESSO DE PARTICIPACAO N°: 00283/2019 - PMU
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA: COM TECH INFORMATICA LTDA CNPJ N°:
00.895.371/0001-89

RESPONSAVEL LEGAL: EDUARDO CAMPOS AZEVEDO CPF N°:
*HE 133.945-%*

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE DOTACAO E FONTE DE
RECURSO

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 57, INCISO IV C/C §2° E 58,
INCISO I DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993

VALOR: R$425.736,00 (QUATROCENTOS E VINTE CINCO MIL,
SETECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS)

FICHA/DOTAGCAO:  14869-2-540-10-122-1005-339040-0901,29366-
2-859-10-305-1003-339040-0902,29370-2-905-10-122-1005-
339040-0901,29360-2-433-10-304-1003-339040-0902, OU  SUAS
CORRESPONDENTES NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:09/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 756/2019 - 1° TERMO ADITIVO
INEXIGIVEL (ART 25) N°: 00131/2019
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMTT

CONTRATADA:ATA SERVICE COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ N°: 01.497.754/0001-61

RESPONSAVEL LEGAL:LUIZ FERNANDO WOLF CPF N
*Ex 718.138-**
OBJETO:PRORROGACAO
CONTRATUAL
FUDNAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 26 E 57,11 DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993

VALOR:R$194.400,00 ( CENTO E NOVENTA E QUATRO MIL E
QUATROCENTOS REAIS ).
FICHA/DOTACAO:10317-2-342-15-452-5008-339039-1502, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:10/12/2019

DO PRAZO DE  VIGENCIA

EXTRATO CONTRATO N°. 775/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00330/2019
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMC
CONTRATADA: ALFAIATARIA DE UNIFORMES LTDA - EPP CNPJ
Ne: 23.603.476/0001-12

RESPONSAVEL LEGAL: NATALLY DE OLIVEIRA FAGOTTI CPF
NO; #%% (02,80 1-%*

OBJETO: PRORRROGACAO DO PRAZO COM OBJETIVO DE
COMTEMPLAR NA VIGENCIA, PRAZO SUFICIENTE PARA
EXECUCAO/ CONFECCAO DAS PECAS OBJETO.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, § 1°, INCISO I, C/C §2°,
DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 28/02/2020

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 812/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00420/2019
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMF
CONTRATADA: CONCORRENCIA COMERCIO E SERVICOS
EIRELI-EPP CNPJ N°: 19.544.264/0001-34
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RESPONSAVEL LEGAL: ADEMAR RODRIGUES DE FARIA FILHO
CPF N°: **%* 389 .916-**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL POR 03 (TRES) MESES, DE AQUISICAO DE
MATERIAIS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, COM OBJETIVO DE COMTEMPLAR NA VIGENCIA,
PRAZO SUFICIENTE PARA CONCLUSAO DAS ESTREGAS
DESTES.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, §1°, ITl DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993 DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/03/2020

DATA DA ASSINATURA: 13/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 813/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00420/2019
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMF
CONTRATADA: LG COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME CNPJ
N°: 27.307.079/0001-54

RESPONSAVEL LEGAL:LUCIANO AUGUSTO FELICIANO DE
OLIVEIRA CPF N°: **%* 366.601-%*

OBJETO:PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E CORRECAO DA DATA DE HOMOLOGACAO DO
CONTRATO INICIAL

FUNDAMENTACAO LEGAL; ARTIGOS 57, §1°, INCISO III E 58,
INCISO I DA LEI FEDERAL 8.666/1993

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/03/2020

DATA DA ASSINATURA:23/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 822/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00440/2019
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA: MILLENIUM  SERVICOS COMERCIO E
DISTRIBUICAO LTDA - ME CNPJ N°: 04.258.235/0001-39
RESPONSAVEL LEGAL: IVO GONCALVES REZENDE JUNIOR
CPF N°: ***.696.966-**

OBJETO: PRORRROGACAO DO PRAZO COM OBJETIVO DE
COMTEMPLAR NA VIGENCIA, PRAZO SUFICIENTE PARA
EXECUGCAO/ CONFECGAO DAS PECAS OBJETO.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, § 1°, INCISO I, C/C §2°,
DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 30/01/2020

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 824/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N°: 00021/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMMASU
CONTRATADA:
07.534.224/0001-22
RESPONSAVEL LEGAL: ELISABETE FLOR DE MAIO SOCORRO
TIMO CPF N°; *#%* 498 356-%*
OBJETO: PRORROGACAO DO
CONTRATUAL
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II, §2° DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$520.081,44 (QUINHENTOS E VINTE MIL E OITENTA E
UM REAIS E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS).
FICHA/DOTACAOQ: 7583-2-776-18-541-5003-339037-0301, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2019

TBI SEGURANCA  EIRELI CNPJ N¢

PRAZO DE VIGENCIA

EXTRATO CONTRATO N°. 855/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CHAMADA PUBLICA N°: 00548/2019
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA: LABORATORIO DE  IMUNOLOGIA E
TRANSPLANTES DE UBERLANDIA LTDA CNPJ N©
03.922.013/0001-06

RESPONSAVEL LEGAL: FERNANDO ANTONIO VINHAL DOS
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SANTOS CPF N°: #%% 648 73]-%*

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E ALTERACAO DA FONTE DE RECURSOS 149
PARA 159.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 57, INCISO I C/C § 2° E ART. 58,
I, AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993

VALOR: R$4.064.639,13 (QUATRO MILHOES, SESSENTA E
QUATRO MIL E SEISCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E TREZE
CENTAVOS).

FICHA/DOTACAO: 7875-2-426-10-302-1002-339039-0902, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 858/2019 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00383/2019
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMMASU

CONTRATADA:TOTALCAD LTDA CNPJ N°: 20.276.355/0001-15
RESPONSAVEL LEGAL:FRANCISCO COIMBRA DE MACEDO CPF
NO; 5% 027 306-%%*

OBJETO:PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA CONTATUAL
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO 1II, §2° DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993

VALOR:R$10.374,12 ( DEZ MIL E TREZENTOS E SETENTA E
QUATRO REAIS E DOZE CENTAVOS ).
FICHA/DOTACA0:29412-2-170-15-452-5002-339040-0301, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 ATE 30/06/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 879/2019 - 1° TERMO ADITIVO

PROC DISPENSA (ART.24) N°: 00647/2019

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMF
CONTRATADA: PRODAUB - PROCESSAMENTO DE DADOS DE
UBERLANDIA CNPJ N°: 25.523.986/0001-05

RESPONSAVEL LEGAL: REGINALDO APARECIDO MENDES CPF
NO; 5% 63().556-%*

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II C/C § 2° DA
LEI FEDERAL 8.666/1993.

VALOR: R$2.232.000,00 (DOIS MILHOES E DUZENTOS E TRINTA
E DOIS MIL REAIS).

FICHA/DOTACAO: 29296-2-458-4-122-7001-339040-0601, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 897/2019 - 1° TERMO ADITIVO
TOMADA PRECO ART 23 N°: 00303/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMTT

CONTRATADA: AUTTRAN INDUSTRIA E COMERCIO LTDA CNPJ
N°: 00.240.441/0001-60

RESPONSAVEL LEGAL: CAIO SHIMHITIRO SHIMADA CPF N°
#H% 508 D(08-**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, II, DA LEI FEDERAL N°
8.666/1993.

VALOR: R$1.353.276,00 (UM MILHAO, TREZENTOS E CINQUENTA
E TRES MIL E DUZENTOS E SETENTA E SEIS REAIS).
FICHA/DOTACAO: 10317-2-342-15-452-5008-339039-1502, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2019
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EXTRATO CONTRATO N°. 107/2016 - 7° TERMO ADITIVO
CHAMADA PUBLICA N°: 00873/2015
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMS

CONTRATADA:PRO - IMAGEM DIAGNOSTICO POR IMAGEM S/S
LTDA - EPP CNPJ N°: 21.243.399/0002-92

RESPONSAVEL LEGAL:JARBAS ANTONIO MENDES JUNIOR CPF
N #%%729.126-** E RAFAEL DIB OLIVEIRA MENDES CPF N°:
*#%0917.316-**

OBJETO:PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DA FONTE DE RECURSOS 149
PARA 159

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 57, 11, C/C §2° E 58, 1 DA LEI
FEDERAL 8.666/1993

VALOR: R$ 291.935,56(DUZENTOS E NOVENTA E UM MIL
NOVECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E SEIS
CENTAVOS).
FICHA/DOTACAO:7875-2-426-10-302-1002-339039-0902

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 A 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 582/2014 - 10° TERMO ADITIVO
PREGAO N°: 00909/2014
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA: CHECK-UP LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS LTDA., CNPJ N°: 01.032.209/0001-08

RESPONSAVEL LEGAL:MARIO LUCIO FERREIRA ALVES CPF N°:
Hkk D80 956

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E ALTERACAO DA FONTE DE RECURSO DE 149
PARA 159

FUNDAMENTACAO LEGAL:ARTIGO 57, 11 C/C §2° E 58, I DA LEI
FEDERAL 8.666/1993

VALOR: R$3.630.000,00 ( TRES MILHOES E SEISCENTOS E TRINTA
MIL REAIS ).
FICHA/DOTACAQ:7875-2-426-10-302-1002-339039-0902, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 30/06/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 116/2018 - 3° TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N°: 00683/2017
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SMAAD

CONTRATADA:VINA EQUIPAMENTOS E CONSTRUCOES LTDA
CNPJ N°: 02.230.611/0001-51

RESPONSAVEL LEGAL: RENATO FERREIRA MALTA - CPF N°
*H% 091 716-%*
OBJETO:PRORROGACAO
CONTRATUAL
VALOR:R$840.024,64 ( OITOCENTOS E QUARENTA MIL E VINTE
E QUATRO REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS ).
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II, C/C §2° DA
LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
FICHA/DOTACAO:24306-2-173-15-451-3008-339039-1201, OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

DO PRAZO DE  VIGENCIA

EXTRATO CONTRATO N°. 299/2016 - 8 TERMO ADITIVO
PREGAO PRESENCIAL N°: 00668/2016
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA:CHECK-UP LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS LTDA., CNPJ N°: 01.032.209/0001-08

RESPONSAVEL LEGAL:MARIO LUCIO FERREIRA ALVES CPF N°:
ok 289.956-**
OBJETO:PRORROGACAO
CONTRATUAL
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II C/C § 2° DA
LEI FEDERAL N° 8.666/1993.

DO PRAZO DE  VIGENCIA



UBERLANDIA

VALOR:R$2.867.992,03 ( DOIS MILHOES, OITOCENTOS E
SESSENTA E SETE MIL E NOVECENTOS E NOVENTA E DOIS
REAIS E TRES CENTAVOS).

FICHA/DOTACAO: 7875-2-426-10-302-1002-339039-09027879-2-
426-10-302-1002-339039-0902, OU SUAS CORRESPONDENTES NO
PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA:01/01/2020 ATE 30/06/2020

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 655/2014 - 8 TERMO ADITIVO
REGISTRO DE PRECO N°: 00714/2014
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SMS
CONTRATADA:ALGAR TELECOM S/A CNPJN®: 71.208.516/0001-74
RESPONSAVEL LEGAL: MARIANA BERNARDES FERREIRA DE
SOUZA CPF N°: ***364.006-** E JEANKARLO RODRIGUES DA
CUNHA CPF N°; *#% 399 926-%%

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DOS REPRESENTANTES LEGAIS
DA CONTRATADA E REDUCAO DE PRECO

VALOR:R$350.877,81 ( TREZENTOS E CINQUENTA MIL E
OITOCENTOS E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA E UM
CENTAVOS).

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO 11, C/C §§ 2° E 4°,
ARTIGO 58, INCISO | E ARTIGO 65, INCISO 11, ALINEA “D” DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

FICHA/DOTACAO: 9995-2-861-10-305-1003-339039-09028101-
2-905-10-122-1005-339039-09018033-2-433-10-305-1003-339039-
09028005-2-425-10-305-1003-339039-09028337-2-989-10-302-1002-
339039-09028205-2-859-10-305-1003-339039-09028275-2-855-10-
302-1002-339039-09026705-2-039-10-301-1001-339039-0902, ou
SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO EXERCICIO

PRAZO DE VIGENCIA: 12/01/2020 ATE 11/01/2021

DATA DA ASSINATURA:27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 469/2019 — 1° ADITIVO
CREDENCIAMENTO N°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADA: RICARDO CANDIDO DA SILVA CPF N
sk 158 426-%%

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DA CONTA BANCARIA E
ALTERACAO DE CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 57, INCISO II E §2° E 58,
INCISO I DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993

VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL CENTO E
QUARENTA REAIS).

DOTACAO: 07.12.365.2002.2.526.3.3.90.36, 07.03, FONTE 119
(FUNDEB - BCO: 001, AG.: 2918-1, CC: 130.825-4, BANCO DO
BRASIL), EM ATENDIMENTO A EDUCACAO INFANTIL;

- 07.12.361.2001.2.546.3.3.90.36, 07.01, FONTE 101 (BCO: 104,
AG.: 3961, CC: 155-7, CAIXA ECONOMICA FEDERAL), EM
ATENDIMENTOS AO ENSINO FUNDAMENTAL;

- 07.12.361.2001.2.517.3.3.90.36, 07.03, FONTE 119 (FUNDEB -
BCO: 001, AG.: 2918-1, CC: 130.825-4, BANCO DO BRASIL), EM
ATENDIMENTO A ENSINO FUNDAMENTAL;

- 07.12.361.2001.2.046.3.3.90.36, 07.02, FONTE 145 (PNATE -
BCO: 001, AG.2918-1, CC: 151.356-7 BANCO DO BRASIL), EM
ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL;

- 07.12.362.2003.2.063.3.3.90.36, 07.04, FONTE 100 (BCO: 104,
AG.: 3961-6, CC: 75-5, CAIXA ECONOMICA FEDERAL), EM
ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO;

- 07.12.362.2003.2.628.3.3.90.36, 07.02, FONTE 106 (PTE - BCO: 001,
AG.2918-1,CC: 155.770-X BANCO DO BRASIL), EM ATENDIMENTO
AO ENSINO MEDIO:;

- 07.12.366.2001.2.691.3.3.90.36, 07.01, FONTE 101, (BCO: 104,
AG.: 3961, CC: 155-7, CAIXA ECONOMICA FEDERAL) EM
ATENDIMENTO A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS;

- 07.12.366.2001.2.523.3.3.90.36, 07.03, FONTE 119 (FUNDEB -
BCO: 001, AG.: 2918-1, CC: 130.825-4, BANCO DO BRASIL), EM
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ATENDIMENTO A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS;

- 07.12.364.2003.2.553.3.3.90.36, 07.04, FONTE 100 (BCO: 104,
AG.: 3961-6, CC: 75-5, CAIXA ECONOMICA FEDERAL), EM
ATENDIMENTO AO ENSINO SUPERIOR;

- 07.12.363.2003.2.552.3.3.90.36, 07.04, FONTE 100 (BCO: 104,
AG.: 3961-6, CC: 75-5, CAIXA ECONOMICA FEDERAL), EM
ATENDIMENTO A EDUCACAO PROFISSIONAL

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 ATE 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 130/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): MARCOS ANTONIO MENDES CPF N
#EE 474316 -**

RESPONSAVEL LEGAL: MARCOS ANTONIO MENDES CPF N
#Hk 474 316 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704;  14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 140/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): ARYANE GONCALVES MACHADO CPF N°
k% 791 466 -**

RESPONSAVEL LEGAL: ARYANE GONCALVES MACHADO CPF
NO; *5% 791 466 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 148/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SME

CONTRATADO(A): LUCIENE ROSA DE JESUS CPF N°: *¥*.136.396 -**
RESPONSAVEL LEGAL: LUCIENE ROSA DE JESUS CPF N **%*136.396 -**
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OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO Il E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 152/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): WAGNER LELISPEREIRA CPFNC: #*%* 252 876-%%
RESPONSAVEL LEGAL: WAGNER LELIS PEREIRA CPF N
ik D5) 876 -H

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO:  14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 156/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): GERALDO MAGELA DE ASSIS SILVA CPF N°:
4k 104,256 -+

RESPONSAVEL LEGAL: GERALDO MAGELA DE ASSIS SILVA
CPF N©: ##% 104.256 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO  AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAQ: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
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0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 178/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n®: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): ANTONIO DOS REIS TORRES CPF N
*Hk 417 776 -+*

RESPONSAVEL LEGAL: ANTONIO DOS REIS TORRES CPF N°
Hk 417776 %%

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704;  14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 179/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): JOAO BATISTA CANDIDO DE OLIVEIRA CPF
NO; *5% (39,656 -**

RESPONSAVEL LEGAL: JOAO BATISTA CANDIDO DE OLIVEIRA
CPF N°: %% (039,656 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 185/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): VICENTE PAULINO DA SILVA CPF N ##* 895 416 -**
RESPONSAVEL LEGAL: VICENTE PAULINO DASILVA CPFN: 4% 895416 %



UBERLANDIA

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO Il E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 189/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): CARLOS ROBERTO MOREIRA CPF N
ik 585 516 -+

RESPONSAVEL LEGAL: CARLOS ROBERTO MOREIRA CPF N°:
4k 585 516 **

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 203/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): CARLOS ROBERTO DA SILVA CPF N°
5k 170,776 -+

RESPONSAVEL LEGAL: CARLOS ROBERTO DA SILVA CPF N°:
k170,776 -+

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTAGAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
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14866-2-546-12-361-2001-339036-

2-526-12-365-2002-339036-0703;
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 218/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): GERALDO RIBEIRO DA SILVA JUNIOR CPF
N©: #%% 800.436 -**

RESPONSAVEL LEGAL: GERALDO RIBEIRO DA SILVA JUNIOR
CPF N°: %% 800.436 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704;  14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 232/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): LUCIANO KOVACS CPF N°: ##* 68].776 -**
RESPONSAVELLEGAL: LUCIANO KOVACS CPF N *%* 681.776 -**
OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019




Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

EXTRATO CONTRATO N°. 239/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): MAURICIO HONORATO DE SOUSA CPF N°:
*k 634,706 -+

RESPONSAVEL LEGAL: MAURICIO HONORATO DE SOUSA CPF
NO: *#% 634,706 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO 1I E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO:  14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704;  14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 278/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): JOSE BATISTA PACHECO CPF N°: ***030.596
kk

RESPONSAVEL LEGAL: JOSE BATISTA PACHECO CPF N
% (030,596 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO Il E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 293/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): CLAITONROSAFRANCO CPEN®: #*%# 047 836-%%*
RESPONSAVEL LEGAL: CLAITON ROSA FRANCO CPF N
HH* (047,836 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO Il E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).
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FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 296/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): PAULO SERGIO
PIMENTEL CPF Ne; k% 699 966 R
RESPONSAVEL LEGAL: PAULO SERGIO PIMENTEL CPF N
k% 609 966 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 300/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): JEFFERSON FRANCA LEMES CPF N
k% 657 776 ¥

RESPONSAVEL LEGAL: JEFFERSON FRANCA LEMES CPF N
Rk (57 776 **

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 314/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): VALTENES ALVES VIEIRA CPF N *** 584256 -**
RESPONSAVEL LEGAL: VALTENES ALVES VIEIRA CPF NP #4#* 584 256 -#*



UBERLANDIA

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO Il E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 315/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): GERALDO ELISIO DO NASCIMENTO CPF N°:
ik 673356 -

RESPONSAVEL LEGAL: GERALDO ELISIO DO NASCIMENTO
CPF N°: #%% 673 356 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 378/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): AMIRO MODESTO DE SOUSA FILHO CPF N°:
##% 101,506 -+

RESPONSAVEL LEGAL: AMIRO MODESTO DE SOUSA FILHO
CPF N°: ##% 101506 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTAGCAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
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14866-2-546-12-361-2001-339036-

2-526-12-365-2002-339036-0703;
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 604/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): MOACIR DA SILVA CARDOSO CPF N
sk (011,119 -

RESPONSAVEL LEGAL: MOACIR DA SILVA CARDOSO CPF N°:
ok (011,119 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 605/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): PAULO ROBERTO KOVACS CPF
NO: *%% 826,996 -**

RESPONSAVEL LEGAL: PAULO ROBERTO KOVACS CPF N
k% 826,996 ¥

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019




Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

EXTRATO CONTRATO N°. 606/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): JOSE DIVINO BORGES CPF N°: ##* 321 736 -**
RESPONSAVEL LEGAL: JOSE DIVINO BORGES CPF N
% 301,736 %%

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO | AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 887/2019 - 1° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): ANTONIO THOMAZ SOARES CPF N%
ik 780.856 -**

RESPONSAVEL LEGAL: ANTONIO THOMAZ SOARES CPF N*
k% 780.856 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II DA LEI
FEDERAL N° 8.666/1993.

VALOR: R$94.160,00 (NOVENTA E QUATRO MIL E CENTO E
SESSENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO: 14788-2-520-12-367-2001-339036-0703 OU SUA
CORRESPONDENTE NO PROXIMO EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 089/2019 - 2° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018
CONTRATANTE:PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): EDVAR JOSE DE OLIVEIRA CPF N°: *¥*.809.536
sk

RESPONSAVEL LEGAL: EDVAR JOSE DE OLIVEIRA CPF
NO; %% 809,536 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO:  14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702;  14867-
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2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 094/2019 - 2° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDEUBERLANDIA-SME
CONTRATADO(A): CAIRO ALBERTO RAFAEL CPF
N©: #%% 723 896 -**

RESPONSAVEL LEGAL: CAIRO ALBERTO RAFAEL CPF N
HHk 703 896 **

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO:  14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704;  14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO CONTRATO N°. 104/2019 - 2° TERMO ADITIVO
CREDENCIAMENTO n°: 00509/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SME

CONTRATADO(A): MAURICIO SANTOS CPF N°: ##% 143156 -**
RESPONSAVEL  LEGAL: MAURICIO  SANTOS CPF
NO: #5% 143,156 -**

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, ALTERACAO DE CONTA CORRENTE E
ALTERACAO DO CODIGO ESPECIFICO PARA A FONTE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O PROGRAMA
ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR (PTE) DE 122 PARA 106.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, INCISO II E §2° C/C
ARTIGO 58, INCISO I AMBOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993.
VALOR: R$118.140,00 (CENTO E DEZOITO MIL E CENTO E
QUARENTA REAIS).

FICHA/DOTACAO:  14789-2-517-12-361-2001-339036-0703; 14792-
2-526-12-365-2002-339036-0703;  14866-2-546-12-361-2001-339036-
0701; 14790-2-046-12-361-2001-339036-0702; 14794-2-063-12-362-
2003-339036-0704; 14791-2-628-12-362-2003-339036-0702; 14867-
2-691-12-366-2001-339036-0701;  14793-2-523-12-366-2001-339036-
0703; 14795-2-553-12-364-2003-339036-0704; 14796-2-552-12-363-
2003-339036-0704, OU SUAS CORRESPONDENTES NO PROXIMO
EXERCICIO.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2019
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JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA

O Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS, no desenvolvimento de
suas atribuicdes, justifica o procedimento de inexigibilidade de licitagdo
para custeio de vales-transportes urbanos para atendimento dos pacientes
e acompanhantes do CAPS ad 111, e CAPS 1, que fazem tratamento contra

o uso abusivo de alcool e outras drogas

A inexigibilidade fundamenta-se no artigo 25, inciso I, da Lei Licitatoria
n°® 8.666/93:

“Artigo 25 — E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de
competi¢do, em especial:

I — para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagio
de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo orgdo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou
o servigo, pelo Sindicato, Federagao ou Confederagdo Patronal, ou, ainda,

pelas entidades equivalentes;

().

Destaca-se que o conceito de inviabilidade de competicdo ndo foi
explicitado pela lei. Com isso, todas as situacdes que caracterizarem a
inviabilidade de competi¢do podem propiciar a auséncia de licitagdo e a
contrata¢do direta. A lei remete a verificagdo das circunstancias de fato,
reconhecendo implicitamente a impossibilidade de elenco exaustivo e

adotado aprioristicamente.

A inexigibilidade de licitacdo decorre da impossibilidade fatica, logica
ou juridica de competigdo, conforme li¢do da professora Maria Sylvia
Zanella di Pietro, em seu Direito Administrativo. - 22.ed- Sdo Paulo:
Atlas, 2009, p.365:

“Nos casos de inexigibilidade, ndo ha possibilidade de competig@o,
porque so6 existe um objeto ou uma pessoa que atenda as necessidades da

Administragao; a licitagdo é, portanto, inviavel.”

Dessa forma, a inexigibilidade de licitagdo pressupde a impossibilidade
de competi¢do quando existir um Uinico objeto ou pessoa que atenda as

necessidades da Administragao.

Considerando que a emissdo e comercializagdo de passes urbanos
passou ¢ realizada através da UBERTRANS (Associagao das Empresas
Delegatarias do Servigco Publico de Transporte Coletivo de Passageiros
por Onibus do Municipio de Uberlandia) sendo esta a tmica Associagdo

do Transporte Coletivo em Uberlandia.
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Considerando que a Lei n° 11.010, de 14 de dezembro de 2011, autoriza
o poder executivo a arcar com o custeio das tarifas dos transportes
publico coletivo municipal e interestadual dos municipes de baixa renda,
devidamente cadastrados no Municipio de Uberlandia, e que estejam em

tratamento na rede publica de satde.

Considerando que a UBERTRANS tem reconhecida sua permissao para
comercializar toda modalidade de bilhetes de passagens ou créditos
eletronicos, para o uso no transporte coletivo urbano de passageiros, com

excegdo dos passes escolares, desde a sua fundagao.

Considerando que os valores das tarifas de vales-transportes sao definidos
por Decreto do Executivo, estando vigente o valor de R$ 4,30 (quatro
reais e trinta centavos) nos termos do Decreto n° 17.942 de 25 de janeiro
de 2019.

Considerando que o quantitativo de pacientes e acompanhantes que sdo
atendidas com o fornecimento dos vales-transportes, faz se necessario a

aquisicdo de 7.100 (sete mil e cem) vales-transportes.

o

Considerando que ha previsdo orgamentaria na Lei Or¢amentaria Anual n
13.312, publicada em 30 de dezembro de 2019 para o exercicio de 2020.

Nestes termos fica justificada a aquisicdo de vales-transportes urbanos
por intermédio da Associagdo das Empresas Delegatarias do Servigo
Piblico de Transporte Coletivo de Passageiros por Onibus do Municipio
de Uberlandia — UBERTRANS, uma vez que, a inexigibilidade do
procedimento licitatdrio se configura nos termos do artigo 25, inciso I,

¢ artigo 26, ambos da Lei n® 8.666/1993, bem como as suas alteragdes.
Uberlandia, 8 de janeiro de 2020.

GLADSTONE RODRIGUES DA CUNHA FILHO
Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

Ratifico nos termos do art. 26 da Lei n° 8666/1.993,
por delegagdo, conforme Decreto Municipal n® 16.926 de 05/01/2017.

08/01/2020

GLADSTONE RODRIGUES DA CUNHA FILHO
Secretario Municipal de Satude e Gestor do SUS *

JUSTIFICATIVA

O Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS, no desenvolvimento de
suas atribui¢des, justifica o procedimento de inexigibilidade de licitagdo
para custeio de vales-transportes urbanos para atendimento dos pacientes
de baixa renda do programa de Fissura Labiopalatal, a fim de viabilizar a

continuidade ao tratamento de fonoaudidlogo, psicologico e outros.



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

A inexigibilidade fundamenta-se no artigo 25, inciso I, da Lei Licitatoria
n° 8.666/93:

“Artigo 25 — E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de
competi¢do, em especial:

I — para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sO
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovacgao
de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo orgéo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou
o servico, pelo Sindicato, Federagdo ou Confederagio Patronal, ou, ainda,

pelas entidades equivalentes;

()

Destaca-se que o conceito de inviabilidade de competicdo nio foi
explicitado pela lei. Com isso, todas as situagdes que caracterizarem a
inviabilidade de competi¢do podem propiciar a auséncia de licitagdo e a
contrata¢do direta. A lei remete a verificagdo das circunstancias de fato,
reconhecendo implicitamente a impossibilidade de elenco exaustivo e

adotado aprioristicamente.

A inexigibilidade de licitacdo decorre da impossibilidade fatica, logica
ou juridica de competi¢do, conforme licdo da professora Maria Sylvia
Zanella di Pietro, em seu Direito Administrativo. - 22.ed- Sdo Paulo:
Atlas, 2009, p.365:

“Nos casos de inexigibilidade, ndo ha possibilidade de competigio,
porque so6 existe um objeto ou uma pessoa que atenda as necessidades da

Administracdo; a licitagdo é, portanto, inviavel.”

Dessa forma, a inexigibilidade de licitacao pressupde a impossibilidade
de competi¢do quando existir um Unico objeto ou pessoa que atenda as

necessidades da Administracao.

Considerando que a emissdo e comercializagdo de passes urbanos
passou ¢ realizada através da UBERTRANS (Associacdo das Empresas
Delegatarias do Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passageiros
por Onibus do Municipio de Uberlandia) sendo esta a tinica Associagdo

do Transporte Coletivo em Uberlandia.

Considerando que a Lei n° 11.010, de 14 de dezembro de 2011, autoriza
o poder executivo a arcar com o custeio das tarifas dos transportes
publico coletivo municipal e interestadual dos municipes de baixa renda,
devidamente cadastrados no Municipio de Uberlandia, e que estejam em

tratamento na rede publica de saude.

Considerando que a UBERTRANS tem reconhecida sua permissao para
comercializar toda modalidade de bilhetes de passagens ou créditos
eletronicos, para o uso no transporte coletivo urbano de passageiros, com

excecdo dos passes escolares, desde a sua fundagao.
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Considerando que os valores das tarifas de vales-transportes sao definidos
por Decreto do Executivo, estando vigente o valor de R$ 4,30 (quatro
reais e trinta centavos) nos termos do Decreto n® 17.942 de 25 de janeiro

de 2019.

Considerando os atendimentos mensal dos pacientes ao programa, no
ano de 2019, verifica-se uma necessidade mensal de 100 (cem) vales-

transportes para o atendimento da demanda dos pacientes de baixa renda.

Assim, fica previsto um consumo anual de cerca de 1.200 (hum mil e

duzentos) vales-transportes.

Considerando a orientag@o do Tribunal de Contas do Estado Minas Gerais
— Comunicado SICOM n° 14/2019, que determinou a unificagdo das
fontes de recursos de n°s 48, 49, 50, 51 e 52, para que passe a constar
a fonte de recurso n° 59 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico
de Satide — SUS — Bloco Custeio das Agdes e Servigos), assim, se faz
necessario adequagao contratual para unifica¢ao das fontes 148, 149 e150,

na fonte 159.

Considerando que o valor a ser contratado apresenta-se menor que o pre¢o
de mercado, comprovado por orgamentos, o que representa vantajosidade
para administracao.

Considerando que ha previsdo orgamentaria na Lei Or¢amentaria Anual n°

13.312, publicada em 30 de dezembro de 2019 para o exercicio de 2020.

Nestes termos fica justificada a aquisi¢do de vales-transportes urbanos
por intermédio da Associagdo das Empresas Delegatarias do Servigo
Publico de Transporte Coletivo de Passageiros por Onibus do Municipio
de Uberlandia — UBERTRANS, uma vez que, a inexigibilidade do
procedimento licitatorio se configura nos termos do artigo 25, inciso I,
artigo 26, e artigo 58, inciso I, ambos da Lei n® 8.666/1993, bem como as

suas alteragdes.
Uberlandia, 8 de janeiro de 2020.

GLADSTONE RODRIGUES DA CUNHA FILHO

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

Ratifico nos termos do art. 26 da Lei n° 8666/1.993, por delegagao,
conforme Decreto Municipal n® 16.926 de 05/01/2017.

08/01/2020

GLADSTONE RODRIGUES DA CUNHA FILHO

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS
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EXTRATOS DIVERSOS

REPUBLICADO COM CORRECAO

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 0027 /2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA X REDE NACIONAL DE
PESSOAS VIVENDO COM HIV/AIDS.

FUNDAMENTO: O presente termo aditivo fundamenta-se na Clausula
Décima Primeira — Alteracdes do Termo de Colaboragdo, no art. 20,
paragrafo unico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415 de
28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2020 e Projeto de Lei Autorizativa
encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagdo, no
Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 0027/2018, de 01/01/2020
até 31/12/20120, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovag@o, sendo que a producdo de efeitos do
presente Termo Aditivo fica condicionada a devida publicagdo

VALOR GLOBAL: R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.305.1003.2.861 U.0.: 09, U.A.: 02;
3.3.50.41;

VIGENCIA: 01/01/2020 a 31/12/2020

DATA DE ASSINATURA: 23/12/2019

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°02/2018

PARTES: MUNIC{PIO DE UBERLANDIA E NUCLEO SOCIAL JESUS
DE NAZARE

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Altera¢des do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 02/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 1.049.400,00 (um milhdo, quarenta e nove mil e
quatrocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAOQO
N°03/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E GRUPO ESPIRITA
ANDRE LUIZ

FUNDAMENTACAQO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogag¢do do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 03/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
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correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 629.640,00 (seiscentos e vinte e nove mil,
seiscentos e quarenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°05/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDACAO DE ACAO
SOCIAL EVANGELICA REVERENDO ADAO BOMTEMPO - CEATI
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 05/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 419.760,00 (quatrocentos ¢ dezenove mil,
setecentos e sessenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°06/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUICAO SOCIAL
SAO VICENTE E SANTO ANTONIO

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo Unico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 06/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: 559.680,00 (quinhentos e cinquenta e nove mil,
seiscentos ¢ oitenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°07/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUICAO CRISTA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE UBERLANDIA — CASA ABRIGO
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
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prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n® 07/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 144.840,00 (cento e quarenta e quatro mil,
oitocentos e quarenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°08/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E GRUPO RAMATISIANO
ALBERGUE NOTURNO RAMATIS

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 08/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 262.500,00 (duzentos e sessenta ¢ dois mil e
quinhentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°09/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIAE CEAMI-REABILITACAO
PARA A VIDA — SANTA MONICA

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n® 09/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 375.000,00 (trezentos e setenta e cinco mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°10/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIAE CEAMI-REABILITACAO
PARA A VIDA - MARTINS

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
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Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 10/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 11/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUICAO CRISTA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE UBERLANDIA - CENTRO DE
REFERENCIA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 11/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 262.500,00 (duzentos ¢ sessenta e dois mil e
quinhentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°12/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO
DESENVOLVENDO VIDA E MISSAO - ADVEM
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo Unico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 12/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 191.020,56 (cento ¢ noventa e um mil, vinte reais
¢ cinquenta e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°13/2018
PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDACAO DE
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EDUCACAO, CULTURA, DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL,
SOCIAL, CIENCIA E TECNOLOGIA

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 13/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 370.141,42 (trezentos e setenta mil, cento e
quarenta e um reais ¢ quarenta ¢ dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 14/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E NUCLEO SERVOS
MARIA DE NAZARE

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 14/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 387.222,00 (trezentos e oitenta e sete mil,
duzentos e vinte e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 15/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDACAO MACONICA
MANOEL DOS SANTOS

FUNDAMENTACAQO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 15/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 306.276,72 (trezentos e seis mil, duzentos e
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setenta e seis reais e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°17/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CRECHES
COMUNITARIAS ASSOCIADAS DE UBERLANDIA — CENTRO DE
FORMACAO SAO FRANCISCO DE ASSIS

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 17/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgéo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 523.344,00 (quinhentos e vinte e trés mil, trezentos
e quarenta e quatro reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 18/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDACAO DE
APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MENOR
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo Uinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorroga¢ao do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 18/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 523.344,00 (quinhentos e vinte e trés mil, trezentos
e quarenta e quatro reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°21/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E MISSAO ESPERANCA
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragéo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 21/2018, de 01/01/2020
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até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 261.672,00 (duzentos e sessenta e um mil,
seiscentos e setenta e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©22/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E REDE DE MULHERES
DE LUTA - REMUL

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 22/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 100.957,66 (cem mil, novecentos e cinquenta e
sete reais e sessenta e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°24/2018

PARTES: MUNICIiPIO DE UBERLANDIA E SERVICO PARA O BEM
ESTAR HUMANO

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 24/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 471.0009,60 (quatrocentos e setenta ¢ um mil,
nove reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N°26/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO CIRCO
DA VIDA

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
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Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 26/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R§ 248.588,40 (duzentos e quarenta e oito mil,
quinhentos e oitenta e oito reais e quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©29/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO
COMUNITARIA DE APOIO A PESSOA DEFICIENTE
FUNDAMENTACAOQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragéio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacao do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 29/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 160.556,72 (cento e sessenta mil, quinhentos e
cinquenta e seis reais e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°30/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRO DE
FORMACAO OBREIROS DO BEM

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo inico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa ¢ Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 30/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 170.086,80 (cento e setenta mil, oitenta e seis
reais e oitenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°©32/2018

PARTES: MUNICiPIO DE UBERLANDIAE CENTROEDUCACIONAL
DO MENOR AURA CELESTE
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FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 32/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 259.055,28 (duzentos e cinquenta e nove mil,
cinquenta e cinco reais e vinte e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°36/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E GRUPO DE ORACAO
MARANATHA

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 36/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 314.006,40 (trezentos e quatorze mil, seis reais e
quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 40/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO DOS
SURDOS MUDOS DE UBERLANDIA ASUL

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogac¢do do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 40/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 116.860,90 (cento e dezesseis mil, oitocentos e
sessenta reais e noventa centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.
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EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©42/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDAGAO CULTURAL
E ASSISTENCIAL FILADELFIA — CENTRO DE FIACAO E
TECELAGEM

FUNDAMENTACAQO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 42/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 472.524,51 (quatrocentos e setenta e dois mil,
quinhentos e vinte e quatro reais e cinquenta € um centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°48/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CAROL — CASA DE
AMPARO INFANTIL

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBIJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 48/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 306.276,72 (trezentos e seis mil, duzentos e
setenta e seis reais e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°53/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CASA ASSISTENCIAL
PATI JOAQUIM DE ANGOLA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 53/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 47.063,03 (quarenta e sete mil, sessenta e trés
reais e trés centavos).
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DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 60/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E GRUPO ESPIRITA
BEZERRA DE MENEZES

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n® 60/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 42.454,39 (quarenta ¢ dois mil, quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e trinta e nove centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©62/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E MISSAO SAL DA TERRA
FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 62/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 647.044,00 (seiscentos e quarenta e sete mil,
quarenta e quatro reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°63/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E PROFORMAR PROJETO
DE ORIENTACAO E FORMACAO DO ADOLESCENTE
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 63/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
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Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 133.200,00 (cento e trinta e trés mil e duzentos
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N° 64/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E SOCIEDADE EUNICE
WEAVER DE UBERLANDIA SEWU

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 64/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 51.942,99 (cinquenta e um mil, novecentos e
quarenta e dois reais e noventa e nove centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°65/2018

PARTES: MUNICI{PIO DE UBERLANDIA E APAE — ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Cadmara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 65/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 189.898,96 (cento e oitenta e nove mil, oitocentos
e noventa e 0ito reais e noventa e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 66/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E APARU — ASSOCIACAO
DOS PARAPLEGICOS DE UBERLANDIA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.
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OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n® 66/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 357.886,50 (trezentos e cinquenta ¢ sete mil,
oitocentos e oitenta e seis reais e cinquenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 68/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA EASSOCIACAO ANTONIO
E MARCOS CAVANIS

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 68/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 314.006,40 (trezentos e quatorze mil, seis reais e
quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©70/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO
DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA FISICA DE
UBERLANDIA - ADEF

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 70/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 26.419,20 (vinte e seis mil, quatrocentos e
dezenove reais e vinte centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°71/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO DE
APOIO AO DEF IC}ENTE DO LIBERDADE

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
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Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa ¢ Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 71/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 275.956,86 (duzentos e setenta e cinco mil,
novecentos e cinquenta e seis reais e oitenta e seis centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGCAQ
N°72/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES VISUAIS DE UBERLANDIA - ADEVIUDI
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 72/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 99.077,72 (noventa e nove mil, setenta ¢ sete reais
e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°73/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES VISUAIS DO TRIANGULO MINEIRO
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Altera¢des do Termo de Colaboragéo, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 73/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 56.144,04 (cinquenta e seis mil, cento e quarenta
¢ quatro reais e quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.
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EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°©77/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E MISSAO SAL DA TERRA
— UNIDADE I

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 77/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg¢@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 256.167,60 (duzentos e cinquenta e seis mil, cento
© sessenta e sete reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°78/2018

PARTES: MUNIC{PIO DE UBERLANDIA E MISSAO SAL DA TERRA
— UNIDADE II

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 78/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a producao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 256.167,60 (duzentos e cinquenta e seis mil, cento
e sessenta e sete reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°79/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ASSOCIACAO
FILANTROPICA DE ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES AUDITIVOS
FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n® 79/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a producao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacéo da Lei Autorizativa
correspondente.
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VALOR GLOBAL: R$ 234.200,00 (duzentos e trinta e quatro mil e
duzentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 80/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRAL DE ACAO
SOCIAL AVANCADA — CASA - GUARANI

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragéio, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 80/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgéo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 340.173,60 (trezentos e quarenta mil, cento e
setenta e trés reais ¢ sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 81/2018

PARTES: MUNICIiPIO DE UBERLANDIA E CENTRAL DE ACAO
SOCIAL AVANCADA — CASA — JARDIM IPANEMA
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragéo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacao do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 81/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 362.706,40 (trezentos ¢ sessenta e¢ dois mil,
setecentos e seis reais e quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 82/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRAL DE ACAO
SOCIAL AVANCADA — CASA — SEGISMUNDO PEREIRA
FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo Unico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
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prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 82/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 423.573,60 (quatrocentos e vinte e trés mil,
quinhentos e setenta e trés reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°© 83/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRAL DE ACAO
SOCIAL AVANCADA — CASA - TUBALINA

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 83/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 352.896,40 (trezentos e cinquenta e dois mil,
oitocentos e noventa e seis reais ¢ quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 84/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRO DE
FORMACAO COMUNITARIO SAO FRANCISCO DE ASSIS
FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 84/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacao da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 340.173,60 (trezentos e quarenta mil, cento e
setenta e trés reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 85/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E DIVULGACAO
ESPIRITA CRISTA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 5785

Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 85/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 314.006,40 (trezentos e quatorze mil, seis reais e
quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N° 86/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E FUNDACAO DE ACAO
SOCIAL EVANGELICA REVERENDO ADAO BOMTEMPO - CEAC
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 86/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 170.086,80 (cento e setenta mil, oitenta e seis
reais e oitenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 87/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUTO POLITRIZ
— CAMPO ALEGRE

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Cadmara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBIJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 87/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 340.173,60 (trezentos e quarenta mil, cento e
setenta e trés reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N° 88/2018
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PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUTO POLITRIZ
- MORUMBI

FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n°® 88/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 314.006,40 (trezentos e quatorze mil, seis reais e
quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°90/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUTO SOS
FAMILIA — UNIDADE SANTA LUZIA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 90/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 209.337,60 (duzentos ¢ nove mil, trezentos e
trinta e sete reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°91/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E INSTITUTO VIRTUS
FUNDAMENTACAQ: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragio, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao n® 91/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.
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EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°95/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E LAR ESPIRITA MARIA
LOBATO DE FREITAS

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragéo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 95/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagdo, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicac@o da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 261.672,00 (duzentos e sessenta e um mil,
seiscentos e setenta e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°96/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E OBRAS SOCIAIS DO
GRUPO ESPIRITA PAULO DE TARSO

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo unico, c/c art. 43, 1, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n° 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 96/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovacao, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 261.672,00 (duzentos e sessenta e um mil,
seiscentos e setenta ¢ dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N°©97/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ORGANIZACAO
SOCIAL VIDA PLENA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Altera¢des do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagio,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 97/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 201.915,31 (duzentos e um mil, novecentos e
quinze reais e trinta e um centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.



UBERLANDIA

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.
DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N°98/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E PONTES DE AMOR
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n°® 98/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 99.352,49 (noventa e nove mil, trezentos e
cinquenta e dois reais e quarenta e nove centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N°110/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E SOS ACAO MULHER E
FAMILIA DE UBERLANDIA

FUNDAMENTACAQO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n° 110/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 229.064,30 (duzentos e vinte ¢ nove mil, sessenta
¢ quatro reais e trinta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 111/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ACAO MORADIA
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n® 111/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: RS 612.312,48 (seiscentos ¢ doze mil, trezentos e
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doze reais e quarenta e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ
N° 153/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E ACAO MORADIA —
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragdo, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 153/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produgao de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 359.601,32 (trezentos e cinquenta e nove mil,
seiscentos e um reais e trinta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 160/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRAL DE ACAO
SOCIAL AVANCADA — CASA — SHOPPING PARK
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tinico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Or¢camentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Cadmara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 160/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagédo, sendo que a produgdo de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 261.672,00 (duzentos e sessenta € um mil,
seiscentos e setenta e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 161/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E CENTRO ESPIRITA FE
ESPERANCA E CARIDADE — LAR ALFREDO JULIO
FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Cléausula Décima Primeira — Alteragdes do Termo de Colaborag@o, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 161/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
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Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado a Camara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 274.755,60 (duzentos e setenta e quatro mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 173/2018

PARTES: MUNICIPIO DE UBERLANDIA E OBRAS SOCIAIS DA
DIOCESE DE UBERLANDIA

FUNDAMENTACAO: O presente termo aditivo fundamenta-se na
Clausula Décima Primeira — Alteragoes do Termo de Colaboragao, no art.
20, paragrafo tnico, c/c art. 43, I, “c”, do Decreto Municipal n. 17.415
de 28.12.17, na LDO n°® 13.150 de 26.07.2019; bem como no Projeto de
Lei Autorizativa e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2020 encaminhados a Camara Municipal de Uberlandia para aprovagao,
no Plano de Trabalho e na Justificativa anexa.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Termo de Colaborag@o n°® 173/2018, de 01/01/2020
até 31/12/2020, bem como o repasse de valores conforme Projeto de Lei
Autorizativa para o exercicio de 2020, encaminhado & Cdmara Municipal
de Uberlandia para aprovagao, sendo que a produg@o de efeitos do presente
Termo Aditivo fica condicionada a devida publicacdo da Lei Autorizativa
correspondente.

VALOR GLOBAL: R$ 66.690,32 (sessenta e seis mil, seiscentos e
noventa reais e trinta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.08.244.4001.2.378 — 10.02 ND
3.3.50.43.

VIGENCIA: 01/01/2020 até 31/12/2020.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2019.

DIVERSOS

RESULTADO

PROCESSO DE SELECAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO SMC N° 19/2019 PARA APRESENTACOES ARTISTICAS
NAS ATIVIDADES CARNAVALESCAS 2020, DO PROGRAMA
DE ACOES AFIRMATIVAS EM PROL DA COMUNIDADE AFRO-
PROAFRO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

A Secretaria Municipal de Cultura, no exercicio de suas atribuigdes legais
previstas no inciso XXX do artigo 2° ¢ no inciso XXII do artigo 6° da Lei
n°® 12.625, de 19 de janeiro de 2017, e com fundamento nos incisos Il e
IIT do art. 166 ¢ art. 167 da Lei Organica do Municipio ¢ na alinea “c” do
inciso I do artigo 7° da Lei Municipal n° 10.984, de 23 de novembro de
2011, torna publico, para conhecimento dos interessados, os selecionados
para as apresentacdes artisticas nas atividades carnavalescas do ano
de 2020, pelo Programa de Promogdo de a¢des afirmativas em prol da
Comunidade Afro — PROAFRO, da Secretaria Municipal de Cultura.

A Comissdo de Selecdo, designada no item 8 do Edital SMC n° 19/2019,
analisou 6 (seis) propostas, sendo 3 (trés) inscritas na categoria I (Mercado
Municipal no dia 07/02/2019) e 3 (trés) na categoria Il (Praca Clarimundo
Carneiro nos dias 14 ¢ 15/02/2019) e deliberou pela habilitagdo de todas,
por terem cumprido as exigéncias do instrumento editalicio.

A avaliag@o das propostas habilitadas observou o principio do julgamento
objetivo, garantindo a transparéncia e a isonomia do processo de selegdo,
tendo sido selecionadas conforme a tabela a seguir:

CATEGORIA I (Mercado Municipal — 1 apresentagdo)

PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO

PROPOSTA SELECIONADA — a proposta esta
de acordo com a categoria pleiteada, apresentando
portfolio e repertorio adequado com relevante grau
de insergdo no cenario musical local do género.

1. Lucas Henrique de Oliveira Silva-ME inscrito

1o CNPJ: 17.304.939/0001-42 5 (cinco)
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PROPOSTA REPROVADA - o repertorio
apresentado condiz com uma apresentagdo de
maior porte, motivo pelo qual a proposta foi
selecionada para categoria II.

2. Intersom Promogdes e Eventos LTDA-ME

inscrito no CNPJ: 08.619.943/0001-09 4 (quatro)

PROPOSTA REPROVADA — a proposta perdeu
pontuagdo na andlise do portfolio apresentado
e o grau de inser¢do no cenario musical local
do género ¢ em menor énfase do que as demais
propostas que pleitearam a categoria.

3. Carlos Edmundo Junior Rodrigues inscrito no

CPF: 059.608.776-43 3 (trés)

CATEGORIA II (Praga Clarimundo Carneiro — 2 apresentagdes)

PROPONENTE PONTUAGAO | SITUACAO

PROPOSTA SELECIONADA — a proposta esta

1. Intersom Promogdes e Eventos LTDA-ME de acordo com a categoria pleiteada, apresentando

inscrito no CNPJ: 08.619.943/0001-09 5 (cinco) portfolio e repertorio adequado com relevante grau
de insergdo no cenario musical local do género.
PROPOSTA SELECIONADA — a proposta esta
2. Matheus Felipe Gomes Borges inscrito no CPF: 5 (cinco) de acordo com a categoria pleiteada, apresentando
015.531.226-07 portfolio e repertério adequado com relevante grau
de inser¢do no cenério musical nacional do género.
PROPOSTA REPROVADA - o repertorio
3. Lucas Henrique de Oliveira Silva-ME inscrito 4 (quatro) apresentado condiz com uma apresentagdo de

no CNPJ: 17.304.939/0001-42 menor porte, motivo pelo qual a proposta foi

selecionada para categoria I.

Da decis@o da Comissdo de Seleg@o cabera recurso, no prazo de 5 (cinco)
dias corridos a contar da publicag@o do resultado, mediante protocolo no
Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura. E, ndo havendo interposi¢do
de recursos, ou ndo sendo estes julgados procedentes, considerar-se-a
definitivo e homologado este resultado.

Neste ato, ficam convocados os responsaveis pelas propostas selecionadas
para, no periodo de 27 a 31 de janeiro de 2020, de segunda a sexta-feira,
no horario das 13 as 17 horas, comparecerem a Secretaria Municipal de
Cultura para assinatura do Contrato.

Consoante previsto no item 14.4. do Edital SMC n° 19/2019, este projeto
podera, a qualquer tempo, ser revogado ou anulado, bem como modificado,
no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Secretaria Municipal
de Cultura, ou por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamagédo de qualquer natureza.

Uberlandia/MG, 10 de janeiro de 2020.

ROSA MARIA MARRA DIAS
Secretaria Municipal de Cultura Interina

RESULTADO

PROCESSO DE SELECAO DE BLOCOS DE RUA PARA A
REALIZACAO DO CARNAVAL DE RUA DE UBERLANDIA — ANO
2020, REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMC
N°20/2019.

A Secretaria Municipal de Cultura, no exercicio de suas atribuicdes legais
previstas no inciso XXX do artigo 2° e no inciso XXII do artigo 6° da Lei
n°® 12.625, de 19 de janeiro de 2017, e com fundamento nos incisos Il e
III do art. 166 e art. 167 da Lei Organica do Municipio e na alinea “c” do
inciso I do artigo 7° da Lei Municipal n® 10.984, de 23 de novembro de
2011, torna publico, para conhecimento dos interessados, os blocos de rua
selecionados para o Carnaval do ano de 2020, pelo Programa de Promogao
de agdes afirmativas em prol da Comunidade Afro — PROAFRO, da
Secretaria Municipal de Cultura.

A Comissdao de Selegdo, designada no item 7 do Edital SMC n°
20/2019, analisou 5 (cinco) propostas, todas destinadas para categoria
A com repasse de R$ 7.000,00 (sete mil reais), contudo, por ndo terem
cumprido as exigéncias do instrumento editalicio, 3 (trés) propostas foram
inabilitadas, passando a avaliacdo da Comissdo somente 2 (duas) que
foram habilitadas.

A avaliacdo das propostas habilitadas observou o principio do julgamento
objetivo, garantindo a transparéncia e a isonomia do processo de selegio,
tendo sido selecionadas conforme a tabela a seguir:

PROPONENTE PONTUACAO INFORMACOES SITUACAO
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- . i N Valor: RS 7.000,00
Grémio Recreativo Extravasa inscrito Dia: 23 fev. de 2020
no CNPJ: 23.871.454/001-33  (Bloco|23 (vinte e trés) Loc.al' I . Prof. Eduardo Andraus —| Aprovado
Extravasa) Momr‘nbi s :
. - Valor: RS 7.000,00
Matheus Felipe Gomes Borges inscrito no L. .
CPF: 015.531.226-07 (Bloco Me Beija) 14 (quatorze) E(‘)ia %-Zchcr:éﬁgfgiOSamba Aprovado

O repasse de recursos financeiros aos selecionados ficara condicionado
ao cumprimento das obrigagdes previstas no item 9 do Edital SMC n°
20/2019, em especial, do deferimento do local escolhido na proposta,
desde que concedida a licencga para realizagdo do evento temporario.

Da decisdo da Comissdo de Seleg@o cabera recurso, a Secretaria Municipal
de Cultura, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da publicagdo
do resultado, mediante protocolo no Gabinete da Secretaria Municipal
de Cultura. E, ndo havendo interposi¢ao de recursos, ou ndo sendo estes
julgados procedentes, considerar-se-4 definitivo e homologado este
resultado.

Neste ato, ficam convocados os responsaveis pelas propostas selecionadas
para, no periodo de 27 a 31 de janeiro de 2020, de segunda a sexta-feira,
no horario das 13 as 17 horas, comparecerem a Secretaria Municipal de
Cultura para assinatura do Contrato.

Consoante previsto no item 13.4. do Edital SMC n°® 20/2019, este projeto
podera, a qualquer tempo, ser revogado ou anulado, bem como modificado,
no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Secretaria Municipal
de Cultura, ou por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que

isso implique direito a indenizag¢@o ou reclamagao de qualquer natureza.

Uberlandia/MG, 10 de janeiro de 2020.

ROSA MARIA MARRA DIAS
Secretaria Municipal de Cultura Interina

EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE PERMISSIONARIOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES,
no uso de suas atribuigdes legais, estatuidas pelo Decreto Municipal n°.
8.701, de 30 de janeiro de 2002, pela Lei Municipal n°. 7.363 de 09 de
setembro de 1999, pelo Decreto Municipal n°. 7.328 de 18 de junho de
1997 e pela Lei Municipal n°. 10.153 de 21 de maio de 2009 e com fulcro
na Lei Municipal n°. 8.814, de 30 de agosto de 2004 ¢ suas alteragdes,
NOTIFICA

os permissionarios abaixo indicados sobre a lavratura de Autos de Infragao
de Transportes ou de multas por infragdo de transportes, concedendo-
lhes o prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicacdo, para, querendo,
apresentar defesa:
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Juridica da Secretaria Municipal de Transito e Transportes, no Centro
Administrativo, situado na av. Anselmo Alves dos Santos, n°. 600, Bairro
Santa Monica, nesta cidade.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020. .

DIVONEI GONCALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Transito e Transportes

EDITAL DE NOTIFICACAO

Para que sejam cumpridas as exigéncias emanadas da Lei n° 9.452/97
informamos a chegada de recursos conforme relacdo abaixo:

ORIGEM VALOR DATA LIBERACAO
FUNDEB 473.366,73 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2A1 2A2 14.933,88 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2A4 8.966,31 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2AS 21.157,19 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2A6 14.499,98 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2B1 15.251,51 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2B2 8.667,38 08/01/2020
PMU LOT RES PEQUIS GL 2B5 9.130,39 08/01/2020

PERMISSIONARIO N°DO AIT N° DA DIVIDA
SUSARINO RICARDO COSTA * 27839559
GENIVALDO DE OLIVEIRA FERREIRA 167/2019 *
JEOVANILDO ANTONIO DE SOUSA 155/2019 *
JEOVANILDO ANTONIO DE SOUSA 156/2019 *
Como consta nos documentos produzidos pelos Correios, o0s

permissionarios ndo foram encontrados nos enderecos constante dos

cadastros da Prefeitura Municipal, razao pela qual a notificag¢do via Edital

faz-se necessaria.

Quaisquer informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Assessoria

VILMA MARTINS DA CRUZ
Tesoureiro Geral

ADMINISTRACAO INDIRETA
DMAE
DIVERSOS

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2020.
CONTRATANTE: Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE.
CONTRATADA: CONSORCIO CAPIM BRANCO PLANAL - SGS
ENGER, CNPJ 35.881.072/0001-70

REPRESENTANTES DA CONTRATADA: Sérgio Fernando Arruda
Ferro CPF ...690.218... ¢ André Lucas Ramos Avila Silva — CPF ...
876.145...

OBJETO: Continuidade dos servicos de gerenciamento e fiscalizacdo
da primeira etapa da obra do novo sistema de produgdo de agua potavel
denominado “Capim Branco”, do Departamento Municipal de Agua e
Esgoto de Uberlandia/MG, considerando o avango fisico aproximadamente
de 70% (setenta por cento), para apoio ao DMAE, incluindo equipamentos,
ferramentas, consultorias € insumos necessarios a execucdo dos servigos,
a serem realizadas por execugdo indireta, sob o regime de empreitada por
preco unitario, durante os exercicios de 2020/2021, em atendimento a
Diretoria Técnica, conforme Termo de Referéncia, especificagdes técnicas
e demais documentos anexos ao Edital.
PROCESSO LICITATORIO: N° 134/2019 -
PUBLICA.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 002/2020.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.01.17.512.5004.1.350.4.4.90.51 —
Obras e Instalagdes — Diretoria Técnica.

VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO: O valor global do presente
contrato ¢ de R$6.999.000,00 (Seis milhdes, novecentos e noventa e nove
mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera 19
(dezenove) meses, sendo 10 (dez) no periodo de execugdo e pré-operagao
do sistema, 3 (trés) meses durante o recebimento provisorio, 3 (trés)
meses para o recebimento definitivo e 3 (trés) meses para o encerramento
do contrato, contado a partir de 09 de janeiro de 2020 até 08 de agosto de
2021.

DATA DE ASSINATURA: Uberlandia (MG), 09 de janeiro de 2020

CONCORRENCIA
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EMAM
DIVERSOS

EDITAL N° 001/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA A EMPRESA
MUNICIPAL DE APOIO E MANUTENCAO - EMAM, PARA
0S EMPREGOS PUBLICOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO:
ELETRICISTA ELETRONICO, ELETRICISTA, ENCANADOR,
PEDREIRO, PINTOR, SERRALHEIRO E MOTORISTA.

O Diretor Executivo da Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo -
EMAM, empresa publica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.
20.721.999/0001-75, Luiz Carlos do Egypto, no uso de suas atribui¢des
legais estabelecidas no Decreto n® 12048 de 22/12/2009, Art.52 da Lei
Organica Municipal, Art.37 da Constituigdo Federal e Art. 8°, XX, da LEI
N°12.615, de 16 de janeiro de 2017 atendendo ainda ao que determina a
lei Lei 12.081 de 19 de fevereiro de 2015, faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo por tempo determinado para os
empregos publicos para os cargos descritos na Tabela I, especificada no
Capitulo 1 do Processo Seletivo Simplificado deste edital, bem como
formacgao de cadastro reserva.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo
por tempo determinado para os cargos indicados no presente edital, bem
como formagdo de cadastro reserva, dentro do prazo de validade de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data
da homologacao do certame, a critério da Empresa Municipal de Apoio e
Manutengao - EMAM.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados
e relacionados na listagem que contém o resultado final do certame. O
cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas
vagas, ou substituicdes, observado o prazo de validade do presente
Processo Seletivo Simplificado.

1.2. Os cargos, as vagas, o saldrio inicial, a carga horaria, e os requisitos
minimos exigidos sdo os estabelecidos na Tabela I de Cargo, especificada
abaixo.

1.3. As atribui¢des do cargo estdo descritos no Anexo I, deste Edital.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-
se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA 1 — CARGO, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA
HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Total de Vagas Ampla | Vagas Vagas | Vencimento Carga
Empregos Publicos | Vagas A S . horaria Pré Requisitos
Concorréncia | PCD (**) | Negros Mensal
+CR (%) © semanal
Ensino Médio,
Oficial de RS Técnico em
Manutengao 02+CR 02 1.622.36 40h Eletronica ou
Eletricista Eletronico I curso técnico afim
completo.
Oficial de . .
Manutengo/ 02+CR 02 Lo | aon  [Ensino Fundamental
Eletricista T P
Oficial de .
Manutengio/ 03+CR 02 - o1 . 5*1{2 oy | aon  |Ensino Fundamental
Encanador T ompieto
Oficial de .
Manutengao/ 03+CR 02 or |, RS | aon  [Ensing Fundamenial
Pedreiro . P
Oficial de R$ Ensino Fundamental
Manutengao/Pintor 03+CR 02 - 01 1.514,21 40h Completo
Oficial de .
Manutengao/ 02+CR 1 5[1{131; o1 40h gnilnml’ l:unddmentdl
Serralheiro I ompieto
Ensino Fundamental
. RS Completo e Carteira
Motorista 02+CR 151421 40h de Habilitagio
Categoria B
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(*) - CR (Cadastro de Reserva)
(**) - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra,
tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele contidas,
principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a
¢época da contratagao:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto
da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos
do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal
n®70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da contratacdo, dos
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego publico, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12 deste
edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica
incompativel com o exercicio do cargo;

2.1.7. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova
contratagdo em novo cargo;

2.1.8. Nao possuir antecedentes criminais;
2.1.9. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis previstos
na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas via Internet, no endereco
eletronico www.uberlandia.mg.gov.br, iniciando-se as 12:00hs do dia 13
de janeiro de 2020 e encerrando-se as 12:00hs do dia 24 de janeiro de
2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos
no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscri¢do, deste Edital.

3.2. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3.3. A EMAM - Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo ndo se
responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. A partir do dia 29 de janeiro de 2020, o candidato devera conferir
no enderego eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br se os dados da
inscri¢do, efetuada via Internet, se a inscrigdo esta confirmada.

3.4.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com
o Nucleo de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal, na Av. Anselmo
Alves dos Santos 600, Bloco 02 Piso 02 das 12h as 17h, para verificar
o ocorrido, em até 3 (trés) dias Uteis da data de publicagdo do Edital de
Inscri¢gdes Homologadas.

3.5. A apresentagdo dos documentos e das condi¢des exigidas para
participagdo no referido Processo Seletivo serd feita por ocasido da
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contrata¢do, sendo que a ndo apresentagdo implicara a anulagdo de todos
os atos praticados pelo candidato.

3.6. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line s@o de inteira
responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo 8 EMAM — Empresa municipal de Apoio e Manutengao,
o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-
se a ampla defesa e o contraditorio.

3.7. O candidato que desejar concorrer a vaga na condigdo de deficiente,
obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, devera informar em campo
especifico da Ficha de Inscri¢do, e proceder conforme estabelecido no
Capitulo 4 deste Edital.

3.8. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagao da
entrevista devera solicitar no Nucleo de Sele¢ao e Desenvolvimento de
Pessoal, na Av. Anselmo Alves dos Santos 600, Bloco 02 Piso 02, até o
término das inscrigdes.

3.8.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscri¢do
estabelecido no item anterior, ndo terd as condigdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.8.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.8.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a
realizagdo da entrevista devera levar um acompanhante (maior de 18
anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara
em sala reservada para essa finalidade ficando responsavel pela guarda
da crianga. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, nao
realizara a entrevista.

3.9. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo
da entrevista por motivo de crenga religiosa, deverd declarar a referida
condic¢do e solicitar no Nucleo de Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal,
na Av. Anselmo Alves dos Santos 600, Bloco 02 Piso 02, até o término
das inscrigoes.

3.10. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei,
as informacgdes fornecidas no ato da inscrigao.

3.11. De acordo com a Lei Municipal n® 12.691/17, as pessoas travestis
e transexuais poderdo solicitar a inclusdo e uso do nome social para
tratamento neste Processo Seletivo. Para tanto, além da indica¢dao do
nome social na ficha de inscrigdo on-line, solicitar no Nucleo de Seleg¢ao
e Desenvolvimento de Pessoal, na Av. Anselmo Alves dos Santos 600,
Bloco 02 Piso 02, até o término das inscri¢des, juntamente com uma copia
simples do RG do candidato.

3.11.1. Nas publicagdes e divulgacdes oficiais de convocacdo, resultados
e classifica¢des serd considerado o nome civil do candidato.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Em cumprimento ao Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto
Federal n°® 9.508, de 24/09/2018, bem como ao disposto no art. 37, VIII,
da Constitui¢do Federal, no art. 9° da Lei Complementar Municipal n°
040, de 5 de outubro de 1992 e suas alteragdes, na Lei Municipal n°
5.286, de 16 de julho de 1991 e suas alteragdes, 10% (dez por cento)
das vagas de cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do Processo Seletivo, serdo destinadas aos candidatos
com deficiéncia, que deverdo ser avaliados no ato da contratacdo pela
Diretoria Administrativa de Pessoal da estrutura organica da Secretaria
Municipal de Administragdo, comprovando se a deficiéncia apresentada ¢
compativel com o exercicio do cargo.

4.2. Caso a aplicagdo do percentual de reserva, de que trata o paragrafo
anterior, resultar em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.
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4.3. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias constantes na Lei Municipal n® 5.286, de
1991 e suas alteragdes, ¢ demais normas legais aplicaveis a matéria.

4.3.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios visuais
passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo
e congéneres.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia,
declarada na inscri¢@o, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classificac¢do geral de aprovados.

4.5. Seréd eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia
declarada na inscri¢@o seja incompativel com o cargo pretendido.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das entrevistas, avaliagdo e critérios de aprovacao, ao horario e
local de aplicagdo das entrevistas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacao no Processo Seletivo ou
na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada
a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscri¢@o, o candidato com deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo devera requeré-lo,
indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo
das entrevistas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia devera declarar a condi¢do na Ficha de Inscrigdo online.

4.10. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, a autorizagdo
para utilizagdo de aparelho auricular, com a finalidade de garantir a lisura
do Processo Seletivo.

4.10.1. O candidato com deficiéncia auditiva ¢ mudez, que necessitar de
tradutor intérprete de libras, devera solicitar o profissional no Nucleo de
Selegdo ¢ Desenvolvimento de Pessoal, na Av. Anselmo Alves dos Santos
600, Bloco 02 Piso 02.

4.11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme
as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situag@o.

4.12. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas
com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.13. Ap6s a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida
para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-saude ou aposentadoria
por invalidez.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS

5.1. Em conformidade ao disposto na Lei 12.300 de 20 de novembro de
2015, 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada cargo, ¢ das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, serdo destinadas aos candidatos negros.

5.2. Somente havera reserva de vagas para candidatos negros se o numero
de vagas oferecidas for igual ou superior a 03 (trés).

5.2.1. Caso o ntimero de vagas reservadas resultem em frag@o, arredondar-
se-a4 para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fracdo
igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco), obedecendo o disposto no art. 1°, §2° da Lei 12.300 de 20 de
novembro de 2015.

5.3. Somente serdo considerados candidatos negros aqueles que se
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autodeclararem pretos ou pardos, conforme quesito cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.4. O candidato devera na ficha de inscri¢do, informar qual a cor se
autodeclara, preto ou pardo, e declarar se deseja participar as vagas
reservadas.

5.4.1. A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento da
inscri¢do on-line.

5.5. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos participardo
deste processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

5.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagdo no processo seletivo.

5.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

5.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

5.9. Na hipoétese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagdo.

5.10. Constatada a falsidade da declaragdo, a que se refere o item 5.3, serd
o candidato eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido contratado
ficara sujeito a anulag@o de sua admiss@o ao cargo, apds procedimento
administrativo, em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.11. Sera eliminado da lista de candidatos negros, o candidato que a
autodeclaracdo assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se confirme.

5.12. A autodeclarag@o tera validade, exclusivamente, para este processo
seletivo, ndo podendo a mesma ser utilizada para outros processos de
quaisquer natureza.

5.13. A relagdo com os nomes dos candidatos que se autodeclararem
negros sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia
e divulgado através da Internet no endereco eletronico http://www.
uberlandia.mg.gov.br.

5.14. O candidato dispora de 3 (trés) dias uteis, a partir da divulgacéo
da relagao citada no item anterior, para contestar o indeferimento de sua
inscricdo ou da sua autodeclaragdo, por meio de recurso, nos termos do
Capitulo 10 deste edital. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo sera realizado através de entrevista estruturada
valor total de 100 (cem) pontos:

6.1.1. Serdo avaliados a formagdo educacional, experiéncia profissional
do candidato, as competéncias e conhecimentos necessarios para o
desempenho das atividades a serem realizadas, bem como, as normas
de conduta para o exercicio da fungdo, nao havendo, portanto, indicagido
bibliografica.

6.2. No ato da entrevista o candidato devera apresentar:
6.2.1. curriculo;

6.2.2. certificados originais de cursos realizados, para fins de comprovagao
da formacg@o educacional e profissional;
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6.2.3. carteira profissional, contrato de trabalho ou declaragdo emitida
pelo empregador, para fins de comprovagé@o de experiéncia profissional.

6.3. Sera aprovado o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta) por
cento, ou seja, 60 (sessenta) pontos.

6.4. O dia, o local e o horario da entrevista sera agendado e divulgado no
site www.uberlandia.mg.gov.br no link Concursos e Sele¢des, Processo
Seletivo.

6.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato, o acompanhamento
das etapas deste Processo Seletivo.

6.6. Os critérios de avaliagdo com as respectivas pontuagdes sdo o0s
constantes no anexo I, parte integrante deste Edital.

7. DO PROCESSO DE CONTRATACAO

7.1. A Empresa Municipal de Apoio e Manuten¢io - EMAM convocara
os candidatos selecionados de acordo com a ordem classificatéria para
preenchimento da ficha cadastral, encaminhamento para exame médico
admissional e os informara da especialidade a ser exercida, da area de
atuacdo, do tempo de contratagdo, da lotagdo, do horario de trabalho, da
jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio, bem como da assinatura
do contrato.

7.2. No ato da contratagdo o candidato devera apresentar a documentagao,
conforme subitem 2.1. deste edital.

7.3. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo convocados
para o ato de contratagdo de acordo com a ordem de classificacdo e
necessidades da Empresa Municipal de Apoio ¢ Manutengdo - EMAM.

7.4. O candidato devera manter atualizados os dados fornecidos na Ficha
de Inscri¢do na Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo - EMAM,
apos a homologacdo do resultado final.

7.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da nao atualizagdo dos dados fornecidos na Ficha de Inscri¢do, na forma
do subitem 12.10..

7.6. Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no enderego
eletronico e/ou telefones informados na ficha de inscricdo, e que ndo
comparecer a Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo - EMAM
conforme Edital de Convocagdo Publicado no Diario Oficial do Municipio,
perdera automaticamente a vaga.

7.7. Apo6s o prazo de 03 (trés) dias uteis o candidato convocado que nao
comparecer ou ndo assumir a vaga oferecida no momento da convocagao,
por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo, perdera o
direito a vaga e dara direito a Empresa Municipal de Apoio e Manutengao
- EMAM de convocar o proximo classificado, de acordo com os termos do
Decreto Municipal n° 10.917, de 29 de outubro de 2007.

8. DAS ENTREVISTAS

8.1. As entrevistas serdo realizadas na cidade de Uberlandia/MG, na data,
em local e horario a serem comunicados oportunamente por meio do Edital
de Convocagdo por ordem alfabética a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio de Uberlandia e divulgado através da Internet no endereco
eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br, observado o horario oficial
de Brasilia/DF.

8.1.2. Nao sera enviado Cartao Informativo para o enderego ou e-mail do
candidato. O candidato devera, informar-se, pela internet, no endereco
eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br, em que local e horario que
serra realizada a entrevista. Sera de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de entrevista.

8.2. Ao candidato sé sera permitida a participagdo na entrevista, na
respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 8.1.
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8.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo da entrevista
em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de
identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia
da realizac@o da entrevista para que faca a devida correcao.

8.4.1. O candidato que nao solicitar as corregdes dos dados pessoais
nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

8.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a entrevista
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial
de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

8.5.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condicdes,
de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

8.5.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo da entrevista, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgado policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

8.5.3. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.5.4. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que
autenticadas.

8.6. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.7. No dia da realizagdo das entrevistas, ndo sera permitido ao candidato:

8.7.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo
que possua o respectivo porte;

8.7.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos
(agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relogios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman
etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, dculos de sol, fones de
ouvido, bem como protetores auriculares.

8.8. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento
eletronico durante a realizagdo das entrevistas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.8.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados.

8.8.2. O descumprimento dos itens 8.8 e 8.8.1. implicara na eliminagéo
do candidato.

8.9. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
8.91. Apresentar-se apds o horario e local pré-determinados;

8.9.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.5.
alinea “b”, deste Capitulo;

8.9.3. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda
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eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido,
walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
oculos de sol, bem como protetores auriculares;

8.9.4. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em
funcionamento durante a realizagdo das entrevistas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

8.9.5. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com
descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

8.9.6. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.

8.10. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagao do tempo
de amamentag@o em favor da candidata. A crianga devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel,
indicado pela candidata.

8.10.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de entrevista, acompanhada
de uma fiscal.

8.10.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

8.11. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicac@o da entrevista em razdo de afastamento do candidato da
sala de entrevista.

8.12. A condigao de satide do candidato no dia da aplicagdo da entrevista
sera de sua exclusiva responsabilidade.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos
na entrevista.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de acordo
com a Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de cargo.

9.3. Serdo elaboradas 3 (trés) listas de classificagdo, uma geral com a
relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia
¢ autodeclarados negros, uma especial, com a relagdo apenas dos
candidatos com deficiéncia e outra com a relacdo apenas dos candidatos
autodeclarados negros.

9.4. O resultado do Processo Seletivo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Uberlandia e divulgado na Internet no endereco eletronico
http://www.uberlandia.mg.gov.br, cabendo recurso nos termos do
Capitulo 10. Dos Recursos deste Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera
divulgada a lista de Classificag@o Final, ndo cabendo mais recursos.

9.6. A lista de Classifica¢@o Final sera divulgada no endereco eletronico
http://www.uberlandia.mg.gov.br.

9.6.1. Serao publicados no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia
apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no
Processo Seletivo, conforme descrito no Item 6.3..

9.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a4 preferéncia
sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até¢ o ultimo dia
de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico,
do Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;
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9.7.2. Obtiver maior niimero pontuagdo na analise curricular (experiéncia
e Formacao);

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto
do Idoso.

9.8. A classificag¢@o no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos
direitos a contrata¢do para o cargo, cabendo a EMAM — Empresa Municipal
de Apoio e Manutengdo o direito de aproveitar os candidatos aprovados
em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
contratacdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo,
respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como nao lhes garante
escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos
no presente Edital dispora de 3 (trés) dias uteis para fazé-lo, com inicio no
dia util seguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo da lista de inscrigdo;

b) Divulgagdo da lista da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

¢) Divulgacdo da lista da concorréncia nas vagas reservadas aos negros;
d) Divulgagdo da classificagao preliminar.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias uteis,
a contar da divulgagao;

10.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos
eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato que se sentir prejudicado devera interpor
recursos mediante requerimento individual que devera ser entregue no
Nucleo de Protocolo em seu horario de atendimento na AV. Anselmo
Alves dos Santos n° 600, com fundamenta¢do e argumentagdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliacdo.

10.3. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

10.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter
a identificagdo do Processo, nome do candidato, nimero de inscrigdo,
cargo, o questionamento e o nimero da questao (se for o caso).

10.5. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes, poderd, eventualmente, haver alteragdo da classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior
ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para aprovagao.

10.6. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado
o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as alteracdes
ocorridas.

10.7. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratagdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Empresa Municipal de Apoio e Manutencdo — EMAM e o limite fixado
pela Constituigdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

11.2. A aprovagdo e a classificacdo final do candidato fora do niimero
de vagas, geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratagdo. O Empresa Municipal de Apoio ¢ Manuten¢do — EMAM
reserva-se o direito de proceder as contratagdes em niimero que atenda
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ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo.

11.3. A contratagdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo
Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM serd tempordria,
regida pelas normas contidas na Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT.

11.4. A convocagdo sera realizada por meio de publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio de Uberlandia, no endere¢o eletronico http://
www.uberlandia.mg.gov.br, devendo o candidato apresentar-se Empresa
Municipal de Apoio e Manuten¢do — EMAM no prazo estabelecido.

11.5. Os candidatos, no ato de contratagdo, deverdo apresentar os
originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Cédula
de Identidade — RG ou RNE; CPF; titulo de eleitor, e comprovante de
quitacdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitagdo eleitoral — emitida
pelo Cartorio Eleitoral ou pelo site (www.tse.jus.br); comprovante de
quitacao com a obrigacdo militar (certificado de reservista), se candidato
do sexo masculino; CTPS -carteira de trabalho / frente (foto) e verso
(dados pessoais); cartdo do PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS
com data de vinculagdo, retirado na Caixa Econdmica; comprovante de
endereco original; certiddo de casamento, unido estavel, 6bito do conjuge,
ou averbacdo; CPF do conjuge; certiddo de nascimento ou documento
de identidade dos filhos e ou dependentes menores de 14 (quatorze)
anos de idade; 02 (duas) fotos 3x4 recentes; diploma ou certificado de
conclusdo de curso acompanhado do historico escolar de conclusido de
curso; certidao judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.
jus.br; qualificagdo cadastral retirada no link http://consultacadastral.inss.
gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e dados bancarios da Caixa Econdmica
Federal.

11.5.1. No ato da contratagdo, o candidato deverd declarar, sob as
penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego publico
remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou
indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio
de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, Empresa Municipal de Apoio e
Manutengdo — EMAM podera solicitar outras declaragdes ¢ documentos
complementares.

11.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou copias
dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que
comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital, serdo
submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico,
que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servigo Médico indicado pela Empresa Municipal
de Apoio e Manutengdo — EMAM, de carater eliminatdrio para efeito de
contratacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa
do candidato.

11.7. O nao comparecimento ao exame médico admissional, bem como
a assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Empresa
Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM caracterizardo sua desisténcia
e consequente eliminagdo do processo.

11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles
determinados pela Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM
acarretardo na exclusdo do candidato deste processo.

11.9. O candidato que ndo comparecer a Empresa Municipal de Apoio e
Manutengdo — EMAM, no prazo estabelecido no Edital de Convocagao
ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no
processo.

11.10. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos sera
eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.
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11.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a
vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

11.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de
Termo de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego
perante a Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM.

11.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em
qualquer documento, declarag@o falsa, inexata para fins de contratagdo,
ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as
condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida
para apresentacao da documentagao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocacdes, avisos, resultado provisdrio e outras
informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia
e divulgados na Internet no enderego eletronico http://www.uberlandia.
mg.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

12.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classifica¢@o no Processo Seletivo.

12.3. A Empresa Municipal de Apoio ¢ Manutencdo — EMAM se exime
das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases
do Processo Seletivo.

12.4. A aprovag@o no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagao,
mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagdo final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
na ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera a Empresa Municipal de Apoio e Manutencdo — EMAM
homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo, por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia.

12.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia, bem como divulgado na
Internet, no endereco eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o
Nucleo de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal da Diretoria de Gestao
de Pessoas situada a Av. Anselmo Alves dos Santos, 600 Bloco 02 Piso
02- Bairro Santa Monica - Uberlandia/MG - CEP 38408-150 até a data de
publicacdo da homologacdo dos resultados e, apds esta data, a Empresa
Municipal de Apoio e Manutencdo — EMAM, Av. Anselmo Alves dos
Santos n° 600, Bloco 01 Piso 03, situada a Av. Anselmo Alves dos
Santos, 600 - Bairro Santa Mdnica - Uberlandia/MG - CEP 38408-150,
pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com foto).

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,

para viabilizar eventuais contatos necessarios.

12.10. A Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

12.10.1. Endereco ndo atualizado.

12.10.2. Endereco de dificil acesso.
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12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razodes diversas de
fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo
Seletivo e a apresentagdo para contratagdo e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

12.12. A Empresa Municipal de Apoio ¢ Manutengio — EMAM por
decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Processo Seletivo, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos
de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados
com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo da Empresa Municipal de Apoio e Manutengdo — EMAM no que
tange, a realizagdo deste Processo Seletivo.

Uberlandia, 09 de janeiro 2020.

LUIZ CARLOS DO EGYTO
Diretor Executivo da Empresa Municipal de Apoio e Manutengio -
EMAM

ANEXO I — ATRIBUICOES
EMPREGOS PUBLICOS

OFICIAL DE MANUTENCAO - ELETRICISTA ELETRONICO
Executar servigos operacionais de eletroeletronica, contribuindo
para a reparagdo e manutengdo interna e externa das unidades, bens,
equipamentos e outras atribui¢des afins.

OFICIAL DE MANUTENGAO — ELETRICISTA

Executar servigos operacionais de elétrica, contribuindo para a reparagido
e manuteng¢do interna e externa da unidade, bens e equipamentos.
Exercer outras atribuigdes afins.

OFICIAL DE MANUTENCAO — ENCANADOR

Executar servigos operacionais de hidraulica, contribuindo para a reparaco
¢ manuteng¢do interna e externa das unidades, bens e equipamentos.
Exercer outras atribuigdes afins.

OFICIAL DE MANUTENCAO — PEDREIRO

Executar servicos operacionais de construgdo, contribuindo para
a reparagdo e manutengdo interna e externa das unidades, bens e
equipamentos.

Exercer outras atribuigdes afins.

OFICIAL DE MANUTENCAO — PINTOR

Executar servigos operacionais de pintura, contribuindo para a reparagao
¢ manuteng¢do interna e externa das unidades, bens ¢ equipamentos.
Exercer outras atribuigdes afins.

OFICIAL DE MANUTENCAO - SERRALHEIRO

Executar servigos operacionais de serralheria, contribuindo para
a reparagdo e manutencdo interna e externa das unidades, bens e
equipamentos.

Exercer outras atribui¢des afins.

MOTORISTA

Conduzir veiculos de passageiros, de carga, de acordo com as normas
do Coédigo Nacional de Transito e outras atribuigdes afins, com
disponibilidade para viagens intermunicipais e estaduais.

ANEXO II — CRITERIOS DE AVALIACAO

EMPREGOS PUBLICOAS - OFICIAL DE MANUTENCAO:
ELETRICISTA ELETRONICO, ELETRICISTA, ENCANADOR,
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PEDREIRO, PINTOR, SERRALHEIRO E MOTORISTA.

1. DA FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA
1.1. FORMACAO EDUCACIONAL (20 PONTOS)
1.1.1. Empregos Publicos deste Edital:

1.1.2. Eletricista Eletronico: Ensino Médio Completo, Técnico em
Eletronica ou curso técnico afim completo. (10 pontos)

1.1.3. Eletricista, Encanador, Pedreiro, Pintor, Serralheiro e Motorista:
Ensino Fundamental Completo (10 pontos)

1.1.4. Para todos os Empregos Publicos deste Edital:
1.1.4.1 Formagao Especifica — cursos (10 pontos)
1.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (40 PONTOS)

1.2.1. O candidato apresenta experiéncia na area de atuacdo a que
concorre.

1.2.1.1 Acima de 03 anos (30 pontos)

1.2.1.2 De 06 meses a 03 anos (25 pontos)

1.2.2. O candidato apresenta experiéncia em outras areas.
1.2.2.1. Acima de 03 anos (10 pontos)

1.2.2.2. De 06 meses a 03 anos (07 pontos)

2. COMPETENCIAS / CONHECIMENTOS PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO (20 PONTOS)

QUESTAO A

2.1. O candidato abordou todos os aspectos (10 pontos)

2.2. O candidato abordou somente 02 aspectos (7 pontos)
2.3. O candidato abordou somente 01 dos aspectos (3 pontos)

2.4. O candidato ndo conseguiu verbalizar nenhum aspecto relevante
(zero)

QUESTAO B

2.1. O candidato abordou todos os aspectos (10 pontos)

2.2. O candidato abordou somente 02 aspectos (7 pontos)
2.3. O candidato abordou somente 01 dos aspectos (3 pontos)

2.4. O candidato ndo conseguiu verbalizar nenhum aspecto relevante
(zero)

3. NORMAS DE CONDUTA (20PONTOS)
QUESTAO A

3.1. As respostas revelam conduta adequada do candidato a funcdo (10
pontos).

3.2. As respostas revelam parcialmente conduta adequada do candidato a
fungdo (05 pontos)

3.3. As respostas ndo revelam conduta adequada do candidato a funcdo
(zero).

QUESTAO B

3.1. As respostas revelam conduta adequada do candidato a funcdo (10
pontos).

3.2. As respostas revelam parcialmente conduta adequada do candidato a
fungdo (05 pontos)

3.3. As respostas ndo revelam conduta adequada do candidato a funcdo
(zero).
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FUTEL
DIVERSOS

PORTARIA N°2.647 DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

RETIFICA A PORTARIA N° 2.644 DE 06 DE JANEIRO DE 2020
QUE AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER — FUTEL A ASSOCIACAO BIBLICA
E CULTURAL DE UBERLANDIA

O Diretor Geral da Fundag@o Uberlandense do Turismo, Esporte ¢ Lazer
— FUTEL, no uso de suas atribui¢des legais previstas no art. 6°, XIII da
Lei Municipal n® 12.613, de 16 de janeiro de 2017, com fundamento no
art. 99, § 3° da Lei Organica do Municipio de Uberlandia/MG, na Lei
n° 10.169, de 12 de junho de 2009, alterada pela Lei n° 10.864 de 17 de
agosto de 2011, regulamentada pelo Decreto n° 11.768, de 23 de julho
de 2009, alterado pelo Decreto n® 18.018, de 26 de marco de 2019 ¢ na
respectiva Portaria de Autorizagao de Uso.

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o art. 1° da Portaria n® 2.644, de 06 de janeiro de
2020, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n® 5783 de 08 de janeiro
de 2020, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.1° Autorizar o uso das dependéncias do Ginasio Poliesportivo
Tancredo de Almeida Neves — “Sabiazinho”, administrado pela Fundagao
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL a ASSOCIACAO
BIBLICA E CULTURAL DE UBERLANDIA, instituicdo civil religiosa,
sem fins lucrativos, inscritano CNPJ sob on° 01.203.148/0001-96, sediada
nesta cidade na Rua Primeiro de Maio, n° 157, Bairro Pacaembu, — CEP:
38.401-558, nesta cidade de Uberlandia/MG neste ato representada por
seu Diretor-Tesoureiro BRUNO PEREIRA E SILVA, brasileiro, inscrito
no CPF sob n® ***119.316-**, residente e domiciliado nesta cidade,
para a realizagdo do evento denominado Assembleia das Testemunhas de
Jeova ano 2020, programado para ocorrer no periodo dos dias 11 a 12
de janeiro de 2020, no horario das 08:00 as 18:00 horas. Sera reservado,
ainda, o periodo do dia 09 de janeiro de 2020 a 12 de janeiro de 2020 para
montagem e desmontagem, bem como estruturagao do evento.

Art.2° Ratificam-se em todos os termos ¢ condigdes, os demais itens e
clausulas constantes do Termo original e da Portaria n® 2.644, de 06 de
janeiro de 2020, naquilo em que ndo conflitar com este ato.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Uberlandia, 08 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIA N° 2.648 DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER - FUTEL A ASSOCIACAO
DESPORTIVA DE FUTSAL UBERLANDIA.

O Diretor Geral da Fundag@o Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL, no uso de suas atribui¢des legais previstas no art. 6°, XIII da Lei
Municipal n® 12.613, de 16 de janeiro de 2017, com fundamento no art.
99, § 3° da Lei Orgéanica do Municipio de Uberlandia/MG,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar uso das dependéncias do Ginasio do Centro Poliesportivo
do Bairro Roosevelt, administrado pela Fundagdo Uberlandense do
Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL a ASSOCIACAO DESPORTIVA
DE FUTSAL UBERLANDIA, associagio com personalidade juridica
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de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 13.291.099/0001-70, com
sede na Avenida Jodo Naves de Avila, n® 3737, sala 02, Bairro Jardim
Finotti, CEP 38.400-042, em Uberlandia/MG, neste ato representada por
seu Presidente ROBERTO MORAES DE REZENDE, brasileiro, inscrito
no CPF sob n® *** 347 606-**, residente e domiciliado nesta cidade,
para realizagdo de um projeto social denominado Uberlandia Futsal, com
treino das categorias sub 09, sub 11, sub 13 e sub 15, durante o periodo
de 20 de janeiro a 30 de junho de 2020, conforme os dias e horarios da
semana abaixo descriminados:

I - segunda das 17h as 22h;

I1 —terca das 19h30min as 22h;
III — quarta das 17h as 22h;

IV — quinta das 19h30min as 22h;
V- sexta das 17h as 22h.

Art.2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza das areas
disponibilizadas para o evento.

Art.3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal, bem
como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo exclusivo
do autorizatario que ¢ o unico responséavel pelo mesmo.

Art.4° Devera o autorizatario atender a todas as exigéncias e determinagdes
dos orgaos do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal para a
realizagdo do evento, sob pena de responsabilidade.

Art.5° O autorizatario cumprird todas as clausulas e os prazos descritos no
Termo de Ajuste e Autorizagao de Uso, bem como a apresentagao de todos
os documentos necessarios a formalizagdo do processo.

Art. 6° A presente autorizagdo de uso é ato administrativo discricionario
e precario, com as cldusulas e condi¢des constantes do termo proprio,
devidamente assinado pelas partes.

Art.7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Uberlandia, 08 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIA N° 2.649 DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER — FUTEL A RESENDE E CAMPOS
LTDA-UDI ORTHO

O Diretor Geral da Fundag@o Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 6°, XIII da Lei
Municipal n® 12.613, de 16 de janeiro de 2017, com fundamento no art.
99, § 3° da Lei Orgéanica do Municipio de Uberlandia/MG,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar o uso das dependéncias da Praga de Esportes Uberlandia
(UTC/CMAR), administrado pela Fundag¢do Uberlandense do Turismo,
Esporte e Lazer —- FUTEL a RESENDE E CAMPOS LTDA-UDI ORTHO,
inscrita no CNPJ sob n° 18.737.038/0001-07, sediada nesta cidade de
Uberlandia-MG, na Av. Afonso Pena, n® 1821— Bairro Nossa Senhora
Aparecida- CEP: 38.400-706, neste ato representada por sua Socia
Administradora MONICA CAMPOS BRUNO CAMARGO, brasileira,
casada, dentista, residente ¢ domiciliado nesta cidade, inscrita no CPF
sob o n® ***980.196-**, para realizagdo de pequenos atendimentos
odontologicos personalizados, programado para ocorrer durante o periodo
do dia 13 a 24 de janeiro 2020.

Art.2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza das areas
disponibilizadas para o evento.
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Art.3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal, bem
como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo exclusivo
do autorizatario que ¢ o inico responsavel pelo mesmo.

Art.4° Devera o autorizatério atender a todas as exigéncias e determinagdes
dos orgdos do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal para a
realizagdo do evento, sob pena de responsabilidade.

Art.5° O autorizatario cumprira todas as clausulas e os prazos descritos no
Termo de Ajuste e Autorizacdo de Uso, bem como a apresentagao de todos
os documentos necessarios a formalizacdo do processo.

Art. 6° A presente autorizagdo de uso ¢ ato administrativo discricionario
e precario, com as clausulas e condi¢des constantes do termo proprio,
devidamente assinado pelas partes.

Art.7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIA N° 2.650 DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER — FUTEL A LUCIA DE SOUZA CRUZ

O Diretor Geral da Fundag@o Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL, no uso de suas atribuigdes legais previstas no art. 6°, XIII da Lei
Municipal n® 12.613, de 16 de janeiro de 2017, com fundamento no art.
99, § 3° da Lei Orgéanica do Municipio de Uberlandia/MG,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar uso das dependéncias do Ginasio do Centro Poliesportivo
do Bairro Patrimonio, administrado pela Funda¢do Uberlandense
do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL a LUCIA DE SOUZA CRUZ,
brasileira, inscrita no CPF sob n°® ***.091.676-**, residente e domiciliada
nesta cidade, para a realizagdo do evento denominado “FESTA DE
REIS DA ASSOCIACAO FOLIA PENA BRANCA”, programado para
acontecer no dia 25 de janeiro de 2020, no horario das 16:00 as 22:00,
sendo reservados os dias 22 a 26 de janeiro de 2020, para limpeza,
decoragdo e estruturagdo do evento.

Art.2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza das areas
disponibilizadas para o evento.

Art.3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal, bem
como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo exclusivo
do autorizatario que € o Unico responsavel pelo mesmo.

Art.4° Devera o autorizatério atender a todas as exigéncias e determinagdes
dos orgaos do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal para a
realizagdo do evento, sob pena de responsabilidade.

Art.5° O autorizatario cumprira todas as clausulas e os prazos descritos no
Termo de Ajuste e Autorizagdo de Uso, bem como a apresentagio de todos
os documentos necessarios a formalizagao do processo.

Art. 6° A presente autorizacdo de uso é ato administrativo discricionario
e precario, com as clausulas e condigdes constantes do termo proprio,
devidamente assinado pelas partes.

Art.7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL




Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020
PORTARIA N°2.651 DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA O USO DO BEM IMC)VEL QUE ESPECIFICA,
ADMINISTRADO PELA FUNDACAO UBERLANDENSE DO
TURISMO, ESPORTE E LAZER — FUTEL A ACADEMIA DE VOLEI

O Diretor Geral da Fundag@o Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 6°, XIII da Lei
Municipal n® 12.613, de 16 de janeiro de 2017, com fundamento no art.
99, § 3° da Lei Orgéanica do Municipio de Uberlandia/MG,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar o uso das dependéncias da Praga de Esportes Uberlandia
(UTC/CMAR), em especial o Gindsio Homero Santos, administrado
pela Fundagdo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL a
ACADEMIA DE VOLEI, inscrita no CNPJ sob n° 01.240.844/0001-72,
sediada nesta cidade de Uberlandia-MG, na Rua dos Geranios, n°® 108—
Bairro Cidade Jardim, neste ato representada por seu Presidente DANIEL
PINHEIRO MORAIS, brasileiro, casado, analista de sistema, nascido
em 15/02/1979, inscrito no CPF sob o n°® *** 815.306-**, residente
¢ domiciliado nesta cidade, para realizagdo de treinamentos e jogos
da referida equipe para disputa da Superliga B 2020, programado para
ocorrer nos dias 13 a 17 de janeiro de 2020, bem como nos dias 20, 21,
27, 28, 29 e 30 de janeiro de 2020, no horario das 11h as 13h e das 17h
as 19h. No més de fevereiro, os treinamentos e jogos ocorrerdo nos dias
03 a 08 de fevereiro de 2020, no horario das 11h as 13h e das 17h as 19h,
bem como nos dias 10 a 13 de fevereiro de 2020, nos dias 18, 19, 20, 26
e 27 de fevereiro de 2020, no horario das 11h30min as 13h30min e das
19h30min as 21h. No més de margo, os treinamentos ¢ jogos ocorrerao
nos dias 02 a 07 de margo de 2020, no horario das 12h as 13h30min e das
19h30min as 21h.

Art.2° O agente autorizado devera incumbir-se de toda a limpeza das areas
disponibilizadas para o evento.

Art.3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e criminal, bem
como quaisquer danos provenientes do evento ficardo a cargo exclusivo
do autorizatario que ¢ o unico responsavel pelo mesmo.

Art.4° Devera o autorizatario atender a todas as exigéncias e determinagdes
dos orgdos do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal para a
realizagdo do evento, sob pena de responsabilidade.

Art.5° O autorizatario cumprird todas as clausulas e os prazos descritos no
Termo de Ajuste e Autorizagao de Uso, bem como a apresentagdo de todos
os documentos necessarios a formalizagdo do processo.

Art. 6° A presente autorizagdo de uso é ato administrativo discricionario
e precario, com as cldusulas e condi¢des constantes do termo proprio,
devidamente assinado pelas partes.

Art.7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

PORTARIA N° 2.652 DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNA OS SERVIDORES QUE MENCIONA COMO GESTOR E
FISCAL DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS QUE ESPECIFICA.

O Diretor-Geral da Fundagao Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer
— FUTEL, no exercicio de suas atribui¢des legais que lhe confere o artigo
6°, inciso XIII da Lei n° 12.613, de 16 de janeiro de 2017, no uso de
suas atribui¢des legais previstas no art. 7°, XXIX do Anexo do Decreto
Municipal n® 11.792 de 11 de agosto de 2009, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei:

Considerando o disposto no inciso XXI do artigo 37 da Constituicdo
Federal, e com fulcro no inciso III do artigo 58 c/c artigo 67 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993;
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RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os agentes publicos a seguir relacionados como
gestores e fiscais dos seguintes contratos:

I — Contrato n°® 001/2020, decorrente do processo de Licitagdo Pregao
Presencial para Registro de Pregos n® 765/2017, firmado entre a Fundagéo
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL e a empresa
CALSENG SERVICOS LTDA, cujo objeto ¢ a Prestagdo de servigos
continuados e outros insumos, conforme especificado no item 3.1 do
Contrato, em atendimento as necessidades da Fundagdo Uberlandense do
Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL.:

a) Celso Luiz Tavares; CPF: ***.160.846-**; matricula 966-0, Assessor
Administrativo e Financeiro, para a fungdo de Gestor de Contrato; e

b) Marcos Roberto Urzedo de Oliveira; CPF: ***995.836-**; Mat.
999-7, Assessor de Infraestrutura Fisica, Comunicagdo ¢ Tecnologia da
Informacdo, para a fungdo operacional de Fiscal de Contrato;

IT — Contrato n° 002/2020, decorrente do processo de Licitacdo Pregao
Eletronico para Registro de Pregos n°. 166/2019, firmado entre a Fundagéo
Uberlandense do Turismo, Esporte ¢ Lazer — FUTEL e a Cooperativa
dos Prestadores de Servigcos em Veiculos Automotivos de Uberlandia
Ltda. - COOPERVEL, cujo objeto ¢ a Prestacdo de servigo continuado
de transporte automotivo, com fornecimento de mdo de obra habilitada
e combustivel e outros insumos destinado a manuteng¢do, conforme
especificados no item 3.1 deste Contrato, em atendimento as necessidades
da Fundagdo Uberlandense do Turismo, Esporte ¢ Lazer — FUTEL.:

a) Celso Luiz Tavares; CPF: ***,160.846-**; matricula 966-0, Assessor
Administrativo e Financeiro, para a fungio de Gestor de Contrato; e

b) Marcos Roberto Urzedo de Oliveira; CPF: ***.995.836-**; Mat.
999-7, Assessor de Infraestrutura Fisica, Comunicag@o e Tecnologia da
Informacdo, para a fungdo operacional de Fiscal de Contrato;

III — Contrato n° 003/2020, decorrente do processo de Licitacdo Pregdo
Eletronico para Registro de Precos n°. 166/2019, firmado entre a Fundagio
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL ¢ COOPTUR
COOPERATIVA DE TRABALHO NO TRANSPORTE EM GERAL
TURISTICOS E SERVICOS, cujo objeto ¢ a Prestacio de servigo
continuado de transporte automotivo, com fornecimento de mao de
obra habilitada e combustivel e outros insumos destinado a manutengao,
conforme especificados no item 3.1 deste Contrato, em atendimento as
necessidades da Fundacdo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL.:

a) Celso Luiz Tavares; CPF: ***.160.846-**; matricula 966-0, Assessor
Administrativo e Financeiro, para a fungdo de Gestor de Contrato; e

b) Marcos Roberto Urzedo de Oliveira; CPF: ***995.836-**; Mat.
999-7, Assessor de Infraestrutura Fisica, Comunicagio e Tecnologia da
Informacao, para a funcdo operacional de Fiscal de Contrato;

IV — Contrato n° 004/2020, decorrente do processo de Licitagdo Pregdo
Presencial para Registro de Pregos n® 068/2019, firmado entre a Fundacéo
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL e a empresa RB
COMUNICACAO VISUAL EIRELI, cujo objeto é Registro de Precos
para futura ou eventual contratagdo de empresa enquadrada na condigao de
microempresa ou empresa de pequeno porte para a Confec¢ao de faixas,
banners ¢ adesivos em PVC com 04 cores, em tamanhos a serem definidos
posteriormente, em atendimento a FUTEL.:

a) Izabel Cristina Rodovalho Oliveira; CPF: ***.676.571-**; matricula
1007-3, Diretor Administrativo, para a fun¢do de Gestor de Contrato; e
b) Luis Antonio dos Santos Figueira; CPF: *#%.131.326-**; matricula 976-
8, Coordenador do Nucleo de Comunicagdo, para a fun¢ao operacional de
Fiscal de Contrato;

Art. 2° - As competéncias das respectivas fungdes estdo discriminadas
nos Artigos 9° e 10° do Decreto Municipal n® 17.786, de 15 de outubro
de 2018.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL




UBERLANDIA

EXTRATO DO CONTRATO 001/2020

Contratante: Fundagdo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL.

Contratada: Calseng Servigos Ltda — CNPJ: 05.920.424/0001-98
Assinaturas: Edson Cezar Zanatta, Diretor Geral da FUTEL pela
CONTRATANTE e Carlos Eli Silva pela CONTRATADA.

Fundamento: A presente contratagdo fundamenta-se na Licitagdo
Modalidade Pregdo Presencial para Registro de Precos n° 765/2017,
homologada em 25/10/2018, conforme despacho “Menor Preco”, na Ata de
Registro de Pregos n° 765/2017-A, assinada em 25/10/2018, na Lei Federal
n°. 10.520/2002, na Lei Municipal n°. 8.298/2003, no Decreto Municipal
n°. 9.166/2003, na Lei Federal n°. 8.666/ 1993, na Lei Complementar n°.
123/2006, no Decreto Municipal n°. 10 .972/2007, no Decreto Municipal
n°. 8.957/2002, no Decreto Federal n°, 1.892/2013 e, pelas disposi¢des
contidas neste Edital e demais legislagdes.

Objeto: Prestagdo de servigos continuados e outros insumos, conforme
especificado no item 3.1 deste Contrato, em atendimento as necessidades
da Fundagao Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL.

Valor Global: O valor global desta contratagdo ¢ de até R$370.905,60
(trezentos e setenta mil, novecentos e cinco reais e sessenta centavos).
Recursos: Para atender as despesas decorrentes desta contratagdo, serdo
utilizados os recursos provenientes da seguinte dotagdo orgamentaria: 19.
01.27.812.3006.2.108.3.3.90.39, fonte 100.

Prazo:O prazo de vigéncia deste Contrato sera contado a partir de sua
assinatura até 31 de dezembro 2020, podendo ser prorrogado por até 60
(sessenta) meses, nos termos do art. 57, 11, da Lei 8.666/1993, desde que
configurada a necessidade permanente e vantajosa para a Administragao.
Data da Assinatura: 06 de janeiro de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO 002/2020

Contratante: Fundag¢do Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL.

Contratada: Cooperativa dos Prestadores de Servicos em Veiculos
Automotivos de Uberlandia Ltda - COOPERVEL - CNPIJ:
00.834.467/0001-37

Assinaturas: Edson Cezar Zanatta, Diretor Geral da FUTEL pela
CONTRATANTE e Lenilda Bernardes de Paula pela CONTRATADA.
Fundamento: A presente contratagdo fundamenta-se na Licitacdo Pregdo
Eletronico para Registro de Precos n° 166/2019, homologada em
25/09/2019, conforme despacho “Menor Preco por Lote” na Lei Federal n°.
10.520/2002, na Lei Municipal n°. 8.298/2003, no Decreto Municipal n°.
9.166/2003, na Lei Federal n°. 8.666/1993, na Lei Complementar Federal
n°. 123/2006, no Decreto Municipal n°. 10.972/2007, pelas disposi¢des
contidas neste Contrato e demais legislacdes.

Objeto: Prestagdo de servigo continuado de transporte automotivo, com
fornecimento de mao de obra habilitada e combustivel e outros insumos
destinado a manutengdo, conforme especificados no item 3.1 deste
Contrato, em atendimento as necessidades da Fundagdo Uberlandense do
Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL.

Valor Global: O valor global desta contratagdo ¢ de até R$230.400,00
(duzentos e trinta mil e quatrocentos reais).

Recursos: Para atender as despesas decorrentes desta contratagdo, serdo
utilizados os recursos provenientes da seguinte dotacdo orcamentaria: 19.
01.27.812.3006.2.108.3.3.90.39, fonte 100.

Prazo: O prazo de vigéncia deste Contrato serd contado a partir de sua
assinatura até 31 de dezembro 2020, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 57, II, da Lei 8.666/1993, desde que configurada a necessidade
permanente e vantajosa para a Administragao.

Data da Assinatura: 08 de janeiro de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO 003/2020

Contratante: Fundag¢do Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer —
FUTEL.

Contratada: COOPTUR COOPERATIVA DE TRABALHO NO
TRANSPORTE EM GERAL TURISTICOS E SERVICOS — CNPJ:
23.841.160/0001-69

Assinaturas: Edson Cezar Zanatta, Diretor Geral da FUTEL pela
CONTRATANTE e Jodo Fabricio Nascimento pela CONTRATADA.
Fundamento: A presente contratacdo fundamenta-se na Licitagdo Pregao
Eletronico para Registro de Precos n°. 166/2019-PMU, homologada em
25/09/2019, conforme despacho “Menor Prego por Lote” na Lei Federal n°.
10.520/2002, na Lei Municipal n°. 8.298/2003, no Decreto Municipal n°.
9.166/2003, na Lei Federal n°. 8.666/1993, na Lei Complementar Federal
n°. 123/2006, no Decreto Municipal n°. 10.972/2007, pelas disposigdes
contidas neste Contrato e demais legisla¢des.

Objeto: Prestacdo de servigo continuado de transporte automotivo, com
fornecimento de mao de obra habilitada e combustivel e outros insumos
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destinado a manutengdo, conforme especificados no item 3.1 deste
Contrato, em atendimento as necessidades da Fundagdo Uberlandense do
Turismo, Esporte e Lazer — FUTEL.

Valor Global: O valor global desta contratagdo ¢ de até R$ 70.626,60
(setenta mil e seiscentos e vinte ¢ seis reais e sessenta).

Recursos: Para atender as despesas decorrentes desta contratagdo, serdo
utilizados os recursos provenientes da seguinte dotacdo or¢amentaria: 19.
01.18.541.3006.2.801.3.3.90.39, fonte 100.

Prazo: O prazo de vigéncia deste Contrato sera contado a partir de sua
assinatura até 31 de dezembro 2020, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 57, II, da Lei 8.666/1993, desde que configurada a necessidade
permanente e vantajosa para a Administragao.

Data da Assinatura: 08 de janeiro de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO 004/2020

Contratante: Fundagdo Uberlandense do Turismo, Esporte ¢ Lazer —
FUTEL.

Contratada: RB  Comunicagido
27.232.288/0001-86

Assinaturas: Edson Cezar Zanatta, Diretor Geral da FUTEL pela
CONTRATANTE e Elizabeth Alves de Rezende pela CONTRATADA.
Fundamento: A presente contratagdo fundamenta-se na Licitagdo
modalidade Pregdo Presencial para Registro de Precos n° 068/2019,
homologada em 26/09/2019, na Lei Federal n°. 10.520/2002, na Lei
Municipal n°. 8.298/2003, no Decreto Municipal n°®. 9.166/2003, na Lei
Federal n°. 8.666/1993, na Lei Complementar Federal n°. 123/2006, no
Decreto Municipal n°. 10.972/2007, pelas disposi¢des contidas neste
Contrato e demais legislagdes.

Objeto: Registro de Pregos para futura ou eventual contratagdo de empresa
enquadrada na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte
para a Confecgdo de faixas, banners ¢ adesivos em PVC com 04 cores, em
tamanhos a serem definidos posteriormente, em atendimento a FUTEL.
Valor Global: O valor estimado desta contratagdo ¢ de: R$ 70.700,00
(setenta mil e setecentos reais).

Recursos: Os encargos financeiros decorrentes da presente contratacdo
correrdo a conta da seguinte dotagdo or¢amentaria: 19.01.27.811.3006.
2.304.3.3.9.0.39.

Prazo: O prazo de vigéncia do Contrato sera da data de sua assinatura até
até 31 de dezembro de 2020.

Data da Assinatura: 09 de janeiro de 2020.

Visual Eireli-EPP - CNPIJ:

ATA NEGATIVA DE SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO E
ABERTURA DE ENVELOPES DA LICITACAO MODALIDADE
“PREGAO PRESENCIAL” TIPO MENOR VALOR POR _LOTE
N° 094/2019, REFERENTE A SELECAO E CONTRATACAO DE
EMPRESA ENQUADRADA NA CONDICAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO MECANICA PREVENTIVA E
CORRETIVA DE MOTOCICLETAS DA FROTA DA FUTEL, BEM
COMO RETIFICA EM GERAL COM FORNECIMENTO DE PECAS
ORIGINAIS PARA MOTOCICLETAS DE DIVERSAS MARCAS,
DURANTE O ANO DE 2020. .

ELEMENTOS CARACTERISTICOS: AUSENCIA DE LICITANTES —
LICITACAO DESERTA

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE E LAZER
—FUTEL

Aos nove dias do més de janeiro de 2020, as 13:30 horas, presentes a
Pregoeira e Equipe de Apoio da Fundacdo Uberlandense do Turismo,
Esporte e Lazer - FUTEL, designados pela Portaria n.° 2.428 de 11 de
abril de 2019, Izabel Cristina Rodovalho Oliveira, Queila Mara Ferreira
Bartelli e Osvaldo Barbosa Junior, para recebimento e¢ abertura dos
envelopes de proposta e documentacdo dos interessados em participar
da licitagdo em epigrafe. Aberta a sessdo, verificou-se a inexisténcia de
qualquer interessado em participar do pleito licitatorio, assim sendo,
atesta a Pregoeira que a presente licitag@o foi deserta. Portanto, procedeu-
se a lavratura, leitura e aprovag@o da presente ata negativa. Como nada
mais havia digno de nota, nem a tratar, encerrou-se a sessdo sendo esta
assinada pela Pregoeira e Equipe de Apoio.

IZABEL CRISTINA RODOVALHO OLIVEIRA
Pregoeira

QUEILA MARA FERREIRA BARTELLI
Equipe de Apoio

OSVALDO BARBOSA JUNIOR
Equipe de Apoio



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

[PREMU
DIVERSOS

PORTARIA N° 002 DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

CONCEDE O BENEFICIO DE PENSAAO POR MORTE PARA NEUZA
APARECIDA DA SILVA ROCHA, CONJUGE DO EX APOSENTADO
JUVERCINO JOSE DA ROCHA.

O Superintendente do IPREMU e o Diretor Previdencidrio no uso de suas
atribuigdes legais, com fundamento no artigo 78, inciso X e seguintes da
Lei Municipal n° 8.049 de 24 de junho de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de Pensdo por Morte, previsto no art.
40, § 7° inciso I, da CF/88 c/c art. 35 e seguintes da Lei Municipal n°
8.049/2002, c/c art. 2° da Lei Federal n° 10.887/2004, o art. 40, § 8°, da
CF/88 e art. 23, § 8°, da Emenda Constitucional n® 103/2019, para NEUZA
APARECIDA DA SILVA ROCHA, inscrita no CPF sob o n° 321.082.736-
20, cénjuge do Sr. JUVERCINO JOSE DA ROCHA, inscrito no CPF
sob 0 n° 350.534.376-53, aposentado pelo IPREMU em 04.02.13, mat.
13.162-8, no cargo de provimento efetivo de Oficial de Manutengdo e
Reparos, falecido em 12.12.2019.

Art. 2° O valor da Pensdo por Morte concedida a beneficiaria supracitada
sera equivalente a 100% (cem por cento) dos proventos percebidos pelo
aposentado falecido, sem paridade, retroativo a data do obito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 08 de janeiro de 2020.

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU

ARISTIDES C. FERREIRA
Diretor Previdenciario

EXTRATO DO QUINTO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 06/2017
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: PRODAUB — Processamento de Dados de Uberlandia.
FUNDAMENTACAOQ: Artigo 57 inciso II da Lei .8666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagao do instrumento contratual referente a prestagao
de servico de tecnologia da informacgao, cessdo de uso de sistemas
aplicativos, manutengdo de sistemas, monitoramento de banco de dados,
suporte ao uso de sistemas e aplicativos, help desk e administracdo
de banco de dados, cujas especificacdes técnicas estdo devidamente
detalhadas no ANEXO I, que ¢ parte integrante do instrumento contratual.
DADOTACAO ORCAMENTARIA n° 18.01.09.122.4008.2.162.339040.
VALOR GLOBAL: R$ 162.190,26 (cento ¢ sessenta e dois mil e cento e
noventa reais ¢ vinte e seis centavos).

VALOR MENSAL: R$ 27.031,71 (vinte e sete mil e trinta e um reais e
setenta e um centavos).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 30/06/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019.

EXTRATO DO QUINTO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 08/2017
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Cooptur Cooperativa de Transportes
Turisticos & Servigos.

FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso I da Lei 8666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagdo do instrumento contratual referente a prestacio
de servigos de transporte, utilizando 01 (um) automovel, a ser operado

em Geral
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por condutor devidamente habilitado, para a prestagdo de servigos na
zona urbana do Municipio de Uberlandia, atendendo aos servidores do
IPREMU no exercicio de suas fungdes, incluindo os membros da Diretoria
Executiva, realizagdo de servigos de entrega de correspondéncia e outros
documentos junto a Administragdo Direta e Indireta do Municipio, com
limite de quilometragem més de 2.000 (dois mil quilometros), prestacao
de servico que sera executada no exercicio de 2020.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA n® 18.01.09.122.4008.2.162.339039.
VALOR MENSAL: 12 (doze) parcelas mensais de R$ 5.297,20 (cinco mil
duzentos e noventa e sete reais ¢ vinte centavos).

VALOR GLOBAL: R$ 63.566,40 (sessenta e trés mil reais e quinhentos e
sessenta e seis reais e quarenta centavos)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019.

EXTRATO DO 5° ADITIVO DOCONTRATO N° 06/2016
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Anjo da Guarda Alarmes Eletronicos Ltda.
FUNDAMENTACAO: Artigo 57, inciso II da Lei 8.666/93, e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagdo do instrumento contratual referente prestagdo
de servicos no monitoramento eletronico continuo nos imoveis de
propriedade do IPREMU, situados na Rua Bernardo Guimaréaes n° 125 ¢
na Rua Tobias Inacio n° 64.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA n°18. 01.09.122.4008.2.162.339039
VALOR GLOBAL: R$ 2.825,76 (dois mil oitocentos e vinte e cinco reais
e setenta e seis centavos)

VALOR MENSAL: R$ 235,48 (duzentos e trinta e cinco reais e quarenta
¢ oito centavos)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N°
02/2017

CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Di Blasi Consultoria Financeira.
FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso IT da Lei 8666/93 ¢ alteragdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogacdo do instrumento contratual referente a
prestagdo de servigos na analise e diagnostico da carteira de investimentos
pertencentes ao IPREMU.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA n° 18.01.09.122.4008.2.162.339035.
VALOR GLOBAL: R$ 160.559,40 (cento e sessenta mil e quinhentos e
cinquenta e nove reais e quarenta centavos)

VALOR MENSAL: RS 13.379,95 (treze mil trezentos e setenta e nove
reais e noventa e cinco centavos)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019.

EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2018
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Clean Instalagdes De Ar Condicionado EIRELI.
FUNDAMENTACAO: Artigo 57, inciso II da Lei 8.666/93, e alteragdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagao do instrumento contratual referente prestagido
de servigos de manutengdo preventiva, corretiva, conservagao e assisténcia
técnica em 14 ares-condicionados e 01 cortina de ar.
DADOTACAOORCAMENTARIA:n®18.01.09.122.4008.2.162.339039.
VALOR MENSAL: 06 (seis) parcelas mensais, sendo 05 (cinco) parcelas
de RS 407,79 (quatrocentos e sete reais e setenta e nove centavos) e 01
(uma) parcela de R$ 190,30 (cento e noventa reais e trinta centavos),
referente ha 14 dias.

VALOR GLOBAL: R$ 2.229,25 (dois mil duzentos e vinte e nove reais e
vinte e cinco centavos).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 14/06/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019
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EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2019
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — [IPREMU.

CONTRATADA: Compucenter Informatica Ltda - EPP.
FUNDAMENTACAO: Artigo 57, inciso II da Lei 8.666/93, e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagdo do instrumento contratual referente a prestagio
de servico de locagdo de licenga de uso de software para gerenciamento
e controle de ponto, bem como a prestacdo dos servigos de implantagao,
treinamento, atualizagdo, suporte € manutengao.
DADOTACAOORCAMENTARIA:n°18.01.09.122.4008.2.162.339039.
VALOR MENSAL: 07 (sete) parcelas mensais de R$ 129,00 (cento e
vinte e nove reais).

VALOR GLOBAL: R$ 903,00 (novecentos e trés reais)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/07/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO QUARTO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 11/2017
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — [IPREMU.

CONTRATADA: Arq Graph Servigos Ltda.

FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso II da Lei 8666/93 e alteragdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagao do instrumento contratual referente a prestagio
de servicos de limpeza, conservagdo e higienizagdo pela Contratada nos
imoveis de propriedade do Contratante, situados, respectivamente, a Rua
Bernardo Guimaraes, n°. 125, Centro (sede do IPREMU) e Rua Tobias
Inacio, n°. 64, Centro (arquivo do IPREMU), com fornecimento de todos
0s equipamentos necessarios, sem fornecimento de insumos de limpeza.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA n° 18.01.09.122.4008.2.162.339037.
VALOR MENSAL: RS 6.602,20 (seis mil seiscentos e dois reais ¢ vinte
centavos)

VALOR GLOBAL: R$ 79.226,40 (setenta ¢ nove mil duzentos e vinte e
seis reais e quarenta centavos)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019.

EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2018
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Elevar Comércio ¢ Assisténcia de Elevadores Ltda —
Me.

FUNDAMENTACAO: Artigo 57, inciso I da Lei 8.666/93, e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagéo do instrumento contratual referente a prestagao
de servigos de manutencdo preventiva, conservagdo e assisténcia técnica
mensal em 01 (Um) elevador para acessibilidade, com 03 (trés) paradas,
Tipo Hidraulico, capacidade maxima 250 kg, fabricante Metaltrgica
Escalada, instalado na sede do Ipremu, sito na Rua Bernardo Guimaraes,
125 Centro, Uberlandia.
DADOTACAOORCAMENTARIA:n°18.01.09.122.4008.2.162.339039.
VALOR MENSAL: 05 (cinco) parcelas mensais, sendo 04 (quatro)
parcelas de R$ 300,47 (trezentos reais e quarenta e sete centavos) e 01
(uma) parcela de R$ 70,11 (setenta reais e onze centavos), referente ha
07 dias.

VALOR GLOBAL: R$ 1.271,98 (um mil duzentos e setenta e um reais e
noventa e oito centavos).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 07/05/2010.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N°
07/2018

CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptblicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: VPA — Consultoria Atuarial Ltda.
FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso II da Lei 8666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogacdo do instrumento contratual referente a
prestagdo de servigos de consultoria previdenciaria e calculo atuarial
anual, ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Uberlandia.
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DADOTACAOORCAMENTARIA:n°18.01.09.122.4008.2.162.339035.
VALOR MENSAL: 10 (dez) parcelas mensais de R$ 7.750,00 (sete mil
setecentos e cinquenta reais).

VALOR GLOBAL: RS 77.500,00 (setenta e sete mil e quinhentos reais).
PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/10/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2019.

EXTRATO DO 6° ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2015
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — [IPREMU.

CONTRATADA: ALGAR TELECOM S/A

FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso II da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBIJETO: Prorrogagdo do prazo do contrato referente ao servigo de
telefonia fixa.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA n° 18.01.09.122.4008.2.162.339039
VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 30/04/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 02/2018
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: ALGAR TELECOM S/A

FUNDAMENTACAO: Artigo 57 inciso II da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagdo do prazo do contrato referente ao servigo
de fornecimento de link MPLS de 3 Mbps através de Redes Privativas
Virtuais (VNP) e link de internet Banda Larga velocidade de 10 Mbps.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA n°18.01.09.122.4008.2.162.339040
VALOR TOTAL MENSAL: O valor mensal sera de R$ 1.268,23 (mil
duzentos e sessenta e oito reais ¢ vinte e trés centavos).

VALOR GLOBAL: O valor global do presente Contrato para os meses de
janeiro a dezembro de 2020 sera de R$ 15.218,76 (Quinze mil duzentos e
dezoito reais e setenta e seis centavos).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO 6° ADITAMENTO DO CONTRATO N° 08/2015
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Dirox Distribuidor Xerografico Ltda.
FUNDAMENTACAO:Artigo 57 inciso II da Lei 8666/93 e alteracdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagao do instrumento contratual referente a prestacao
de servigos de reprografia e impressdo, com a instalagdo inclusive dos
estabilizadores.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: n°18.01.09.122.4008.2.162.33903
9.

VALOR MENSAL ESTIMADO: O valor mensal estimado para
impressdes em copia preto/branco sera de R R$ 1.504,36 (mil quinhentos
e quatro reais e trinta e seis centavos) e para impressdes coloridas sera de
R$ 100,29 (cem reais e vinte e nove centavos).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: O valor global estimado para o presente
aditamento com uma franquia de 25.000 (vinte ¢ cinco mil) impressdes/
copias (preto/branco) més, durante o periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020
sera de R$ 4.513,08 (quatro mil quinhentos e treze reais e oito centavos),
sendo o valor unitario de R$ 0,06 (zero virgula zero seis centavos) para
as copias excedentes e para um estimativo de 250 (duzentos e cinquenta)
impressdes/copias (coloridas) més, durante o periodo de 3 meses com
valor global estimado em R$ 300,87 (trezentos reais ¢ oitenta ¢ sete
centavos), sendo o valor unitario de R$ 0,40 (quarenta centavos) a copia/
impressao.

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO 7° ADITIVO AO CONTRATO N° 06/2015
CONTRATATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.
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CONTRATADA: ALGAR TELECOM S/A

FUNDAMENTAGCAO: Artigo 57 inciso II da Lei 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

DO OBJETO: Prorrogagio do prazo do contrato referente a prestagao de
servigo de telefonia mével.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA n°18.01.09.122.4008.2.162.339039
VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

VALOR MENSAL: R$ 1.000,00 (mil reais)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 30/04/2020

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 02/2019
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Elcio Mendes da Silva, CNPJ sob n°. 23.034.959/0001-
43

FUNDAMENTACAO: Artigo 57, inciso I da Lei 8.666/93, e alteracdes
posteriores.

DO OBIJETO: Prorrogagdo do instrumento contratual referente a
prestagdo de servigo de manutengao predial a ser executado nos imdveis
pertencentes ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia— IPREMU. Pequenos reparos com fornecimento
de equipamento e mao-de-obra por parte da contratada, exceto material de
uso elétrico e hidraulico que sera fornecido pelo Instituto.

DA LOCALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS — Os servigos
serdo executados nas unidades abaixo relacionadas:

Imoveis Manutengio/Reparo

Rua Bernardo Guimardes, 125, centro.

Rua Silviano Branddo, 122, centro. Limpeza de calha, substitui¢do de torneiras, substituigdo de sifao, manutengio

em tomada elétrica, manutengdo em lumindria.

Rua Tobias Inécio, 64, centro.

Rua Johen Carneiro n® 1460, centro.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA n° 18.01.09.122.4008.2.162.339039.

Servigo a ser executado Quantidade RS Unitério R$ Subtotal
Limpeza de calha 10 R$ 200,00 RS 2.000,00
Substituigdo de torneira 10 R$ 20,00 R$ 200,00
Substituigdo de sifao 10 R$ 15,00 R$ 150,00
Manuteng¢@o em tomada elétrica 20 R$ 30,00 R$ 600,00
Manutengdo em luminéria 30 R$ 15,00 R$ 450,00
Total Estimado RS 3.400,00

VALOR GLOBAL ESTIMADO - O valor estimado global do presente
contrato ¢ de 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais).

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 14/04/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2020

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberlandia — IPREMU.

CONTRATADA: Oliveira & Lourengo Industria de Panificagdo Ltda.
FUNDAMENTACAO: O presente contrato fundamenta-se no artigo 24,
inciso II, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

DO OBJETO: A presente contratagdo de como objeto o fornecimento de
lanches para os servidores desta Autarquia, sendo pao francés 50 grs. e
Leite Tipo “C”.
DADOTACAOORCAMENTARIA:n°18.01.09.122.4008.2.162.339030.
VALOR MENSAL ESTIMADO: R$ 490,37 (quatrocentos e noventa reais
e trinta e sete centavos)

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 5.969,00 (cinco mil novecentos e
sessenta e nove reais)

PRAZO: Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 10 DE JANEIRO DE
2020

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA - [PREMU
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA - IPREMU, em conformidade com
os preceitos constitucionais da Administragdo Publica, em consonancia
com as disposigdes do artigo 37, inciso II da Constituicdo Federal de 1988;
da Lei Organica do Municipio; da Lei Complementar Municipal n° 040
de 05 de outubro de 1992, Lei Municipal n® 12.072 de 26 de dezembro de
2014 e suas alteragdes, bem como nas demais leis municipais vigentes,
estabelece as normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos publicos efetivos do quadro permanente de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos,
atos complementares e eventuais retificagdes, sendo sua execugdo
de responsabilidade da Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de vagas do
quadro permanente de pessoal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Uberlandia - IPREMU, conforme as vagas
estabelecidas e distribuidas nas Tabela do item 3.11 deste Edital.

1.3. O Concurso de que trata este Edital sera de Provas Objetivas, Redagdo
e Teste de Aptidao Fisica.

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatério para todos os cargos de nivel Fundamental, Médio e
Superior.

b) Prova de Redacao de carater eliminatdrio e classificatorio, para o cargo:
-Nivel superior: Advogado.

1.4. A legislagdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com
entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, ndo serao objeto
de avaliag@o nas provas deste Concurso.

1.5. Este concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do IPREMU.

1.6. Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario
oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Uberlandia - IPREMU e a FUNDEP nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis, por inscrigdes ou
recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no
processamento do boleto bancario; congestionamento das linhas de
comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do boleto
bancario ou da 2* (segunda) via do boleto bancario.

1.8. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato,
por download do arquivo, nos enderegos eletronicos: www.uberlandia.
mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima e os requisitos exigida para ingresso nos
cargos ¢ discriminada no Anexo III deste Edital.

2.2. A comprovagao da escolaridade minima exigida sera feita por meio
de documentos comprobatorios devidamente registrados e legalmente
reconhecidos, expedidos por institui¢des de ensino credenciadas no CEE
ou no MEC, conforme relacionados nas alineas “s” ¢ “t” do subitem 14.4
deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda nio esteja de posse do diploma, esse documento
podera ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de
curso acompanhada de histdrico escolar, emitida por instituicdo de ensino
credenciada.
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2.4. Respeitadas as jornadas especiais e as previstas neste Edital, os
servidores publicos do IPREMU cumprirdo jornada de trabalho de
30 (trinta) horas semanais, observados os critérios de necessidade e
conveniéncia.

2.5. O local de trabalho serd na sede do IPREMU, na cidade de Uberlandia,
ou conforme a necessidade do IPREMU.

2.6. O vencimento inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo
III deste Edital.

2.7. Os candidatos nomeados estardo submetidos as normas, condutas,
direitos e deveres estabelecidos na Lei Organica do Municipio de
Uberlandia, Lei Complementar Municipal n° 03, de 11 de janeiro de
1991, Lei Complementar Municipal n° 040, de 05 de outubro de 1992,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Uberlandia, e Plano de Carreira instituido pela Lei Municipal n® 12072
de 26 de dezembro de 2014 e suas alteragdes ¢ nas demais legislagdes
municipais vigentes.

2.8. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados
ao Regime Proprio de Previdéncia Social — IPREMU- Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberlandia.

2.9. As atribuigdes gerais dos cargos constam do Anexo II deste Edital.
3. DAS VAGAS

3.1. Este concurso oferta um total de 18 (dezoito) vagas efetivas, conforme
Tabela I do item 3.11, deste Edital.

3.2. O candidato amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do da
Republica Federal do Brasil, Lei Federal N° 7.853, de 24 de outubro de
1989 e regulamentada pelo Decreto Federal n° 3298, de 20 de dezembro
de 1999, podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
Do total de vagas para cada cargo na forma da Tabela I do item 3.11,
e as vagas que vierem a ser providas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, serdo 10% (dez por cento) reservadas aos candidatos
com deficiéncia, conforme disposto o artigo 1° da Lei Municipal n° 5286,
de 16 de julho de 1991.

3.3. Ao ntimero de vagas estabelecido na Tabela I do item 3.11 deste
Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro do prazo de
validade do concurso.

3.3.1. Somente havera vagas imediatas destinadas a candidatos com
deficiéncia para os cargos com vagas ofertadas em namero igual ou
superior a 5 (cinco). Ou seja, para cargos com menos de 5 (cinco) vagas
ofertadas, o candidato classificado figurard na lista de deficientes na
situagdo de cadastro reserva para eventuais vagas que vierem a surgir
durante o prazo de validade do concurso.

3.3.2. As reservas de vagas para pessoas com deficiéncia serdo de acordo
com o definido no artigo 2° da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de
2015, e pelo artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5296, de
02 de dezembro de 2004, ¢ as contempladas pelo enunciado da Sumula
n°® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.

3.4. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, ¢ pela Stimula 377 do Superior
Tribunal de Justica.

3.4.1 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, quando
da nomeagdo neste concurso publico, deverdo submeter-se a avaliagdo
promovida por equipe multiprofissional designada pelo IPREMU que
verificara sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem
como a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do artigo 5° do Decreto Federal n° 9.508, de 24
de setembro de 2018 e do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e alteragdes.
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3.5. Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado,
arredondar-se-4 a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o
numero inteiro subsequente ¢ a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para
0 numero inteiro anterior.

3.6. O candidato inscrito na condigao de pessoa com deficiéncia participara
deste Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo da prova objetiva e prova de redagdo, ao
horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima de aprovagao
exigida para todos os candidatos.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se
aprovado e classificado neste Concurso, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, tera sua classificacdo em listagem
classificatoria exclusiva dos candidatos nessa condigao.

3.8. As vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia
aprovado, nomeado e submetido a avaliacdo da equipe multiprofissional
e a pericia médica, observada a distribui¢do de vagas constante da Tabela
I do item 3.11 deste Edital ¢ ordem de classificagdo do candidato nessa
concorréncia.

3.9. A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da
seguinte forma: a 1° vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a
5% vaga, a 2 vaga serd 11" vaga, a 3* vaga serd 21” vaga, a 4° vaga sera 31"
vaga, e assim sucessivamente.

3.10. Apos a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo
podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de
reabilitacao, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo
as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia,
que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

3.11 Tabela I — Quadro de vagas, distribuicdo das vagas e etapas do
concurso.

TABELA 1
QUADRO DE VAGAS EFETIVAS / DISTRIBUICAO DAS VAGAS / TIPO DE PROVA
QUADRO DE PROVAS - NIVEL FUNDAMENTAL
Cod Cargo ng;l;aélevo Vagas de Ampla | Vagas reservadas| Vagas reservadas aos Tipo de prova
" & Vagas Concorréncia | aos Deficientes Negros P prova
Agente de Seguranga
101 Patrimonial 02 02 0 0 PROVA
OBJETIVA
102 Telefonista 02 02 0 0
QUADRO DE PROVAS - NIVEL MEDIO
Cod. Cargo guénetrl;lag-e Vagas de Am_pla \;afsﬁ:;: Slsg\t/ﬂ Vagas reservadas aos Tipo de prova
. Vagas Concorréncia . Negros
‘agas cientes
Assistente Adminis- PROVA
201 trativo 1 08 o1 02 OBJETIVA
QUADRO DE PROVAS - NiVEL SUPERIOR
uantitati- Vagas reserva-
Cad. Cargo on Geral de Vagas de Ampla dags ao;[;cﬁ- Vagas reservadas aos Tipo de prova
o Concorréncia . Negros
Vagas cientes
PROVA
301 Advogado 01 01 0 0 OBJETIVA
REDACAO
PROVA
302 Contador 02 02 0 0 OBJETIVA

3.12. Das vagas para Negro (Pretos e pardos)

3.12.1. Em conformidade ao disposto na Lei Municipal n° 12.300, de 20
de novembro de 2015 e dos termos dispostos neste Edital e seus anexos,
ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas aos negros, conforme
Tabela I do item 3.11.

3.12.2. Caso o numero de vagas reservadas aos negros (pretos ¢ pardos)
resultem em fragdo, arredondar-se-4 para o nimero inteiro imediatamente
superior, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou
para niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (zero virgula cinco) obedecendo o disposto no artigo 1°, §2° da Lei
Municipal n° 12.300, de 20 de novembro de 2015.
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3.12.3. As pessoas que se autodeclararem negros (pretos e pardos),
conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ¢ assegurado o direito de inscri¢do as
vagas reservadas a que se refere o item 3.12.1 deste Edital.

3.12.4. A auto declaracdo terd validade somente para viabilizar a
participagdo precaria como beneficiario de vagas reservadas, e somente
para este concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

3.12.5. Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de verificagdo, as
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do do certame, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal
na hipdtese de constatagdo de declaragéo falsa.

3.12.6. A inscrigd@o para as vagas reservadas a que se refere o item 3.12.1
deste Edital dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 5 ou, se for
0 caso, no item 5.4, ambos deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao
preencher a “Ficha Eletronica de Inscri¢ao” ou a “Ficha Eletronica de
Isengdo”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que ¢ pessoa negra (preta ou parda);

b) declarar que se submetera a avaliagao perante a Comissdo de Verificagao
da auto declaragdo;

¢) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras (pretos e pardos);

d) confirmar os dados informados;

3.12.7. O candidato negro (pretos e pardos) que ndo preencher o
“Requerimento Eletronico de Inscri¢gdo” ou o “requerimento Eletronico
de Iseng¢do” o campo especifico sobre o interesse em concorrer as
vagas reservadas as pessoas negras (pretos ¢ pardos) e ndo cumprir o
determinado neste Edital quanto as vagas reservadas terd a sua inscrigao
processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente a condi¢do de negro para reivindicar a prerrogativa
legal.

3.12.8. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse
em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos),
cujo preenchimento é de responsabilidade pessoal do candidato, sera
considerado como opgao em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.12.9. O nao cumprimento do especificado no item 3.12.6 implicara
o indeferimento do pedido de inscrigdo no sistema de reserva de vaga,
passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla
concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no
Edital.

3.12.10. Além das vagas reservadas a negros (pretos e pardos), os
candidatos negros poderdo optar também por concorrerem as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

3.12.11. O candidato negro (pretos e pardos) deficiente, que também
desejar concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia,
devera, no prazo de inscricdo estabelecido no item 5.2.2 deste Edital,
atender as exigéncias do item 6 deste edital.

3.12.12. Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros
(pretos e pardos), serdo convocados para confirmar tal op¢ao, mediante a
assinatura de declaragdo nesse sentido, perante a Comissao de Verificagao,
que avaliara o candidato com base no fenotipo.

3.12.13 A avaliagdo perante a Comissao de Verificagdo da auto declaragdo
ocorrerd a qualquer momento, mediante convocagdo especifica, que sera
disponibilizada, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos:
www.uberlandia.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu
extrato de aviso de publicagdo sera veiculado no Didrio Oficial do
Municipio.

3.12.14. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢do de
negro (pretos e pardos) quando:

a) ndo comparecer a entrevista junto a Comissao de Verificacao;
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b) ndo assinar a auto declaragdo; e

¢) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificacdo considerarem
que ndo atendeu a condi¢do de pessoa negra.

d) que no ato da inscrigdo ou isen¢do ndo manifestar o interesse em
concorrer a reserva de vagas de negros (pretos e pardos).

3.12.15. Para o candidato ndo enquadrado na condi¢@o de negro (pretos
e pardos) sera disponibilizado individualmente, na area do candidato, por
meio de comunicado a decisdo fundamentada da Comissdo de Verificagao.

3.12.16.As inscri¢des deferidas dos candidatos que forem considerados
enquadrados na condi¢ao de negro (pretos e pardos) sera disponibilizada,
por download do arquivo, nos enderegos eletronicos: www.uberlandia.
mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicagdo sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

3.12.17. A fundamentagdo objetiva da decisdo de que trata o subitem
3.12.15, que concluir pelo ndo enquadramento do candidato na condigdo
de negro (pretos e pardos) estara disponivel para consulta no endereco
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, podendo ser acessado
mediante utilizagdo de senha pessoal, a partir da publicagdo a que se
refere o subitem 3.12.16 deste Edital.

3.12.18. O candidato cujo enquadramento na condigdo de negro (pretos e
pardos) for indeferido podera interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias
uteis, contados da publicagdo da lista preliminar de inscri¢des deferidas,
por meio de formulario eletronico que sera disponibilizado no site www.
gestaodeconcursos.com.br.

3.12.19. Apés o resultado da fase recursal sera eliminado da concorréncia
as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) o candidato cujo
enquadramento na condi¢do for indeferido, continuando na ampla
concorréncia.

3.12.20. A Organizadora do Concurso (FUNDEP) designara a Comissao
de Verifica¢@o da auto declarag@o, cujos membros serdo distribuidos por
género e cor e sera composta por até cinco integrantes.

3.12.21. Os candidatos negros (pretos e pardos) concorrerdo
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

3.12.22. Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados dentro do
numero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, em todas as etapas
do concurso, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas a candidatos negros, mas figurardo na lista dos cotistas,
observada a ordem de classificagao.

3.12.23. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e
as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente
para o provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

3.12.24. Na hipotese de que trata o subitem 3.12.23, caso os candidatos
ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos negros.

3.12.25. Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos)
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
(pretos e pardos) posteriormente classificado.

3.12.26. Na hipotese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos)
aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

3.12.27. Os candidatos negros (pretos e pardos) participardo do concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo d aprova objetiva e prova de redagdo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima de aprovagdo exigida para todos os
candidatos.

3.12.28. Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros (pretos e
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pardos) serdo convocados para fins de admissdo da seguinte forma: a 1*
vaga sera a 3" vaga aberta, a 2 vaga serd a 8" vaga aberta, a 3" vaga sera
a 13" vaga aberta e assim sucessivamente a cada intervalo de cinco vagas
providas.

3.12.29. O procedimento de verificagdo sera filmado para fins de registro
de avaliagdo, e tais filmagens serdo de uso exclusivo do IPREMU do
municipio de Uberlandia. Serdo eliminados da relagdo desta reserva de
vagas os candidatos que se recusarem a assinar o termo de autorizagao
da filmagem e / ou que se retirarem do procedimento de verificagdo sem
autorizacao.

3.12.30. Serdo convocados para entrevista de verificagdo da auto
declaragdo dos inscritos na reserva de vaga na condig¢do de Negro (pretos
e pardos) os 6 (seis) primeiros candidatos que forem aprovados e melhor
classificado na Prova Objetiva para todos os cargos.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste concurso serd investido no
cargo, se comprovar na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigdo
de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués,
comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma
do artigo 12, § 1° da Constituicao da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino.

e) Ter 18 anos completos até a data de posse.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, a
ser aferida em pericia médica oficial, realizada pelo servigo médico oficial
do IPREMU, ou, em sua falta, de quem este indicar.

g) Nao ter sido demitido a bem do servi¢o publico nos ultimos 5 (cinco)
anos, nas hipoteses previstas na legislagao vigente. Esta situacdo sera
considerada nos casos no qual ja tem a decisdo final de um eventual
processo, nos que tiverem em tramitagdo o candidato podera assumir a
vaga normalmente.

h) Comprovar os requisitos exigidos para ingresso nos cargos, nos termos
do Anexo III deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados
no subitem 4.1 deste Edital, ou que por qualquer motivo ndo puder
comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual foi nomeado.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Disposigdes gerais

5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas
neste Edital.

5.1.1.1. Em conformidade com a Lei Municipal n° 12.691 de 17 de
maio de 2017, fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social e
codinome” & pessoa que tenha esta identificagdo informal no ambito da
administragdo publica municipal.

5.1.1.2. Para inclusdao do nome social, o candidato devera informar no
requerimento de inscri¢do ou isen¢@o, no campo destinado a pessoa que
tenha esta identificagdo. Nos casos que o candidato ja tiver cadastro na
FUNDEDP, devera obrigatoriamente atualizar os dados antes de preencher
o requerimento de inscri¢do ou isengao.

5.1.1.3. Apds a confirmacdo da inscricdo ou isen¢do ndo sera aceito
solicitacdo de inclusdo do nome social e codinome.

5.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento do valor de inscrigdo,
o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na tacita
aceitagdo das normas e condig¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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5.1.4.Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢ao provisoria, condicional
ou extemporanea.

5.1.5. Néo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢ao feita por fax,
via postal, correio eletrdnico ou outro meio que néo os estabelecidos neste
Edital.

5.1.6. O Requerimento Eletronico de Inscrigdo, o Requerimento
Eletronico de Isengdo e o valor pago referente a inscrigdo sdo pessoais ¢
intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s6, ndo confere ao
candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.1.8. O candidato podera se inscrever em até 2 (dois) cargos desde que
seja respeitado o turno de realizag@o da prova.

-Turno: Matutino (Nivel Fundamental e Superior).
-Turno: Vespertino (Nivel Médio).

5.1.8.1. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo
candidato no Requerimento Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento
Eletronico de Isengdo, ndo serdo aceitos:

a) Alterag@o no cargo indicado pelo candidato no Requerimento Eletronico
de Inscri¢do ou no Requerimento Eletronico de Isengao.

b) Transferéncias de inscrigdes ou da isengdo do valor de inscrigdo entre
pessoas.

¢) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteragao da inscrigdo/isengdo do concorrente na condigdo de candidato
da ampla concorréncia para a condicdo de pessoa com deficiéncia ou
reserva de negro (preto e pardo).

5.1.10. A n3o comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o
pagamento efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento
automatico da inscrigdo.

5.1.11. As informagdes constantes no Requerimento Eletronico de
Inscri¢do ou no Requerimento Eletronico de Iseng¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o IPREMU e a FUNDEP
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, dados
pessoais, enderego inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao
cargo pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes no Requerimento
Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento Eletronico de Isencao
determinardo o cancelamento da inscri¢do/isen¢do e a anulag@o de todos
os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
penais, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.12. Nao se exigird do candidato copia de nenhum documento, no
ato do preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscricdo ou do
Requerimento Eletronico Isen¢o, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a veracidade dos dados informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13. No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo proprio,
a opgdo pelo cargo ao qual concorrera.

5.1.14. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Requerimento
Eletronico de Inscri¢do ou no Requerimento Eletronico de Isengao.

5.2. Procedimentos para inscri¢ao e formas de pagamento
5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscrigdo ¢ o seguinte:

- Cargos de Nivel Fundamental: R$ 50,00 (cinquenta reais);
- Cargos de Nivel Médio: R$ 70,00 (setenta reais);

- Cargos de Nivel Superior: R$ 100,00 (cem reais);

5.2.2. As inscri¢des deverdo ser efetuadas via internet, das 09 horas do dia
11 de margo de 2020 as 17 horas do dia 12 de abril de 2020.
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5.2.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br das 09 horas do dia 11 de margo de 2020
as 17 horas do dia 12 de abril de 2020, por meio do link correspondente
as inscri¢des do Concurso Publico do IPREMU — Edital N° 01/2020, e
efetuar sua inscri¢ao conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletronico www.
gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigdo, indicando a opgao
do cargo para o qual concorrera de acordo com a Tabela I do item 3.11
deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet.
¢) Gerar e imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor de
inscri¢do correspondente.

d) Efetuar o pagamento, da importancia referente a inscrigdo expressa no
subitem 5.2.1 deste Edital, até o dia 13 de abril de 2020 observando o
horario de expediente bancario.

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 5.2.3, alinea “c”, sera
emitido em nome do requerente ¢ devera ser impresso em impressora a
laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressdo e leitura dos
dados e do codigo de barras e ser pago até o dia 13 de abril de 2020.

5.2.5. O candidato para efetivar sua inscrigdo, devera efetuar o pagamento
do valor da inscricdo impresso no boleto bancario, em qualquer agéncia
bancarias, loterias, salas de autoatendimento e internet banking observados
os horarios de atendimento e das transag¢des financeiras da institui¢ao
bancaria, conforme subitem 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
o pagamento, considerando o 1° dia ttil que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na
internet para impressao até o dia 12 de abril de 2020, ficando indisponivel
apos as 17 (dezessete) horas do ultimo dia de inscrigdo.

5.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em
outro tipo de impressora ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se o [IPREMU e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura
do codigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da
inscrigdo.

5.2.9. A inscri¢ao somente sera processada e validada apos a confirmagdo
a FUNDEP do pagamento do valor de inscri¢do concernente ao candidato,
sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscri¢do
em que o pagamento nao for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serfio tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos
pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no subitem 5.2.3,
alinea “d” deste Edital.

5.2.11. Nao sera aceito pagamento do valor de inscri¢do por depoésito
em caixa eletronico, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC,
cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

5.2.12. O comprovante provisorio de inscrigdo do candidato sera o
boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em
que conste a data da efetivagdo do pagamento feito até o ultimo dia de
inscrigdo.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o
pagamento exato do valor de inscri¢do até a data prevista no subitem
5.2.3, alinea “d” nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢des
deferidas através dos pedidos de isengdo do pagamento do valor de
inscrigdo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscrigdo paga ou isenta, independentemente
do cargo escolhido, prevalecerd a ultima inscri¢do ou isen¢@o cadastrada,
ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isengdes ou inscrigdes
realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento
de inscri¢do do candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto
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devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante
do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez
que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos
ou outras situa¢des que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da
inscrigo.

5.2.16. As inscri¢des deferidas serdo disponibilizadas, por download do
arquivo, nos enderecos eletronicos: www.uberlandia.mg.gov.br ¢ www.
gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdo serd
veiculado no Didrio Oficial do Municipio.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida,
podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo
previsto no subitem 11.1, alinea “b” deste Edital.

5.3. Da devolug¢do do valor de inscrigdo

5.3.1. O valor de inscri¢do sera devolvido ao candidato em casos de
suspensao e cancelamento de cargos ou do Concurso Publico, adiamento
que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva, nos casos de duplicidade
ou extemporaneidade do pagamento do valor da inscri¢do ou situacdes
inesperadas que impossibilitem a realizagdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do Valor de Inscri¢do prevista no subitem 5.3.1 devera
ser requerida por meio de formulario de solicitagdo disponibilizado no
endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco)
dias uteis apos a data de publicag@o do ato que ensejou o cancelamento,
suspensdo ou a nao realizacdo do certame, por meio de requerimento de
restituicdo do valor da inscrigdo.

5.3.2.1. O Formulario de solicitagdo de devolugdo do valor de Inscri¢ao
ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados a partir
da disponibilizacao do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugdo, o candidato devera informar nome e
nimero do banco, nome e niimero da agéncia com digito e niimero da
conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular
da conta.

5.3.4. O formulério de restitui¢do devera ser entregue ou enviado, pelo
candidato ou por terceiro, devidamente preenchido e assinado pelo
candidato e acompanhado da copia do documento de identidade do
candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte) dias uteis apds a
disponibilizagdo do formulario de ressarcimento, por uma das seguintes
formas:

a) Na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente
Antonio Carlos, n° 6627, Unidade Administrativa II, 3° andar, Campus
Pampulha da UFMG em Belo Horizonte MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdo Caram, portao 2), no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as
16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), dentro do prazo previsto no
subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por
conta do candidato, enderegado a Geréncia de Concursos da FUNDEP
— EDITAL 01/2020 situada a Av. Presidente Antonio Carlos, n°® 6627,
Unidade Administrativa I1, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa
6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte MG. Nesse caso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste
Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA - IPREMU
EDITAL N° 01/2020

REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolugdo do valor de inscri¢@o serd processada em até 20 (vinte)
dias uteis findado o prazo previsto no subitem 5.3.4 por meio de deposito
bancério na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que
todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.7. E de inteira responsabilidade do candidato a informagio correta
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e completa de todos os dados requeridos para a eventual devolugao do
valor de Inscrigdo, ndo se podendo atribuir ao IPREMU e a FUNDEP a
responsabilidade pela impossibilidade de devolucao caso os dados sejam
insuficientes ou incorretos.

5.3.8. Serda devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em
duplicidade ou fora do prazo ou com valor em desconformidade com
o do valor de inscri¢do, mediante o preenchimento do requerimento de
restituicao do valor da inscrigdo e comprovagao da extemporaneidade ou
da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.8, o candidato arcara com os
custos bancarios do boleto para o processamento da devolugao.

5.3.8.2. No caso previsto no subitem 5.3.8 deste Edital, o candidato
devera requerer a restituicdo do valor de inscri¢ao em até 10 (dez) dias
uteis apos o término das inscri¢des, por meio do envio do requerimento e
da documentagdo comprobatoria da duplicidade e extemporaneidade do
pagamento, via e-mail concursos@fundep.ufmg.br, via fax (31) 3409-
6826, ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com
poderes especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEDP, localizada
na Av. Presidente Antonio Carlos, N° 6627, Unidade Administrativa II,
3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972
em Belo Horizonte MG (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram, portao
2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugao de valor prevista no subitem 5.3.8 deste Edital,
o requerimento ¢ a documentagdo deverdo ser entregues em envelope
fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no subitem 5.3.8 deste Edital, o
candidato também devera informar os seguintes dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscri¢do no
Concurso.

b) Nome e numero do banco, nome e numero da agéncia com digito,
nimero da conta corrente ¢ CPF do titular da conta, caso a conta seja de
terceiros.

¢) Numero de telefones, com codigo de area e e-mail para eventual
contato.

5.3.9. A devolugdo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora
do prazo ou com quantia em desconformidade com o valor de inscrigao
estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e
consequente aprovagdo da FUNDEP.

5.3.10. O candidato que nio requerer a restituicdo do valor de inscrigdo no
prazo e nas formas estabelecidas no subitem 5.3 deste Edital ndo podera
requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscrigdo

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira,
ndo puder arcar com o pagamento do valor de inscri¢do, sob pena de
comprometimento do sustento proprio e de sua familia podera requerer
isen¢@o do pagamento do valor de inscrigdo exclusivamente no periodo
de 11 de margo de 2020 as 09 horas até o dia 17 de margo de 2020 as 23
horas e 59 minutos.

5.4.2. O Requerimento Eletronico de Iseng¢do do pagamento do valor de
inscricdo estard disponivel para preenchimento no enderego eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item 5.4.1 deste
Edital.

5.4.3. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscri¢do, o
candidato devera comprovar uma das condigdes:

5.4.3.1. A condigao de desempregado ou ndo ter condigdes de arcar com o
pagamento, caracterizada pelas seguintes situacdes:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
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b) Nao possuir vinculo estatutdrio vigente com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal.

¢) Nao possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autébnoma.

e) Nao ter condi¢des financeira e arcar com o pagamento.

5.4.3.1.1. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “a” do item 5.4.3.1
deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, na qual
informara que nao possui registro em sua Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso, e
b) Apresentar documento de Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados emitidos pelo Ministério do Trabalho (CAGED);

5.4.3.1.2. Para comprovar as situacdes previstas nas alineas “b”, “c”, “d”
e “e” do item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera:

a) apresentar declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual
informara que ndo possui vinculo estatutario com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou informar
que ndo possui contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual, federal ou informar ndo auferir
qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autéonoma ou informar que em funcdo da condi¢do financeira, nao
podera arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo, sem que comprometa
o sustento proprio e da familia, conforme modelo do Anexo VI deste
Edital.

5.4.3.1.3 A condigdo de membro de familia de baixa renda, nos termos
da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente,
do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, ou Lei Federal
n°® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, sera caracterizada pela seguinte
situacdo:

5.4.3.1.3.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1.3 deste
Edital, o candidato devera apresentar declaragao legivel, datada e assinada,
na qual informard ser membro de familia de baixa renda, nos termos da
Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018 ¢, subsidiariamente, do
Decreto Federal N° 6.135 de 26 de junho de 2007, ou esta na condi¢@o de
desemprego nos termos da Lei Federal n® 13.392, de 07 de dezembro de
1999, conforme modelo do Anexo VI deste Edital.

5.4.3.2. A condigdo de hipossuficiéncia econdmica financeira, caracterizada
pelo registro de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — Cad Unico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de
26 de junho de 2007.

5.4.3.2.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.2 deste Edital, o
candidato deveré estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — Cad Unico e indicar seu Numero de Identificagio
Social (NIS) valido, atribuido pelo Cad Unico, no requerimento de isengéo
quando de seu preenchimento. Para esta situagdo nao sera necessario
encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

5.4.3.2.2 AFUNDEP consultar4 o 6rgdo gestor do Cad Unico do Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS, que fornecera a
situagdo do Numero de Identificagao Social (NIS) e caracterizara ou ndao
a isen¢do do candidato.

5.4.3.3 A condigao de doador de medula 6ssea e doador regular de sangue,
conforme previsto na Lei Municipal n° 13.080 de 11 de abril de 2019,
caracteriza da seguinte forma:

5.4.3.3.1 Doadores de Medula Ossea: encaminhar o comprovante da
inscricdo ¢ o documento expedido pela entidade coletora, na forma
estabelecida no item 5.4.4.1. A isencdo so sera valida para doadores de
medula 6ssea que estejam cadastrados em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Satude, mediante apresenta¢do de documento expedido pelo
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (RDEOME).

5.4.3.3.2 Doadores de Sangue: encaminhar o comprovante da inscri¢ao
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¢ o documento expedido pela entidade coletora, na forma estabelecida
no item 5.4.4.1. A isen¢do so sera valida para os doadores que tenham
realizado doacdo pelo menos duas vezes no periodo de doze meses
anteriores a data de publicacao do Edital 01/2019.

5.4.4. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo, o
candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitacdo de isengdo através do enderego eletronico www.
gestaodeconcursos.com.br, indicando uma das condi¢des abaixo:

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada
pelo registro de inscrigdo no Cad Unico, bastara informar o Numero de
Identificacdo Social — NIS, na solicitagdo de isen¢do. Para esta situagao
ndo sera necessario encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

¢) Em caso de desemprego ou comprovagdo de que ndo tem condigdes
financeira e arcar com o pagamento sem que comprometa o sustento
proprio e da familia anexar ao comprovante de solicitacdo de isengdo
a documentagdo exigida para comprovacdo da condi¢do informada,
nos termos estabelecidos no item 5.4.3.1 deste Edital e seus subitens,
encaminhar na forma estabelecida no item 5.4.4.1.

d) Em caso de doadores de medula 6ssea ou doador regular de sangue,
devera encaminhar o comprovante da isen¢do e o documento expedido
pelas entidades coletoras, nos termos estabelecidos no item 5.4.3.3 e seus
subitens, na forma estabelecida no item 5.4.4.1.

e) Em caso de membro de familia de baixa renda, deverd apresentar
declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informara ser membro de
familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril
de 2018, na forma estabelecida no item 5.4.4.1.

5.4.4.1. O envelope devera conter a referéncia  especificada conforme
segue abaixo e ser encaminhado até o ultimo dia do periodo de isencdo
discriminado no item 5.4.1.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA - IPREMU
EDITAL N° 01/2020

REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRER

a) Para a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente
Antonio Carlos, n° 6627, Unidade Administrativa II, 3° andar, Campus
Pampulha da UFMG em Belo Horizonte MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as
16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), dentro do prazo previsto no
subitem 5.4.1 deste Edital.

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por
conta do candidato, enderegado a Geréncia de Concursos da FUNDEP
— EDITAL 01/2019 situada a Av. Presidente Antonio Carlos, n® 6627,
Unidade Administrativa II, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa
6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte MG. Nesse caso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.4.1 deste
Edital.

5.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo,
o candidato devera firmar declaragdo de que é desempregado, ndo se
encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo
continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente
de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagdo econdmico-
financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro
teor de sua declarag@o.

5.4.6. As informagdes prestadas no requerimento eletronico de isengdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao sera concedida isen¢ao do pagamento do valor de inscrigdo ao
candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencao pela Internet.

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo, sem apresentar os documentos previstos no item
5.4.3 deste Edital e seus subitens.
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e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente
ou informd-lo nas situagdes invalido, excluido, com renda fora do perfil,
desatualizado, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.

f) Nao observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

g) Nao apresentar documento expedido pela entidade coletora de sangue
comprovando a doagao.

h) Nao apresentar documento expedido pela entidade coletora da medula
oOssea.

5.4.8. Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua
documentagdo, sendo vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

5.4.9. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢ao do pagamento
do valor de inscri¢do e nas declaragdes firmadas nos itens 5.4.3 e seus
subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaragédo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do
valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscri¢do ¢ a anulagdo
de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o
contraditoério e a ampla defesa.

5.4.11. Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de
inscrigdo via fax, correio eletronico ou qualquer outra forma que nio seja
prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isencdo
do pagamento do valor de inscricdo serd feita pelo registro da data de
postagem.

5.4.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que
ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera
indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item
11.1, alinea “a” deste Edital.

5.4.14. A apuragdo do resultado da analise do requerimento de isengdo do
pagamento do valor de inscri¢do onde constardo a listagem dos candidatos
por nome em ordem alfabética, nimero de inscri¢do e a informagao sobre
deferimento ou indeferimento, serd disponibilizado, por download do
arquivo, nos enderecos eletronicos: www.uberlandia.mg.gov.br e www.
gestaodeconcursos.com.br,e seu extrato de aviso de publicacdo serd
veiculado no Diario Oficial do Municipio.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo deferida tera
sua inscrigdo efetivada automaticamente no concurso e devera consultar
e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI, em
conformidade com o item 8 e subitens deste Edital.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento
do valor de inscrigdo indeferidos e que mantiverem interesse em participar
do certame deverdo efetuar sua inscri¢do acessando o link de impressao
da 2* (segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o
pagamento do valor de inscri¢do, conforme disposto no item 5.2.3¢
subitens.

5.4.17. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo do
pagamento do valor de inscri¢do, conforme o item 11.1 alinea “a” deste
Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato
como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. O candidato que estiver amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constitui¢do Federal, pela Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989
e regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragdes, Lei Municipal 5286 de 16 de julho de 1991, podera
concorrer as vagas reservadas na condi¢io de pessoa com deficiéncia.

6.1.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa
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com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de
1999combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justi¢a — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplica, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibel (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz,
1.000 Hz, 2.000 Hz ¢ 3.000 Hz.

¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visao,
que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,5 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea
de quaisquer condig¢des anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; satide e¢ seguranga; habilidades académicas;
lazer e trabalho.

¢) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas pela legislagdo, ¢ assegurado o direito de inscrigao
para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do subitem 3.2
deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢des do
cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢@o por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribui¢des especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar que
estd ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso Publico, além de figurar na lista de classificagdo da ampla
concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais concursados da
ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou Isengdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

¢) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condigdes especiais para realizacdo das provas
e indicé-las, nos termos do § 1° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3298,
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos
do Requerimento Eletronico de Inscricdo ou Isen¢@o e ndo cumprir o
determinado neste Edital tera a sua inscri¢do processada como candidato
de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo
para reivindicar a prerrogativa legal.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 5785

Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com
deficiéncia devera encaminhar durante o periodo de inscricdo, o Laudo
Meédico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de até
12 (doze) meses da data do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico devera conter todas as informagdes necessarias
que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias discriminadas no
Art. 4° do Decreto Federal N° 3298/1999 combinado com o enunciado da
Stmula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ.

6.11. O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo
na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

INSTITUTO DE PROVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC{PIO DE UBERLANDIA - IPREMU
EDITAL N° 01/2020

REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DA INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato
ou por terceiro, durante o periodo de inscrigdo, das seguintes formas:

a) Pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da FUNDEP,
localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, N° 6627, Unidade
Administrativa I, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo
Horizonte-MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2),
no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

b) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada
na Av. Presidente Antonio Carlos, N° 6627, Unidade Administrativa II, 3°
Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte-MG.

6.13. O IPREMU e a FUNDEP néo se responsabilizam pelo extravio ou
atraso dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico
indicado no subitem 6.9 deste Edital, devera assinalar, no Requerimento
Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento de Isen¢ao de pagamento
do valor de inscri¢ao, nos respectivos prazos, a condigdo especial de que
necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no subitem 6.9 deste Edital terdo validade
somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

6.16.0 Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento
previsto no Art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 e suas alteragdes,
combinado com o enunciado da Stimula 377 do Superior Tribunal de
Justiga — STJ.

6.16.1.A analise dos Laudos Médicos realizada pela FUNDEP ¢é somente
documental, ou seja, constitui em examinar se o documento apresentado
esta em conformidade com os critérios estabelecidos no item 6.9 deste
Edital.

6.16.2. A inspecdo médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia
sera realizada conforme item 13.2 e seus subitens.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital
aos candidatos com deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do no
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento Eletronico de
Isengéo, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico ou entrega-lo em copia ndo autenticada.
b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no subitem 6.9.
¢) Entregar o Laudo Médico sem data de expedicdo ou com data de
expedi¢do superior ao prazo maximo de 12 (doze) meses da data do
término das inscrigdes.

d) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga — CID.
e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do
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médico, sua especialidade e registro profissional.

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha informagdes suficientes que
permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias discriminadas no Art.
4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da
Stimula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem
aos dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital ndo
concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no subitem 11.1,
alinea “c” deste Edital.

6.19. A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo
candidato com deficiéncia sera condicionada a legislagdo especifica ¢ a
possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condig¢des
diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos sera disponibilizado,
por download do arquivo, nos enderegos eletronicos: www.uberlandia.
mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicagio sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

6.21. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com
deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes deste Edital para
inscrigdo nesta condigao.

6.22. Apos a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS

7.1. Condigdes especiais de realizagdo das provas poderdo ser requeridas
tanto para pessoas com deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de
alguma limitacdo temporaria, tenha necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do
pedido de isengdo do valor de inscri¢do, atendimento especial para o dia
de realizacdo das provas, indicando as condig¢des de que necessita para a
realizagdo destas.

7.2.1. A realizagdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo
candidato, assim consideradas aquelas que possibilitam a prestagdo
do exame respectivo, sera condicionada a solicita¢do do candidato ¢ a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela FUNDEP.

7.2.2. A FUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de
facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas,
equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condigdes especiais
(ledor, intérprete de LIBRAS, prova ampliada, auxilio para transcrigdo ou
sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcdo de realizar ou
ndo a prova sem as condigdes especiais nao solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever
devera indicar sua condi¢@o, informando, na solicitacdo, que necessita
de auxilio para transcri¢ao das respostas. Neste caso, o candidato tera
o auxilio de um fiscal, ndo podendo o IPREMU ¢ a FUNDEP serem
responsabilizados, sob qualquer alegagdo por parte do candidato, por
eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizagio de prova
devera assinalar, no Requerimento Eletronico de Inscri¢do ou Isen¢ao, nos
respectivos prazos, a condig@o especial de que necessitar para a realizagido
da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto
no subitem 7.3 deste Edital, ndo indicando nos formularios a condigdo
especial de que necessita, nao terd a condi¢@o atendida.
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7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das
provas devera encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado,
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado
pelo candidato, nos termos do § 2° do Art. 40 do Decreto Federal N°
3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em
Braile, serfo oferecidas provas nesse sistema.

7.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial
ampliada serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente
a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova
ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido
em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial
ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico
especificando a necessidade de forma justificada. O niimero de candidatos
com prova ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou
transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

7.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des
especiais serdo oferecidos intérpretes de LIBRAS somente para traducao
das informacdes e / ou orientagdes para realizacdo da prova.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo
médico, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia e que por alguma razao necessitar de atendimento
especial para a realizagdo das provas devera enviar a FUNDEP, durante o
periodo de inscri¢@o o requerimento de proprio punho, datado e assinado,
indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo das provas e
as razdes de sua solicitagdo, acompanhado do respectivo laudo médico.
A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade
técnica examinada pela FUNDEP.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo
da prova podera fazé-lo, desde que assim o requeira, conforme o disposto
no subitem 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. As solicitagdes de condi¢des especiais deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscri¢do, por meio do Requerimento Eletronico de
Inscrigdo ou Isencdo e encaminhar o Laudo médico para FUNDEP de uma
das seguintes formas:

a) Pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da FUNDEP,
localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, N° 6627, Unidade
Administrativa I, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo
Horizonte-MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2),
no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

b) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada
na Av. Presidente Antonio Carlos, N° 6627, Unidade Administrativa II, 3°
Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte-MG.

7.10.2. O candidato que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido
no subitem 7.10.1 deste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera ndo
ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalacdes
fisicas do local de realizacdo das provas, tal avaliagdo serd realizada pela
Coordenagéo local do Concurso no dia da aplica¢ao das provas.

7.10.3. Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no subitem
7.10.1 deste Edital, o atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

7.10.4. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.

7.10.5. Para amamentagdo, a crianga devera permanecer no ambiente a ser
determinado pela Coordenagéo local deste Concurso Publico.

7.10.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata),
e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd
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autorizada pela Coordenagdo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada
de uma fiscal, do sexo feminino, da FUNDEP que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessarios & amamentagao, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7.10.9. A amamentagdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem
necessarios e na sala reservada para amamentagdo ficardo somente a
candidata lactante, a criancga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.10.10. A FUNDEP nio disponibilizara acompanhante para guarda de
crianga, devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob
pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1.AFUNDEPdivulgarano enderego eletronico www.gestaodeconcursos.
com.br, para consulta e impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias
uteis antes da data de realiza¢ao das provas, o Comprovante Definitivo de
Inscri¢do (CDI), que conterd a data, o horario ¢ local de realizagdo das
provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no enderego
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br as informagdes relativas ao
horario e local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nome completo do candidato, n® de
inscri¢do, nome ¢ codigo do cargo para o qual concorre, nimero do
documento de identidade, data de nascimento, a data, o horario, o local
de realizag@o das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes uteis ao
candidato.

8.4. E obrigacio do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do
documento utilizado na inscrigdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como
a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos durante o preenchimento do
formulario de inscrigdo ou isengdo tais como: nome do candidato, nome
social e codinome, nimero do documento de identidade utilizado na
inscri¢do, sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento, deverdo
ser corrigidos pelo proprio candidato diretamente no sistema disponivel
no site www.gestaodeconcursos.com.br, em minhas inscri¢oes, clicar na
inscri¢do e realizar a corre¢ao dos dados pessoais até o dia 18 de maio de
2020.

8.5.1. Apds o dia 18 de maio de 2020 as informagdes prestadas serdo
definitivas para este Concurso Publico e ndo poderdo ser alteradas ou
retificadas

8.5.1.1.0 IPREMU e FUNDEP nido se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de ndo observancia no item 8.5.

8.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da
corre¢do de dados prevista no item 8.5.

8.6. O candidato que ndo realizar a corre¢ao dos dados pessoais, até a data
prevista no item 8.5, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para
reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificagdes,
relativos ao cargo bem como a condi¢@o em que concorre (vagas de ampla
concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia ou negros e pardos)
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento Eletronico
de Inscrigéo e Iseng@o.

9. DAS PROVAS
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9.1. Da data e do local de realizag@o da Prova Objetiva e Prova de Redagao:

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital serda composto das
etapas previstas no item 1.3 e seus subitens.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 10 de maio de 2020
e sera realizada no Municipio de Uberlandia, sendo 3 horas de prova para
os cargos de nivel fundamental e 4 horas de prova para os cargos de nivel
médio e superior.

9.1.3. A confirmagdo da data de realizagdo da prova serd divulgada e
disponibilizada nos enderegos eletronicos www.uberlandia.mg.gov.br e
www.gestaodeconcursos.com.br.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
sabados, domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e
horarios definidos no Comprovante Definitivo de Inscri¢do de que trata o
subitem 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data,
horario e local de realizacdo da prova, para fins de justificativa de sua
auséncia.

9.1.7. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais
adequados, a FUNDEP reserva-se o direito de aloca-los em cidades
proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. A Prova Objetiva deste Concurso serd de carater eliminatdrio e
classificatorio, e sera aplicada a todos os cargos no dia 10 de maio de
2020.

9.2.2. A Prova Objetiva sera composta da seguinte forma:

a) Nivel Fundamental: 30 (trinta) questdes de multipla escolha;
b) Nivel Médio: 40 (quarenta) questdes de multipla escolha;
d) Nivel Superior: 40 (quarenta) questdes de multipla escolha;

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas de
resposta, devendo ser marcada como resposta apenas 1 (uma) alternativa
por questao.

9.2.4. As areas de conhecimento e o niimero de questdes da Prova Objetiva
estdo definidos no Anexo I deste Edital.

9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de
Estudo contidas no Anexo VII deste Edital.

9.2.6. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta)
pontos e de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos, conforme o nivel de escolaridade,
por processo eletronico, sendo atribuidos os pontos para cada resposta
correta, conforme Anexo IV.

9.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que
atender a pontuagdo prevista no Anexo IV e ndo zerar nenhum dos
conteudos da prova.

9.2.8. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a
pontuacdo minima exigida para aprovagao nos termos do Anexo IV deste
Edital.

9.3. Da Prova Redacao:

9.3.1. As provas serdo aplicadas na mesma data e horario de realizagdo
da Prova Objetiva para os candidatos do cargo de Advogado de nivel

superior, sendo de carater eliminatorio e classificatorio.

9.3.2. A Prova Redacdo serd composta de uma redagdo, que deverd
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ser elaborada com no minimo 15 linhas para que seja corrigida. Se o
candidato ndo atingir esse niimero de linhas, a ele serd atribuida nota zero
na Redagdo.

9.3.2.1 A prova Redagdo devera ser elaborada com no minimo 15 e no
maximo 30 linhas.

9.3.3. O que for escrito além do espaco destinado ao candidato ndo
sera considerado, sendo o candidato penalizado pelos problemas de
compreensao de sua resposta (PO, M, SV, CC e CP).

9.3.4. Serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos aprovados e melhores
classificados na Prova Objetiva de multipla escolha, considerando o
quantitativo previsto no Anexo V.

9.3.5. Ao total do nimero de Redagdes a corrigir, conforme estabelecido
no Anexo | deste Edital, serdo acrescidas aquelas correspondentes aos
candidatos cujas notas empatarem com o ultimo classificado na listagem
geral.

9.3.6. A redagdo devera evidenciar o dominio da linguagem, o
aprofundamento do pensamento ¢ a capacidade de argumentagdo do
candidato:
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CRITERIOS DE CORRECAO
ASPECTOS AVALIADOS DE ACORDO COM A NORMA PADRAO | TPAL B | FONTOS DESCONTADOS

Pontuagdo, ortografia e apresentagdo (legibilidade, respeito as margens e
indicagdo de paragrafos) — (PO) 4,0 pontos 0.25 ponto
Morfossintaxe (morfologia e sintaxe) — (M) 4,0 pontos 0,25 ponto
Selegdo vocabular( adequagdo vocabular e adequagio a situagdo linguisti-
ca e auséncia de marca da oralidade) — (SV) 2,0 pontos 0.50 ponto
Coesdo e coeréncia (conexdo e relagdo logica entre as ideias, assim como 5.0 pontos 1.0 ponto
sua distribui¢do entre as partes do texto) — (CC) U P ” 0P
Compreensao e conhecimento do contetdo proposto (relevancia e proprie-
dade de resposta a tematica e ao tipo de género textual solicitado) — (CP) 5,0 pontos 1.0 ponto

TOTAL 20 pontos -

9.3.7. A Prova de redacdo tera o valor de 20 (vinte) pontos.

9.3.8. Sera eliminado do concurso o candidato que néo obtiver o minimo
de 10 (dez pontos) do total dos pontos da Prova redagao.

9.3.9. A redagdo recebera nota 0 (zero) se apresentar uma das
caracteristicas a seguir:

a) cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, numeros,
versos, com espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos,
bem como em codigos alheios a norma-padrao da Lingua Portuguesa ou
em idioma diverso;

¢) cujo texto apresente qualquer tipo de identificagdo do candidato;

d) que ndo atingir o numero minimo de 15 linhas estabelecido;

e) que for redigida fora do espago definido;

f) que ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta; e

g) que tiver uso de corretivos.

h) que ndo assinar ou preencher corretamente os dados pessoais do
caderno definitivo da prova Redagao.

9.3.10. Sera adotado processo que impega a identificacdo do candidato
por parte da banca examinadora, garantindo-se o sigilo do julgamento.

9.3.11. Na Prova Redagdo, o candidato somente podera registrar seu nome,
numero de inscricdo ou assinatura em lugar / campo especificamente
indicado, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente eliminagao.

9.3.12. Serao corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva
de vaga na condigdo de pessoa com deficiéncia, que forem aprovados e
melhores classificados na Prova Objetiva, considerando o quantitativo
previsto no item Anexo V.

9.3.13. Serfo corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva
de vaga na condi¢do de Negros (pretos e pardos) que forem aprovados
e melhores classificados na Prova Objetiva, considerando o quantitativo
previsto no item Anexo V.

UBERLANDIA

9.4. Das condi¢des de realizagdo das Provas:

9.4.1. As provas serdo aplicadas em Uberlandia MG, no dia 10 de maio de
2020, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados
a realizagdo das provas.

9.4.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado
deste Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

9.4.3. A duracdo de realizagdo das provas para os cargos de nivel
fundamento sera de 3 horas e para os cargos de nivel médio e superior
sera de 4 horas.

9.4.4. Nao havera prorrogagio do tempo de duragéo das provas, salvo nas
hipoteses previstas no subitem 7.5.

9.4.5. Periodo de Sigilo — Ndo sera permitido ao candidato se ausentar
em definitivo da sala de provas antes de decorridas 2 horas do inicio das
provas.

9.4.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova Redagio
quando for o caso, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de Provas, o
Cartdo de Respostas e o caderno de Prova Redagao devidamente assinados
nos locais apropriados.

9.4.7. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questdes ou informacdes
relativas as suas respostas no Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI)
ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste Edital e
especificados na capa da prova.

9.4.8. O tempo de duragdo das provas abrange, assinatura da Folha de
Respostas e a transcri¢do das respostas do Caderno de Questdes da Prova
Objetiva (Folha de Respostas e rascunho do gabarito) e do rascunho da
Prova de Redag@o para o Caderno definitivo.

9.4.8.1. O sinal sonoro para inicio das provas serd emitido até 15 minutos
apos o fechamento do portdo. Este tempo serd destinado para recepcdo
e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario
limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribui¢do, com o
verso do Caderno de Provas sobre a mesa.

9.4.8.2. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se
apresentar apo6s o fechamento dos portdes.

9.4.9. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do
horario estabelecido ou do espago fisico determinado pela FUNDEP.

9.4.10. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas
somente sera permitido dentro do horério estabelecido pela FUNDEP,
informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.4.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60
(sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio da realizagao
das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com
foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente
e preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do
boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.4.12. Os candidatos ndo poderdo utilizar, em hipétese alguma, lapis,
lapiseira, corretivos, apontador ou lapis-borracha ou outro material
distinto do constante no subitem 9.4.11.

9.4.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacao
com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera
apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme
disposto no subitem 9.4.14 deste Edital.

9.4.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula
Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e
Passaporte, validos.
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9.4.14.1 Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos
candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de Provas como também
durante a realizacdo das Provas, e em razdo da proibi¢do do uso de
celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio
eletronico (CNH eletronica) ou do E-Titulo. Para fins de identificagdo
civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original
com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.4.14
deste edital.

9.4.15. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condig¢@o a
fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e devera conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.4.16. Nao sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo
estiver portando documentos de identidade ou documento com prazo de
validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.4.17. O candidato que ndo apresentar documento de identifica¢do oficial
conforme descrito no subitem 9.4.14 deste Edital ndo podera fazer a prova.

9.4.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de
acordo com aquela constante no seu documento de identidade apresentado.

9.4.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera
deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal
ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicag@o de provas.

9.4.20. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada
e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas pela FUNDEP, salvo o
previsto no subitem 7.10.6 deste Edital.

9.4.21. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no
momento do rompimento de seus lacres, mediante termo formal, na
presenga de, no minimo, trés candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizagao das provas.

9.4.22. Serad proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou
portar, mesmo que desligados, telefone celular, qualquer tipo de reldgio,
pagers, beep, agenda eletronica, lapis, lapis-borracha, borracha, corretivo,
apontador, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletronico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente
citados.

9.4.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens
9.4.11 e 9.4.14 deste Edital. Caso assim ndo proceda, os pertences
pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, nao se
responsabilizando o IPREMU e a FUNDEP por perdas, extravios, furto,
roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas,
que porventura venham a ser entregues 8 FUNDEP, serdo guardados pelo
prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Se¢do de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) Institui¢des assistencialistas, se tratando de objetos.

9.4.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera
permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotagdes ou
quaisquer outros meios.

9.4.25.1. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido o
uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo ou similares.

9.4.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizagao da
Coordenagdo do Prédio.

9.4.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma (s) no local de realizacdo
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das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

9.4.28. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes ¢ na Folha de
Resposta das Provas Objetiva e da Prova de Redagao, complementam este
Edital e deverdo ser rigorosamente observadas ¢ seguidas pelo candidato.
9.4.29. O candidato ndo podera levar o caderno de questdes das Provas
Objetiva e Redagdo. Sera permitido levar somente o rascunho da Folha de
respostas da prova objetiva.

9.4.30. Findo o hordrio limite para a realizacdo da prova, o candidato
devera entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva ¢ da Prova
Redagdo (quando for o caso), devidamente preenchida e assinada ao
Aplicador de Sala.

9.4.31. O candidato serd submetido a detector de metais durante a
realizagdo das provas na entrada e saida dos banheiros ou quando houver
indicio de fraude.

9.4.32. Serd eliminado deste Concurso Publico o candidato que se
apresentar ap6s o fechamento dos portdes.

9.4.33. Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores
ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas
estranhas a este Concurso Publico, por qualquer meio.

¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma (s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de
realizagdo das provas, quaisquer equipamentos eletronicos, como
reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletronica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagio interna ou
externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos ¢ anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na
Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova Redagdo e demais
orientagdes e instrugdes expedidas pela FUNDEP, durante a realizagio
das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e nao apresentar
documento de identificagdo conforme especificado no subitem 9.4.14 e,
ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar os cadernos das provas objetiva, Redagdo, a Folha
de Respostas da Prova Objetiva, o Caderno Definitivo da Prova Redagio,
findo o prazo limite para realizacdo da prova.

J) Entregar a Folha de respostas da Prova Objetiva e o Caderno definitivo
da Prova Redacdo, sem estar devidamente preenchido e assinado no local
indicado.

9.4.34. Caso ocorra alguma situagdo prevista no subitem 9.4.33 deste
Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhard o
referido documento a Comissao de Acompanhamento do IPREMU, a fim
de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no
que lhe couber.

9.4.35. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas
feitos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer
colaboragdo ou participagdo de terceiros, respeitadas as condi¢des
solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

9.4.36. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.

9.4.37. Nao havera substitui¢do da Folha de Respostas da Prova Objetiva
e Caderno Oficial da Prova Redacao por erro do candidato.

9.4.38. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos
candidatos deverdao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
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sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizagdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma s6 vez. Nas
salas que por atendimento a condicdo especial para realiza¢@o das provas
tiver apenas um candidato, ao término da prova a Ata de sala sera assinada
pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da
fiscalizagdo.

9.4.39. Na corregdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros
as questdes ndo assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as
rasuradas.

9.4.40. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva
ou da Prova Redag@o que estiver marcada ou escrita, respectivamente,
a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal
distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas)
produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.

9.4.41. O Caderno de Questdes ¢ os gabaritos das Provas Objetivas serdo
divulgados no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, no
segundo dia 1til subsequente a data de realizacdo da prova.

9.4.42. Quando, apods as provas, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagdao policial, ter o
candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado deste Concurso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS
CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a
pontuacdo minima exigida para aprovagao na Prova Objetiva, nos termos
do subitem 9.2.7 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera
igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescido dos pontos
obtidos na Prova de Redagdo, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos
pontos obtidos em todos os contetidos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo
aplicados critérios de desempate para os cargos de nivel Superior, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
paragrafo Unico do artigo27 da Lei Federal N° 10.741, de 01 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizagdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Redagdo, quando for o caso.

¢) Maior niimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Conhecimentos Especificos, quando for o caso.

d) Maior niimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua
Portuguesa.

e) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Matematica, quando for o caso.

f) Maior ntimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Atualidades,
quando for o caso.

¢) Idade maior.

h) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.1. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo
aplicados critérios de desempate para os cargos de nivel Médio, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal N° 10.741, de 01 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizacdo das provas objetivas.

b) Maior niimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Conhecimentos Especificos.

¢) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua
Portuguesa.
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d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Matematica, quando for o caso.

e) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Atualidades, quando for o caso.

f) Idade maior.

g) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo
aplicados critérios de desempate para os cargos de nivel Fundamental,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal N° 10.741, de 01 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizagdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdoes de Lingua
Portuguesa.

¢) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Matematica.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de
Atualidades.

¢) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste concurso serdo classificados
em ordem decrescente de nota final, observada o cargo para os quais
concorreram.

10.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas, a
saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla
concorréncia, aqueles inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia
e os inscritos na reserva de vagas destinadas a Negros (pretos e pardos),
respeitado o cargo para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos na condi¢@o de pessoa com deficiéncia, respeitado o cargo para
a qual se inscreveram.

c) A terceira lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos na reserva de vagas destinadas a Negros (pretos e pardos),
respeitado o cargo para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera disponibilizado, por download
do arquivo, nos enderegos eletronicos: www.uberlandia.mg.gov.br, e
www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera
veiculado no Diario Oficial do Municipio, onde constardo as notas finais
dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara
na lista de classificacao.

10.9. Nao havera divulgagao da relacdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informagdo sobre a sua
situacdo neste Concurso Publico através de Consulta Individual no
endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacio
dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo
de 03 (trés) dias teis, no horario das 09 horas do primeiro dia as 23 horas
e 59 minutos do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro
dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as
decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscrigdo.

b) Contra indeferimento da inscri¢éo.

¢) Contra indeferimento da inscrigdo como pessoa com deficiéncia,
reserva de vagas na condi¢ao de Negros (pretos e pardos) e do pedido de
condigdo especial para realizagdo das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetido das questdes da Prova
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Objetiva.

e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.
f) Contra a nota da Prova Redacao.

g) Contra o resultado a verificagdo da auto declaragao.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrigdo, subitem 11.1, alinea
“b”, além de proceder conforme disposto no subitem 11.2, o candidato
devera, obrigatoriamente, enviar para o e-mail concursos@fundep.com.
br ou pessoalmente na FUNDEP, no endereco citado no subitem 5.4.4.1,
alinea “a”, copia legivel do comprovante de pagamento do valor da
inscri¢do, com autenticagdo bancaria, bem como de toda a documentagdo
e das informacdes que o candidato julgar necessdrias a comprovacao da
regularidade de sua inscrigao.

11.1.2. Para interposicao de recurso mencionado nas alineas “e”, “f’e “g”
, do subitem 11.1 deste edital, o candidato tera vista ao julgamento de
sua Prova e Vista de seus formularios de avaliagdo, através de arquivo
digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para
essa finalidade no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.
O candidato para ter acesso deverd entrar na “Area do Candidato”, no
item “Minhas Inscrigdes” e clicar no link referente ao Concurso Publico
do IPREMU Edital N° 01/2020.

11.2. Os recursos mencionados no subitem 11.1 deste Edital deverdo ser
encaminhados exclusivamente via internet pelo enderego eletronico www.
gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada fase
recursal, conforme discriminado no subitem 11.1, que estara disponivel
das 09 horas do primeiro dia recursal as 23 horas ¢ 59 minutos do terceiro
dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site
Gestao de Concursos e:

a) Nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a
que se referem as alineas “d” e “f” do subitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentagio logica, consistente e acrescidos
de indicag@o da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar
seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacio referente apenas a questdo previamente
selecionada para recurso.

d) Indicar corretamente o numero da questdo e as alternativas a que se
refere o recurso.

e) Apds a submissdo do recurso, nao sera permitido edita-lo ou exclui-lo.
11.4. Para situagdo mencionada no item 11.1, alinea “d” deste Edital, sera
admitido um tnico recurso por questdo para cada candidato, devidamente
fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.
11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Nao apresentarem argumentagdes logicas e consistentes.

¢) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do
endereco eletronico/ link definido no item 11.2, com exceg@o a situagdo
prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido
no item 11.1.

e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a
selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que nao
atenderem as formas e aos prazos determinados neste Edital.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja
objeto de recurso apontado no subitem 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos
sera divulgada no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br e

www.uberlandia.mg.gov.br .

11.10. Apos a divulgagdo oficial de que trata o subitem 11.9 deste Edital, a
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fundamentagao objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso
ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no
item “Meus Recursos”, até o encerramento deste Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o subitem 11.9 deste Edital tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram
pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢do de recursos. Os candidatos que
haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo
esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.14. Naocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital podera
haver alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo
superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. Nao havera reapreciag@o de recursos.

11.16. Nao ser@o permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagao,
a suplementagdo e / ou a substitui¢do de documentos durante ou apos os
periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instdncia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11.18. Apos analise dos recursos, sera disponibilizado a decisdo, por
download do arquivo, nos enderecos eletronicos: www.uberlandia.
mg.gov.br ¢ www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicacado sera veiculado no Diario Oficial do Municipio

11.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo
dos candidatos e a divulgagdo da nova lista de aprovados.

11.19. O IPREMU ¢ a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis, por recursos nao
recebidos por falhas de comunica¢do; congestionamento das linhas de
comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico podera ser homologado
parcialmente considerando o término das etapas contidas em cada cargo,
por meio de Ato do Diretor Geral do IPREMU.

12.2 O ato de homologagao do resultado final do Concurso Publico sera
por download do arquivo, nos enderegos eletronicos: www.uberlandia.
mg.gov.br ¢ www.gestaodeconcursos.com.br, ¢ seu extrato de aviso de
publicagao sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
13.1. Das Disposigdes Gerais:

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste
Concurso Publico deverao se submeter a Exame Médico Pré-Admissional,
sob a responsabilidade do IPREMU, que concluira quanto a sua aptidao
fisica e/ou mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-
Admissional podera recorrer da decisdo junto ao IPREMU, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der a
ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.
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13.1.3. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o
subitem 13.1.2 deste Edital, o candidato considerado inapto no Exame
Meédico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e terd seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.

13.1.4. O recurso referido no subitem 13.1.2 deste Edital suspende o prazo
legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos Candidatos na condi¢@o de pessoa com
Deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas,
aprovados neste Concurso Publico, além desse submeterem a pericia
médica especificada no item 13, serdo convocados para se submeter
a equipe multiprofissional para caracterizacdo da deficiéncia, e para
avaliacdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as
atividades inerentes ao cargo para o qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecao Médica para avaliagao do candidato com deficiéncia
e a caracterizagdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional
indicada e sob responsabilidade do IPREMU.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 13.2.1 deste Edital
deverdo comparecer a pericia munidos de exames originais emitidos com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizag@o,
comprobatorios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID).

13.2.3. A critério da pericia poderao ser solicitados exames complementares
para a constatacao da deficiéncia, da aptidao ou da compatibilidade com o
cargo para a qual concorre.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Simula STJ 377, do artigo
4° do Decreto Federal N° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal
n° 7.853, de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n°®
5.296, de 2 de dezembro de 2004.

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para
o exercicio das atribui¢des do cargo.

¢) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades
inerentes ao cargo para a qual concorre.

13.2.5. Nos termos do artigo16, inciso VII, §2° do Decreto Federal N°
3.298/1999, a verificacdo disposta na alinea “c” do subitem 13.2.4, deste
Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais
indicados pelo IPREMU.

13.2.6. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata
a alinea “c” do subitem 13.2.4 deste Edital se for considerado apto e na
condi¢do de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados ingressar nas vagas reservadas a pessoas com

deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a”,
“b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o
candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos
para as vagas reservadas no subitem 3.2 deste Edital, mantendo a sua
classificag@o na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.2.8.1. O candidato sera eliminado do certame, na hipotese de ndo ter
sido classificado conforme estabelecido neste Edital.

13.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados
obedecerdo a legislagdo municipal aplicavel ao tema.

14. DO, PROVIMENTO DO CARGO - NOMEACAO, POSSE E
EXERCICIO

14.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a
nomeagao dos candidatos aprovados dentro do ntimero de vagas ofertadas
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neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de
validade do concurso ¢ ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.2. A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas
expensas, quando convocado para nomeagio, sob pena de ter seu ato de
nomeagdo tornado sem efeito.

14.3.1. O IPREMU publicara o ato de nomeagao dos candidatos no Diario
Oficial do Municipio.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente os
originais e copias simples dos documentos discriminados a seguir, no ato
da posse:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Documento de Identidade (RG);

¢) Titulo de eleitor, ¢ comprovante de quitagdo com a Justi¢a Eleitoral
(certidao de quitagdo eleitoral — emitida pelo Cartorio Eleitoral ou pelo
site (www.tse.jus.br);

d) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

e) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do conjuge ou companheiro
(a);

f) Comprovante do estado civil — Certidao de Nascimento ou Certiddo
de Casamento ou Certiddio de Casamento com averbagdo (divorcio/
separagdo/obito). Quando for o caso de companheiro (a) — acrescentar
Certidao de Unido Estavel se possuir;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para
candidatos do sexo masculino;

i) Comprovante de residéncia com CEP;

j) Certiddo de nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos
e/ou dependentes menores de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiros;

k) Declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungao
publica nos ambitos federal, estadual ¢/ou municipal;

1) Apresentagdo de declaragdo de bens e valores firmada por ele proprio ou
Declaragao atualizada de Bens e Valores do Imposto de Renda;

m) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social / frente (foto) e
verso (dados pessoais);

n) Qualificagdo cadastral retirada no link http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml;

0) Dados de conta bancaria da Caixa Economica Federal ou Banco do
Brasil;

p) Certidao judicial criminal negativa retirada no site www.tjmg.jus.br;
q) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do
PIS com data de vinculagdo, retirado na Caixa Economica Federal ou
Banco do Brasil;

r) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas
condicdes especificadas no Anexo III deste Edital;

s) Comprovagdo de conclusdo de curso de formagdo especifica, quando
for o caso;

t) Historico escolar, Diploma ou Certificado de conclusdo de curso (com
data de colacdo de grau quando for o caso) acompanhado do historico
escolar (quando for o caso);

u) Comprovante do Registro ¢ de regularidade junto ao orgdo de
fiscalizag@o profissional, se exigido para o cargo;

v) No caso de aprovado na lista para negros ou pardos, o candidato a
nomeagdo devera apresentar, quando da convocagdo, documento oficial
(certidao de nascimento propria ou dos pais) e/ou declaragdo registrada
em cartorio atestando quanto a cor negra ou parda.

x)Atestado de matricula e frequéncia dos filhos maiores e estudantes.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por
quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.4 deste Edital.

14.7. Poderdo ser exigidos pelo IPREMU, no ato da posse, outros
documentos além dos acima relacionados, quando que a exigéncia for
justificada.
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14.8. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia
ndo poderd arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear lotagdo, alteragdo
de carga hordria, alterac@o de jornada de trabalho e limitaga@o de atribui¢des
para o desempenho da fungéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O IPREMU e a FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e
estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que
trata este Edital serdo feitas no Diario Oficial do Municipio e no endereco
eletronico www.uberlandia.mg.gov.br.

15.3. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares,
avisos, comunicados e convocagdes referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar os enderegos eletronicos do IPREMU
www.uberlandia.mg.gov.br ¢ FUNDEP www.gestaodeconcursos.com.
br frequentemente para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes
referentes a execug¢ao do Concurso Publico, até a data de homologagéo.

15.5. Apds a data de homologacdo do Concurso, os candidatos deverdo
consultar informagdes e avisos sobre nomeagdes, no Diario Oficial do
Municipio e na Geréncia de Recursos Humanos do IPREMU.

15.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado
ou qualquer outro género de informagao deste Concurso Publico.

15.7. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletronicos
do IPREMU e da FUNDEP nio isenta o candidato da obrigacdo de
acompanhar as publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-a0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
atos complementares, avisos, comunicados e convocagoes, relativos a
este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial
do Municipio, no enderego eletronico do IPREMU www.uberlandia.
mg.gov.br e divulgados nos enderecos eletronicos da FUNDEP www.
gestaodeconcursos.com.br.

15.9. Para fins de comprovacao de aprovagdo ou classificagdo do candidato
no Concurso, sera valida a publicag¢@o no Diario Oficial do Municipio, no
endereco eletrdnico www.uberlandia.mg.gov.br.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos
e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nao
cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

15.11. O IPREMU e a FUNDEP nao se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes as matérias deste
Concurso Publico que nao sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste
Edital, bem como as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos
a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢ao de recursos, devera ser
observado o disposto no subitem 11.1 deste Edital.

15.15. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja
objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova e / ou tornar
sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados a
este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragao
falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos, ou, ainda,
irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar
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direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem
16.16 deste Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade
ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome,
endereco e telefone para contato, data de nascimento) constantes do
Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato devera atualizar suas
informagdes nas seguintes condigdes:

a) Até a publicagdo da homologacdo do Concurso Publico a que se
refere o item 12 deste Edital, o candidato devera manter seu endereco,
telefones de contato ou correio eletronico atualizados na Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, no enderego eletronico: www.
gestao de concursos.com.br, link Meu Cadastro.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizagao dos dados
pessoais (nome, identidade, 6rgdo expedidor, data da expedigdo e data de
nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

c) Apds a data de homologagdo e durante o prazo de validade deste
concurso publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo de seus dados
cadastrais junto ao IPREMU por meio de correspondéncia registrada, as
expensas do candidato, enderegada a Geréncia de Recursos Humanos do
IPREMU ou pessoalmente através de Requerimento protocolizado

15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto ao IPREMU e a FUNDEP
ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do
Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

15.19. O IPREMU e a FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e / ou desatualizado.

b) Enderego residencial desatualizado.

¢) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razdes
diversas.

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos € os
casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso do [IPREMU
¢ pela FUNDEDP, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada
em ato complementar ao Edital, ¢ seu extrato de aviso de publicagio
sera veiculado no Diario Oficial do Municipio e a integra por meio de
download do arquivo, no enderego eletronico www.uberlandia.mg.gov.br.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, o IPREMU procedera a
guarda de documentos relativos ao concurso, observada a legislacdo
especifica pelo prazo de 05 anos.

Uberlandia, 10 de janeiro de 2020.

ANDRE L. GOULART
Superintendente do IPREMU

ANEXO I - QUADRO DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL
PROVA OBJETIVA
ITEM CARGOS LINGUA MATEMATICA | ATUALIDADES | TOTAL
PORTUGUESA
101 | Agente de Seguranga Patrimonial
10 10 10 30 questdes
102 Telefonista
NIVEL MEDIO
PROVA OBJE-
TIVA .
ITEM| CARGOS | |MATEMATICA| ATUALIDADES | CONEECIVERTOS | rorAL
LINGUA POR-
TUGUESA




Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 5785

Assistente

201 Administrativo

40 questdes

NIVEL SUPERIOR

PROVAOBIETIVA | \| ATEMA- | ATUALIDA-| CONHECIVEN
ITEM| CARGOS | LINGUA PORTU- |~ TicA DES  |TOS ESPECiFICOs| TOTAL |REDAGCAO
GUESA
301 | Advogado 1
10 10 5 15 40 questdes
302 | Contador

ANEXO II - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO 101 - AGENTE DE SEGURANCA PATRIMONIAL

a) Manter supervisdo sobre depositos de materiais, patios, areas abertas,
obras em execugao e edificios; b) Fazer ronda diurna e noturna, segundo
escala de servigo, visando resguardar as dependéncias de edificios do
IPREMU e de areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e
outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas
que lhe paregam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas
preventivas; c) Fiscalizar a entrada e a saida de pessoas nas dependéncias
do IPREMU, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos,
examinando autorizacdes para garantir a seguranca do local; d) Zelar
pela seguranca de materiais, veiculos e equipamentos postos sob sua
guarda; e) Controlar e orientar a circulagdo de veiculos e pedestres
nas areas de estacionamento publico municipal, para manter a ordem e
evitar acidentes; f) Praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de
edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial, quando
necessaria; g) Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades encontradas; h) Contatar, quando necessario, orgaos
publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; i) Zelar pela
conservagdo da limpeza das areas sob sua supervisdo; j) exercer a fungéo
de fiscal e gestor de contratos administrativos; 1) Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade.

PRE-REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO
Formacgao: Ensino Fundamental Completo

CARGO 102 - TELEFONISTA

a) atender e efetuar chamadas telefonicas internas e externas, locais,
interurbanas ¢ internacionais, conectando as ligagdes com os ramais
solicitados, anotando as informagdes e registrando o nome do solicitante
e do destinatario, com a duracdo das chamadas; b) manter atualizada lista
de ramais existentes no IPREMU, correlacionando-os com as unidades
e seus servidores, bem como consultar listas telefonicas, prestando
informagdes aos usuarios internos e externos; ¢) atender com urbanidade
a todas as chamadas telefonicas para o IPREMU e prestar informagdes
de carater geral aos interessados; d) comunicar imediatamente a chefia
imediata quaisquer defeitos verificados na central telefonica, a fim de que
seja providenciado seu reparo; e) exercer a funcdo de fiscal e gestor de
contratos administrativos; f) executar outras tarefas da mesma natureza
ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

PRE-REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO
Formagdo: Ensino Fundamental Completo

ANEXO II - DESCRICAQ DAS ATRIBUICC)ES DOS CARGOS
NIVEL MEDIO

CARGO 201 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

a) redigir expedientes, correspondéncias, informativos e outros; b)
atender o publico interno e externo, pessoalmente ou por telefone,
prestando informacdes, anotando recados, recebendo correspondéncias
e efetuando encaminhamentos; c) arquivar processos, leis, publicagdes,
atos normativos ¢ documentos diversos de interesse da Autarquia,
segundo normas preestabelecidas; d) receber, classificar, conferir e
registrar a tramitagdo de processos, fiscalizando o cumprimento das
normas referentes ao protocolo; e) receber e distribuir material solicitado
pela unidade em que serve, guardando-os em perfeita ordem, e verificar
a diminui¢@o do estoque, solicitando providéncias para sua reposicao; f)
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realizar, sob orientagao especifica, pesquisa de pregos e auxiliara Comissao
Permanente de Licitagdes nos processos de aquisicdo de materiais e
servigos, recebendo o material dos fornecedores e conferindo as suas
especificagdes com os documentos de entrega; g) elaborar ou colaborar
na elaborago de relatdrios parciais e anuais, graficos, mapas e quadros
demonstrativos das atividades atendendo as exigéncias e as normas da
Autarquia; h) averbar e conferir todos os documentos comprobatérios
das operagoes financeiras realizadas, de natureza orgamentaria ou nao,
de acordo com o plano de contas do IPREMU, examinando os empenhos
relativos a despesa e a existéncia de saldos nas dotagdes orcamentarias; 1)
participar da elaboragdo ou do desenvolvimento de estudos, levantamentos,
planejamento e implantagao de servigos e rotinas de trabalho; j) executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo ou ambiente organizacional.

PRE-REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

Formagao: Ensino Médio Completo e formagdo em aplicativos de
informatica - Editor de textos, Planilha Eletronica, Editor de Slides e
Internet.

ANEXO II - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
NIVEL SUPERIOR

CARGO 301 -ADVOGADO

Representar o IPREMU na esfera judicial e extrajudicial; b) Prestar
consultoria e assessoria juridica aos gestores do IPREMU; c) Participar,
através da atividade consultiva, do exercicio do controle interno da
legalidade dos atos do IPREMU; d) Zelar pelo patriméonio e interesse
publico, tais como meio ambiente, consumidor e outros; e) Integrar
comissdes processantes; f) Assistir o [PREMU na negociagdo de
contratos, convénios ¢ acordos com outras entidades publicas ou privadas;
g) Analisar minutas de projetos de leis, decretos e demais atos normativos,
em conformidade com as normas legais; h) Analisar e redigir documentos
contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais; 1)
Manter-se atualizado nos assuntos de legislago e resolucdes de tribunais
e orgdos de controle; j) Participar, quando designado, como gestor ou
fiscal de contratos, na sua area de atuacao; 1) Atuar em comissdes, juntas
e como preposto, quando designado; m) Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacdo; n) Elaborar pareceres técnicos em
processos administrativos ou correlatos quando designado; o) Participar
das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuag@o; p) Participar das atividades de treinamento e aperfeigoamento
de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagdo; q) Participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Direta e outros
orgaos ¢ entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos
e programas de trabalho afetos ao Municipio; r) Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO
Formagao: Graduacdo em Direito. Exigéncia: Registro Profissional Ativo.

ANEXO I - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
NIVEL SUPERIOR

CARGO 302 - CONTADOR

a) Planejar o sistema de registro e operagdes, atendendo as necessidades
administrativas e legais, para possibilitar controle contabil, orgamentario,
financeiro, patrimonial e de compensacao; b) Organizar, analisar e conferir
todas as contas contdbeis relacionadas no Sistema Orgamentario; c)
Registrar os documentos, analisando-os e orientando o seu processamento,
adequando-os ao Plano de Contas, para assegurar a correta apropriacdo
contabil; d) Organizar, analisar e conferir todas as contas contabeis
relacionadas no Sistema Financeiro; ¢) Conferir, organizar e analisar os
extratos bancarios, confrontando-os com a Razdo Contabil, apontando
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as divergéncias e solucionando-as; f) Organizar, analisar ¢ conferir todas
as contas contabeis relacionadas no Sistema Patrimonial; g) Organizar,
analisar e conferir toda a documentagdo relacionada a execucdo dos
contratos ou processos de licitagdo, organizando-os de acordo com as
normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais; h) Apds o
encerramento dos contratos e processos licitatorios, encaminhar toda a
documentagao para o devido arquivamento; i) Elaborar, conferir e analisar
os Demonstrativos Contabeis, Or¢amentarios, Financeiros, Patrimoniais,
adequando-os as exigéncias legais; j) Analisar, conferir e assinar notas de
empenhos, observando sua correta classificagdo ¢ langamento, verificando
se toda a documentacdo pertinente atende as exigéncias legais; 1)
Controlar a execucdo or¢amentdria, financeira e patrimonial analisando
os documentos, elaborando relatérios ¢ demonstrativos; m) Analisar
aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execug@o dos contratos,
convénios, acordos ¢ atos que deram direitos e obrigagdes, verificando a
aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando
orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagao
aplicavel; n) Elaborar informes técnicos e relatorios, sugerindo medidas
para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuagdo; o) Organizar a prestacdo de contas anual de
acordo com as normas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais; p) Redigir Memorandos e Oficios, e executar outras
atividades inerentes; q) Realizar outras atribui¢des compativeis com sua
especializagdo profissional; r) Participar de cursos e palestras com fins de
qualificagdo; s) Manter-se atualizado das alteragdes contabeis e aplicar
as modificagdes exigidas; t) Adequar os registros contabeis as normas
vigentes: u) Manter as obrigagdes acessorias atualizadas, resguardando
o Regime Proprio de Previdéncia Municipal de sangdes dos orgios de
Controle Externo; v) exercer a funcdo de fiscal e gestor de contratos
administrativos.

PRE-REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO
Formagdo: Graduagdo em Ciéncias Contdbeis. Exigéncia: Registro no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

ANEXO III - QUADRO COM INFORMACOES SOBRE OS CARGOS

QUADRO DE CARGOS ~ NIVEL FUNDAMENTAL
- HABILITAGAO E CARGA HORARIA
CODIGO CARGO REQUISITOS SEMANAL VENCIMENTO
101 Agente de Seguranga Patrimonial - )
Ensino I 30h RS 1.195,34
102 Telefonista Completo
QUADRO DE CARGOS — NiVEL MEDIO
CODIGO CARGO HABILITACAO E REQUIsITOS | “ARGAHORARIAlyENcivENTO
Ensino Médio Completo e Formagao
. s em Aplicativos de Informatica-Editor N .
201  |Assistente Administrativo de Textos-Planilha Eletronica-Editor de 30h RS 1.838.93
Slides e Internet
QUADRO DE CARGOS — NIVEL SUPERIOR
» ARG i 8 CARGA HORARIA .
CODIGO CARGO HABILITACAO E REQUISITOS SEMANAL VENCIMENTO
“Graduagio em Direito “R$ 3.111,90
301 Advogado Registro Profissional Ativo” (AT. RS 4.105,64)"
“Graduagdo em Ciéncias Contébeis 30h “R$ 3.111.90
302 Contador Registro no Conselho Regional de (AT.RS 1.038.31 y
Contabilidade CRC” | T
ANEXO IV - PONTUACAO PROVA OBJETIVA
NIVEL FUNDAMENTAL
g N°DE PESODE | TOTAL DE TOTAL DE VALOR CRITERIO DE APRO-
CONTEUDO | ypstoEs |, CADA | [PONTOS POR| oijparops | TOTALDA | s cRo 1TEM 9.2.7
QUESTAO | DISCIPLINA PROVA -
Lingua Portuguesa 10 2,00 20 Nio zerar nenhum con-
Matematica 10 2,00 20 30 0 |teudodaprova objetiva
e obter no minimo 36
Atualidades 10 2,00 20 pontos
NIVEL MEDIO
y e N°DE PESO DE TOTAL DE TOTAL DE VALOR CRITERIO DE APRO-
CONTEUDO QUESTOES CADA  [PONTOS POR QUESTOES TOTAL DA VACAO ITEM 9.2.7
QUESTAO | DISCIPLINA PROVA g -
Lingua Portuguesa 15 2,00 30
Matematica 10 1,00 10 Néo zerar nenhum con-
- 40 70 teado da prova objetiva
Atualidades 5 1,00 5 € obter no minimo 42
. pontos
Conllcclmcntos 10 2,50 25
Especificos

de janeiro de 20

NIVEL SUPERIOR
conTEDO | o NDE | "Capa |poNTOS POR | TOTALDE | 16ip, ' | CRITERIO DE APRO-
QUESTOES 3 QUESTOES VACAO ITEM 9.2.7
QUESTAO | DISCIPLINA PROVA
Lingua Portuguesa 10 2,00 20
Matematica 10 1,50 15 Nao zerar nenhum con-
A teudo da prova objetiva
Atualidades 5 1,00 5 0 70 e obter no minimo 42
, S pontos
C()nheclment()s 15 2,00 30
Especificos
ANEXO V - N° DE TESTES
TIPO DE PROVA NIVEL SUPERIOR
N° TOTAL DE TESTE - REDACAO
ITEM CARGOS VAGAS| APLICACAO AMPLA RESERVA DE
REDACAO  |coNCORRENCIA| PP |NEGROPARDO
301 Advogado 1 30 21 3 6
Aos totais acima serdo acrescidos as redagdes correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo
classificado na nota de corte para as respectivas listas.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
A
Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP no ambito do
Concurso Publico regido pelo Edital n° 001/2019, para provimento de
vagas do quadro permanente de pessoal do Instituo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Uberlandia para analise do pedido
de isengdo do valor da inscrigao.

Eu, (nome do candidato), portador do RG n® .......cccoevvevvieienenienieienene e
inscrito N0 CPF S0b 0 N ..o , declaro,
para fins de requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢@o
do concurso do IPREMU — Edital 01/2019, para ingresso no cargo de .....

1. sou membro de familia de baixa renda ou em condigdo de limitagdes
de ordem financeira;

2. minha situa¢do econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da
inscri¢do sem prejuizo do sustento proprio;

3. minha situagdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da
inscricao sem prejuizo do sustento de minha familia.

Cidade e data.

Assinatura.

ANEXO VII
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
NIVEL FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes tipos
textuais: descritivo, narrativo, dissertativo, e de diferentes géneros, como,
por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido,
charge, propaganda, ensaio. As questdes de texto verificardo as seguintes
habilidades: identificar a ideia central de um texto; estabelecer relagoes
entre ideia principal e ideias secundarias; relacionar uma informagio do
texto com outras informagdes oferecidas no proprio texto ou em outro
texto.

Habilidade de produgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com
o padrdo culto da lingua. As questdes de gramatica serdo baseadas em
texto(s) e abordardo os seguintes contetidos:

Fonética: acento tonico, silaba, silaba tonica. Ortografia: divisao silabica;
acentuacdo grafica.

Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oracdo, periodo,
concordancia verbal.



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

Semantica: anténimos, sindnimos. Pontuagdo: emprego dos sinais de
pontuagdo.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. 6* ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

HOUAISS, A. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. Sdo Paulo:
Moderna, 2015.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Numeros: Sistemas de Numeragdo Decimal. O conjunto dos niimeros
naturais: operagdes, divisibilidade, decomposi¢do de um niimero natural
nos seus fatores primos. O conjunto dos niimeros inteiros: operagdes,
multiplos e divisores. O conjunto dos numeros racionais: propriedades,
operagdes, operagdes com fragdes, potenciacdo e radiciagdo. O conjunto
dos niimeros reais: numeros irracionais, a reta real e intervalos. Unidades
de medidas: comprimento, area, volume, massa, tempo e velocidade.
Calculo de area e perimetro de figuras planas. Conversdo de unidade
de medidas. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais e
regra de trés simples. Porcentagens e juros simples. Equacdes do 1° grau
Leitura e identificagdo de dados apresentados em graficos de colunas e
tabelas.

REFERENCIAS

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 6° ao 9° ano. Editora Atica.
IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica — 6° ao 9° ano. 1*
ed. Editora Moderna, 2010.

SILVEIRA, Enio; MARQUES, Claudio. Matematica — Compreensao e
Pratica — 6° a0 9° ano. 2° ed. Editora Moderna, 2013.

ATUALIDADES (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de Uberlandia, do
Estado de Minas Gerais, ¢ do Brasil; Conhecimentos relativos a aspectos
histéricos, geograficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais do
Municipio de Uberlandia, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Historia de Minas Gerais ¢ do Brasil (didaticos, ensaisticos ou
cientificos).

Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos
ou cientificos).

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais.

Sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <http://www.uberlandia.mg.gov.br>.

Sitio eletronico oficial da Camara Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <https://www.camarauberlandia.mg.gov.br/>.

Sitio eletronico do IBGE relativo ao Municipio de Uberlandia. Disponivel
em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/uberlandia/>.

Sitio eletronico Cidade-Brasil, Municipio de Uberlandia. Disponivel em:
<https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-uberlandia.html>.

NiVEL MEDIO
LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA

Leitura, compreensdo ¢ interpretagdo de textos de diferentes tipos
textuais: descritivo, narrativo, dissertativo, e de diferentes géneros, como,
por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido,
charge, propaganda, ensaio. As questdes de texto verificardo as seguintes
habilidades: identificar a ideia central de um texto; estabelecer relagdes
entre ideia principal e ideias secundarias; relacionar uma informagdo do
texto com outras informagdes oferecidas no proprio texto ou em outro
texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagdo
do texto em funcdo da estratégia argumentativa do autor; depreender de
uma afirmagdo explicita outra afirmacao implicita; estabelecer relagdes
entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra
ou expressdo, considerando: o contexto ¢/ou universo tematico e/ou a
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estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos e flexdes). relacionar, na
analise e compreensdo do texto, informagdes verbais com informacdes
de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; identificar
situagcdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposicdes.

Habilidade de producio textual. Conhecimento gramatical de acordo com
o padrdo culto da lingua. As questdes de gramatica serdo baseadas em
texto(s) e abordardo os seguintes contetidos:

Fonética: acento tonico, silaba, silaba tonica. Ortografia: divisao silabica;
acentuagdo grafica; corre¢do ortografica. Morfologia: processos de
formacdo de palavras: derivagdo, composi¢@o e outros processos; classes
de palavras.

Sintaxe: teoria geral da frase e sua analise: frase, oragao, periodo, fungdes
sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocagdo e uso de pronomes.

Semantica: antonimos, sindnimos. Denotagdo e conotagdo. Figuras de
linguagem. Pontuag@o: emprego dos sinais de pontuacao.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. 6* ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

HOUAISS, A. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. Sdo Paulo:
Moderna, 2015.

LIBERATO, Yara; Fulgéncio, Licia. E possivel facilitar a leitura: um guia
para escrever claro. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

MATEMATICA

PROGRAMA

Conjunto dos nimeros naturais: operagdes, divisibilidade, decomposigio
de um numero natural nos seus fatores primos, multiplos e divisores,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois ou mais
nimeros naturais. Conjunto dos numeros inteiros: operagdes. Conjunto
dos niimeros racionais: propriedades, operagdes, valor absoluto de um
numero, potenciagdo e radiciagao. O conjunto dos nimeros reais: nimeros
irracionais, a reta real, intervalos. Sistema de medida, sistema métrico
decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo, razdes,
propor¢des, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta, porcentagem, juros, equagdes de 1° grau, sistema
de equagdes. Calculo de area e perimetros de figuras planas. Leitura e
identificacdo de dados apresentados em graficos de colunas e tabela.
Analise combinatdria e probabilidade.

REFERENCIAS

DANTE, Luiz Roberto. Matematica — Contexto e Aplicagdes — Volume
Unico — 3* Edicdo. Editora: Atica.

DANTE, Luiz Roberto. Colegdo Telaris Matematica- Volumes; 6°,7°,
8°,9° anos. 2015. Editora Atica.

DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson. Matematica - Ciéncia e Aplicacdes -
Ensino Médio - Vol.1,2 e 3. 5* Ed. 2010. Editora: Atual.

SMOLE, Katia Stocco, DINIZ, Maria Ignez — Matematica Ensino Médio
—Vol. 1, 2 e 3. 9" edi¢do. Editora: Saraiva.

ATUALIDADES

PROGRAMA

Atualidades ¢ conhecimentos gerais do Municipio de Uberlandia, do
Estado de Minas Gerais, e do Brasil, estabelecendo conexdes com
acontecimentos mundiais; Conhecimentos relativos a aspectos historicos,
geograficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais do Municipio de
Uberlandia, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Historia de Minas Gerais ¢ do Brasil (didaticos, paradidaticos,
ensaisticos ou cientificos).

Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, paradidaticos,
ensaisticos ou cientificos).

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais.

Sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <http://www.uberlandia.mg.gov.br>.

Sitio eletronico oficial da Camara Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <https://www.camarauberlandia.mg.gov.br/>.

Sitio eletronico do IBGE relativo ao Municipio de Uberlandia. Disponivel
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em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/uberlandia/>.
Sitio eletronico Cidade-Brasil, Municipio de Uberlandia. Disponivel em:
<https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-uberlandia.html>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

PROGRAMA

Redagdo de documentos e normatizagdes técnicas. Expedientes,
informativos, relatorios, oficios, requerimentos, pareceres, cartas
comerciais, circulares, atas, editais, convites. Graficos, quadros,

demonstrativos ¢ mapas administrativos. Atendimento, qualidade no
atendimento, protocolo, correio eletronico e telefone. Comunicag@o,
comunica¢do na empresa. Relacionamento na empresa. Grupos formais
¢ informais. Responsabilidade no trabalho. Servigo publico, conceitos
e impactos sociais. Arquivos, conceitos, normatizagdes, praticas de
arquivo. Fluxo de processos, encaminhamentos ¢ guarda. Work flow
conceitos e organizacdo. Procedimentos com relagdo a documentos.
Juntada de documento. Formagdo de processo. Numeracdo de folhas e
de pegas. Despacho. Juntada de processos por anexacdo e apensagao.
Desapensagdo. Desmembramento de pegas. Desentranhamento de
pecas. Encerramento de volume. Abertura de volume. Encerramento
de processos. Recebimento de documentos/ processos. Tramitacdo de
processos. Procedimentos com relagdo ao arquivamento de processos.
Administragdo de Materiais ¢ Controle de Almoxarifado. Conceitos e
fungdes. Localizacdo de materiais, classificacdo de materiais, aquisi¢des,
conferéncias fisicas e fiscais. Expedicdo. Atividades de conservagio e
atividades de referéncia. Estoques. Fundamentos e praticas. Nogdes de
praticas em compras institucionais. Licitagdes conceitos fundamentais.
Contratos na administragdo publica. Pesquisa de fornecedores, pesquisa
de pregos e condigdes comerciais. Averbagdes de operagdes financeiras,
nogdes de or¢amento, conceitos e fundamentos or¢camentarios.
Organizagio do trabalho, divisao do trabalho, planejamento e coordenacio
do trabalho, rotinas, supervisdo. Fundamentos da administragdo.
Conceitos fundamentais. Desempenho, produtividade, eficacia. Fungdes
da administrac@o, organizagdo e controle.

REFERENCIAS

CARRANZA, Giovanna. Administragdo Geral e Publica. Editora
jusPODIVM. 5% Edigao. 2018.

CRUZ, Tadeu. Sistemas, Organiza¢do ¢ M¢étodos. Estudo Integrado
orientado a processos de negdcios sobre Organizagdes e Tecnologias da
Informagdo. 4* Edi¢ao. Ed. Atlas, 2013. S.P.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. O capital Humano nas
Organizagdes. 10" Ed. Rio de janeiro: Elsevier, 2015.

CRUZ, Jabson Tamandaré da; PEREIRA, Leandro. Rotinas de estoque e
almoxarifado. Editora Senac, 2015.

DIAS, Marco Aurélio P. Administragdo de Materiais: Principios,
Conceitos e Gestdo. 6° Edigdo. Ed. Atlas, 2014.
ERGAFONTE, Ayrton. RODRIGUES, Célia Regina.
Administrativo. 9* edi¢do. Editora Komedi, 2009. Campinas.
GIACOMONI, James. Or¢amento Publico. 14* Edi¢do. Atlas, 2007.
MACHADO, Herus Orsano. Estoques e armazenagem. Curitiba. Editora
do Livro Técnico, 2015.

MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. 3* ed.
revista, atualizada e ampliada. Brasilia, 2018.

MANUAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS DE PROTOCOLO
ADMINISTRATIVO 2° edi¢do. Senado Federal Secretaria de Gestdo
de Informagdo e Documentagdo - SGIDOC Coordenagdo de Arquivo —
COARQ Brasilia 2013.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de gestao publica contemporanea. 4*.
Ed. Revista e Atualizada. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MAXIMIANO, Ant6nio César Amaru. Introdugéo a Administracdo. 8 ed.
revista e ampliada. Sao Paulo: Atlas, 2011.

MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués Instrumental: Contém Técnicas de
Elaboragdo de Trabalhos de Conclusdo de curso. 10* ed. Atlas. Sao Paulo.
2016

PAES, Marilena Leite. Arquivo. Teoria e pratica. 3* Ed. 2013.

PALUDO, Augustinho. Administracdo Publica. Elsevier. Rio de janeiro,
2013.

PEREIRA, Jos¢ Matias. Manual de Gestao Publica Contemporanea. 4°
Edigdo. Atlas, 2012.

SARAIVA. Licitagoes e Contratos da Administragdo Publica. Colegdo
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saraiva de Legislagdo. Ed. Saraiva. 16* Edigdo. 2015.
SENAI. Assistente Administrativo. Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial. — Sao Paulo: SENAI-SP Editora, 2014.

NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes tipos
textuais: descritivo, narrativo, dissertativo, e de diferentes géneros, como,
por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido,
charge, propaganda, ensaio. As questdes de texto verificardo as seguintes
habilidades: identificar a ideia central de um texto; estabelecer relagoes
entre ideia principal e ideias secundarias; relacionar uma informagio do
texto com outras informagdes oferecidas no proprio texto ou em outro
texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagao
do texto em funcdo da estratégia argumentativa do autor; depreender de
uma afirmagdo explicita outra afirmagdo implicita; estabelecer relagdes
entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra
ou expressdo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a
estrutura morfoldgica da palavra (radical, afixos e flexdes).

Habilidade de produgio textual. Conhecimento gramatical de acordo com
o padrdo culto da lingua. As questdes de gramatica serdo baseadas em
texto(s) e abordardo os seguintes contetidos:

Fonética: acento tonico, silaba, silaba tonica. Ortografia: divisao silabica;
acentuacdo grafica; correcdo ortografica. Morfologia: processos de
formagao de palavras: derivagdo, composi¢@o e outros processos; classes
de palavras.

Sintaxe: teoria geral da frase e sua analise: frase, orag@o, periodo, fungdes
sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacdo e uso de pronomes.

Semantica: antonimos, sindnimos. Denota¢do e conotagdo. Figuras de
linguagem. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagao.

REFERENCIAS

COSTA VAL, Maria da Graga. Redagdo e textualidade. 2.ed. Sao Paulo:
Martins Fontes, 1999.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. 6* ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

HOUALISS, A. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. Sao Paulo:
Moderna, 2015.

LIBERATO, Yara; Fulgéncio, Liicia. E possivel facilitar a leitura: um guia
para escrever claro. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

NUMEROS E OPERACOES: Conjuntos Numéricos e Operacdes:
Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais, Reais e Complexos. Matematica
Financeira. Célculo Aritmético.

ALGEBRA E FUNCOES: Polinémios e equagdes polinomiais, equagdes
¢ inequagdes: polinomiais. Proporcionalidade. Fungdes: afim, quadratica.
RAZOES E PROPORCOES: Razdes e proporcdes. Regras de trés simples
e compostas. Porcentagens.

GRANDEZAS E MEDIDAS: Sistema Monetario. Medidas de
Comprimento. Medidas de Massa. Medidas de Tempo. Medidas de Areas
¢ Volumes. Medidas de Angulos. Medidas de Temperatura. Medidas de
Velocidade e Aceleragdo. Medidas da Informatica. Medidas de Energia.
GEOMETRIA PLANA: Areas e perimetros - tridngulos, quadrilateros e
circunferéncias.

SEQUENCIAS: Progressdes aritméticas e geométricas.

TRATAMENTO DA INFORMACAO: Caélculo Combinatério.
Probabilidades. Nog¢des de Estatistica. Leitura ¢ Representagdo da
informagdo em Graficos, Tabelas e Pictogramas.

REFERENCIAS

DANTE, L. R. Didatica da Resolugdo de Problemas de Matematica. Sdo
Paulo: Editora Atica, 2003.

1IEZZI, G; DOLCE O. et al. Matematica — Volume tnico. 6* ed. Editora
Saraiva.

IEZZ1, G. et al. Matematica Ciéncia e aplica¢cdes — Volumes 1, 2 e 3. 2°
ed. Editora Saraiva.



Sexta-feira, 10 de janeiro de 2020

PAIVA, M. R. Matematica: Paiva — Volumes 1, 2 e 3. 3* ed. Moderna Plus.
Editora Moderna.

SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. 1. Matematica - Ensino Médio - Vol. 1, 2 ¢
3 - 9" ed. Editora Saraiva.

ATUALIDADES (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de Uberlandia, do
Estado de Minas Gerais, e do Brasil, estabelecendo conexdes com
acontecimentos mundiais; Conhecimentos relativos a aspectos historicos,
geograficos, politicos, econdmicos, culturais ¢ sociais do Municipio de
Uberlandia, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, paradidaticos,
ensaisticos ou cientificos).

Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, paradidaticos,
ensaisticos ou cientificos).

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais.

Sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <http://www.uberlandia.mg.gov.br>.

Sitio eletronico oficial da Camara Municipal de Uberlandia. Disponivel
em: <https://www.camarauberlandia.mg.gov.br/>.

Sitio eletronico do IBGE relativo ao Municipio de Uberlandia. Disponivel
em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/uberlandia/>.

Sitio eletronico Cidade-Brasil, Municipio de Uberlandia. Disponivel em:
<https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-uberlandia.htmI>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ADVOGADO
PROGRAMA

DIREITO CONSTITUCIONAL
Constitucionalismo: Conceito. Evolugao historica. O constitucionalismo
no Brasil. As constitui¢des brasileiras.
Poder constituinte: Conceito, natureza e titularidade. Poder constituinte
originario e derivado. Limita¢des ao poder constituinte derivado. Poder
constituinte decorrente: espécies, caracteres e limitagcdes. Reforma e
revisdo constitucional. Mutagao constitucional.
Constitui¢ao: Conceito. Classificagdo das Constituigdes. Estrutura
¢ clementos das constituigdes. Fung¢des das constituigdes. Normas
constitucionais: classificagdes, aplicabilidade e eficacia.
Principios constitucionais e principios fundamentais da Constitui¢do de
1988.
Controle de  constitucionalidade: ~ Conceito.  Pressupostos  de
constitucionalidade das espécies normativas. Espécies de controle
de constitucionalidade. Ag¢d3o direta de inconstitucionalidade. Agdo
declaratoria de constitucionalidade. A¢do direta de inconstitucionalidade
por omissdo. Alegacdo de descumprimento de preceito fundamental.
Reclamagao.
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos
politicos. Agdes constitucionais: mandado de seguranca individual e
coletivo, mandado de injungao, acdo popular, habeas data.
Organizagdo do Estado: Espécies ou tipos de formas de Estado. Estado
Federal: caracteristicas. Organizacdo politico-administrativa do Estado
Brasileiro. Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito Federal e
Territorios. Reparticdo de competéncias. Intervencdo. Administracdo
Publica.
Organizagdo dos Poderes: Poder Legislativo: organizagao e atribui¢des;
Congresso Nacional; Camara dos Deputados; Senado Federal; processo
legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; Tribunais de
Contas. Poder Executivo: organizacdo e atribuigdes; responsabilidade do
Presidente da Republica; Ministros de Estado; Conselho da Republica e
Conselho de Defesa Nacional. Poder Judicirio: organizagao e atribuigdes.
Fungdes essenciais a Justiga.
Ordem Social: Seguridade Social: saude, previdéncia social, assisténcia
social. Emenda Constitucional n® 103/2019. Lei Federal n® 9.717/98.
Educacdo. Cultura e Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagao.
Comunicagdo social. Meio ambiente. Familia, crianga, adolescente,
jovem e idoso. Indios. Lei Municipal n® 8.049/2002.

Stmulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal.
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REFERENCIAS

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de
Direito Constitucional. 14* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 42 ed.
Sao Paulo: Malheiros, 2019.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administragdo Publica. Conceito, natureza e fins. Estrutura
Administrativa. Atividade Administrativa. Administragdo Publica e
Governo. A Administragdo Publica e os regimes juridicos publico e
privado. Poderes da Administragdo. Evolu¢do da Administragao Publica.
Reformas administrativas no Brasil.

2. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolug@o historica. Direito
Administrativo no Brasil.

3. Regime Juridico-Administrativo. Relagdo Juridico-Administrativa.
Principios Constitucionais do Direito Administrativo.

4. Organizacdo Administrativa: Desconcentracdo de competéncias.
Descentralizagdo politica e administrativa. Administragdo Direta e
Indireta. Autarquias, empresas estatais ¢ fundagdes: conceito, natureza
e regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias reguladoras e
executivas. Evolugdo e tendéncias da organizagdo administrativa.

5. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Conceitos. Servigos sociais
autonomos. Entidades de apoio. Organizacdes Sociais. Organizagdes da
sociedade civil de interesse publico. Contratos de gestdo. Parceria piblico
privada. Consodrcios publicos. Canais de participagdo. Administragdo
publica participativa. Governanga social.

6. Ato Administrativo. Conceito, requisitos, elementos, atributos,
classificagdes. Perfei¢do, validade e eficacia. Extingdo. Vinculagdo e
discricionariedade.

7. Procedimento Administrativo. Conceito, requisitos, importancia,
objetivos, fases, espécies, fundamentos constitucionais.

8. Contrato Administrativo. Conceito, caracteristicas, modalidades.
Execugdo, direitos e obrigagdes. Extingao.

9. Licitagdo. Conceito e finalidades. Principios. Modalidades.
Procedimento licitatorio. Anulagdo e revogacdo da licitagdo. Recursos
Administrativos.

10. Servigo Publico. Conceito. Servigo publico e outras atividades da
Administrag@o: distingdo. Imposigdes e limites constitucionais para sua
caracterizag@o. Direito dos usuarios. Concessdo e permissdes de servigo
publico e seus regimes juridicos. Poderes, deveres e direitos do delegante,
do delegatario e dos usuarios. Politica tarifaria. Extin¢do da concessdo e
da permissao.

11. Agentes Publicos. Espécies. Organizacao do servigo publico. Cargo,
emprego e funcdo. Regime constitucional dos servidores. Direitos e
deveres dos servidores. Responsabilidade do agente publico.

12. Dominio Publico. Bens publicos: regimes juridicos, aquisi¢do e
alienacdo. Uso de bem publico por particular.

13. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Funcdo social da
propriedade. Ocupagdo temporaria. Requisi¢do. Limitacao administrativa.
Servidao administrativa. Tombamento. Desapropriacdo. Terras devolutas.
14. Atuacdo do Estado no dominio econémico. Monopdlio. Repressdo ao
abuso do poder econdmico. Criagdo de empresas estatais.

15. Direitos Subjetivos Publicos e Obrigagdes Publicas. Conceito. Fontes.
Lesao do direito do administrado por procedimentos ativo ou omissivo da
Administrag@o. Situagdes contenciosas nascidas de violagdo dos direitos
publicos subjetivos do administrado. Iniciativa de promover a apreciagdo
judicial. Execugdo voluntaria das obrigacdes publicas. Execugdo coativa:
meios direitos e indiretos de coer¢do em via administrativa.

16. Responsabilidade Civil Extracontratual do Estado. Fundamentos
e caracteristicas. Evolucdo da responsabilidade do Estado por atos
administrativos. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade.
Reparagdo do dano. Acdo regressiva. Responsabilidade por atos
legislativos e jurisdicionais. Excludentes da responsabilidade do Estado.
17. Controle da Administragdo Publica. Conceito, abrangéncia, Controle
interno e externo. Controle administrativo, legislativo e jurisdicional.
Controle exercido pelo Tribunal de Contas. Discricionariedade
administrativa e controle judicial. A evolugdo do controle da Administragao
Publica no Brasil. Protegdo aos direitos individuais, coletivos e difusos.
Controle de gestdo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Crimes Contra a
Administracdo Publica.

18. Stimulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
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REFERENCIAS

BANDEIRADE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo.
34% ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2019.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo.
33% ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2019.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 32" ed. Sao
Paulo: Atlas, 2019.

DIREITO CIVIL

1. Codigo Civil. Fontes do direito. Norma juridica: caracteristicas,
elementos e classificagdo. Vigéncia, validade, eficacia, aplicagdo,
hierarquia e revogacdo. Interpretagdo das leis. Conflito intertemporal e
interespacial das leis. Lei de Introdug@o as Normas do Direito brasileiro.
2. Pessoa natural: comeco, fim, personalidade, capacidade, emancipagao,
registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida.

3. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Associagdes. Fundagdes.
Desconsideragao da personalidade juridica.

4. Direitos da personalidade. Direito a vida. Direito a integridade fisica.
Direito a privacidade. Direito a honra. Direito a imagem. Direito ao nome
e direito a identidade pessoal.

5. Bens. Classificagao e regime juridico.

6. Fatos juridicos. Conceito e classifica¢@o. Ato juridico e negdcio juridico.
Conceito e distingdo. Existéncia, validade e eficacia. Defeitos do negdcio
juridico. Condigao, termo e encargo. Interpretagdo do negécio juridico.
Principio da boa-fé objetiva. Principio da conservagdo dos negdcios
juridicos. Conversdo, concentragdo e convalidagdo dos negocios.

7. Influéncia do tempo nas relagdes juridicas. Prescri¢do. Decadéncia.

8. Obrigagdes. Conceito, fontes, elementos e caracteres da obrigagao.
Complexidade obrigacional e obrigagdo como processo. Modalidades
das obrigagdes. Transmissdo das obrigagdes. Adimplemento e extingdo
das obrigacdes. Adimplemento substancial. Inadimplemento e mora.
Juros. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. Enriquecimento sem causa.
Pagamento indevido.

9. Contratos. Nogoes gerais, conceito e classificagdo. Principios de direito
contratual. Responsabilidade pré-contratual. Formagdo dos contratos.
Contrato Preliminar. Estipulagdo em favor de terceiro. Promessa de fato
de terceiro. Contrato com pessoa a declarar. Vicios redibitorios. Evicgao.
Extingdo dos contratos. Resolugdo ¢ resilicdo. Excegdo de contrato ndo
cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Revisao do contrato:
teoria da Imprevisdo e teoria da base do negocio juridico. Contratos em
espécie.

10. Ato ilicito e Responsabilidade civil. Caracterizagio do ato ilicito. Abuso
de direito. Responsabilidade civil: conceito, fundamentos e pressupostos.
Responsabilidade objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Nexo de
causalidade. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil
dos incapazes. Responsabilidade por fatos de terceiros. Responsabilidade
por fatos das coisas. Perda de uma chance. Dano e indenizag¢@o. Dano
patrimonial, dano moral, dano existencial. Dano coletivo. Dano social. Da
obrigacdo de indenizar. Da indenizagao.

11. Stmulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justiga.

REFERENCIAS

FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. 19* ed. Belo Horizonte:
D’Placido, 2019.

TARTUCE, Flavio. Manual de Direito Civil — volume tnico. 9* ed. Sao
Paulo: Método, 2019.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Constituicdo Federal de 1988 e Codigo de Processo Civil.

2. Processo e Constituicdo. A Constitucionalizagdo do processo civil.
Principios constitucionais do processo civil. Inafastabilidade do controle
jurisdicional. Direitos fundamentais e processo. A conexdo entre oS
principios do contraditorio e da fundamentagdo das decisdes jurisdicionais.
3. Normas de Direito Processual Civil. Natureza juridica, fontes,
principios e garantias processuais civis, interpretagdo e direito processual
intertemporal.
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4. Jurisdig¢@o: conceito, caracteristicas, escopo, elementos, principios e
espécies. Jurisdicdo voluntaria. Equivalentes jurisdicionais: autotutela,
autocomposicao, mediacdo, arbitragem.

5. Acdo: teorias, classificagdo, elementos, condigdes e cumulagdo.
Perspectiva constitucional do direito de agdo. Direito subjetivo, pretensao,
acdo de direito material ¢ agdo de direito processual: distingdes.

6. Competéncia: em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional
e territorial. Modificagdes de competéncia e declaragao de incompeténcia.
7. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Do Juiz. Advocacia Publica.
Defensoria Publica. Ministério Publico. Litisconsorcio. Assisténcia.
Intervencgao de terceiros.

8. Processo: teorias, pressupostos processuais, atos processuais, lugar,
tempo e forma dos atos processuais, prazos, comunicagcdo dos atos
processuais, distribuigdo e registro, valor da causa. Formagdo, suspensao
¢ extingdo do processo.

9. Nulidades no processo civil.

10. Processo de conhecimento.

11. A atividade cognitiva do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognigdo
¢ dos procedimentos.

12. Procedimento comum ordinario: peticdo inicial, resposta do réu,
revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do
processo, provas, indicios e presungdes, audiéncia.

13. Instrugiio Probatoria. Conceito e Objeto da Prova. Onus da Prova. Carga
Dinamica do Onus da Prova. O Procedimento Probatério. Antecipagio da
Prova e Prova Emprestada. A posi¢ao do Juiz na apreciag@o da Prova.

14. Sentenga e coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos
¢ modalidades da sentenca. Legitimidade das decisdes judiciais.
Classificacdes da sentenga e as espécies de tutelas. Sentencas ndo
satisfativas.

15. Tutelas especificas: tutela inibitéria mandamental, tutela inibitoria
executiva, tutela reintegratéria ou de remog¢do do ilicito, tutela do
adimplemento da obrigagdo contratual na forma especifica, tutela
ressarcitoria na forma especifica, tutela ressarcitoria pelo equivalente
monetario.

16. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e
classificagdes. Os limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa
julgada. Eficacia preclusiva. A relativizacdo da coisa julgada.

17. Processo nos Tribunais: uniformizacao de jurisprudéncia, declaragao
de inconstitucionalidade e ordem do processo nos tribunais.

18. Liquidagdo e cumprimento de sentenga.

19. Meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Recursos: conceito,
principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie.
Reexame necessario. Agao rescisoria. Repercusséo geral. Simula. Sumula
Vinculante. Reclamacao.

20. Processo de execugdo: da execucdo em geral. As diversas espécies
de execu¢do. Defesas do devedor e de terceiros na execu¢do. Remissdo,
suspensao e extingdo do processo de execugao.

21.Tutelade urgéncia. Tutela antecipada e tutela cautelar. Tutela antecipada
genérica e especifica. A¢des cautelares nominadas e inominadas.

22. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa previstos no
Codigo de Processo Civil e na legislagdo extravagante.

23. Mandado de Seguranga individual e coletivo.

24. Processo eletronico.

25. Stmulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
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DIREITO PREVIDENCIARIO
1. Seguridade Social. Conceito. Evolucdo histérica. Principios da
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solidariedade, universalidade, seletividade e distributividade.

2. O Regime Geral de Previdéncia Social. Os beneficidrios. Segurado.
Perda da condigé@o de segurado. O periodo de graga. O trabalhador rural.
O trabalhador doméstico. O estagiario. Dependentes. Relagdes familiares
ndo convencionais. Relagdes homoafetivas. Vinculos conjugais multiplos.
Os agregados. Filiag@o e inscrigdo. As prestagdes. Salario-de-beneficio.
Renda mensal. Reajustamento. Os beneficios. Beneficios urbanos e rurais.
Auxilio-doenga. Abono de permanéncia em servigo. Aposentadoria por
invalidez. Aposentadoria por tempo de contribui¢do. Aposentadoria por
idade. Aposentadoria especial. Pensdo por morte. As pensdes especiais.
Salario-maternidade. Salario-familia. Auxilio reclusdo. O abono anual.
Cumulagdo de beneficios. Tempo de servigo e contagem reciproca. A
desaposentagdo.

3. Regras gerais para a organizagdo e¢ o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Lei Federal n® 9.717/98).

4. Assisténcia Social. Conceito. Habilitagdo e reabilitagdo profissional.
Beneficios de prestagdo continuada. Cumulagdo entre beneficios
assistenciais e entre beneficios assistenciais ¢ beneficios previdenciarios.
5. Stmulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justiga.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONTADOR

PROGRAMA

Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS): toda legislacdo pertinente
aos RPPS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (e suas
emendas). Contabilidade Aplicada aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - RPPS. Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998. Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico— NBC TSP. Lein®
4.320/1964. Lei Complementar n® 101/2000. Orgamento Governamental:
conceito, classificacdo, tipos, principios orgamentarios, ciclo orcamentario,
elaboracdo do orgamento, exercicio financeiro, orgamento por programas,
diretrizes orgamentarias, programacdo financeira e transferéncias
financeiras. Aprovacgdo, execu¢do, acompanhamento, fiscalizagdo e
avaliacdo do or¢gamento publico. Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes
Org¢amentarias — LDO; Lei Orgamentaria Anual — LOA. Receita Publica:
Conceito; Classificacdo; Estagios; Escrituracdo Contabil. Divida Ativa.
Despesa Publica: Conceito; Classificagao, Estagios, Escrituragao Contabil.
Restos a Pagar: Conceitos; Sistematicas. Suprimento de Fundos, Despesas
de Exercicios Anteriores. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagao;
Autorizacdo e Abertura; Vigéncia; Indicagdo e Especificagdo de recursos.
Divida Publica: Conceitos; Sistemdaticas. Regime de Adiantamento:
Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos. Patriménio Publico:
Conceito; Bens, direitos ¢ obrigagdes das Entidades Publicas. Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Subsistemas contabeis do
setor publico. Procedimentos Contabeis Orgamentdrios, Patrimoniais e
Especificos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstragdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Variagdes Patrimoniais. Variagdes
Ativas e Passivas. Consolidag@o das Contas Publicas no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal ¢ Municipios. Demonstrativos Fiscais - Anexo
de Riscos Fiscais (ARF), Anexo de Metas Fiscais (AMF), Relatério
Resumido da Execugao Orcamentaria (RREO) Relatorio de Gestao Fiscal
(RGF). Levantamento de contas, tomada de contas e prestagdo de contas
na administragdo publica: conceituagdo, caracteristicas, procedimentos
e responsabilidades dos gestores publicos. Prestagdes de Contas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais: Demonstrativos exigidos
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e seu preenchimento; Prazos. Licitagdes: Modalidades; Conceitos
Gerais; Limites; Processos e Procedimentos Licitatorios; Julgamento das
Propostas; Contrato Administrativo; Concessdes e Permissdes. Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Uberlandia —
IPREMU - Regimento Interno, Lei n° 8.049 de 24 de junho de 2002.
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